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โรงเรียนชุมชนบ้านน้้าน้อย 
สังกัดส้านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

ที่ตั้ง : โรงเรียนชุมชนบ้านน้้าน้อย หมู่ท่ี 1 ต้าบลน้้าน้อย อ้าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 90110 
 

 โทรศัพท์ : 0 7458 3369 

 

Website : 
http://school.ska2.go.th/bannamnoi/ 

EMAIL: 

chumchonbannamnoyschool@gmail.com   

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081-7418891                           โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address pupu2515@hotmail.com    Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางเยาวพา   นุ่มคง 

ผู้อ้านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านน้้าน้อย 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ้านวยการโรงเรียน..................... 

 

รูปภาพ 

รองผู้อ้านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด้าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ้าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ้าต้าบล  

  โรงเรียนน้าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสา้นักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

mailto:pupu2515@hotmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ้านวยการโรงเรียน  จ้านวน......1.......คน 

2) รองผู้อ้านวยการโรงเรียน จ้านวน......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ้านวน......14....คน 

4) พนักงานราชการ  จ้านวน......-........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ้านวน......2.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ้านวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ้า.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......2..........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ้านวน......-............คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ้านวน....15...คน 

นักเรียน จ้านวน.....271.............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

                                  ปัญหา  2. ความปลอดภัยของอาคารสถานที่ 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีบรรยากาศดี 
   2) โรงเรียนอยู่ติดถนนใหญ่ การคมนาคมสะดวก 
            3) ครูสอนตรงตามวิชาเอกและมีครูสอนครบชั้นเรียน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) .......................................................................... 
      2) .......................................................................... 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. ด้านอาคารสถานที่ ต้องปรับปรุงซ่อมแซม ระบบไฟฟ้าและระบบ
ประปาของโรงเรียน     

 ..............................................................................................................  แนวทางแก้ไข  ต้องปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า และระบบประปาของ
โรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  การอบรมหรือประชุมแบบออนไลน์ในเวลาราชการ ท้าให้ครูที่เข้ารับ
การอบรมหรือประชุม ต้องเข้าร่วมประชุมพร้อมทั้งสอนนักเรียนในเวลาเดียวกัน 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมแบบออนไซด์หรือจัดสอนแทนให้กับคุณครูที่มีการ 
ประชุมหรืออบรม  

แนวทางแก้ไข ของบสนับสนุน สร้างอาคารใหม่เพ่ิมเติม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศยังไม่เป็นระบบ 

แนวทางแก้ไข  จัดท้าแฟ้มข้อมูลแยกตามกิจกรรมและโครงการให้เป็น 
ระบบ 

ปัญหา  การจัดสรรงบประมาณสู่แผนงาน/โครงการยังไม่ชัดเจน 

แนวทางแก้ไข  เขียนโครงการ กิจกรรมและงบประมาณให้ชัดเจนตรง

ตามวัตถุประสงค์ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนชุมชนบ้านน้้าน้อย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
ของชาติ และน้อมน้าพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 

1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

- ร่วมกิจกรรมวันส้าคัญเก่ียวกับชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านน้้า
น้อย ระดับชั้นอนุบาล 1 ถึง
มัธยมศึกษาปีที่ 3จ้านวน 272คน 
 
เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส้าคัญเกี่ยวกับชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 

1,000 
1.นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2 นักเรียนรู้ เข้าใจ และ
ตระหนักในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น 
ประมุข 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 

1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมประชาธิปไตยสู่ห้องเรียน 

3. กิจกรรมฝึกวิถีประชาธิปไตยด้วยการปฏิบัติ
จริง 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ 
เข้าใจ สามารถประพฤติ ปฏิบัติ
ตนตามแนวทาง 

ประชาธิปไตยได้อย่างถูกต้อง 

2,000 1. นักเรียนมีการฝึกฝนตนเอง
ตามวิถีประชาธิปไตยด้วยการ
ปฏิบัติจริง 
2. นักเรียนมีภาวะความเป็น
ผู้น้า ผู้ตามท่ีดี และเข้าใจ
บทบาทหน้าที่ของตนเอง 

**ไม่ก้าหนดให้ต้องด้าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท้าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และเหมาะสม 

2. ร้อยละ 80 ของสภานักเรียน
สามารถปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่ของตนเองได้ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีระเบียบวินัย เคารพ 
และปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
สถานศึกษา 
2. สภานักเรียนปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่ และมีความ
เข้มแข็ง 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 

ชื่อโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ          
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน-เขียน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 73 ของผู้เรียนมี

27,000 1. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การอ่าน เขียน ได้เหมาะสม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

2. กิจกรรมส่งเสริมการสื่อสารทั้งภาษาไทยและ  
ภาษาอังกฤษ 
 
 

ความสามารถในการอ่าน เขียน 
ได้เหมาะสมตามระดับชั้น 
2. ร้อยละ 75 ของผู้เรียนมี
ความสามารถในด้านการสื่อสาร
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
เหมาะสมตามระดับชั้น 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถ
ในการอ่าน เขียน ได้เหมาะสม
ตามระดับชั้น 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในด้าน
การสื่อสารทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ เหมาะสมตาม
ระดับชั้น  
 

ตามระดับชั้น 
2. ผู้เรียนมีความสามารถใน
ด้านการสื่อสารทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ เหมาะสม
ตาม ระดับชั้น 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

1. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ (การ
แข่งขันงาน  ศิลปหัตถกรรมนักเรียน) 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ   เข้าร่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

195,000 1. นักเรียนทุกคนมีความคิด

อย่างสร้างสรรค์และแก้ปัญหา

ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 2. นักเรียนร้อยละ 80 เกิด

ความคิดอย่างสร้างสรรค์และ
แก้ปัญหาได้ 
3.นักเรียนร้อยละ 100  เรียนรู้
ด้วยการท้างานเป็นทีม 
4. นักเรียนร้อยละ  100  ได้
แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความคิดอย่าง

สร้างสรรค์และแก้ปัญหาได้ 

2. นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยการ

ปฏิบัติจริง 

3. นักเรียนมีความภาคภูมิใจและ

ได้รับรางวัลในการเข้าร่วมแข่งขัน

ทักษะทางวิชาการ 

4. นักเรียนเรียนรู้และท้างานเป็น

2. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้

ด้วยการปฏิบัติจริง 

3. นักเรียนทุกคนเข้าร่วม

แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

4. นักเรียนทุกคนมีความรู้

และท้างานเป็นทีมได้ 

6. นักเรียนทุกคนได้รับความรู้

จากแหล่งเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ทีมได้ 

5.นักเรียนได้เรียนรู้และมีความรู้

จากแหล่งเรียนรู้ 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ.พัฒนานักเรียนพิเศษเรียนรวม 
1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนพิเศษเรียนรวม 
2. กิจกรรม.จัดท้าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล(IEP) 
3. กิจกรรมจัดท้าแผนการสอน(IIP)และจัดการ
เรียนรู้พัฒนาทักษะการอ่าน เขียน คิดค้านวณ      
4. กิจกรรมผลิต/จัดหาสื่อ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนพิเศษเรียนรวมร้อยละ 
100  สามารถเรียนรวมกับ
นักเรียนปกติได้อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนพิเศษเรียนรวม ร้อย
ละ 100 ได้รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพอย่างเต็มที่ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนพิเศษเรียนรวมทุกคน 
สามารถเรียนรวมกับนักเรียน 
ปกติได้อย่างมีความสุข 

2. นักเรียนพิเศษเรียนรวมทุกคน
ได้รับการพัฒนาตามศักยภาพ
อย่างเต็มที่ 

10,000 1. นักเรียนพิเศษเรียนรวมทุก
คนได้รับการพัฒนาทักษะการ
อ่าน เขียนและคิดค้านวณเต็ม
ตามศักยภาพและสามารถเรียน
รวมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพด้านดนตรี-กีฬา 
1. กิจกรรมกิจกรรมกีฬาสีภายใน     
2. กิจกรรม.กิจกรรมแข่งกีฬาโรงเรียนขยาย
โอกาส สพป.สงขลา 2 
3. กิจกรรม.กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพด้านดนตรี 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน 
2.นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-3 ทุกคนได้เข้าร่วมแข่งขัน
กีฬาขยายโอกาสทางการศึกษา 
สพป.สงขลา 2 
3.นักเรียนทุกคนได้ฝึกเล่นเครื่อง
ดนตรีอย่างน้อย 1 ชิ้น 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความพึงพอใจกับ
กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน  
2. นักเรียนมีทักษะด้านกีฬา 
3. นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

4.นักเรียนมีทักษะด้านดนตรี 

40,000 1. นักเรียนตื่นตัวในการเล่น

กีฬา รักการออกก้าลังกาย

มากขึ้น รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น

ประโยชน์และห่างไกลยาเสพ

ติด 

2. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ

แข่งขันและมีประสบการณ์ใน

การเล่นกีฬามากยิ่งขึ้น 

3. นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพ

ท า ง ด้ า น ก า ร กี ฬ า แ ล ะ มี

พัฒนาการในการเล่นกีฬาทั้ง

ด้านทักษะ เทคนิค  

การเล่นรู้ระเบียบ กฎ กติกา

การแข่งขันมากข้ึน 

4. นักเรียนเป็นผู้มีน้้าใจ

นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

5. นักเรียนมีสุขภาพกายและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สุขภาพจิตที่สมบูรณ์แข็งแรง 

ร่าเริง แจ่มใส มีสุนทรียภาพ

ทางกีฬา 

6. นักเรียนได้แสดงออกถึง

ความสามารถในด้านการกีฬา 

และพัฒนาคุณของการกีฬาใน

ระดับท้องถิ่นมุ่งสู่การแข่งขัน

ในระดับท่ีสูงขึ้นต่อไป  

7. นักเรียนมีความสามารถ

ด้านดนตรี เป็นที่ยอมรับ มี

สุนทรียภาพด้านดนตรี 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมกิจกรรมความปลอดภัย 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
ชุ ม ชนบ้ า นน้้ า น้ อ ยทุ กคน  มี
ความรู้ ความเข้ าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 
2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้

5,000 1. ครู นักเรียน บุคลากร

โรงเรียนชุมชนบ้านน้้าน้อยทุก

คน มีความรู้ความเข้าใจการ

รั ก ษ า ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น

โรงเรียนอย่างถูกต้องมาก
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
ชุ ม ชนบ้ า นน้้ า น้ อ ยทุ กคน  มี
ความรู้ ความเข้ าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุ 

ยิ่งขึ้น 

2. ครู นักเรียน บุคลากร และ

ผู้ ม าติ ดต่ อร าชการทุ กคน 

ได้ รับการปกป้องคุ้มครอง

ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ

ในโรงเรียนอย่างถูกต้องตาม

มาตรฐานที่ก้าหนดไว้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ.พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ          
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 75 โรงเรียนพัฒนา
หลักสูตรให้เหมาะสมกับบริบท
ของโรงเรียนและท้องถิ่น 

เชิงคุณภาพ 

1,000 1.โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน

ได้เต็มศักยภาพ 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

10. สถานศึกษามีหลักสูตรที่
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน
และท้องถิ่น 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.พัฒนาบุคลากรโดยใช้หลักธรรมาภิ
บาลสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมเข้าร่วมกิจกรรมการอบรม  

 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ  100  ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่เข้ารับ
การอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาในวิชาชีพ 
 

เชิงคุณภาพ 

2. ร้อยละ 100 ครูได้รับความรู้ที่
หลากหลาย น้ามาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนและพัฒนา
วิชาชีพ 

4,800 1.ครูได้รับความรู้ที่
หลากหลาย น้ามาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนและ
พัฒนาวิชาชีพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรโดยใช้หลักธรรมาภิ
บาลสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมเข้าร่วมกิจกรรมการอบรม  
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ  100  ของครูและ
บุคลากร 
ทางการศึกษาที่เข้ารับการอบรม/
ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาใน
วิชาชีพ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ครูได้รับความรู้ที่
หลากหลาย น้ามาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนและพัฒนา
วิชาชีพ 

4,800 1.ครูได้รับความรู้ที่
หลากหลาย น้ามาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนและ
พัฒนาวิชาชีพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 100 เผยแพร่กิจกรรม
ของโรงเรียนทุกกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
2. นักเรียนและชุมชนได้รับ
ข่าวสารจากการจัดกิจกรรมของ
โรงเรียนทุกกิจกรรม 

- 

1. นักเรียนและชุมชนได้รับ
ข่าวสารจากการจัดกิจกรรม
ของโรงเรียนทุกกิจกรรม 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยี 
1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซ่มอินเตอร์เน็ตภายใน
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของครูใน
สถานศึกษา ได้รับการสนับสนุน
ในการสร้างสรรค์และผลิตสื่อ 

50,000 1.ครู มี สื่ อที่ มี คุ ณภ าพ  มี
ความเหมาะสม หลากหลาย 
สอดคล้องกับวิธีการเรียนรู้
ธ ร รมชาติของสาระการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และข้อ 2.1) 2. กิจกรรมจัดหาจัดซื้อสื่อ/โทรทัศน์เพ่ือใช้ในการ

จัดการเรียนการสอน 
 
 

นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  อย่ างน้อยปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 
2. ร้อยละ 100 ของครูใน
สถานศึกษาได้รับการส่งเสริม
ความสามารถในการสร้างสรรค์
สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีใน
การจัดการเรียนการสอน โดย
สร้างโอกาสให้นักเรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตัวเองจากสื่อที่
หลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 
1 .  สถานศึ กษาจั ดซื้ อ  จั ดหา 
ป รั บ ป รุ ง ห รื อ พั ฒ น า สื่ อ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือ
ก า ร ศึ ก ษ า มี สื่ อ น วั ต ก ร ร ม ที่
เพียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียน
การสอน ร้อยละ 100  
3. ครูเลือกใช้สื่อที่มีคุณภาพ มี

เรียนรู้และความแตกต่าง
ของผู้เรียน  

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ความเหมาะสม หลากหลาย 
สอดคล้ อ ง กั บ วิ ธี ก า ร เ รี ย น รู้
ธรรมชาติของสาระการเรียนรู้
และความแตกต่างของผู้ เรียน 
ร้อยละ 90 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโครงการการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมบริการแนะแนว 
2. กิจกรรมแนะแนวสัญจร 
3. กิจกรรมแนะแนวอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษามีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคนใน
ระดับดี           
 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีกระบวนการแนะ
แนวที่เป็นระบบสามารถดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนได้ 

2,000 1. สถานศึกษามีการ
จัดระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุม
ถึงผู้เรียนทุกคน    
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ท้าให้มีคุณภาพที่ดีข้ึน 
สามารถพ่ึงพาตนเอง และ
ปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
3.โรงเรียนจัดกระบวนการ
งานประชาสัมพันธ์กิจกรรม
นักเรียนสู่ชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น                        
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ้าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรมกิจกรรมแนะแนวเพ่ือการประกอบ
อาชีพ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้น ม.1 - 3 ร้อย
ละ 100 ร่วมฝึกทักษะอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนระดับชั้น ม.1 - 3 มี
ทักษะอาชีพ 

13,000 1.นักเรียนระดับชั้น ม.1 - 3 

มีทักษะอาชีพ 

 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท้าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท้าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น้าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก้าหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะก้าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด้าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก้าหนดให้ต้องจัดท้าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด้าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท้าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท้าเป็นโครงการแต่ท้าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน้าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท้าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท้าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท้าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด้าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส้านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด้าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท้าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด้าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท้าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด้าเนินการจัดท้าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท้าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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