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โรงเรียนวัดเจริญภูผา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 5  ตำบลคูหาใต้  อำเภอรัตภูมิ  จังหวัดสงขลา  รหัสไปรษณีย์  90180 

 

 โทรศัพท์ : - 
 

Website : https://data.bopp-obec.info 
 

E-MAIL : Watcharoenphupha@ska2.go.th 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-8766151 
Email Address  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายปฏิวัติ แก้วคงศรี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเจริญภูผา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่
ในลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใสเ่ครือ่งหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน  10  คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน  -  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  -  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  3  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ  3  คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  -  คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  -  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  14  คน 

นักเรียน จำนวน 144 คน 
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จุดเด่น    
1. โครงสร้างการบริหารของโรงเรียนมีความชัดเจน 
2. โรงเรียนมีการบริการอาคารสถานที่ แก่ชุมชนมาเพ่ือใช้ประโยชน์ในการทำ

กิจกรรมด้านต่างๆ อย่างสม่ำเสมอ 
3. การให้บริการติดต่อประสานงานเกี่ยวกับข้อมูลของนักเรียน เช่น การย้าย

เข้าย้ายออก 
4. บุคลากรมีจำนวนเพียงพอ มีความรู้ความสามารถ สอดคล้องกับงานที่ได้รับ

มอบหมาย 
5. บุคลากรมีวัฒนธรรมการทำงานเป็นทีมที่เข้มแข็ง 
6. เด็กร่าเริงแจ่มใส กล้าพูดกล้าคุย กล้าแสดงออก 
7. ผู้เรียนมีสุขภาพจิตดี สุขภาพกายแข็งแรง 
8. เด็กมีมารยาทรู้จักการไหว้ที่ถูกต้องและสวยงาม 
9. นักเรียนส่วนใหญ่ชอบเรียนรู้และมีความสามารถด้านทักษะอาชีพ 
10. โรงเรียนมีการสนับสนุนงบประมาณ สื่อ วัสดุอุปกรณ์ สำหรับการจัดการ

เรียนการสอน ให้แก่ครูได้อย่างเพียงพอ 
11. ครูปฐมวัยมีลักษณะทางกายภาพที่เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย อ่อนโยน ใจเย็น 

และมีความอดทนกับการเผชิญในทุกสภาวะการของเด็ก 
12. ครูให้โอกาสเด็กได้แสดงออกตามความรู้สึกและความต้องการอย่างอิสระ 
13. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพ เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
14. ครูผู้สอนให้ความรัก และการดูแลเด็กทุกคนในโรงเรียนอย่างเท่าเทียมกัน 

ครูรักเด็กและเด็กรักครู 
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จุดที่ควรพัฒนา    
1. การจัดทำและพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี นวัตกรรมสำหรับใช้ในการจัดการ

เรียนรู้ 
2. การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน 
3. การทำวิจัยในชั้นเรียน 
4. โรงเรียนขาดคอมพิวเตอร์ในการจัดการเรียนการสอน 
5. พัฒนาการด้านสติปัญญา ในเรื่องของทักษะการสื่อสารภาษาไทย การคิด 

วิเคราะห์ และความสามารถในการแสวงหาความรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยี 
ด้วยวิธีการที่หลากหลายด้วยตนเอง 

6. บรรยากาศภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก
ปฐมวัย 

7. การจัดประสบการณ์ให้กับเด็กโดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองอย่างเป็น
รูปธรรม และชัดเจนในวิธีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

8. ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน 
9. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสารของผู้เรียน 
10. พัฒนาทักษะการสื่อสารพ้ืนฐานด้วยภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  การซ่อมแซม ต่อเติมอาคารสถานที่ต่างๆ ล่าช้า ไม่เสร็จตาม
กำหนดการ และมีการดำเนินการในช่วงกลางวันที่นักเรียนทำกิจกรรม
อยู่ในโรงเรียน ซึ่งอาจทำให้เกิดอุบัติเหตุได้ 
แนวทางแก้ไข  เน้นย้ำให้ดำเนินการตามระยะเวลาที่กำหนด 
ประกาศห้ามไม่ให้นักเรียนเข้าไปยังจุดที่มีการซ่อมแซม ต่อเติมอาคาร 
และให้ครูทุกคนร่วมกันดูแลความปลอดภัยของนักเรียน  
 

ปัญหา  เนื่องจากกฎ ระเบียบ ในการกำหนดอัตรากำลัง ทำให้
ทางโรงเรียนไม่สามารถขอครูได้คบทุกเอก 
แนวทางแก้ไข  ขอครูเอกประถมศึกษา เนื่องจากมีความ
เชี่ยวชาญและสามารถสอนได้ทุกวิชาในระดับประถมศึกษา  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  สื่อเทคโนโลยี โดยเฉพาะเครื่องคอมพิวเตอร์ ไม่เพียงพอ
ต่อจำนวนนักเรียน การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาวิทยาการ
คำนวณนักเรียนต้องใช้คอมพิวเตอร์ร่วมกัน เครื่องละ 2 – 3 คน 
ทำให้การเรียนการสอนล่าช้าและนักเรียนไม่ได้ลงมือปฏิบัติอย่าง
เต็มที่ 
แนวทางแก้ไข  จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์เพิ่มเติม โดยขอรับ
บริจาคจากหน่วยงานต่างๆ เช่น มูลนิธิกระจกเงา เป็นต้น 
 

ปัญหา  การลงทะเบียนคุมวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่อนข้างล่าช้า 
ไม่เป็นปัจจุบัน เนื่องจากมีผู้รับผิดชอบเพียงคนเดียว 
แนวทางแก้ไข  สร้างความเข้าใจร่วมกันกับครูและบุคลากร
ทุกคนในโรงเรียน ถึงแนวทางในการเบิกใช้วัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ 
และลงทะเบียนคุมทุกครั้ง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดเจริญภูผา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ กิจกรรมวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรักและเคารพใน
สถาบันหลักของชาติ 

2,000 

1. นักเรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป 
เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ
ต่างๆ  
2. นักเรียนมีความรัก และ
เคารพในสถาบันหลักของชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
การเลือกตั้งสภานักเรียนตามหลัก
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยมากข้ึน 

1,000 

1. นักเรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป 
เข้าร่วมการเลือกตั้งสภา
นักเรียนตามหลัก
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับประชาธิปไตยมากข้ึน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครง การนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 100 ได้รับการ
นิเทศเพ่ือปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ และ
ทันสมัย 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูทุกคนปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ และ
ทันสมัยมากขึ้น 

5,000 

1. ครูร้อยละ 100 ได้รับการ
นิเทศเพ่ือปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
และทันสมัย 
2. ครูทุกคนปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
และทันสมัยมากขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพ่ือส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมบันทึกการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้ามา
ค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติมใน
ห้องสมุดอย่างน้อยสัปดาห์ละ 2 
ครั้ง 
2. นักเรียนร้อยละ 80 จัดทำ
บันทึกการอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีการค้นคว้าหา
ความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเองมากข้ึน 

2,000 

1. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป
เข้ามาค้นคว้าหาความรู้
เพ่ิมเติมในห้องสมุดอย่างน้อย
สัปดาห์ละ 2 ครั้ง 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป
จัดทำบันทึกการอ่าน 
3. นักเรียนมีการค้นคว้าหา
ความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเองมาก
ขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามความสนใจ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ70 ได้รับการ
พัฒนาเพ่ิมเติมตามความสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
เพ่ิมเติมตามความสนใจ
นอกเหนือจากการเรียนรู้ใน
ห้องเรียน 

20,000 

1. นักเรียนร้อยละ70 ขึ้นไป 
ได้รับการพัฒนาเพ่ิมเติมตาม
ความสนใจ 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
เพ่ิมเติมตามความสนใจ
นอกเหนือจากการเรียนรู้ใน
ห้องเรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนพิเศษเรียน
รวม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนพิเศษเรียนรวมร้อยละ
100 ได้รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนพิเศษเรียนรวมได้รับ
การจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล
เพ่ิมมากข้ึน 

1,000 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนพิเศษเรียนรวมร้อย
ละ100 ได้รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพ 
2. นักเรียนพิเศษเรียนรวม
ได้รับการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคลเพิ่มมากข้ึน- 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงซ่อมแซมและพัฒนาอาคาร
สถานที่ 
1. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์ และ
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 70 ของอาคารเรียน
โรงเรียนวัดเจริญภูผามีหลังคา
และฝ้าเพดานแข็งแรงทนทาน
และปลอดภัย ครุภัณฑ์และวัสดุมี
ความพร้อมในการใช้งาน  
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีบรรยากาศและ
สิ่งแวดล้อมดีขึ้นและปลอดภัย   

50,417 

1. อาคารเรียนโรงเรียนวัด
เจริญภูผามีฝ้าเพดานแข็งแรง
ทนทานปลอดภัยร้อยละ 70 
ขึ้นไป  
2. ครุภัณฑ์และวัสดุมีความ
พร้อมในการใช้งาน 
3. มีบรรยากาศในการเรียน
การสอนดีข้ึนและปลอดภัย 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความรู้
ความสามารถและได้รับการ
พัฒนาตามศักยภาพ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ แนะนำให้คำ 
ปรึกษาแก้ไขปัญหาทั้งด้านการ
เรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความ
เสมอภาค และครอบคลุมทุกคน    
3. ผู้เรียนชั้น ป. 6 ร้อยละ 100 มี
ความพร้อมในการศึกษาต่อ  
4. ครูร้อยละ 100 ศึกษา
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
และนำข้อมูลไปวางแผนการ
จัดการเรียนรู้ ที่ตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในการ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ แนะนำให้คำปรึกษา
แก้ไขปัญหาทั้งด้านการเรียนและ 
คุณภาพชีวิตในระดับดีมาก  
2. ครูทุกคนได้ศึกษาวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และนำ
ข้อมูลไปวางแผนการจัดการ

1,000 

1. ผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ คำแนะนำ
คำปรึกษาและแก้ไขปัญหาทั้ง
ด้านการเรียนและคุณภาพ 
ชีวิตด้วยความเสมอภาค   
2. ครูมีความรู้ในการดูแล
ช่วยเหลือและพัฒนานักเรียน  
3. ผู้ปกครองมีความมั่นใจต่อ
คุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เรียนรู้ ที่ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในการพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 
2. กิจกรรมการอบรม ประชุม สัมมนาของ
หน่วยงานต้นสังกัด 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของครูเข้าอบรม 
สัมมนา ประชุมปฏิบัติการ ปี
การศึกษาละ 20 ชม./คน  
2. ร้อยละ 100 ของครู เข้ารับ
การประเมินเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะ  
3. ร้อยละ 100 ของครูมีความรู้
ความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
4. ร้อยละ 100 ของครู ปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างที่ดีตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูเข้าอบรม สัมมนา ประชุม
ปฏิบัติการอยู่ในระดับดีมาก  
2. ครูมีความรู้ความสามารถใน
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญอยู่ในระดับดี  
3. ครู ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่
ดีตามจรรยาบรรณวิชาชีพครูอยู่
ในระดับดีมาก 

46,910 

1. ครูออกแบบการจัดการ
เรียนรู้เพื่อนำมาพัฒนาการ
เรียนการสอนให้นักเรียนมี
คุณภาพสู่ความเป็นเลิศ  
2. ครูมีวิสัยทัศน์  นำ
ประสบการณ์ที่ได้รับจาก
การศึกษาดูงานมาพัฒนาการ
เรียนการสอนเพ่ือสร้างองค์ 
ความรู้แก่นักเรียน  
3. ครูได้รับเลื่อนวิทยฐานะที่
สูงขึ้น  เกิดความภาคภูมิใจ ใน
การปฏิบัติงาน และได้รับการ
ยกย่องเชิดชู เกียรติทางสังคม  
4. ครูเห็นคุณค่า มีความ
ศรัทธา และมีทัศนคติที่ดีต่อ
วิชาชีพครู 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 
2. กิจกรรมการอบรม ประชุม สัมมนาของ
หน่วยงานต้นสังกัด 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของครูเข้าอบรม 
สัมมนา ประชุมปฏิบัติการ ปี
การศึกษาละ 20 ชม./คน  
2. ร้อยละ 10 ของครู เข้ารับการ
ประเมินเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะ  
3. ร้อยละ 100 ของครูมีความรู้
ความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
4. ร้อยละ 100 ของครู ปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างที่ดีตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูเข้าอบรม สัมมนา ประชุม
ปฏิบัติการอยู่ในระดับดีมาก  
2. ครูมีความรู้ความสามารถใน
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญอยู่ในระดับดี  
3. ครู ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่
ดีตามจรรยาบรรณวิชาชีพครูอยู่
ในระดับดีมาก 

46,910 

1. ครูออกแบบการจัดการ
เรียนรู้เพื่อนำมาพัฒนาการ
เรียนการสอนให้นักเรียนมี
คุณภาพสู่ความเป็นเลิศ  
2. ครูมีวิสัยทัศน์  นำ
ประสบการณ์ที่ได้รับจาก
การศึกษาดูงานมา
พัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือ
สร้างองค์ 
ความรู้แก่นักเรียน  
3. ครูได้รับเลื่อนวิทยฐานะที่
สูงขึ้น  เกิดความภาคภูมิใจ 
ในการปฏิบัติงาน และได้รับ
การยกย่องเชิดชู เกียรติทาง
สังคม  
4. ครูเห็นคุณค่า มีความ
ศรัทธา และมีทัศนคติที่ดีต่อ
วิชาชีพครู 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู - - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมต่อต้านการทุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
อบรมเกี่ยวกับการป้องกันการ
ทุจริต 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความตระหนักต่อ
การต่อต้านการทุจริตเพ่ิมมากขึ้น 

1,000 

1. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป
ได้รับการอบรมเกี่ยวกับการ
ป้องกันการทุจริต 
2. นักเรียนมีความตระหนัก
ต่อการต่อต้านการทุจริตเพ่ิม
มากขึ้น 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน 
1. กิจกรรมสื่อประชาสัมพันธ์ 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการจัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับการ
สื่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กร จากโรงเรียนเพ่ิมมากขึ้น 

2,000 

1. โรงเรียนมีการจัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ต่างๆ ร้อยละ 100 
2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับ
การสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร จาก
โรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนา ส่งเสริม การใช้สื่อเทคโนโลยี 
1. กิจกรรมการจัดทำสื่อ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 90 มีการจัดทำสื่อ
การเรียนการสอนในรูปแบบ
ออนไลน์เพ่ือให้นักเรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีการนำสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล
เข้ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เพิ่มมากข้ึน 

11,000 

1. ครูร้อยละ 90 ขึ้นไปมี
การจัดทำสื่อการเรียนการ
สอนในรูปแบบออนไลน์
เพ่ือให้นักเรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา 
2. ครูมีการนำสื่อเทคโนโลยี
ดิจิทัลเข้ามาใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เพิ่มมาก
ขึ้น 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ตรวจสุขภาพเป็นประจำทุกเดือน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการดูแลในด้าน
สุขภาพกายเพ่ิมมากขึ้น 

2,000 

1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
การตรวจสุขภาพเป็นประจำ
ทุกเดือน 
2. นักเรียนได้รับการดูแลใน
ด้านสุขภาพกายเพ่ิมมากขึ้น 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- - - - 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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