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โรงเรียนนิคมสร้างนเองรัตภูมิ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต2 

ที่ตั้ง :  หมู่ 7  ตำบลท่าชะมวง  อำเภอรัตภูมิ  จังหวัดสงขลา 
 

 โทรศัพท์ : 074-584100 
 

Website : โรงเรียนนิคมสร้างตนเองรัตภูมิ 

                      http://school.ska2.go.th/nikom/ 

EMAIL: Nikomr30@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      โทรศัพท์   087-399-4447                               โทรศัพท์   083-183-4995 

    Email Address kate_raising11@hotmail.com           Email Address   jiasak@hatyaiwit.ac.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางเกษสุดา  ฉิมล่องด า 

ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมสร้างตนเองรัตภูมิ 

นายจีรศักดิ์  สุวรรณนัง 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมสร้างตนเองรัตภูมิ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 

 

mailto:kate_raising11@hotmail.com
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......1.......คน  

3) ข้าราชการครู  จำนวน.....11......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......3.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................................1.........คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........-........คน 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 16 คน 

นักเรียน จำนวน 290 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่กำหนดไว้ชัดเจน    
   2) นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี กล้าแสดงออกและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุข ตั้งใจ และมุ่งม่ัน 
            3) ครูมีการจัดการเรียนรู้โดยมีการวางแผน และจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสภาพ
ผู้เรียน ให้ผู้เรียนเป็นไปตามที่หลักสูตรกำหนด  

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรจัดกิจกรรมซ่อมเสริมด้านการอ่านการเขียน การคิดคำนวณให้กับ
นักเรียนอย่างต่อเนื่อง 

      2) โรงเรียนควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
       

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการมีพ้ืนที่กว้าง พ่อแม่ย้ายที่งานบ่อยเป็น
ปัญหาในการดูแลติดตามนักรียน 

 

แนวทางแก้ไข  จัดทำโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
  .............................................oy.................................................. 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  
ปัญหา  
 1.นักเรียนนางส่วนยังขาดทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์     
2.นักเรียนขาดอุปกรณ์เทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนส่งเสริมการเรียนรู้ ที่สามารถเรียนรู้ได้ทุกที่  ทุกเวลา 

แนวทางแก้ไข  
1.ครูทุกคนต้องตระหนักในความสำคัญของการอ่านออกเขียนได้และคิดเป็น และร่วมมือและร่วมมือ
กันจัดกิจกรรมส่แสริมด้านการอ่านการเขียนและคิดเป็น 
2.โรงเรียนจัดแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนอุปกรณ์เทคโนโลยีตามศักยภาพ 

ปัญหา   
1 จำนวนบุคลากรในแต่ละวิชาเอกยังไม่เพียงพอกับการปฏิบัติหน้าที่ 
2. บุคลากรในโรงเรียนสอนไม่ตรงกับวิชาเอก 
 

แนวทางแก้ไข 
1.สรรหา ครูอัตราจ้าง เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ตามรายวิชาเอกท่ีขาดแคลน 
2.เพื่อลดความกดดันของบุคลากรที่จะต้องปฏิบัติการสอน โดยเลือกสอนในรายวิชาที่ถนัด หรือมี
ความสามารถจนกว่าจะได้บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถตรงตามวิชาเอก 

บริหารงานบุคคล    
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บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   

 ความเร่งด่วนของการจัดซื้อจัดจ้างทำให้เกิดปัญหาในการดำเนินงานได้ 

แนวทางแก้ไข   

กำชับให้เจ้าของโครงการดำเนินการเสนอความต้องการตามแผนการใช้

จ่ายเงินที่กำหนดไว้ในโครงการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนนิคมสร้างตนเองรัตภูม ิ

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการค่ายคุณธรรมและวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
2. กิจกรรมวันสำคัญตามประเพณี 
3. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติธรรม  
สร้างคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมที่
พึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนทุกคนได้ฝึกปฏิบัติ
ธรรม  สร้างคุณธรรม  จริยธรรม  
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

20,000.-บาท 

ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
สร้างสังคมที่ดีงาม  และ
ปลูกฝังหน้าที่สืบสานความ
เป็นชนชาติไทย 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมการจัดหาสื่อเพ่ือพัฒนาทักษะ 
3. กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเป็นไปตามเกณฑ์ 

90,000.-บาท ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเป็นไปตามเกณฑ์ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการใช้ส่ือ ICT 
1. กิจกรรมการค้นหาข้อมูลจากเว็บไซต์ 
2. กิจกรรมการประกวดการสร้างชิ้นงาน 
3. กิจกรรมค่ายคอมพิวเตอร์ 

เชิงปริมาณ ครูและนักเรียนทุกคนนํา
ทักษะทางคอมพิวเตอร์ไปใช้สืบค้น
ข้อมูล 
เชิงคุณภาพครูและนักเรียนนําทักษะ
ทางคอมพิวเตอร์ไปใช้สืบค้นข้อมูล 

10,000.-บาท 
ครูและนักเรียนมีความรู้เรื่อง
คอมพิวเตอร์ตามศักยภาพ
และระดับชั้น 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพ่ือส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมจัดหาสื่อ 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
3. กิจกรรมการให้บริการ 

เชิงปริมาณ นักเรียนและบุคลากรทุก
คนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ที่
เรียนรู้ด้วยตนเอง  
เชิงคุณภาพ นักเรียนและบุคลากรใช้
ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ทีเ่รียนรู้ด้วย
ตนเอง  

40,000.-บาท 

ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ของ
นักเรียนและให้บริการท่ีเอื้อให้
นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง               

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจการเรียนรู้ลูกเสือฯ 
1. กิจกรรมกิจกรรมการเรียนการสอนทุกวัน
พฤหัสบดี ชั้น ป.1-6 
2. กิจกรรมค่ายพักแรม 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนมีความรู้
ประสบการณ์ตรงด้านทักษะทาง
ลูกเสือ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
ประสบการณ์ตรงด้านทักษะทาง
ลูกเสือ 

25,000 บาท 

นักเรียนมีความรู้
ประสบการณ์ตรงและทักษะ
ทางลูกเสือทํางานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ด้วยความรักและสามัคคีมี
วินัยและคุณธรรมตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
นักเรียนเรียนร่วม 
1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรมการจัดทำสื่อนักเรียนเรียนร่วม 
3. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนนักเรียน
เรียนร่วม 

เชิงปริมาณ นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางด้านการเรียนรู้ทุกคน
ได้รับการดูแลช่วยเหลือส่งเสริมให้
สามารถอ่านออกเขียนได้และอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

เชิงคุณภาพนักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางด้านการเรียนรู้ได้รับการดูแล

5,000 บาท 

นักเรียนที่มีความบกพร่อง

ทางการเรียนรู้ ได้รับการ

ช่วยเหลือ ส่งเสริม ให้มี

ศักยภาพทางด้านการเรียนรู้ที่

สูงสุด  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ช่วยเหลือส่งเสริมให้สามารถอ่านออก
เขียนได้และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมการจัดหาสื่อเพ่ือพัฒนาทักษะ 
3. กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณผู้เรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเป็นไปตาม 
เกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเป็นไปตามเกณฑ ์

90,000.-บาท ผู้เรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเป็นไปตาม 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
3. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง 
4.กิจกรรมการจัดทำสารประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม พัฒนาตาม  
เชิงคุณภาพนักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ ส่งเสริม พัฒนาตาม
ศักยภาพของผู้เรียนจนจบ  

16,000.-บาท 

นักเรียนทุกคนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
และค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากําหนดโดยได้รับ
การดูแลช่วยเหลือพัฒนาตาม
ศักยภาพของผู้เรียนจนจบ
การศึกษา 

 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
3. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม พัฒนาตาม
ศักยภาพของผู้เรียนจนจบการศึกษา 
เชิงคุณภาพ นักเรียนนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ ส่งเสริม พัฒนาตาม

16,000.-บาท 

นักเรียนทุกคนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
และค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากําหนดโดยได้รับ
การดูแลช่วยเหลือพัฒนาตาม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4.กิจกรรมการจัดทำสารประชาสัมพันธ์ ศักยภาพของผู้เรียนจนจบศักยภาพ
ของผู้เรียนจนจบการศึกษา 
 

ศักยภาพของผู้เรียนจนจบ
การศึกษา 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรและการจัดทำ
แผนอัตรากำลัง 
1. กิจกรรมการส่งเสริมเข้าอบรมพัฒนา
ตนเอง 
2. กิจกรรมจัดวางอัตรากำลัง 
 

เชิงปริมาณ.  ครูทุกคนเข้าอบรม
พัฒนาตนเองอย่างน้อยปี 2 หลักสูตร 
เชิงคุณภาพ ครูมีความรู้ทักษะตาม
วิชาชีพ 

16,000.-บาท ครูและบุคลากรมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรและการจัดทำแผน
อัตรากำลัง 
1. กิจกรรมการส่งเสริมเข้าอบรมพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรมจัดวางอัตรากำลัง 
 

เชิงปริมาณ.  ครูทุกคนเข้าอบรม
พัฒนาตนเองอย่างน้อยปี 2 
หลักสูตร 
เชิงคุณภาพ ครูมีความรู้ทักษะ
ตามวิชาชีพ 

16,000.-บาท ครูและบุคลากรมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.................-............... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน 
3. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
4.กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนมี
คุณลักษณะ 5 ประการตาม
รูปแบบของโรงเรียนสุจริต คือ มี
ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความพอเพียง 
และมีจิตสาธารณะ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมี
คุณลักษณะ 5 ประการตาม
รูปแบบของโรงเรียนสุจริต คือ มี
ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความพอเพียง 
และมีจิตสาธารณะ 

1,000.-บาท 

๒.  นักเรียนมีจิตสํานักและ
ร่วมสร้างเครือข่ายในชุมชน 
สังคม ในการต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
3. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง 
4.กิจกรรมการจัดทำสารประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม 
พัฒนาตามศักยภาพของผู้เรียน
จนจบการศึกษา 
เชิงคุณภาพ นักเรียนนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม พัฒนา
ตามศักยภาพของผู้เรียนจนจบ
ศักยภาพของผู้เรียนจนจบ
การศึกษา 

16,000.-บาท 

นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และค่านิยมท่ี
ดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด
โดยได้รับการดูแลช่วยเหลือ
พัฒนาตามศักยภาพของ
ผู้เรียนจนจบการศึกษา 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการใช้ส่ือ ICT 
1. กิจกรรมการค้นหาข้อมูลจากเว็บไซต์ 
2. กิจกรรมการประกวดการสร้างชิ้นงาน 
3. กิจกรรมค่ายคอมพิวเตอร์ 
 

เชิงปริมาณ ครูและนักเรียนทุก
คนนําทักษะทางคอมพิวเตอร์ไป
ใช้สืบค้นข้อมูล 
เชิงคุณภาพ ครูและนักเรียนนํา
ทักษะทางคอมพิวเตอร์ไปใช้
สืบค้นข้อมูล 

10,000.-บาท 
ครูและนักเรียนมีความรู้
เรื่องคอมพิวเตอร์ตาม
ศักยภาพและระดับชั้น 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการจัดซื้อยาสามัญ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการออกกำลังกาย 
3. กิจกรรมการดูแลสุขภาพ 
4.กิจกรรมการตรวจสุขภาพ 

เช ิงปร ิมาณ  นักเรียน ครูและ
บุคลากรทุกคน ได้รับการดูแล
สุขภาพอนามัย 
เช ิงค ุณภาพ  นักเรียน ครูและ
บุคลากรได้รับการดูแลสุขภาพ

10,000 บาท 
นักเรียน ครูและบุคลากร
ได้รับการดูแลสุขภาพ
อนามัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

อนามัย 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ตามฐานเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมการขายสินค้า 
 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนทุกคนยอมรับ
ความคิดวัฒนธรรมที่แตกต่าง  
ตระหนักคุณค่า  ร่วมอนุรักษ์
พัฒนาสิ่งแวดล้อม  โดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนยอมรับ
ความคิดวัฒนธรรมที่แตกต่าง  
ตระหนักคุณค่า  ร่วมอนุรักษ์
พัฒนาสิ่งแวดล้อม  โดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

30,000 บาท 

ผู้เรียนยอมรับความคิด
วัฒนธรรมที่แตกต่าง  
ตระหนักคุณค่า  ร่วม
อนุรักษ์พัฒนาสิ่งแวดล้อม  
โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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