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โรงเรียนบ้านควนเนียง 
สงักดัสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาสงขลา เขต 2 

ทีต่ัง้ : 701 หมู่ที่ 2 ตำบลรัตภูมิ  อำเภอควนเนียง  จังหวัดสงขลา  
 

 โทรศพัท ์: 074-386446 

 

Website : 

http://school.ska2.go.th/bankhuanniang/ 

EMAIL: 

saraban90020101@ska2.go.th 

http://school.ska2.go.th/bankhuanniang/
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คณะผูบ้รหิาร 
 

 

 

  

 

  

  

 

 

       โทรศัพท ์ 081-5416394                            โทรศพัท์ 089-5994750  

   Email Address : oranitcha2555@gmail.com   Email Address : Chavanutbun@gmail.com 

ขอ้มูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรยีน 

ชือ่-สกลุ นางสาวอรณชิชา  ไชยพลู 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านควนเนียง 

ชือ่-สกลุ นายชวนัท บญุญะสวุรรณ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านควนเนียง 

    โรงเรยีนในโครงการลักษณะพเิศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรยีนที่มลีกัษณะพเิศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรยีนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......1.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......39......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......1.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......14........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................-.........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....13.....คน   

7) นักการภารโรง/แม่บ้าน จำนวน.........2........คน 

8) ธุรการ        จำนวน.........1........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......59.......

คน 

นักเรียน จำนวน  987  คน 



  แผนบรหิารการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    จดุเดน่    

1.ด้านคุณภาพผู้เรียน  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด  มีพัฒนาการที่สมวัย มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนดและมีผลงานเชิงประจักษ์ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาการในระดับต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
และผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สูงกว่าระดับระดับประเทศ และ
มีนักเรียนสอบได้คะแนนเต็ม 100  คะแนนทุกปีต่อเนื่อง 

2.กระบวนการบริหารจัดการ  ผู้บริหาร ใช้รูปแบบการบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ด้วยนวัตกรรม I SURE Model by KARN” มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพที่เข็มแข็ง โดยเน้นการบริหารแบบมีส่วนร่วม ขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการโดยใช้เวทีแห่งการเรียนรู้ KARN KM  

3.กระบวนการจัดประสบการณ์/จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ครูจัดประสบการณ์และ
จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง ใชสื่อในการจัดการเรียนการสอนทั้งสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ และสื่อที่ผลิตขึ้นใหเกิดประโยชนอยางแทจริง  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนในเชิงบวกและ
มีปฏิสัมพันธที่ดีกับผูเรียน 
 

จุดที่ควรพัฒนา             

1. ด้านคุณภาพผูเ้รยีน  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1 และชั้นประถมศึกษาปีที่3 
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์คะแนนเฉลี่ยการประเมินระดับชาติ ด้านความสามารถในการอ่าน (Reading 
Test: RT) และการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ (NT) ให้มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่ และ
ระดับประเทศ และผูเรียนสวนใหญเ่มื่อใหแสดงออกยังขาดความกลาแสดงออกในที่ชุมชนหรือ
สาธารณะ 

2. ด้านกระบวนการบริหารจัดการ  พัฒนากระบวนการนิเทศ กำกับ ติดตาม ของโรงเรียนในการนำ
รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาสู่การจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน ในรูปแบบ I SURE MODEL 
ให้เป็นรูปธรรม และมีความต่อเนื่อง  และพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
3.กระบวนการจัดประสบการณ์/จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ครูควรมีการจัดประสบ
การณกิจกรรมกลางแจงใหมากขึ้น เพื่อใหเด็กเกิดทักษะรักการออกกําลังกายตลอดชีวิต เสริมสราง
พัฒนากลามเนื้อมัดใหญ  ครูควรทําบันทึกหลังสอนใหเปนปจจุบัน และนําขอมูลจากการทําบันทึกหลัง
การสอนมาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนร ูใหเหมาะสม สอดคลองกับพฤติกรรมของผู เรียน ควร
บันทึกขอมูลที่มีประโยชนตอการพัฒนาผูเรียน การพัฒนาวิธีการสอน ซึ่งจะเปนขอมูลพื้นฐานที่มีประ
โยชนนําไปสูการวิจัยในชั้นเรียน 
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ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรหิารทัว่ไป    
ปญัหา                     

           1.ด้านอาคารสถานที่ ในบางอาคารหลังคาและรางน้ำ มีปัญหาเกี่ยวกับน้ำรั่วซึม ทำให้น้ำซึม

เข้าสู่ฝ้าเพดาน มีสภาพชำรุด  

      

 

แนวทางแกไ้ข         

           1.ปรับปรุงซ่อมหลังคาและรางน้ำ ในอาคารที่มีปัญหาเกี่ยวกับน้ำรั่วซึม หรือฝ้าเพดาน    

มีสภาพชำรุด 

 
 

บรหิารงานบคุคล    
ปญัหา   

          1. ข้าราชการครูส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ความเข้าใจเรื่องการยื่นขอมีหรือขอเลื่อนวิทยฐานะฯ 

          2. ข้าราชการครูยังขาดความเข้าใจในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้อง ๘ ตัวชี้วัด
เพ่ือขอมีหรือขอเลื่อนวิทยฐานะระดับที่สูงขึ้น    
 แนวทางแก้ไข  

  1. จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะ
ข้าราชการครูตามหลักเกณฑ์ ว๙/๒๕๖๔ เพื่อความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำบันทึกข้อตกลง
มาตรฐานตำแหน่ง( PA) สำหรับข้าราชการครู/เพื่อคงวิทยฐานะตำแหน่ง/การเลื่อนเงินเดือน/การ
ขอเลื่อนวิทยฐานะข้าราช การครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  2.จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้อง 8 ตัวชี้วัด  

ที่เน้นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
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ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรหิารงานวชิาการ  

บรหิารงบประมาณ 

ปญัหา   
            1.การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศที่เก่ียวข้องกับงานวิชาการ/การวัดและประเมินผลคุณภาพ
ผู้เรียน ยังมีการเก็บข้อมูลในรูปแบบการเขียนมือและมีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศยัง 
ไม่เป็นระบบ 

            2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านเขียนRT     
ต่ำกว่าระดับประเทศ ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

            3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมินการทดสอบระดับชาติความสามารถด้าน
คณิตศาสตร์และภาษาไทย (NT) ต่ำกว่าระดับประเทศ ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

  4. ครูยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
แนวทางแกไ้ข   

1. จัดทำฐานข้อมูลและจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศในรูปแบบดิจิทัล  ให้เป็นระบบยิ่งขึ้นและ
สะดวก รวดเร็วต่อการนำฐานข้อมูลมาใช้งาน และปรับรูปแบบการจัดเก็บข้อมูลประจำชั้น/ข้อมูล
ประจำวิชา โดยใช้โปรแกรม ปพ.5 และปพ.6   

2. ดำเนินโครงการ/กิจกรรมเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การทดสอบระดับชาติ
ความสามารถด้านการอ่านเขียนชั้น ป .1  และการทดสอบระดับชาติความสามารถด้านคณิตศาสตร์
และภาษาไทย(NT) ชั้น ป.3  ให้มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ให้ครูมีการวิเคราะห์Test blue 
print และพัฒนาครูในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องตาม  มาตรฐานและตัวชี้วัดที่กำหนด  
และจัดทำฐานข้อมูลดิจิทัลรวบรวมคลังข้อสอบจริง ข้อสอบคู่ขนาน RT/NT หรือสื่อนวัตกรรม ด้าน
การอ่านเขียน คิดคำนวณ 

3. จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาแก่ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคน  ชี้แจงแนวทางในการดำเนินงานการจัดเก็บข้อมูลและประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาที่สถานศึกษากำหนด 

ปญัหา   

1. ครูและบุคลากรยังขาดความรู้ ความเข้าใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับเรื่องระเบียบการเงินและพัสดุ  

แนวทางแกไ้ข   

1. จัดการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบการเงิน พัสดุ อย่างต่อเนื่อง 
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แผนปฏบิตัิการขับเคลือ่นนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กนัยายน 2567) 

สอดคลอ้งตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรยีนบา้นควนเนยีง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 3) 

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันสำคัญทางชาติ 
2. กิจกรรมวันทางศาสนา 
3. กิจกรรมวันอาเซียน 
4. กิจกรรมวันสุนทรภู่และภาษาไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง
ความรักในสถาบันหลักของชาติ 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
เชงิคณุภาพ 
1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 
2. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

142,050 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
2. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
 
 
 
 
 
 
 

**ไมก่ำหนดใหต้้องดำเนนิการทกุนโยบาย ทัง้นี ้ใหเ้ปน็ไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรยีน และ/หรือ ตามแผนปฏบิัติการฯ ทีไ่ดจ้ัดทำไวแ้ลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  
 ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรม 

1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมพลังมดงานผสานจิตคิด
อาสา 
3. กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
4. กิจกรรมธรรมศึกษา 
5. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
6. กิจกรรมทำบุญตักบาตร 
7. กิจกรรมการจัดอบรมคุณธรรม นำสู่
โลกกว้าง 
 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ ส่งเสริมความประพฤติ ได้รับการ
คุ้มครองและการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้เรียนรู้และเข้าร่วม
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จากแหล่งเรียนรู้ 
สื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ  
3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีจิตสำนึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม และมีวิถีการดำรงชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
4. ร้อยละ 92 ของผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และนำสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
เชงิคณุภาพ 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพอย่าง
เหมาะสมในระดับประถมศึกษา 

88,293 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพอย่างเหมาะสมใน
ระดับประถมศึกษา 
3. ผู้เรียนได้รับโอกาสเข้าถึง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
4. ผู้เรียนมีจิตสำนึกและมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
5. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และ
สามารถดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  
3. ผู้เรียนได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษาที่มี
คุณภาพ 
4. ผู้เรียนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
5. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และสามารถดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ภูมิศาสตร์และประวัติศาสตร์ 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ภูมิศาสตร์และประวัติศาสตร์ ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ภูมิศาสตร์และประวัติศาสตร์ ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 2 
3. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ภูมิศาสตร์และประวัติศาสตร์ ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้เรียนรู้และเข้าร่วม
กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภูมิศาสตร์และ
ประวัติศาสตร์ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

เชงิคณุภาพ 
1.ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
2.ผู้เรียนได้เรียนรู้และเข้าร่วมกิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

172,428 1.ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ด้านความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย  
2.ผู้เรียนได้เรียนรู้และเข้าร่วม
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  
4. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ภูมิศาสตร์และประวัติศาสตร์ ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 
5. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ภูมิศาสตร์และประวัติศาสตร์ ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 
6. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ภูมิศาสตร์และประวัติศาสตร์ ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 
 

 ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรม สภานักเรียน 
2. กิจกรรม ยุวชนจราจร 
 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการเสริมสร้าง
ความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง
ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตน
ตามวิถีประชาธิปไตยมี
พฤติกรรมที่แสดงออกถึง
ความสามัคคี สมานฉันท์ สันติ
วิธีและยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  

เชงิคณุภาพ 
1. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความ
สามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธีและยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
 

2. ผู้เรียนมีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
ระดับดีข้ึนไป 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 4) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3. กิจกรรมประชุมภาคี 4 ฝ่าย   
4. กิจกรรมบริหารจัดการฝ่ายงาน 
5. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการศึกษา 
6. กิจกรรมเปิดบ้านชมงาน  สาน
สัมพันธ์ BKN 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งในการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ  
2. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการทำวิจัยใน
ชั้นเรียนการทำวิจัย และนำผลการวิจัยไปใช้
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

เชงิคณุภาพ 
1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีความพึงพอใจในการนำ
หลักสูตรไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน  

48,931 1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีความ
พึงพอใจในการนำหลักสูตรไป
ใช้ในการพัฒนาผู้เรียน  
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีผลงานวิจัยในชั้นเรียน
และนำผลการวิจัยไปใช้พัฒนา
หลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ 
การวัดและประเมินผล 
3. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความ
พึงพอใจในการดำเนินงาน
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลงานวิจัย
ในชั้นเรียนและนำผลการวิจัยไปใช้พัฒนา
หลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผล 
3. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ของผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 5) 

ชื่อโครงการ ห้องสมุดมีชีวิตเพ่ือสร้าง
นิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านหนังสือพระ
ราชนิพนธ์ในสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
3. กิจกรรมเล่าเสียงตามสาย 
4. กิจกรรมยอดนักอ่าน 
5. กิจกรรมอ่านออก เขียนได้ ลายมือ
สวยยกชั้น 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพตามการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนได้รับการศึกษาเพ่ือ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
จากแหล่งเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ 

เชงิคณุภาพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การ
สื่อสาร และการคิดคำนวณ 

36,496 1. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การอ่าน เขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณ 
2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความ
พึงพอใจในการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
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2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจในการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
ลูกเสือ – เนตรนารี 
1. กิจกรรมวันมหาธีรราชเจ้านักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 
2. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
3. กิจกรรมอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือเนตร
นารีสามัญ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 
4. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปี่ที่ 5 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการศึกษาเพ่ือ
เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการ
ปกครองในระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง
ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

เชงิคณุภาพ 

1. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผ่าน
หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
และความเป็นพลเมือง 

2. ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 

48,300 1. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ที่ถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผ่าน
หลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์และ
ความเป็นพลเมือง 

2. ผู้เรียนมีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
ระดับดีข้ึนไป 

3. ผู้เรียน มีการยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
และหลากหลาย 

4. ครูจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
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3. ผู้เรียน มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง และหลากหลาย 

4. ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 

 

จริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลการพัฒนาระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมโฮมรูม 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
5. กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน 
6. กิจกรรมดำเนินงานนักเรียนเรียนรวม 
7. กิจกรรมบริหารทุนการศึกษา 
8. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา/การ
อาชีพ 
9. กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการเพิ่มโอกาส
การเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือที่ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

เชงิคณุภาพ 

1. ผู้เรียนได้รับโอกาสในการเข้ารับบริการทาง
การศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

2. ผู้เรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมความ
ประพฤติ ได้รับการคุ้มครองและการสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสังคม   

50,658 1. ผู้เรียนได้รับโอกาสในการ
เข้ารับบริการทางการศึกษา
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

2. ผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ ส่งเสริมความ
ประพฤติ ได้รับการคุ้มครอง
และการสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคม   

3. ผู้เรียนที่มีความเสี่ยงในการ
ออกจากระบบการศึกษา 
ตั้งแต่ระดับปฐมวัยไปจนถึง
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ได้รับการเฝ้าระวังและป้องกัน
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3. ผู้เรียนที่มีความเสี่ยงในการออกจากระบบ
การศึกษา ตั้งแต่ระดับปฐมวัยไปจนถึงระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้รับการเฝ้าระวังและ
ป้องกันไม่ให้ออกนอกระบบการศึกษา หรือ
ออกกลางคัน 

4. ผู้เรียนที่มีความเสี่ยงได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

 

ไม่ให้ออกนอกระบบการศึกษา 
หรือออกกลางคัน 

4. ผู้เรียนที่มีความเสี่ยงได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความสามารถ
พิเศษ 
1. กิจกรรมการทดสอบและแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ 
2. กิจกรรมงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

3. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษ
ด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 92 ของผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ ตามศักยภาพ
รายบุคคล 

2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง
ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

เชงิคณุภาพ 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะและสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันในระดับต่างๆ 

2. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและรักความ
เป็นไทย 

179,655 1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะและสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันใน
ระดับต่างๆ 

2. ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและรักความเป็นไทย 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 
1. วันงดสูบบุหรี่โลก 
2. โครงงานต้านยาเสพติด   
3. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก  
4. กิจกรรมครูแดร์    
5. จัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว     
6. คลินิกเสมารักษ์และตู้แดงเสมารักษ์ 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง
ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

เชงิคณุภาพ 

1. ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจในภัยรูปแบบ
ต่างๆ และสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างปลอดภัย 
ห่างไกลจากสิ่งเสพติดและอบายมุข 

2. ผู้เรียนมีสุขภาวะร่างกายและจิตสังคมที่ดี 

 

24,950 1. ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
ในภัยรูปแบบต่างๆ และ
สามารถดำเนินชีวิตได้อย่าง
ปลอดภัย ห่างไกลจากสิ่งเสพ
ติดและอบายมุข 

2. ผู้เรียนมีสุขภาวะร่างกาย
และจิตสังคมที่ดี 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลการพัฒนาระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมโฮมรูม 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
5. กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน 
6. กิจกรรมดำเนินงานนักเรียนเรียนร่วม 
7. กิจกรรมบริหารทุนการศึกษา 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการเพิ่มโอกาส
การเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือที่ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

เชงิคณุภาพ 

1. ผู้เรียนได้รับโอกาสในการเข้ารับบริการทาง
การศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

50,658 1. ผู้เรียนได้รับโอกาสในการ
เข้ารับบริการทางการศึกษา
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

2. ผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ ส่งเสริมความ
ประพฤติ ได้รับการคุ้มครอง
และการสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคม   
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8. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา/การ
อาชีพ 
9. กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

2. ผู้เรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมความ
ประพฤติ ได้รับการคุ้มครองและการสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสังคม   

3. ผู้เรียนที่มีความเสี่ยงในการออกจากระบบ
การศึกษา ตั้งแต่ระดับปฐมวัยไปจนถึงระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้รับการเฝ้าระวังและ
ป้องกันไม่ให้ออกนอกระบบการศึกษา หรือ
ออกกลางคัน 

4. ผู้เรียนที่มีความเสี่ยงได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

 

3. ผู้เรียนที่มีความเสี่ยงในการ
ออกจากระบบการศึกษา 
ตั้งแต่ระดับปฐมวัยไปจนถึง
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ได้รับการเฝ้าระวังและป้องกัน
ไม่ให้ออกนอกระบบการศึกษา 
หรือออกกลางคัน 

4. ผู้เรียนที่มีความเสี่ยงได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ 

5. มีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประสิทธิภาพของ
บุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและ
บุคลากรทางศึกษา 

- อบรมพัฒนาหลักสูตร ของ
โรงเรียน 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการส่งเสริมความเชี่ยวชาญด้านการ
จัดประสบการณ์ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
2. ร้อยละ 80 ของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

7,400   

 

 

1. พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาระดับปฐมวัย
ด้านการจัดประสบการณ์ที่
เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
2. พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาด้าน
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  

- อบรมครู เพื่อพัฒนาตนเอง 
- อบรมตามหน่วยงานต่างๆ

พัฒนาประสิทธิภาพครูและบุคลากร
ด้านวัดผลประเมินผล 
3. กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC  
เข้าสู่เวทีสนทนา “KarnKM” ในทุกวัน
อังคารเพ่ือร่วมรับแลกเปลี่ยนเรียนรู้เติม
เต็มกำหนดแนวทางร่วมกันในการ
ขับเคลื่อนขยายผลสู่การพัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอน 
4. ประเมินประสิทธิภาพครู 
 

3. ร้อยละ 100 ของครูปฐมวัยได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้
สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
4. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาในการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 
5. ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาได้รับการส่งเสริม พัฒนาในการใช้สื่อ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ

การเรียนรู้  

เชงิคณุภาพ 
1. ครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านควนเนียง
ไปศึกษาดูงานและเกิดขวัญกำลังใจในการ
ทำงานระดับดีมาก 
2. ครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านควนเนียง
ทุกคนเข้ารับการอบรมพัฒนาวิชาชีพครูและ
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
3. พัฒนาระบบการ
บริหารงานบุคคลให้มี
ประสิทธิภาพ โดยเชื่อมกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
4. พัฒนาระบบบริหารจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยและ
การจัดการระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานให้มีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  
3. ครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านควนเนียง

ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม PLC ทุกวันอังคารและมี

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามกำหนด 

4. ครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านควนเนียง
ทุกคนได้รับการประเมินประสิทธิภาพปี
การศึกษาละ 2 ครั้ง และผ่านเกณฑ์ที่กำหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประสิทธิภาพของ
บุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา  

2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากร

ทางศึกษา 
- อบรมพัฒนาหลักสูตร ของ

โรงเรียน 
- อบรมครู เพื่อพัฒนาตนเอง 

- อบรมตามหน่วยงานต่างๆ

พัฒนาประสิทธิภาพครูและบุคลากร

ด้านวัดผลประเมินผล 

3. กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC  
เข้าสู่เวทีสนทนา “KarnKM” ในทุกวัน
อังคารเพ่ือร่วมรับแลกเปลี่ยนเรียนรู้เติม
เต็มกำหนดแนวทางร่วมกันในการ
ขับเคลื่อนขยายผลสู่การพัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอน 
4.ประเมินประสิทธิภาพครู 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาได้รับการส่งเสริมความเชี่ยวชาญด้านการ

จัดประสบการณ์ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

2. ร้อยละ 80 ของครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ 

3. ร้อยละ 100 ของครูปฐมวัยได้รับการส่งเสริม

และพัฒนาจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้

สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

4. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาได้รับการพัฒนาในการจัดการเรียนรู้เชิง

รุก (Active Learnning) ผ่านกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตได้ 

5. ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาได้รับการส่งเสริม พัฒนาในการใช้สื่อ 

7,400 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาระดับปฐมวัยมีทักษะ
ด้านการจัดประสบการณ์ที่
เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาระดับประถมศึกษามี
ทักษะด้านกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  
3. สถานศึกษามรีะบบการ
บริหารงานบุคคลให้มี
ประสิทธิภาพ โดยเชื่อมกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ

การเรียนรู้  

เชงิคณุภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับปฐมวัยมี
ทักษะด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็น
สำคัญ เพ่ืมมากขึ้น 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับ
ประถมศึกษามีทักษะด้านกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพ่ิมขี้น 
3. สถานศึกษามรีะบบการบริหารงานบุคคลให้
มีประสิทธิภาพ โดยเชื่อมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชงิปรมิาณ 
 
เชงิคณุภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชงิปรมิาณ 
 
เชงิคณุภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชงิปรมิาณ 
 
เชงิคณุภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ไปใช้สอน 
2. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
3. กิจกรรมตลาดนัดหรรษา 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานได้รับการพัฒนาคุณภาพ 

เชงิคณุภาพ  
1. ผู้เรียนมีความตระหนักและไม่เพิกเฉยต่อการ
ทุจริตและคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ 
2. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 
3. ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม
โครงการโรงเรียนสุจริต 
 
 
 

7,200 1. ผู้เรียนมีความตระหนัก
และไม่เพิกเฉยต่อการทุจริต
และคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ 
2. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะ
พ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 
3. ผู้เรียนมีความพึงพอใจใน
การร่วมกิจกรรมโครงการ
โรงเรียนสุจริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการจัดทำและปรับปรุงข้อมูล
สารสนเทศ 
1. กิจกรรมพัฒนาข้อมูลสารสนเทศใน
โรงเรียน 
2. กิจกรรมปรับปรุงเว็บไซต์โรงเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศ 
4. กิจกรรมปรับปรุง ระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการสนับสนุน
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

เชงิคณุภาพ 
1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีความพึงพอใจในการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้มีคุณภาพ  
2. สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายใน 
ด้านบริหารจัดการ  อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 
 

52,720 1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มี
ความพึงพอใจในการ
จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ และประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) เพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้มีคุณภาพ  
2. สถานศึกษามีผลการ
ประเมินคุณภาพภายใน ด้าน
บริหารจัดการ  อยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรยีนและผูป้กครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.4 
   และขอ้ 2.1) 

ชื่อโครงการ จัดทำและปรับปรุงข้อมูล
สารสนเทศ 
1. กิจกรรมพัฒนาข้อมูลสารสนเทศใน
โรงเรียน 
2. กิจกรรมปรับปรุงเว็บไซต์โรงเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศ 
4. กิจกรรมปรับปรุง ระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการสนับสนุน
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

เชงิคณุภาพ 
1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีความพึงพอใจในการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้มีคุณภาพ  
2. สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายใน 
ด้านบริหารจัดการ  อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
 
 

52,720 1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มี
ความพึงพอใจในการ
จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ และประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) เพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้มีคุณภาพ  
2. สถานศึกษามีผลการ
ประเมินคุณภาพภายใน ด้าน
บริหารจัดการ  อยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.3) 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลการพัฒนาระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา/การ
อาชีพ 
 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ100 ของผู้เรียนได้รับโอกาสในการ
เข้ารับบริการแนะแนวด้านการศึกษาและด้าน
อาชีพ 

ไม่ใช้งบประมาณ 1. นักเรียนชั้น ป. 6 ทุกคน
สามารถสอบเข้าเรียนใน
ระดับชั้น ม.1 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
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2. ร้อยละ100 ของผู้เรียนสามารถสอบเข้า
ศึกษาต่อในระดับชั้น ม.1 

เชงิคณุภาพ 
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการแนะแนวด้าน
การศึกษา/ด้านอาชีพ 
2. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะด้านอาชีพ 

2. นักเรียนชั้นป.6 
สอบแข่งขันได้เข้าเรียนต่อ   
ม.1ในโรงเรียนที่มีการแข่งขัน
สูง 

 ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมการแข่งขันกีฬา (การแข่งขัน
กีฬาสี,การแข่งขันกีฬาเครือข่าย) 
2. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ 
3. กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์และเวชภัณฑ์
ห้องพยาบาล 
4. กิจกรรมทันตสุขภาพ  
5. กิจกรรม บ.ค.น.วัยใส ห่างไกลไขมัน 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการส่งเสริมสุข
ภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ที่กำหนด 

เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
ผ่านเกณฑ์  
2. นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านศักยภาพ
ส่งเสริมสู่ความเป็นเลิศ ตามความสนใจ  

108,400 1. นักเรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคม ผ่าน
เกณฑ์  
2. นักเรียนมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์  
3. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ด้านศักยภาพส่งเสริมสู่ความ
เป็นเลิศ ตามความสนใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชงิปรมิาณ 
 
เชงิคณุภาพ 

 
 
 
 
 

 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3. กิจกรรมประชุมภาคี 4 ฝ่าย   
4. กิจกรรมบริหารจัดการฝ่ายงาน 
5. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการศึกษา 
6. กิจกรรมเปิดบ้านชมงาน  สาน
สัมพันธ์ BKN 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งในการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ  
2. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการทำวิจัยใน
ชั้นเรียนการทำวิจัย และนำผลการวิจัยไปใช้
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

เชงิคณุภาพ 
1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีความพึงพอใจในการนำ
หลักสูตรไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลงานวิจัย
ในชั้นเรียนและนำผลการวิจัยไปใช้พัฒนา
หลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผล 

48,931 1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มี
ความพึงพอใจในการนำ
หลักสูตรไปใช้ในการพัฒนา
ผู้เรียน  
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีผลงานวิจัยในชั้น
เรียนและนำผลการวิจัยไปใช้
พัฒนาหลักสูตรกระบวนการ
เรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผล 
3. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความ
พึงพอใจในการดำเนินงาน
พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ของผู้เรียนรอบด้านตาม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
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3. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.6) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
2. กิจกรรมตลาดนัดหรรษา 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการปลูกฝั่ง
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานได้รับการพัฒนาคุณภาพ 

เชงิคณุภาพ 
1. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 
2. ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม
โครงการโรงเรียนสุจริต 
 

7,200 1. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะ
พ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 
2. ผู้เรียนมีความพึงพอใจ
การร่วมกิจกรรมโครงการ
โรงเรียนสุจริต 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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