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คํานํา 

 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ไดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา ของในหลวงรัชกาลท่ี 10  เพ่ือเปน
กรอบและทิศทางในการขับเคลื่อนการดําเนินงาน รวมท้ังความสอดคลองเชื่อมโยงของนโยบายดานการศึกษา
ของรัฐบาล ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนการศึกษาชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แผนพัฒนาจังหวัดสงขลา และแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสงขลา อีกท้ัง
ภายใตแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567) ตลอดจนสภาพบริบทของหนวยงาน เพ่ือนําสูการปฏิบัติในการดําเนินงานใหเกิดประสิทธิภาพ
ตามเปาหมาย มีทิศทางท่ีชัดเจนและสอดคลองกับนโยบายการศึกษาในระดับตาง ๆ และใชเปนเครื่องมือ                
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัด ท่ีจะสงผลทําใหองคการเกิดการพัฒนา
ท่ีมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง รวมท้ังเปนกรอบในการติดตามประเมินผลการดําเนินงานใหเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลตอการพัฒนาการศึกษา 

ขอขอบคุณคณะทํางานตลอดจนผู มีสวนเก่ียวของทุกฝายท่ีใหความรวมมือในการจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สําเร็จไดดวยดี และหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารฉบับนี้จะเปน
ประโยชนตอหนวยงาน สถานศึกษาและผูมีสวนเก่ียวของท่ีมีหนาท่ีในการบริหารจัดการศึกษาในการขับเคลื่อน
การดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ใหบรรลุ
วัตถุประสงคตามท่ีกําหนดไดอยางแทจริงและสอดคลองไปในทิศทางเดียวกันอยางเปนรูปธรรม ประสบผลสําเร็จ
ตามท่ีคาดหวังและเปนท่ีพึงพอใจของผูมีสวนเก่ียวของทุกฝาย 
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    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  214 

 - คณะผูจัดทํา 218 

  

 

ง 
 

บทสรุปผูบริหาร 
 

 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ไดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือเปนกรอบและทิศทางในการขับเคลื่อนนโยบายดานการศึกษาท่ีเชื่อมโยง
สอดคลองสอดคลองกับแผน 3 ระดับ รวมถึงประเด็นแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ตลอดจนเปนกรอบในการติดตามประเมินผลการดําเนินงานใหเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอการพัฒนาการศึกษา โดยไดกําหนด วิสัยทัศน ไววา  “เปนองคกรช้ันนําใน
การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปล่ียนแปลงของ
โลก”  โดยกําหนด พันธกิจไว 8 พันธกิจ ดังนี้  1) จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลัก
ของชาติและยึด ม่ันการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข                               
2)  จัดการศึกษาใหผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับความปลอดภัยจากภัยพิบัติภัยคุกคาม               
ทุกรูปแบบเพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม 3) สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะ             
อันพึงประสงค มีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21  4) สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีความเปน
เลิศทางวิชาการเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขันระดับสากล  5) สงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนไดรับ
บริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและเทาเทียม 6) พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานตําแหนง และมาตรฐานวิทยฐานะ มีสมรรถนะดานภาษาและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล 
(DigitalTechnology) 7) จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญา                
ของเศรษฐกิจพอเพียง และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)                   
8) สงเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) และนวัตกรรมทางการศึกษา       

มีกลยุทธ  6 กลยุทธ  โดยมีเปาหมายเชิงกลยุทธ ดังตอไปนี้ 
กลยุทธท่ี ๑ จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง ประกอบดวย 1) ผูเรียนทุกชวงวัยมีความรักในสถาบัน

หลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมือง
ท่ีดีมีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเปนไทย  2) ผูเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับ
การดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 10 รูปแบบ ไดแก ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติตาง ๆ 
อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม ฝุนPM 2.5 การคามนุษย การคุกคามในชีวิตและทรัพยสิน รวมถึงอาชญากรรม              
ไซเบอรและ + 1 สารปนเปอนในอาหาร  3) ผูเรียนมีทักษะและสมรรถนะ มีคานิยมรักแผนดินเกิดสอดคลอง
เหมาะกับการเสริมสรางความม่ันคงของชาติในแตละบริบท  4) สถานศึกษามีแผนบริหารจัดการ             
ความปลอดภัย 4 มิติ และเครือขายความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือความปลอดภัยของผูเรียน                
5) สถานศึกษา มีหลักสูตร/สาระและกิจกรรมท่ีสงเสริมความม่ันคงของชาติ 

กลยุทธท่ี ๒  พัฒนาคุณภาพผูเรียนเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน ประกอบดวย               
1) ผูเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคลองกับศักยภาพ เปนผูมีสมรรถนะและทักษะ                
ท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21  2) ผูเรียนมีคุณภาพ ทักษะและสมรรถนะท่ีจําเปนตอการเรียนรูตลอดชีวิตเทาทัน
การเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม  3) เด็กปฐมวัยในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา                
เขต 2 มีพัฒนาการสมวัย   

กลยุทธท่ี ๓  พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
ประกอบดวย 1)  ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรูความเชี่ยวชาญ มีสมรรถนะตามมาตรฐาน
และจรรยาบรรณ วิชาชีพ  มีจิตวิญญาณแหงความเปนครู  2) สถานศึกษา มีการวัดและประเมินผล เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูของผู เรียน (Assessment for Learning) ท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการเรียนรู เปน

  

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



ง 
 

บทสรุปผูบริหาร 
 

 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ไดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือเปนกรอบและทิศทางในการขับเคลื่อนนโยบายดานการศึกษาท่ีเชื่อมโยง
สอดคลองสอดคลองกับแผน 3 ระดับ รวมถึงประเด็นแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ตลอดจนเปนกรอบในการติดตามประเมินผลการดําเนินงานใหเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอการพัฒนาการศึกษา โดยไดกําหนด วิสัยทัศน ไววา  “เปนองคกรช้ันนําใน
การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปล่ียนแปลงของ
โลก”  โดยกําหนด พันธกิจไว 8 พันธกิจ ดังนี้  1) จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลัก
ของชาติและยึด ม่ันการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข                               
2)  จัดการศึกษาใหผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับความปลอดภัยจากภัยพิบัติภัยคุกคาม               
ทุกรูปแบบเพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม 3) สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะ             
อันพึงประสงค มีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21  4) สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีความเปน
เลิศทางวิชาการเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขันระดับสากล  5) สงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนไดรับ
บริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและเทาเทียม 6) พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานตําแหนง และมาตรฐานวิทยฐานะ มีสมรรถนะดานภาษาและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล 
(DigitalTechnology) 7) จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญา                
ของเศรษฐกิจพอเพียง และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)                   
8) สงเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) และนวัตกรรมทางการศึกษา       

มีกลยุทธ  6 กลยุทธ  โดยมีเปาหมายเชิงกลยุทธ ดังตอไปนี้ 
กลยุทธท่ี ๑ จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง ประกอบดวย 1) ผูเรียนทุกชวงวัยมีความรักในสถาบัน

หลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมือง
ท่ีดีมีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเปนไทย  2) ผูเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับ
การดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 10 รูปแบบ ไดแก ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติตาง ๆ 
อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม ฝุนPM 2.5 การคามนุษย การคุกคามในชีวิตและทรัพยสิน รวมถึงอาชญากรรม              
ไซเบอรและ + 1 สารปนเปอนในอาหาร  3) ผูเรียนมีทักษะและสมรรถนะ มีคานิยมรักแผนดินเกิดสอดคลอง
เหมาะกับการเสริมสรางความม่ันคงของชาติในแตละบริบท  4) สถานศึกษามีแผนบริหารจัดการ             
ความปลอดภัย 4 มิติ และเครือขายความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือความปลอดภัยของผูเรียน                
5) สถานศึกษา มีหลักสูตร/สาระและกิจกรรมท่ีสงเสริมความม่ันคงของชาติ 

กลยุทธท่ี ๒  พัฒนาคุณภาพผูเรียนเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน ประกอบดวย               
1) ผูเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคลองกับศักยภาพ เปนผูมีสมรรถนะและทักษะ                
ท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21  2) ผูเรียนมีคุณภาพ ทักษะและสมรรถนะท่ีจําเปนตอการเรียนรูตลอดชีวิตเทาทัน
การเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม  3) เด็กปฐมวัยในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา                
เขต 2 มีพัฒนาการสมวัย   

กลยุทธท่ี ๓  พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
ประกอบดวย 1)  ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรูความเชี่ยวชาญ มีสมรรถนะตามมาตรฐาน
และจรรยาบรรณ วิชาชีพ  มีจิตวิญญาณแหงความเปนครู  2) สถานศึกษา มีการวัดและประเมินผล เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูของผู เรียน (Assessment for Learning) ท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการเรียนรู เปน

  

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



จ 
 

รายบุคคล (Personalized Learning)  3) สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนท่ียืดหยุนตอบสนองตอ
ความถนัดและความสนใจของผูเรียน 

 กลยุทธท่ี ๔  เพ่ิมโอกาส สรางความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง ประกอบดวย                  
1) ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาคจนจบการศึกษา
ภาคบังคับ  2) เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส ไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 3) ผู เรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษไดรับการสงเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  4) เด็กกลุมเสี่ยงท่ีจะออกจากระบบ
การศึกษา เด็กตกหลน และเด็กออกกลางคัน ไดรับการชวยเหลือใหไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 กลยุทธท่ี ๕  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ประกอบดวย                  
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 กลยุทธท่ี ๖  พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  ประกอบดวย  
1) สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษามีการนําระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช
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  การขับเคลื่อนแผนสูการปฏิบัติ ไดตั้งกรอบวงเงินงบประมาณเพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนเงิน 5,000,000  บาท เปนงบประมาณท่ีจะไดรับจากสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และงบอ่ืน ๆ ท่ีไดรับจัดสรรนอกเหนือจากงบบริหารจัดการ ซ่ึงไดบริหารงบประมาณ
ประจาํป พ.ศ. 2567 โดยแบงออกเปน 2 สวน ประกอบดวย  

 1. งบบริหารจัดการสํานักงาน จัดสรรเปนงบประจําสําหรับเปนคาใชจายในการบริหาร
สํานักงาน เปนเงิน 3,200,000 บาท  
  2. งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา จํานวนท้ังสิ้น 29 โครงการ จํานวนเงิน  1,800,000 บาท   
เพ่ือใชในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและผูเรียนใหเปนไปตามเปาหมาย                 
ตามประเด็นกลยุทธ ดังตอไปนี้  

กลยุทธท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง  จํานวน 4 โครงการ งบประมาณ  87,950 บาท 
กลยุทธท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผูเรียนเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน จํานวน 6  โครงการ 

งบประมาณ 599,280 บาท  
 กลยุทธท่ี 3 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน  

จํานวน 9 โครงการ งบประมาณ 485,580 บาท 
 กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมโอกาส สรางความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง  จํานวน  4 โครงการ 

งบประมาณ 148,460 บาท  
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 กลยุทธท่ี ๕ จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จํานวน 1  โครงการ  
งบประมาณ 11,350 บาท    

 กลยุทธท่ี 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  จํานวน ๕  
โครงการ งบประมาณ 467,380 บาท 
  ท้ังนี้ การบริหารงบประมาณโดยคํานึงถึงความคุมคา คุมทุน ประหยัด และเกิดประโยชน 
สูงสุดตอผูเรียนสอดคลองกับยุทธศาสตร กลยุทธ ตัวชี้วัดของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และหนวยงานท่ี
เก่ียวของทุกระดับ โดยการดําเนินงานตองเปนไปตามวัตถุประสงคของงบประมาณและระเบียบวิธีการบริหาร
งบประมาณ การเงิน การคลัง ตลอดจนมีเง่ือนไขความสําเร็จท่ีการนํานโยบายสูการปฏิบัติในระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาและสถานศึกษาจะประสบความสําเร็จได มีปจจัยท่ีจะนําไปสูความสําเร็จ โดยผูบริหารการศึกษา               
ทุกระดับใหความสําคัญในการบริหารจัดการ มุงเนนผลสัมฤทธิ์ของงานและการทํางานแบบมีสวนรวมท่ีเอ้ือตอการ
พัฒนาความคิดริเริ่มสรางสรรค ปฏิบัติงานใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกําหนดไว หนวยงาน             
ท่ีเก่ียวของสงเสริมการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตรในการพัฒนาการปฏิบัติงานอยางเปนระบบ มีความเชื่อมโยง
ความสําเร็จของการปฏิบัติงานกับการบริหารงานบุคคลอยางชัดเจนเปดโอกาสใหทุกภาคสวนมีสวนรวมและยึด
หลักธรรมาภิบาล เพ่ือสงเสริมใหเกิดความตระหนักในความรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา และมีการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผล เพ่ือใหการนําประเด็นกลยุทธ จุดเนน สูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม ประสบผลสําเร็จ
ตามเปาหมายท่ีกําหนด  โดยไดกําหนดคานิยมองคกรของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
ไว ดังนี้  “คุณธรรมนําทาง  สรรคสรางผลงาน บริการดวยใจ” 
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สวนท่ี 1 

สภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐาน 

สภาพทั่วไป 
 ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ ณ วันท่ี 17  สิงหาคม  พ.ศ. 2553  เรื่อง  การกําหนด และ
แกไข เปลี่ยนแปลงเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาไดกําหนดใหเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
สงขลา เขต 2 เปลี่ยนแปลงเปนเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  ซ่ึงรับผิดชอบบริหาร                
จัดการศึกษาระดับประถมศึกษา  ในเขตพ้ืนท่ี 5 อําเภอ ไดแก อําเภอหาดใหญ อําเภอรัตภูมิ อําเภอควนเนียง 
อําเภอบางกล่ําและอําเภอคลองหอยโขง มีโครงสรางการบริหารงานแบงเปน 9 กลุม 1 หนวย และดังนี้               
1) กลุมอํานวยการ 2) กลุมนโยบายและแผน 3)  กลุมบริหารงานบุคคล 4) กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา            
5) กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย 6) กลุมนิ เทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา                   
7) กลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  8)  กลุมสงเสริมการจัดการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีและ               
การสื่อสาร 9) กลุมกฎหมายและคดี 10) หนวยตรวจสอบภายใน  
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  อํานาจหนาท่ี 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  มีอํานาจหนาท่ีดําเนินการใหเปนไปตาม 
อํานาจหนาท่ีของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
และมีอํานาจหนาท่ี  ดังตอไปนี้   
      1. จัดทํานโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาใหสอดคลองกับ
นโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและความตองการของทองถ่ิน 
      2. วิเคราะหการจัดต้ังงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปของสถานศึกษา และหนวยงานในเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา  และแจงการจัดสรรงบประมาณท่ีไดรับใหหนวยงานขางตนรับทราบ รวมท้ังกํากับ ตรวจสอบติดตาม  
การใชจายงบประมาณของหนวยงานดังกลาว 
      3. ประสาน สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
      4. กํากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
      5. ศึกษา วิเคราะห วิจัย และรวบรวมขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
      6. ประสานการระดมทรัพยากรดานตาง ๆ รวมท้ังทรัพยากรบุคคล เพ่ือสงเสริม สนับสนุนการ
จัดและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
      7. จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
       8. ประสาน สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
รวมท้ังบุคคล องคกรชุมชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอ่ืนท่ีจัดรูปแบบ             
ท่ีหลากหลายในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
      9. ดําเนินการและประสาน สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
              10. ประสาน สงเสริม การดําเนินงานของคณะอนุกรรมการและคณะทํางานดานการศึกษา 
              11. ประสานการปฏิบัติราชการท่ัวไปกับองคกรหรือหนวยงานตาง ๆ ท้ังภาครัฐ เอกชน และ
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หนวยงานใดโดยเฉพาะหรือปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

 ท่ีตั้ง 
    ท่ีตั้งสํานักงาน  แยกเปน  2  สวน 
     สวนท่ี 1  ตั้งอยูเลขท่ี 2 ถนนสาครมงคล  อําเภอหาดใหญ  จังหวัดสงขลา เปนสวนปฏิบัติงานของ    
กลุมอํานวยการ กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย กลุมนโยบายและแผน กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา      
กลุมบริหารงานบุคคล กลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา กลุมสงเสริมการจัดการศึกษาทางไกล 
เทคโนโลยีและการสื่อสาร กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา และหนวยตรวจสอบภายใน 
      สวนท่ี 2 ตั้งอยูบนอาคารท่ีวาการอําเภอหาดใหญ ถนนเพชรเกษมอําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา 
เปนสวนปฏิบัติงานของกลุมกฎหมายและคดี  
 

 อาณาเขตติดตอ 

 ทิศเหนือ ติดตอกับอําเภอปาบอน  และอําเภอปากพะยูน  จังหวัดพัทลุง   

 ทิศใต ติดตอกับอําเภอนาหมอม  และอําเภอสะเดา  จังหวัดสงขลา 

 ทิศตะวันออก ติดตอกับอําเภอสิงหนคร อําเภอเมือง  จังหวัดสงขลา  

  และอําเภอปากพะยูน จังหวัดพัทลุง 

 ทิศตะวันตก ติดตอกับอําเภอมะนัง  อําเภอควนกาหลง และอําเภอควนโดน  จังหวัดสตูล 
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 พ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 รับผิดชอบจัดการศึกษาในพ้ืนท่ี 5 อําเภอ
คือ  อําเภอหาดใหญ  อําเภอรัตภูมิ  อําเภอควนเนียง  อําเภอบางกล่ํา  และอําเภอคลองหอยโขง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลักษณะทางภูมิศาสตรและลักษณะภูมิอากาศ 
 สภาพทางภูมิศาสตรโดยท่ัวไปเปนท่ีราบลุม มีลําน้ําสําคัญหลายสาย เชน  คลองอูตะเภา  คลองเตย 
คลองรํา คลองบางกล่ํา คลองหลา คลองรัตภูมิ  คลองตง คลองจําไหร มีแหลงตนน้ําจากเทือกเขาบรรทัด 
บริเวณฝงตะวันตกเปนเนินเขาลาดชันบริเวณแนวชายเทือกเขา และคอย ๆ แปรสภาพ เปนพ้ืนท่ีราบลุมบริเวณ
ตอนกลางของพ้ืนท่ี จนถึงทะเลสาบสงขลา 

 
 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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  สังคมและการปกครอง 
  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 รับผิดชอบบริหารจัดการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน ในเขตพ้ืนท่ี 5 อําเภอ ไดแก อําเภอหาดใหญ  อําเภอรัตภูมิ อําเภอควนเนียง  อําเภอบางกล่ํา    
และอําเภอคลองหอยโขง  มีพ้ืนท่ีท้ังหมด 2,154  ตารางกิโลเมตร ประกอบดวย 30 ตําบล 276หมูบาน 
เทศบาลนคร/เมือง 7 แหง เทศบาลตําบล 13 แหง องคการบริหารสวนตําบล 15 แหง มีประชากร จํานวน  
574,798 คน แบงเปนชาย 274,499 คน หญิง 300,299 คน จํานวนครัวเรือน 261,898 ครัวเรือน               
สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ รองลงมานับถือศาสนาอิสลาม  

ท่ีมา :  www.dopa.go.th   ขอมูล ณ เดือน พฤศจิกายน 2566 
 

การคมนาคม 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีเสนทางการคมนาคมท่ีสะดวก              
อยูศูนยกลางการคมนาคมขนสงของภาคใตตอนลาง สามารถเดินทางไดท้ังทางรถยนต ทางรถไฟ  และทาง
อากาศ อยูหางจากตัวเมืองสงขลา 30 กิโลเมตร อยูหางจากกรุงเทพมหานครตามเสนทางรถไฟประมาณ  
974  กิโลเมตร  และทางรถยนตประมาณ  993  กิโลเมตร 
 ทางรถยนต  มีทางหลวงแผนดินหมายเลข 4 (ถนนเพชรเกษม) และทางหลวงสายเอเชียหมายเลข A2 
ซอนทับกับทางหลวงแผนดินหมายเลข 4) ตัดผาน  โดยมีสามแยกคอหงส (จุดบรรจบกับถนนกาญจนวนิช)                
เปนจุดปลายของถนนเพชรเกษม (จุดเริ่มตนของถนนเพชรเกษมอยู ท่ีสี่แยกทาพระ กรุงเทพฯ) จากทางหลวง
หมายเลข 4 จะซอนทับกับถนนกาญจนวนิช จากสามแยกคอหงส ไปสิ้นสุดท่ีชายแดนไทย-มาเลเซียท่ีดานสะเดา 
อําเภอสะเดา ระยะทางจากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ถึงโรงเรียนบานคลองก่ัว                  
ซ่ึงเปนโรงเรียนท่ีไกลท่ีสุดระยะทาง 62 กิโลเมตรคือ และโรงเรียนวัดโคกสมานคุณ ซ่ึงเปนโรงเรียนท่ีใกลท่ีสุด 
ระยะทาง 2 กิโลเมตร 
 ทางรถไฟ สถานีชุมทางหาดใหญ  มีเสนทางรถไฟ  4  สาย มาบรรจบกัน  นั่นคือ ทางรถไฟสายใต หลัก
ไปกรุงเทพฯ  ทางรถไฟสายใตหลักสุไหงโกลก ทางรถไฟสายแยกไปปาดังเบซาร (เชื่อมตอกับทางรถไฟของ
มาเลเซีย และทางรถไฟสายแยกไปสงขลา  แตทางรถไฟสายสงขลาปจจุบันไมไดใชงานแลว สถานีรถไฟชุมทาง
หาดใหญมีรถไฟโดยสารบริการ 28 ขบวน โดยท่ี  26  ขบวน  เปนของการรถไฟแหงประเทศไทย อีก 2 
ขบวน เปนของบริษัทการรถไฟมลายา (KTMB) ของมาเลเซีย  วิ่งระหวางชุมทางหาดใหญ -เซ็นทรัล  
กัวลาลัมเปอร-ชุมทางเกมาส 

ทางอากาศ  อําเภอหาดใหญ  มีทาอากาศยานนานาชาติหาดใหญ  ซ่ึงดําเนินการโดยบริษัท             
ทาอากาศยานไทย จํากัด (มหาชน) ตั้งอยูในอําเภอคลองหอยโขง ชานเมืองหาดใหญดานตะวันตกเฉียงใต             
ติดกับกองบิน 56 ของกองทัพอากาศ โดยมีสายการบินตาง ๆ ของไทย มาเลเซียและสิงคโปร ใหบริการ
เท่ียวบินไปยังกรุงเทพ ภาคใต  มาเลเซียและสิงคโปร ไดแก สายการบินไทยสมายล สายการบินนกแอร              
สายการบินแอรเอเชีย (ไทย/มาเลเซีย) สายการบินไลออนแอร สายการบินมาเลเซียแอรไลน และสายการบิน
ไทเกอรแอรเวย (สิงคโปร) 
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ขอมูลพ้ืนฐาน 
 จํานวนโรงเรียน นักเรียน คร ู
 

   ตารางท่ี 1  แสดงจํานวนสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
                   จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา  ปการศึกษา 2566 
 

ขนาดโรงเรียน 
จํานวนโรงเรียน 

หาดใหญ รัตภูม ิ ควนเนียง บางกลํ่า 
คลอง

หอยโขง 
รวม 

คดิเปน 
รอยละ 

ขนาดเล็ก  (120 คนลงมา) 16 11 14 5 6 52 41.60 

ขนาดกลาง  (121-600 คน) 31 19 6 6 6 68 54.40 

ขนาดใหญ (601-1,500 คน) 2 1 1 1 0 5 4.00 

ขนาดใหญพิเศษ  
(ตั้งแต 1,501 คนข้ึนไป) 

0 0 0 0 0 0 0.00 

รวม 49 31 21 12 12 125 100.00 
 

ท่ีมา  :  ขอมูล  ณ วันท่ี  10 มิถุนายน 2566 
 

   ตารางท่ี 2  แสดงจํานวนสถานศึกษาจําแนกตามขนาด เปรียบเทียบปการศึกษา 2558 – 2566 
 

ขนาดโรงเรียน 
ปการศึกษา 

2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 

โรงเรียนท่ียุบเลิก  0 2 5 0 0 0 1 0 1 

ขนาดเล็ก  
 (1-120 คน) 

67 65 55 56 55 54 53 54 52 

ขนาดกลาง  
 (121-600 คน) 

64 64 68 67 66 67 67 66 68 

ขนาดใหญ 
 (601-1,500คน) 

3 3 4 4 6 6 6 6 5 

ขนาดใหญพิเศษ 
ตั้งแต 1,501 คน
ข้ึนไป 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 134 134 132 127 127 127 126 126 125 
 

ท่ีมา  :  ขอมูล  ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2566 
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    ตารางท่ี 3  แสดงจํานวนโรงเรียน และนักเรียน จําแนกตามระดับการศึกษา ปการศึกษา 2566 
 

อําเภอ โรงเรียน 
จํานวนนักเรียน 

กอนประถม ประถมศึกษา มัธยมตน รวม 

อําเภอหาดใหญ 49 2,337 7,388 460 10,185 

อําเภอรัตภูมิ 31 1,073 4,671 349   6,093 

อําเภอควนเนียง 21   485 2,352 69   2,906 

อําเภอบางกล่ํา 12   408 1,564 361   2,333 

อําเภอคลองหอยโขง 12   456 1,178   76   1,710 

รวม 125 4,759 17,153 1,315 23,227 
 

       ท่ีมา  :  ขอมูล  ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2566 
 
    ตาราง 4   แสดงอัตราสวน นักเรียน : หองเรียน และนักเรียน : ครู ปการศึกษา 2562 – 2566 
 

ปการศึกษา 
ขอมูลดานการศึกษา 

สถานศึกษา นักเรียน หองเรียน ครู 
นักเรียน :
หองเรียน 

นักเรียน : 
ครู 

2562 127 23,640 1,300 1,297 18 : 1 18 : 1 
2563 127 23,455 1,282 1,295 18 : 1 18 : 1 
2564 126 23,071 1,287 1,326 18 : 1 17 : 1 
2565 126 23,226 1,287 1,260 18 : 1 18 : 1 
2566 125 23,227 1,282  1,321         18 : 1 18 : 1 

 

ท่ีมา  :  ขอมูล  ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2566 
 

   ตารางท่ี 5  แสดงจํานวนประชากรเขตพ้ืนท่ีบริการของโรงเรียนในสังกัด ท่ีมีอายุถึงเกณฑการศึกษา                
                 ภาคบังคับ (อายุยางเขาปท่ี 7 เกิดป พ.ศ. 2560 เขาเรียนปการศึกษา 2567) แยกเปนรายอําเภอ 
 

ท่ี อําเภอ 
จํานวน 
ตําบล 

รวมจํานวนประชากร 

1 อําเภอหาดใหญ 14 ๔,462 

2 อําเภอรัตภูมิ 5 912 

3 อําเภอควนเนียง 4 ๓70 

4 อําเภอบางกล่ํา 4 386 

5 อําเภอคลองหอยโขง 4 260 

 รวม 31 6,360 
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   ตารางท่ี 6 แสดงจํานวนนักเรียน จําแนกตามระดับการศึกษา ปการศึกษา 2566 
 

ระดับช้ัน 
จํานวนนักเรียน จํานวน

หองเรียน ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 1 324 297 621 59 

อนุบาล 2 958 878 1,836 132 

อนุบาล 3 1,183 1,119 2,302 144 

รวมระดับอนุบาล 2,465 2,294 4,759 335 

ประถมศึกษาปท่ี 1 1,415 1,307 2,722 149 

ประถมศึกษาปท่ี 2 1,509 1,354 2,863 147 

ประถมศึกษาปท่ี 3 1,572 1,370 2,942 148 

ประถมศึกษาปท่ี 4 1,533 1,370 2,903 149 

ประถมศึกษาปท่ี 5 1,464 1,392 2,856 147 

ประถมศึกษาปท่ี 6 1,484 1,383 2,867 149 

รวมระดับประถมศึกษา 8,977 8,176 17,153 889 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 286 194 480 20 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 247 196 443 19 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 203 189 392 19 

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนตน 736 579 1,315 58 
รวมนักเรียนท้ังหมด 12,178 11,049 23,227 1,282 

 

     ท่ีมา  :  ขอมูล  ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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   ตารางท่ี 6 แสดงจํานวนนักเรียน จําแนกตามระดับการศึกษา ปการศึกษา 2566 
 

ระดับช้ัน 
จํานวนนักเรียน จํานวน

หองเรียน ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 1 324 297 621 59 

อนุบาล 2 958 878 1,836 132 

อนุบาล 3 1,183 1,119 2,302 144 

รวมระดับอนุบาล 2,465 2,294 4,759 335 

ประถมศึกษาปท่ี 1 1,415 1,307 2,722 149 

ประถมศึกษาปท่ี 2 1,509 1,354 2,863 147 

ประถมศึกษาปท่ี 3 1,572 1,370 2,942 148 

ประถมศึกษาปท่ี 4 1,533 1,370 2,903 149 

ประถมศึกษาปท่ี 5 1,464 1,392 2,856 147 

ประถมศึกษาปท่ี 6 1,484 1,383 2,867 149 

รวมระดับประถมศึกษา 8,977 8,176 17,153 889 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 286 194 480 20 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 247 196 443 19 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 203 189 392 19 

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนตน 736 579 1,315 58 
รวมนักเรียนท้ังหมด 12,178 11,049 23,227 1,282 

 

     ท่ีมา  :  ขอมูล  ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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  ตารางท่ี 7  แสดงจํานวนสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
                จําแนกตามระดับการศึกษาและอําเภอ ปการศึกษา 2566 
 

อําเภอ ประถมศึกษา 
ขยายโอกาส                
ทางการศึกษา 

รวม 

อําเภอหาดใหญ 43 6 49 

อําเภอรัตภูมิ 26 5 31 

อําเภอควนเนียง 19 2 21 

อําเภอบางกล่ํา 8 4 12 

อําเภอคลองหอยโขง 11 1 12 

รวม 107 18 125 
      

ท่ีมา  :  ขอมูล  ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2566 
 

 

ตารางท่ี  8  แสดงจํานวนนักเรียน ระดับชั้นท่ีเปดสอน บานเรียน Home School สังกัดสํานักงาน 
                เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ปการศึกษา 2566 

บานเรียน 
Home School 

อ.1 -3 อ2 –อ.3 อ.3 อ.1–ป.6 อ.2–ป.6 อ.3–ป.6 ป.1–ป.3 ป.1–ป.6 ป.2–ป.6 ป.4–ป.6 รวม 

บานเรียนโตะสะเล -   - 1 - - - -  1 

บานเรียนหมูเก็ม 1   - - - - 1 -  2 

บานเรียนชุกรอน -   - - - - 1 -  1 

บานเรียนบิลอาหลี - 1  - - - - 2 -  3 

บานเรียนตังคกะตวง 
 

-   1 - 1 - - -  2 

บานเรียนนายเหนือ -   - - 1 1 - -  2 
 บานเรียนลูกรัก -   - - 1 - - 1  2 

บานเรียนเบญจสุตะ
 

1  1        2 

บานเรียนอารน่ี เหมมัน 1          1 

บานเรียนบัวลอย  1         1 

บานเรียนนวลวิลัย          1 1 

บานเรียน Little 
 

 1         1 

บานเรียนทริลเล่ียนอดัม        1   1 

บานเรียนเมนทะเล        1 1  2 

บานเรียนยวี่เฉิน 1   - - - - - -  1 

บานเรียน KUN  1  - - - - - -  1 

รวม 4 4 1 1 1 3 1 6 2 1 24 
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  ตารางท่ี 9 แสดงขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจาง ในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
                ประถมศึกษาสงขลา เขต 2  จําแนกตามกลุม/หนวย ปงบประมาณ 2565 
 

ท่ี กลุม/หนวย 
จํานวนบุคลากร 

ชาย หญิง รวม 

1 ผอ.สพป.สงขลา เขต 2 - 1 1 

2 รอง ผอ.สพป.สงขลา เขต 2 1 2 3 

3 กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 3 11 14 

4 กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย 1 6 7 

5 กลุมบริหารงานบุคคล 1 7 8 

6 กลุมอํานวยการ - 5 5 

7 กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา - 5 5 

8 กลุมนโยบายและแผน 1 3 4 

9 กลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา - - - 

10 กลุมกฎหมายและคดี 2 - 2 

11 กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร - 2 2 

12 หนวยตรวจสอบภายใน - 2 2 

รวมขาราชการ 9 44 53 

13 พนักงานราชการ - 2 2 

 รวมพนักงานราชการ - 2 2 

14 ลูกจางประจํา 1 - 1 

15 ลูกจางชั่วคราว 4 6 10 

รวมลูกจาง 5 6 11 

รวมท้ังส้ิน 14 52 66 
               ขอมูล ณ 19  ตลุาคม 2566 

 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

  ตาราง 10  แสดงคาเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับชาติ (Nation test: NT)                 
   ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2563 – 2565 

 

ความสามารถ 
คาเฉล่ียรอยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

หมายเหตุ ปการศึกษา 
2563 

ปการศึกษา 
2564 

ปการศึกษา 
2565 

ดานภาษา 54.75 60.50 45.26  
ดานคํานวณ 46.17 50.00 55.59 

รวม 2 ดาน 50.46 55.25 50.43 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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  ตารางท่ี 9 แสดงขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจาง ในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
                ประถมศึกษาสงขลา เขต 2  จําแนกตามกลุม/หนวย ปงบประมาณ 2565 
 

ท่ี กลุม/หนวย 
จํานวนบุคลากร 

ชาย หญิง รวม 

1 ผอ.สพป.สงขลา เขต 2 - 1 1 

2 รอง ผอ.สพป.สงขลา เขต 2 1 2 3 

3 กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 3 11 14 

4 กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย 1 6 7 

5 กลุมบริหารงานบุคคล 1 7 8 

6 กลุมอํานวยการ - 5 5 

7 กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา - 5 5 

8 กลุมนโยบายและแผน 1 3 4 

9 กลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา - - - 

10 กลุมกฎหมายและคดี 2 - 2 

11 กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร - 2 2 

12 หนวยตรวจสอบภายใน - 2 2 

รวมขาราชการ 9 44 53 

13 พนักงานราชการ - 2 2 

 รวมพนักงานราชการ - 2 2 

14 ลูกจางประจํา 1 - 1 

15 ลูกจางชั่วคราว 4 6 10 

รวมลูกจาง 5 6 11 

รวมท้ังส้ิน 14 52 66 
               ขอมูล ณ 19  ตลุาคม 2566 

 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

  ตาราง 10  แสดงคาเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับชาติ (Nation test: NT)                 
   ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2563 – 2565 

 

ความสามารถ 
คาเฉล่ียรอยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

หมายเหตุ ปการศึกษา 
2563 

ปการศึกษา 
2564 

ปการศึกษา 
2565 

ดานภาษา 54.75 60.50 45.26  
ดานคํานวณ 46.17 50.00 55.59 

รวม 2 ดาน 50.46 55.25 50.43 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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  ตารางท่ี 11  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับชาติ (Nation test: NT)                    
                  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2565 ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับสังกัด และระดับประเทศ 

 

 

  ตาราง 12  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติข้ันพ้ืนฐาน Ordinary National Education Test                  
                 (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2563 - 2565 
 

กลุมสาระ 
คาเฉล่ียรอยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2565 

ภาษาไทย 62.34 53.41 56.64 

คณิตศาสตร 30.86 36.84 27.82 

วิทยาศาสตร 41.64 36.93 39.91 

อังกฤษ 43.01 35.29 34.09 

รวมเฉล่ีย 4 สาระหลัก 44.46 40.62 39.62 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดาน ระดับ 
คาเฉล่ีย 
รอยละ 

ดานคณิตศาสตร 

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 45.26 

สังกัด 48.81 

ประเทศ 49.12 

ดานภาษาไทย 

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 55.59 

สังกัด 55.33 

ประเทศ 55.86 

รวม 2 ดาน 
 

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 50.43 

สังกัด 52.07 

ประเทศ 52.50 
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  ตารางท่ี 13  เปรียบเทียบแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติข้ันพ้ืนฐาน Ordinary National                    
                     Education Test  (O-NET)  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา  2565   
                  ระดับสังกัด ระดับเขตพ้ืนท่ี และระดับประเทศ 
 

สาระการเรียนรู ระดับ คะแนนเฉล่ีย หมายเหตุ 

ภาษาไทย 
สังกัด 52.80  
เขตพ้ืนท่ี 56.64  
ประเทศ 53.89  

ภาษาอังกฤษ 
สังกัด 33.57  
เขตพ้ืนท่ี 34.09  
ประเทศ 37.62  

คณิตศาสตร 
สังกัด 26.52  
เขตพ้ืนท่ี 27.82  
ประเทศ 28.06  

วิทยาศาสตร 
สังกัด 37.90  
เขตพ้ืนท่ี 39.91  
ประเทศ 39.34  

รวมเฉล่ีย 4 สาระการเรียนรู 
สังกัด 37.70  
เขตพ้ืนท่ี  39.62  
ประเทศ     39.73  

 
 
  ตารางท่ี 14  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติข้ันพ้ืนฐาน Ordinary National  Education Test  

          (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 2563 - 2565  ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
 

สาระการเรียนรู 
ปการศึกษา 

หมายเหตุ 
2563 2564 2565 

ภาษาไทย 57.54 46.22 53.66  
ภาษาอังกฤษ 29.60 25.20 27.84  
คณิตศาสตร 23.73 20.01 21.48  
วิทยาศาสตร 27.76 29.36 32.01  
รวมเฉล่ีย 4 สาระการเรียนรู 34.66 30.20 33.75  
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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  ตารางท่ี 13  เปรียบเทียบแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติข้ันพ้ืนฐาน Ordinary National                    
                     Education Test  (O-NET)  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา  2565   
                  ระดับสังกัด ระดับเขตพ้ืนท่ี และระดับประเทศ 
 

สาระการเรียนรู ระดับ คะแนนเฉล่ีย หมายเหตุ 

ภาษาไทย 
สังกัด 52.80  
เขตพ้ืนท่ี 56.64  
ประเทศ 53.89  

ภาษาอังกฤษ 
สังกัด 33.57  
เขตพ้ืนท่ี 34.09  
ประเทศ 37.62  

คณิตศาสตร 
สังกัด 26.52  
เขตพ้ืนท่ี 27.82  
ประเทศ 28.06  

วิทยาศาสตร 
สังกัด 37.90  
เขตพ้ืนท่ี 39.91  
ประเทศ 39.34  

รวมเฉล่ีย 4 สาระการเรียนรู 
สังกัด 37.70  
เขตพ้ืนท่ี  39.62  
ประเทศ     39.73  

 
 
  ตารางท่ี 14  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติข้ันพ้ืนฐาน Ordinary National  Education Test  

          (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 2563 - 2565  ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
 

สาระการเรียนรู 
ปการศึกษา 

หมายเหตุ 
2563 2564 2565 

ภาษาไทย 57.54 46.22 53.66  
ภาษาอังกฤษ 29.60 25.20 27.84  
คณิตศาสตร 23.73 20.01 21.48  
วิทยาศาสตร 27.76 29.36 32.01  
รวมเฉล่ีย 4 สาระการเรียนรู 34.66 30.20 33.75  
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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ตารางท่ี 15  เปรียบเทียบแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติข้ันพ้ืนฐาน Ordinary National  Education     
                   Test   (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา  2565  ระดับสังกัดระดับเขตพ้ืนท่ี  
                 และระดบัประเทศ 

 

สาระการเรียนรู ระดับ คะแนนเฉล่ีย หมายเหตุ 

ภาษาไทย 
สังกัด 53.91  
เขตพ้ืนท่ี 53.66  
ประเทศ 52.95  

ภาษาอังกฤษ 
สังกัด 31.75  
เขตพ้ืนท่ี 27.84  
ประเทศ 32.05  

คณิตศาสตร 
สังกัด 24.66  
เขตพ้ืนท่ี 21.48  
ประเทศ 24.39  

วิทยาศาสตร  
สังกัด 33.67  
เขตพ้ืนท่ี 32.01  
ประเทศ 33.32  

รวมเฉล่ีย 4 สาระการเรียนรู 
สังกัด 36.00  
เขตพ้ืนท่ี  33.75  
ประเทศ     35.68  

 
ตารางท่ี 16  คะแนนเฉลี่ยรอยละผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) 
               ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1  ปการศึกษา 2563-2565 

ดาน 
ปการศึกษา  

2563 2564 2565 

การอานออกเสียง 70.07 66.23 75.08 

การอานรูเรื่อง 69.68 72.50 76.60 

รวมท้ัง 2 ดาน 69.88 69.36 75.86 

                  ขอมูลจากสํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2563 – 2565 
 

ตารางท่ี 17 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT)  ชัน้ประถมศึกษาปท่ี 1  
ปการศึกษา 2565 เปรียบเทียบกับ ระดับประเทศ ระดบั สพฐ. และระดับจังหวดั 

กลุมสาระ ประเทศ สพฐ. ระดับจังหวัด สพป.สงขลา เขต 2 

การอานออกเสียง 77.38 77.24 74.28 75.08 

การอานรูเรื่อง 77.19 77.19 75.84 76.60 

รวมท้ัง 2 ดาน 77.28 77.22 75.06 75.86 

                                           ขอมูลจากสํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2565 
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 การวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคกร (SWOT  Analysis) 
สรุปผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 
 

จุดแข็ง (Strengths) จุดออน  (Weakness) 
ดานโครงสรางและนโยบาย (Structure & 
Policy : S1) 
1. สพป.สงขลา เขต 2 มนีโยบายการพัฒนาคณุภาพ
การศึกษา และการบริหารจัดการศึกษาท่ีชัดเจน 
2. สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสงขลา เขต 2                  
มีวิสัยทัศนท่ีชัดเจน กําหนดจากบุคลากรหลายฝาย 
3. การกําหนดกลยุทธและการบริหารกลยุทธ                    
ไดสอดคลองเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรของรัฐบาล 
กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  
4. บริหารจัดการโดยเนนการมีสวนรวมของผูท่ีมี 
สวนเกี่ยวของทุกฝาย 
5. การจัดการศึกษามีการจัดรูปแบบท่ีหลากหลาย  
เชน การศึกษาโดยครอบครัว การศึกษาทางเลือก 
เปนตน 

6. มีองคคณะบุคคลท่ีเขมแข็งในการกําหนด
นโยบายและการขับเคล่ือนการจัดการศึกษา 

ดานโครงสรางและนโยบาย (Structure & 
Policy : S1) 
  1. การส่ือสาร และการประสานงานภายในของ
ผูปฏิบัติงานระหวางกลุมงานภายในองคกร ยังไม
ชัดเจน สงผลตอประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน 
  2. นโยบายการแกปญหาโรงเรียนขนาดเล็ก                    
ไมตอเน่ือง 
  3. งานตามภารกิจงานบางเรือ่งยังมกีารทับซอน
กันไมชัดเจน 
  4. การปฏิบัติตามวิสัยทัศนขององคกรและการ             
มีคานิยมรวมกันขององคกรยังไมเกิดความชัดเจน 

5. นโยบายการบริหารจัดการดานทรัพยากร
บุคคลท่ีไมชัดเจน 

ดานบริการและผลผลิต (Service & Product : 
S2) 

1. คะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนในระดับประถมศึกษาสูงกวาคาเฉล่ีย
ระดับประเทศ 

2. เด็กในเขตพื้นท่ีบริการไดเขาเรียน 100%  
3. มีสถานศกึษา ครู บุคลากร และนักเรียน         

ท่ีเปนตนแบบในดานตาง ๆ 
4. สถานศึกษามรีะบบดูแลชวยเหลือนักเรียน            

ท่ีมีประสิทธิภาพ ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการ
ชวยเหลือดูแลนักเรียน  

5. การใหบริการทางการศึกษา ครอบคลุม ท่ัวถึง
และมีคุณภาพ โดยจัดรูปแบบท่ีหลากหลาย เชน 
การศึกษาโดยครอบครัว สถานประกอบการ 
การศึกษาเด็กพิเศษเรียนรวม เปนตน 

ดานบริการและผลผลิต (Service & Product : 
S2) 

1. บุคลากรบางสวนยังไมใหความสําคัญกับ
ผูรับบริการ  

2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในภาพรวมตํ่ากวา
คาเฉล่ียระดับประเทศ 

3. การสงเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 
ยังไมสามารถตอบสนองความตองพฒันาตาม
ศักยภาพของเด็กเปนรายบุคคลไดอยางท่ัวถึง  

4. สถานศึกษาบางสวนมีผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายนอกระดับปรับปรุง 

5. คุณภาพของผูเรียนในแตละสถานศึกษา                   
มีความแตกตางกันมาก   

6. ผูเรียนทักษะในการคิดวิเคราะห การคิด
สังเคราะห  และคิดไตรตรองอยางมีวิจารณญาณ 
ตํ่ากวาปาหมายระดับประเทศ 

7. ผลการวิจัยทางการศึกษา เพื่อพัฒนางาน 
ไมไดนําไปใชประโยชนเพื่อพัฒนาคุณภาพ 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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 การวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคกร (SWOT  Analysis) 
สรุปผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 
 

จุดแข็ง (Strengths) จุดออน  (Weakness) 
ดานโครงสรางและนโยบาย (Structure & 
Policy : S1) 
1. สพป.สงขลา เขต 2 มนีโยบายการพัฒนาคณุภาพ
การศึกษา และการบริหารจัดการศึกษาท่ีชัดเจน 
2. สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสงขลา เขต 2                  
มีวิสัยทัศนท่ีชัดเจน กําหนดจากบุคลากรหลายฝาย 
3. การกําหนดกลยุทธและการบริหารกลยุทธ                    
ไดสอดคลองเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรของรัฐบาล 
กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  
4. บริหารจัดการโดยเนนการมีสวนรวมของผูท่ีมี 
สวนเกี่ยวของทุกฝาย 
5. การจัดการศึกษามีการจัดรูปแบบท่ีหลากหลาย  
เชน การศึกษาโดยครอบครัว การศึกษาทางเลือก 
เปนตน 

6. มีองคคณะบุคคลท่ีเขมแข็งในการกําหนด
นโยบายและการขับเคล่ือนการจัดการศึกษา 

ดานโครงสรางและนโยบาย (Structure & 
Policy : S1) 
  1. การส่ือสาร และการประสานงานภายในของ
ผูปฏิบัติงานระหวางกลุมงานภายในองคกร ยังไม
ชัดเจน สงผลตอประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน 
  2. นโยบายการแกปญหาโรงเรียนขนาดเล็ก                    
ไมตอเน่ือง 
  3. งานตามภารกิจงานบางเรือ่งยังมกีารทับซอน
กันไมชัดเจน 
  4. การปฏิบัติตามวิสัยทัศนขององคกรและการ             
มีคานิยมรวมกันขององคกรยังไมเกิดความชัดเจน 

5. นโยบายการบริหารจัดการดานทรัพยากร
บุคคลท่ีไมชัดเจน 

ดานบริการและผลผลิต (Service & Product : 
S2) 

1. คะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนในระดับประถมศึกษาสูงกวาคาเฉล่ีย
ระดับประเทศ 

2. เด็กในเขตพื้นท่ีบริการไดเขาเรียน 100%  
3. มีสถานศกึษา ครู บุคลากร และนักเรียน         

ท่ีเปนตนแบบในดานตาง ๆ 
4. สถานศึกษามรีะบบดูแลชวยเหลือนักเรียน            

ท่ีมีประสิทธิภาพ ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการ
ชวยเหลือดูแลนักเรียน  

5. การใหบริการทางการศึกษา ครอบคลุม ท่ัวถึง
และมีคุณภาพ โดยจัดรูปแบบท่ีหลากหลาย เชน 
การศึกษาโดยครอบครัว สถานประกอบการ 
การศึกษาเด็กพิเศษเรียนรวม เปนตน 

ดานบริการและผลผลิต (Service & Product : 
S2) 

1. บุคลากรบางสวนยังไมใหความสําคัญกับ
ผูรับบริการ  

2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในภาพรวมตํ่ากวา
คาเฉล่ียระดับประเทศ 

3. การสงเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 
ยังไมสามารถตอบสนองความตองพฒันาตาม
ศักยภาพของเด็กเปนรายบุคคลไดอยางท่ัวถึง  

4. สถานศึกษาบางสวนมีผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายนอกระดับปรับปรุง 

5. คุณภาพของผูเรียนในแตละสถานศึกษา                   
มีความแตกตางกันมาก   

6. ผูเรียนทักษะในการคิดวิเคราะห การคิด
สังเคราะห  และคิดไตรตรองอยางมีวิจารณญาณ 
ตํ่ากวาปาหมายระดับประเทศ 

7. ผลการวิจัยทางการศึกษา เพื่อพัฒนางาน 
ไมไดนําไปใชประโยชนเพื่อพัฒนาคุณภาพ 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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จุดแข็ง (Strengths) จุดออน  (Weakness) 
ดานครูและบุคลากร (Man : M1) 
1. สพป.สงขลา เขต 2 มบุีคลากรทุกกลุมงาน

เพียงพอตามกรอบอัตรากําลัง 
2. บุคลากรของสํานักงาน ผูบริหารและคร ู               

ในโรงเรียนไดรับการยอมรับ ซึ่งมีตัวชี้วัดจากการ
ประกวดระดับประเทศ หนวยงานภายนอก              
สงผลใหดําเนินงานบรรลุเปาหมายท่ีกําหนด                     
และมีประสิทธิภาพ 

3. สพป.สงขลา เขต ๒ มีการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ             
อยางตอเน่ือง 

ดานครูและบุคลากร (Man : M1) 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาบางสวน                   

มีหน้ีสิน ซึ่งเปนภาระตอการชําระและมีผล                 
ตอการปฏิบัติงานในหนาท่ี 

2. บุคลากรบางสวนไมปรับเปล่ียนเจตคติ                 
และบทบาทในการทํางานทําใหการทํางาน             
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6. สพป.สงขลา เขต 2 มอีัตรากําลังคร ู              
ตํ่ากวาเกณฑ 

ดานงบประมาณ (Money : M2) 
    1.  สามารถจัดสรรงบประมาณตามความจําเปน
ของสถานศึกษา และสถานศึกษาสามารถ
ดําเนินการได 
    2. การดูแลการเบิกจายเงินงบประมาณของ
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6. การประสานการทํางานรวมกันระหวางกลุม
ในการบริหารงบประมาณ 

ดานงบประมาณ (Money : M2) 
  1.การใชงบประมาณบางโครงการขาด
ประสิทธิภาพ และเกิดผลลัพธไมเปนไป                     
ตามเปาหมาย 
  2. การบริหารงบประมาณของสถานศึกษา              
สวนหน่ึง ยังขาดประสิทธิภาพ สืบเน่ืองจากมี
แผนการบริหารงบประมาณท่ีไมมีประสิทธิภาพ     
และใชจายงบประมาณไมเปนไปตามแผน 
  3. การบริหารงบประมาณเพือ่พัฒนาครู และ
บุคลากร ตองดําเนินการชวงปลายปงบประมาณ
เปนจํานวนมาก กอใหเกิดความยุงยากในการ
ดําเนินการ สงผลกระทบตอการจัดการเรียนการสอน 
   4. การระดมทรัพยากรจากภายนอก มีนอย 
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จุดแข็ง (Strengths) จุดออน  (Weakness) 
ดานส่ือ/วัสดุ อุปกรณ (Materials : M3) 
  1. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีศักยภาพ
สามารถสืบคนไดสะดวก 
  2. การติดตอส่ือสารระหวางเขตพื้นท่ีและโรงเรียน
เปนไปดวยความสะดวก รวดเร็ว 

3. มีระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส สามารถ             
เปนแบบอยางกับเขตพื้นท่ีอื่นๆ ได 

 
 

ดานส่ือ/วัสดุ อุปกรณ (Materials : M3) 
   1. การจัดสรรส่ือ วัสดุ อุปกรณ จากหนวยบังคับ
บัญชา บางรายการ ไมตรงกับความตองการ และ
ความจําเปนของโรงเรียน 
   2. การใชวัสดุอุปกรณยังไมมีประสิทธิภาพและ
เกิดความคุมคา สืบเน่ืองมาจากระบบการบริหาร
จัดการ 
   3. ส่ือ เทคโนโลยี อุปกรณการเรียนการสอน            
ยังไมเพียงพอและไดเรียนรูไมเทาเทียมกัน  
โดยเฉพาะโรงเรียนขนาดกลางและขนาดเล็ก 
   4. การใชทรัพยากรรวมกันยังมีนอย 

ดานการบริหารจัดการ (Management : M4) 
    1. มีเครือขายและทีมงานท่ีเขมแข็งและ                     
มีคุณภาพ 
    2. บุคลากรทุกระดับในสํานักงานมีสวนรวม       
ในการบริหารจัดการและพัฒนาการศึกษา 
    3. มีการมอบอํานาจในการปฏิบัติงานให              
รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาปฏิบัติ
ราชการแทนผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา ทําใหลดขั้นตอนการปฏิบัติงานมีความ
สะดวกและรวดเร็ว 

  4. โรงเรียนมีการบริหารจัดการตามเชิงกลยุทธ        
มีการติดตามประเมินผล และรายงานผลการจัด
การศึกษา เผยแพรประชาสัมพนัธใหสาธารณชน
ไดรับทราบอยางท่ัวถึง 

ดานการบริหารจัดการ (Management : M4) 
   1. กระบวนการนิเทศ กํากบั ติดตาม เพื่อใหงาน
บรรลุผลตามเปาหมาย ยังไมเต็มประสิทธิภาพ 
   2. การจัดเก็บระบบฐานขอมูล สารสนเทศของ
โรงเรียนและสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาไม
ครบถวนสมบูรณ ขาดการบูรณาการขอมูล
สารสนเทศระหวางกลุมงานกอใหเกิดภาระกับ
โรงเรียน 
   3. การสงเสริมและการพฒันาขาดการวางแผน 
การปฏิบัติ การควบคุมติดตามประเมินผลอยาง
ตอเน่ือง 

 4. เครือขายสถานศึกษาไดรับมอบภารกิจ
นอกเหนือความจําเปนในบางครั้ง 
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สรุปผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 
 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
ดานพฤติกรรมของผูรับบริการ (Customer 
Behaviors : C) ผูปกครองนักเรียน 
   1. ผูปกครองและสถานประกอบการเห็นความ 
สําคัญของการจัดการศึกษา 
   2. ผูปกครองและสถานประกอบการ มีความ              
พึงพอใจและเชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของ              
สพป.สงขลา เขต 2  

3. ผูรับบริการมีความเชื่อมั่นในผลผลิตของ         
สพป.สงขลา เขต 2 

ดานพฤติกรรมของผูรับบริการ (Customer 
Behaviors : C) ผูปกครองนักเรียน 
   1. ผูปกครองท่ีมีฐานะปานกลางและฐานะดี   
นิยมสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนท่ีมีความ
พรอม  
   2. ผูปกครองสวนใหญยังไมไดเขามามีสวนรวม
เน่ืองจากขาดความรูความเขาใจ ในการจัด
การศึกษาและภาวะเศรษฐกิจ 
   3. ผูปกครองท่ีมีรายไดนอยสงเสริม สนับสนุน
การเรียนรูของบุตรหลานยังไมเต็มท่ี และนักเรียน
ขาดความตระหนัก ในการศกึษาเลาเรียน 
   4. ผูปกครองบางสวนตองประกอบอาชีพ                
ไมมีเวลาดูแลบุตรหลานเทาท่ีควร 
   5. ผูปกครองและชุมชนไมเห็นดวยกับการรวม 
การเลิกโรงเรียนขนาดเล็ก 

ดานการเมืองและกฎหมาย (Political & Legal : 
P) 
    1. รัฐบาลและองคกรใหความสําคัญของการจัด
การศึกษาดวยการปฏิรูปการศกึษาท้ังระบบ 
ตลอดจนหลักสูตรท่ีเกี่ยวของ 
   2. กฎหมายไดกําหนดแนวทางการจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐานไวอยางชัดเจนมีกฎหมายรองรับ  
   3. รัฐบาลใหความสําคัญกับการศึกษาและมี
นโยบาย ที่ชัดเจนและสนับสนุนดานงบประมาณมากข้ึน 

4. กฎหมายไดมีการกระจายอํานาจทางการศึกษา
ใหกับองคคณะบุคคลทุกระดับ มีสวนรวมในการ
บริหารจัดการ 

ดานการเมืองและกฎหมาย (Political & Legal 
: P) 
   1. การเปล่ียนแปลงนโยบายดานการศึกษาของ
รัฐบาลในแตละสมัยทําใหขาดความตอเน่ืองของ
นโยบาย 
   2. กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ในบางเรื่องมี
ขอจํากัด ไมเอื้อตอการปฏิบัติงานและการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศกึษา   
   3. การบังคับใชกฎหมายยังไมไดถูกนํามาใช               
อยางจริงจัง 

 4. องคกรการปกครองสวนทองถิ่น ไมสามารถ
สนับสนุนการจัดการศึกษาไดเต็มท่ี   
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โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
ดานเศรษฐกิจ(Economic : E) 
   1. พื้นท่ีท่ีรับผิดชอบ เปนศูนยกลางของการ
ทองเท่ียว การศึกษา มแีหลงทุนและศูนยรวม
เศรษฐกิจ ท่ีเอื้อและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
   2. สภาพพื้นท่ีท่ีรับผิดชอบเปนท่ีต้ังเปนประตู               
สูอาเซียนในภาคใตและเอื้อตอการประกอบอาชีพ                    
ท่ีหลากหลาย 
   3. ความหลากหลายของวัฒนธรรม เช้ือชาติ 
ศาสนา ท่ีเอื้อตอการจัดการศึกษา 
   4. มีแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญและระบบดูแลรักษา
ความปลอดภัย สรางความเชื่อมั่นใหกับนักทองเท่ียว  
ท่ีกอใหเกิดการกระจายรายไดสูภาคประชาชน 

5. ภาวะเศรษฐกิจภาพรวมอยูในระดับดีการลงทุน             
มีแนวโนมไปในทิศทางท่ีดีสงผลตอการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

6. การคมนาคมสะดวก เอื้อตอการพฒันาและ 
จัดการศึกษา 
   7. องคกรภาคเอกชนตาง  ๆในพื้นท่ีใหการสนับ  
สนุนปจจัยการจัดการศกึษาใหกับโรงเรียนในสังกัด 

ดานเศรษฐกิจ(Economic : E) 
1. สภาพเศรษฐกิจท่ีถดถอยสงผลกระทบตอ                
การจัดการศึกษา 
2. การมรีายไดนอยของผูปกครอง ภาวะเศรษฐกิจ
ตกตํ่า สงผลกระทบตอการดูแลนักเรียนและการจัด
การศึกษา 
3. การเคล่ือนยายแรงงานเพื่อไปประกอบอาชีพ 
สงผลตอการดูแลนักเรียนและการจัดการศึกษา 

ดานสังคมและวัฒนธรรม (Social & Culture : S) 
   1.  เปนศูนยกลางการศกึษา มสีถาบันอุดมศึกษาหลาย
แหงท่ีใหการสนับสนุนการจัดการศึกษา และเปนทางเลือก
ทางการศึกษา 
   2. องคกรและชมุชน ใหความสําคัญกับการศึกษา               
มีสวนรวมสนับสนุนในการพฒันาการศึกษา 
   3. มีแหลงเรียนรู  และภูมิปญญาทองถิ่นท่ีหลากหลาย
ส่ิงแวดลอมท่ีสมบูรณเอื้อตอการเรียนรู 
4. สภาพภูมิศาสตรติดกับประเทศเพื่อนบาน ทําใหมี

โอกาสแลกเปล่ียนเรียนรูดานการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

ดานสังคมและวัฒนธรรม (Social & Culture : S) 
  1. ความเจริญทางวัตถุทําใหเด็กและเยาวชน              
ถูกทอดท้ิงมากขึ้นเส่ียงตอส่ิงเสพติดเพศสัมพันธ                    
โรคเอดส  และการทะเลาะวิวาท     
  2. พฤติกรรมการเลียนแบบของนักเรียน เชน                 
การใชจายฟุมเฟอย การเลนเกมส 
  3. ประชากรวัยเรียนลดลงสงผลตอคณุภาพและ
ความคุมคา ในการจัดการศึกษา 
  4. สังคมไรพรมแดน การรับวัฒนธรรมตางชาติ
เปนไปอยางรวดเร็ว กอใหเกิดการรับคานิยม ใหม ๆ  
ท่ีไมเหมาะสมทําใหเกิดพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค  
  5. สภาพสังคมมีแหลงบันเทิง มั่วสุมและปญหายา
เสพติด  มีแนวโนมเพิ่มมากขึ้น  สงผลตอพฤติกรรม
เส่ียงของเด็กและเยาวชนและเปนอุปสรรคตอการ
พัฒนาเด็กและเยาวชน 
6. สถานการณโรคอุบัติใหม (ไวรัสโคโรนา 2019) 

เปนอุปสรรคตอการดําเนินชีวิต รวมท้ังการจัดการ
เรียนการสอน 
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โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
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โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
ดานเทคโนโลยีและส่ิงแวดลอม (Technology : T) 
   1. เปนแหลงวิทยาการดานเทคโนโลยีการส่ือสาร
และการใหบริการท่ีคลอบคลุมท้ังระบบ 
   2. ความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีเปนปจจัย
สงผลตอการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและ
การพัฒนาการศึกษา   
   3. การส่ือสารสามารถเชื่อมโยงติดตอกันได          
ท้ังภายใน ภายนอกประเทศเปนชองทางใหโรงเรียน
และผูปกครอง แสวงหาความรูไดอยางหลากหลาย               
มากข้ึน  
   4. องคกรภายนอกสนับสนุนดานเทคโนโลยี                
ทําให สถานศึกษามีอุปกรณดานเทคโนโลยีเพิ่มขึ้น 

5. การส่ือสารระหวางสํานักงานเขตพื้นท่ีกับ
โรงเรียน มีความสะดวก รวดเรว็ ทําใหเกิดความ
คลองตัวในการบริหารจัดการ 

ดานเทคโนโลยีและส่ิงแวดลอม (Technology : T) 
   1. การใชเทคโนโลยีของผูบริหาร ครู นักเรียน และ
ชุมชนบางสวน ขาดความรูความเขาใจ มีการเลียนแบบ 
มีพฤติกรรมฟุมเฟอย ขาดจริยธรรม โดยไมคํานึงถึง
คุณธรรมกอใหเกิดความเสียหายตอผูอื่น 
   2. ความเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีเปนไป    
อยางรวดเร็วสงผลตอการลงทุนทางการศึกษา 
   3. การพัฒนาคนไมทันกับการเปล่ียนแปลง                
อยางรวดเร็วทางดานเทคโนโลยี  
   4. ระบบเครือขายอินเทอรเน็ตบางพื้นท่ียังไมเสถียร 

 

๑๙ 
 

สวนท่ี 2 
บริบทท่ีเก่ียวของกับการศึกษา 

 

พระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 

   พระบรมราโชบายดานการศึกษาของสมเด็จพระเจาอยูหัววชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
การศึกษาตองมุงสรางพ้ืนฐานใหแกผูเรียน ๔ ดาน ดังนี้ 

1. มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง  
1) ความรูความเขาใจท่ีมีตอชาติบานเมือง 
2) ยึดม่ันในศาสนา   
3) ม่ันคงในสถาบันพระมหากษัตริย   
4) มีความเอ้ืออาทรตอครอบครัวและชุมชนของตน 

2. มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง – มีคุณธรรม 
1) รูจักแยกแยะสิ่งท่ีผิด-ชอบ /ชั่ว-ดี   
2) ปฏิบัติแตสิ่งท่ีชอบ สิ่งท่ีดีงาม   
3) ปฏิเสธสิ่งท่ีผิด สิ่งท่ีชั่ว   
4) ชวยกันสรางคนดีใหแกบานเมือง 

3. มีงานทํา - มีอาชีพ  
1) การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝกฝนอบรมในสถานศึกษาตองมุงให 

เยาวชน รักงาน สูงาน ทําจนงานสําเร็จ 
2) การฝกฝนอบรมท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตรตองมีจุดมุงหมายใหผูเรียน 

ทํางานเปนและมีงานทําในท่ีสุด 
3) ตองสนับสนุนผูสําเร็จหลักสูตร มีอาชีพ มีงานทํา จนสามารถเลี้ยงตนเองและครอบครัว 

4. เปนพลเมืองดี  
1) การเปนพลเมืองดีเปนหนาท่ีของทุกคน   
2) ครอบครัว – สถานศึกษาและสถานประกอบการตองสงเสริมใหทุกคนมีโอกาส 

ทําหนาท่ีเปนพลเมืองดี   
3) การเปนพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรท่ีจะทําเพ่ือบานเมืองไดก็ตองทํา” เชนงานอาสาสมัคร 

งานบําเพ็ญประโยชน งานสาธารณกุศลใหทําดวยความมีน้ําใจ และความเอ้ืออาทร 

ความสอดคลองกบัแผน 3 ระดบั 
   มติคณะรัฐมนตรีจากการประชุมวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 เห็นชอบการจําแนกแผนออกเปน 
3 ระดับ ไดแก 
   แผนระดับท่ี 1 ยุทธศาสตรชาติ เปนเปาหมายการพัฒนาประเทศ ใชเปนกรอบในการจัดทํา            
แผนตาง ๆ ใหสอดคลองและบูรณาการกัน 

แผนระดับท่ี 2 ไดแก แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แหงชาติ และ นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ 

  แผนระดับท่ี 3 หมายถึง แผนท่ีจัดทําข้ึนเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของแผนระดับท่ี 1 และ 
2 ใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว หรือจัดข้ึนตามท่ีกฎหมายกําหนด หรือจัดทําข้ึนตามพันธกรณีหรืออนุสัญญา
ระหวางประเทศ  
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2) ครอบครัว – สถานศึกษาและสถานประกอบการตองสงเสริมใหทุกคนมีโอกาส 

ทําหนาท่ีเปนพลเมืองดี   
3) การเปนพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรท่ีจะทําเพ่ือบานเมืองไดก็ตองทํา” เชนงานอาสาสมัคร 

งานบําเพ็ญประโยชน งานสาธารณกุศลใหทําดวยความมีน้ําใจ และความเอ้ืออาทร 

ความสอดคลองกบัแผน 3 ระดบั 
   มติคณะรัฐมนตรีจากการประชุมวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 เห็นชอบการจําแนกแผนออกเปน 
3 ระดับ ไดแก 
   แผนระดับท่ี 1 ยุทธศาสตรชาติ เปนเปาหมายการพัฒนาประเทศ ใชเปนกรอบในการจัดทํา            
แผนตาง ๆ ใหสอดคลองและบูรณาการกัน 

แผนระดับท่ี 2 ไดแก แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แหงชาติ และ นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ 

  แผนระดับท่ี 3 หมายถึง แผนท่ีจัดทําข้ึนเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของแผนระดับท่ี 1 และ 
2 ใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว หรือจัดข้ึนตามท่ีกฎหมายกําหนด หรือจัดทําข้ึนตามพันธกรณีหรืออนุสัญญา
ระหวางประเทศ  
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แผนระดับที่ 1  

ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ.2561 - 2580)  

   วิสัยทัศนประเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตาม            

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจนประจําชาติวา “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบ            
ตอผลประโยชนแหงชาติ  

  ความ ม่ันคง  หมายถึง การมีความ ม่ันคงปลอดภั ยจากภั ยและการเปลี่ ยนแปลง                            
ท้ังภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคล 
และมีความม่ันคงในทุกมิติ  

  ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่องและมีความยั่งยืน
จนเขาสูกลุมประเทศรายไดสูง ความเหลื่อมล้ําของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยูดี มีสุขไดรับ
ผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเทาเทียมกันมากข้ึน และมีการพัฒนาอยางท่ัวถึงทุกภาคสวน มีคุณภาพชีวิต
ตามมาตรฐานขององคการสหประชาชาติ  

  ความย่ังยืน หมายถึง การพัฒนาท่ีสามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนใหเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง  

  โดยมีเปาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจ
พัฒนาอยางตอเนื่อง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน”  โดยยกระดับศักยภาพของประเทศ                       
ในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ สรางโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม สรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และมีภาครัฐของประชาชน                 
เพ่ือประชาชนและประโยชนสวนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ ประกอบดวย 

1) ความอยูดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
2) ขีดความสามารถในการแขงขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได 
3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ 
4) ความเทาเทียมและความเสมอภาคของสังคม  

         5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดลอม และความยั่งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

          6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเขาถึงการใหบริการของภาครัฐ 
   ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 

    1. ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสําคัญ คือ ประเทศชาติม่ันคง 
ประชาชนมีความสุข เนนการบริหารจัดการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีความม่ันคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย 
และมีความสงบเรยีบรอยในทุกระดับ  

    2. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน มีเปาหมายการพัฒนา               
ท่ีมุงเนนการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐานแนวคิด 3 ประการ ไดแก (1) “ตอยอดอดีต” 
(2) “ปรับปจจุบัน” (3) “สรางคุณคาใหมในอนาคต”  

  3. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย มีเปาหมาย              
การพัฒนาท่ีสําคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความ
พรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบดานและมีสุขภาวะท่ีดีในทุกชวงวัย มีจิตสาธารณะรับผิดชอบ
ตอสังคมและผูอ่ืน  
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  4. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเปาหมายการ
พัฒนาท่ีสําคัญท่ีใหความสําคัญกับการดึงเอาพลังของภาคสวนตาง ๆ ท้ังภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน
ทองถ่ิน มารวมขับเคลื่อน  

  5. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม               
มีเปาหมาย การพัฒนาท่ีสําคัญเพ่ือนําไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกมิติ  

  6. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ           
มีเปาหมาย การพัฒนาท่ีสําคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและ
ประโยชนสวนรวม” โดยภาครัฐตองมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหนวยงานของรัฐ            
ที่ทําหนาที่ในการกํากับหรือในการใหบริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแขงขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลัก             
ธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทํางานใหมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม มีความทันสมัย และพรอมท่ี
จะปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา  

  ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 
    เปาหมาย 
      1. ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุข 
     2. บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
      3. กองทัพ หนวยงานดานความม่ันคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน มีความพรอม
ในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคง 
      4. ประเทศไทยมีบทบาทดานความม่ันคงเปนท่ีชื่นชมและไดรับการยอมรับโดยประชาคม
ระหวางประเทศ 
     5. การบริหารจัดการความม่ันคงมีผลสําเร็จท่ีเปนรูปธรรมอยางมีประสิทธิภาพ 
      ตัวช้ีวัด 
      1. ความสุขของประชากรไทย  
      2. ความม่ันคงปลอดภัยของประเทศ 
     3. ความพรอมของกองทัพ หนวยงานดานความม่ันคง และการมีสวนรวมของภาครัฐ 
ภาคเอกชนและภาคประชาชนในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคง 
      4. บทบาทและการยอมรับในดานความม่ันคงของไทยในประชาคมระหวางประเทศ 
      5. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม  
      ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 
      1. การรักษาความสงบภายในประเทศ  
      2. การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง  
      3. การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบตอความม่ันคงของชาติ  
      4. การบูรณาการความรวมมือดานความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองคกรภาครัฐ                
และท่ีมิใชภาครัฐ  
      5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม  
 

  ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
  เปาหมาย 

    1. ประเทศไทยเปนประเทศท่ีพัฒนาแลว เศรษฐกิจเติบโตอยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
      2. ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันสูงข้ึน 
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  4. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเปาหมายการ
พัฒนาท่ีสําคัญท่ีใหความสําคัญกับการดึงเอาพลังของภาคสวนตาง ๆ ท้ังภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน
ทองถ่ิน มารวมขับเคลื่อน  

  5. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม               
มีเปาหมาย การพัฒนาท่ีสําคัญเพ่ือนําไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกมิติ  

  6. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ           
มีเปาหมาย การพัฒนาท่ีสําคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและ
ประโยชนสวนรวม” โดยภาครัฐตองมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหนวยงานของรัฐ            
ที่ทําหนาที่ในการกํากับหรือในการใหบริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแขงขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลัก             
ธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทํางานใหมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม มีความทันสมัย และพรอมท่ี
จะปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา  

  ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 
    เปาหมาย 
      1. ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุข 
     2. บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
      3. กองทัพ หนวยงานดานความม่ันคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน มีความพรอม
ในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคง 
      4. ประเทศไทยมีบทบาทดานความม่ันคงเปนท่ีชื่นชมและไดรับการยอมรับโดยประชาคม
ระหวางประเทศ 
     5. การบริหารจัดการความม่ันคงมีผลสําเร็จท่ีเปนรูปธรรมอยางมีประสิทธิภาพ 
      ตัวช้ีวัด 
      1. ความสุขของประชากรไทย  
      2. ความม่ันคงปลอดภัยของประเทศ 
     3. ความพรอมของกองทัพ หนวยงานดานความม่ันคง และการมีสวนรวมของภาครัฐ 
ภาคเอกชนและภาคประชาชนในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคง 
      4. บทบาทและการยอมรับในดานความม่ันคงของไทยในประชาคมระหวางประเทศ 
      5. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม  
      ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 
      1. การรักษาความสงบภายในประเทศ  
      2. การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง  
      3. การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบตอความม่ันคงของชาติ  
      4. การบูรณาการความรวมมือดานความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองคกรภาครัฐ                
และท่ีมิใชภาครัฐ  
      5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม  
 

  ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
  เปาหมาย 

    1. ประเทศไทยเปนประเทศท่ีพัฒนาแลว เศรษฐกิจเติบโตอยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
      2. ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันสูงข้ึน 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๒ 
 

      ตัวช้ีวัด 
  1. รายไดประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศและการกระจายรายได 

    2. ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ท้ังในปจจัยการผลิตและแรงงาน  
     3. การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา 

   4.  ความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
    ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

   1. การเกษตรสรางมูลคา  
   2. อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต  
   3. สรางความหลากหลายดานการทองเท่ียว  
   4. โครงสรางพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก  
   5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผูประกอบการยุคใหม  

   ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  เปาหมาย 
  1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 
  2. สังคมไทยมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต 
  ตัวช้ีวัด 
  1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเปนอยูท่ีดีของคนไทย 
  2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 
  3.  การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย 

  ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
 1. การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม   
 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต    
 3. ปฏิรูปกระบวนการเรยีนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑  
 4. การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย  
 5. การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี  
 6. การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
 7. การเสริมสรางศักยภาพการกีฬาในการสรางคุณคาทางสังคมและพัฒนาประเทศ  

 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 เปาหมาย 
 1. สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ  
 2. กระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสใหทุกภาคสวนเขามาเปน

กําลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ  
 3. เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง

เพ่ือสรางสังคมคุณภาพ 
  ตัวช้ีวัด 

   1.  ความแตกตางของรายไดและการเขาถึงบริการภาครัฐระหวางกลุมประชากร 
  2.  ความกาวหนาของการพัฒนาคน 

๒๓ 
 

 3.  ความกาวหนาในการพัฒนาจังหวัดในการเปนศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและ
เทคโนโลย ี

 4.  คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ 
  ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

 1. การลดความเหลื่อมล้ํา สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 
 2. การกระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
 3. การเสริมสรางพลังทางสังคม 
 4. การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 

 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 
 เปาหมาย 
 1. อนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม และวัฒนธรรม ใหคนรุนตอไปไดใช 

อยางยั่งยืน มีสมดุล 
 2. ฟนฟูและสรางใหมฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือลดผลกระทบทางลบจาก

การพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 
 3. ใชประโยชนและสรางการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมดุลภายใน

ขีดความสามารถของระบบนิเวศ  
 4. ยกระดับกระบวนทัศน เพ่ือกําหนดอนาคตประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม  

และวัฒนธรรม บนหลักของการมีสวนรวม และธรรมาภิบาล 
 ตัวช้ีวัด 
 1. พ้ืนท่ีสีเขียวท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม   
 2. สภาพแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติท่ีเสื่อมโทรมไดรับการฟนฟู 
 3. การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 4. ปริมาณกาซเรือนกระจก มูลคาเศรษฐกิจฐานชีวภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 
 1. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  
 2. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  
 3. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมท่ีเปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศ  
 4. พัฒนาพ้ืนท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุงเนนความเปนเมือง 

ท่ีเติบโตอยางตอเนื่อง  
 5. พัฒนาความม่ันคงน้ํา พลังงาน และเกษตรท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  
 6. ยกระดับกระบวนทัศนเพ่ือกําหนดอนาคตประเทศ  

 ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 เปาหมาย 
 1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความ

ตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส  
 2. ภาครัฐมีขนาดท่ีเล็กลง พรอมปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง 
 3. ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 4. กระบวนการยุติธรรม เปนไปเพ่ือประโยชนตอสวนรวมของประเทศ  

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๓ 
 

 3.  ความกาวหนาในการพัฒนาจังหวัดในการเปนศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและ
เทคโนโลยี 

 4.  คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ 
  ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

 1. การลดความเหลื่อมล้ํา สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 
 2. การกระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
 3. การเสริมสรางพลังทางสังคม 
 4. การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 

 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
 เปาหมาย 
 1. อนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม และวัฒนธรรม ใหคนรุนตอไปไดใช 

อยางยั่งยืน มีสมดุล 
 2. ฟนฟูและสรางใหมฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือลดผลกระทบทางลบจาก

การพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 
 3. ใชประโยชนและสรางการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมดุลภายใน

ขีดความสามารถของระบบนิเวศ  
 4. ยกระดับกระบวนทัศน เพ่ือกําหนดอนาคตประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม  

และวัฒนธรรม บนหลักของการมีสวนรวม และธรรมาภิบาล 
 ตัวช้ีวัด 
 1. พ้ืนท่ีสีเขียวท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม   
 2. สภาพแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติท่ีเสื่อมโทรมไดรับการฟนฟู 
 3. การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 4. ปริมาณกาซเรือนกระจก มูลคาเศรษฐกิจฐานชีวภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 
 1. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  
 2. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  
 3. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมท่ีเปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศ  
 4. พัฒนาพ้ืนท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุงเนนความเปนเมือง 

ท่ีเติบโตอยางตอเนื่อง  
 5. พัฒนาความม่ันคงน้ํา พลังงาน และเกษตรท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  
 6. ยกระดับกระบวนทัศนเพ่ือกําหนดอนาคตประเทศ  

 ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 เปาหมาย 
 1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความ

ตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส  
 2. ภาครัฐมีขนาดท่ีเล็กลง พรอมปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง 
 3. ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 4. กระบวนการยุติธรรม เปนไปเพ่ือประโยชนตอสวนรวมของประเทศ  

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๔ 
 

 ตัวช้ีวัด 
 1. ระดับความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการสาธารณะของภาครัฐ 
 2. ประสทิธิภาพของการบริการภาครัฐ 
 3. ระดับความโปรงใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ 
 4. ความเสมอภาคในกระบวนการยตุิธรรม 
 ประเด็นยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 1. ภาครัฐท่ียึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการอยางสะดวก

รวดเร็ว โปรงใส  
 2. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเชื่อมโยง 

การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี  
 3. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและทุกภาคสวนมีสวนรวม

ในการพัฒนาประเทศ  
 4. ภาครัฐมีความทันสมัย  
 5. บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึก มีความสามารถสูง 

มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ  
 6. ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

7. กฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ และมีเทาท่ีจําเปน  
8. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตอประชาชนโดยเสมอภาค  
 

แผนระดับที่ 2  
1. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.2566-2580) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม) 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม) เปนแผนแมบท
ภายใตยุทธศาสตรชาติท่ีไดมีการแกไขเพ่ิมเติมใหมีความสอดคลองกับบริบทและสถานการณ  ในการพัฒนา
ประเทศท่ีเปนปจจุบัน ซ่ึงเปนการดําเนินการตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัติการจัดทํายุทธศาสตรชาต ิ            
พ.ศ.๒๕๖๐ ท่ีบัญญัติใหสามารถแกไขเพ่ิมเติมแผนแมบทฯ ใหสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลง หรือความจําเปน
ของประเทศได โดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการยุทธศาสตรชาติและคณะรัฐมนตรีแลว เม่ือวันท่ี ๑๗ 
มกราคม ๒๕๖๖ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม) ยังคงจํานวน 
๒๓ ประเด็น โดยเปนแผนระดับท่ี ๒ ท่ีมีผลผูกพันใหทุกหนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของตองแปลงไปสูการปฏิบัติ
รวมกันอยางบูรณาการ รวมท้ังการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณตองสอดคลองกับแผนแมบทฯ 
เพ่ือบรรลุผลลัพธตามเปาหมายท่ีกําหนดไวไดอยางเปนรูปธรรม ไดแก (๑) ความม่ันคง (๒) การตางประเทศ                 
(๓) การเกษตร (๔) อุตสาหกรรรมและบริการแหงอนาคต (๕) การทองเท่ียว (๖) พ้ืนท่ีและเมืองนาอยูอัจฉริยะ                
(๗) โครงสรางพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส และดิจิทัล (๘) ผูประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม               
ยุคใหม (๙) เขตเศรษฐกิจพิเศษ (๑๐) การปรับเปลี่ยนคานิยม และวัฒนธรรม (๑๑) ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
(๑๒) การพัฒนาการเรียนรู (๑๓) การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี (๑๔) ศักยภาพการกีฬา (๑๕) พลัง              
ทางสังคม (๑๖) เศรษฐกิจฐานราก (๑๗) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม (๑๘) การเติบโตอยางยั่งยืน 
(๑๙) การบริหารจัดการน้ําท้ังระบบ (๒๐) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ  (๒๑) การตอตาน               
การทุจริตและประพฤติมิชอบ (๒๒) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม และ (๒๓) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
โดยไดมีการปรับตัวชี้วัดของแผนยอยใหสามารถสะทอนเปาหมายไดอยางชัดเจน ครอบคลุม และเปนรูปธรรม  
มากข้ึน ปรับปรุงแนวทางการพัฒนาใหมีความสอดคลองกับบริบทการพัฒนาประเทศท่ีเปลี่ยนแปลงไป และ
ครอบคลุมกับองคประกอบและปจจัยของหวงโซคุณคาแหงประเทศไทย 

๒๕ 
 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นท่ีเกี่ยวของ    
ประเด็นท่ี 1 ความม่ันคง 
สวนท่ี 1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม)  

ประเด็น (๐๑) ความม่ันคง กําหนดแผนยอยไว ๕ แผนยอย ดังนี้ 
๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสรางความสงบใหเกิดข้ึนในประเทศชาติบานเมือง 

เอ้ือตอการบริหารและพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติและนโยบายท่ีกําหนด สังคมมีความเขมแข็งสามัคคี
ปรองดอง ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุข โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ คือ การสรางความ
ม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน สรางความรักความสามัคคี ความสํานึกจงรักภักดี และ ความภาคภูมิใจ           
ในชาติ ใหเกิดข้ึนกับประชาชนทุกหมูเหลา ขณะเดียวกันก็สงเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย              
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีมีเสถียรภาพและธรรมาภิบาล เห็นแกประโยชนของประเทศชาติ
เหนือกวาประโยชนสวนตน ตลอดถึงการพัฒนาปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพอยางเปน
รูปธรรม ท้ังนี้ แผนยอยดานนี้จะรองรับประเด็นภายใตยุทธศาสตรชาติ  ดานความม่ันคง ๔ ประเด็น ไดแก              
(๑) การพัฒนาและเสริมสรางคนในทุกภาคสวนใหมีความเขมแข็งมีความพรอมตระหนักในเรื่องความม่ันคง 
และมีสวนรวมในการแกไขปญหา (๒) การพัฒนาและเสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ            
(๓) การพัฒนาและเสริมสรางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข                 
ท่ีมีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแกประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน และ                   
(๔) การพัฒนาและเสริมสรางกลไกท่ีสามารถปองกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปญหาความม่ันคงท่ีสาคัญ 
สําหรับแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ รวมท้ังสิ้น ๔ แนวทาง ประกอบดวย (๑) การเสริมสรางความปลอดภัย              
ในชีวิตและทรัพยสิน และความม่ันคงของมนุษย (๒) การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ         
ภายใตการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข (๓) การพัฒนาการเมือง และ                       
(๔) การสรางความสามัคคีปรองดองของ คนในชาต ิ

๒) การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง เพ่ือเรงรัดดําเนินการแกไข
ปญหาดานความม่ันคงท่ีมีอยูในปจจุบันอยางจริงจัง ใหหมดไปในท่ีสุด พรอมท้ังพัฒนากลไกเฝาระวัง  
แจงเตือนปองกัน และแกไขปญหาดานความม่ันคง ท่ีอาจจะเกิดข้ึนใหมอยางเปนรูปธรรม รวมถึงพิทักษรักษา
ไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย เอกราช อธิปไตย บูรณภาพแหงอาณาเขตและเขตท่ีประเทศไทยมีสิทธิอธิปไตย
เกียรติภูมิและผลประโยชนของชาติ ความม่ันคงของรัฐ และความสงบเรียบรอยของประชาชนและการพัฒนา
ประเทศ ตามท่ีบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ คือ             
การวิเคราะหและระบุสาเหตุท่ีแทจริงของปญหาในแตละเรื่องใหชัดเจน วางแผนบูรณาการในการแกไขปญหา
ตามลําดับความเรงดวนของปญหา มีการติดตามตรวจสอบท่ีเปนรูปธรรม ตลอดจนพัฒนากลไกในการเฝาระวัง
แจงเตือน ปองกัน และแกไขปญหา ท้ังท่ีมีอยูในปจจุบันและอาจจะเกิดข้ึนใหม ใหชัดเจนและมีประสิทธิภาพ 
ท้ังนี้ แผนยอยดานนี้จะรองรับประเด็นภายใตยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง ๔ ประเด็น ไดแก (๑) การแกไข
ปญหาความม่ันคงในปจจุบัน  (๒) การติดตาม เฝาระวัง ปองกัน และแกไขปญหาท่ีอาจอุบั ติข้ึนใหม                
(๓) การสรางความปลอดภัยและความสันติสุขอยางถาวรในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต และ (๔) การรักษา
ความม่ันคงและผลประโยชนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท้ังทางบกและทางทะเล โดยมีแนว
ทางการพัฒนาท่ีสําคัญ รวมท้ังสิ้น ๑๖ แนวทาง ประกอบดวย (๑) การปองกันและปราบปรามยาเสพติด             
(๒) การปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงทางไซเบอร (๓) การปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย (๔) การ
บริหารจัดการผูหลบหนีเขาเมือง (๕) การปองกันและแกไขปญหาการกอการราย (๖) การปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย  (๗) การปองกันและแกไขปญหาอาชญากรรมขามชาติ (๘) การเฝาระวังและปองกันประเด็นทาง
เศรษฐกิจท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง (๙) การปองกันและแกไขปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต  

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๕ 
 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นท่ีเกี่ยวของ    
ประเด็นท่ี 1 ความม่ันคง 
สวนท่ี 1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม)  

ประเด็น (๐๑) ความม่ันคง กําหนดแผนยอยไว ๕ แผนยอย ดังนี้ 
๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสรางความสงบใหเกิดข้ึนในประเทศชาติบานเมือง 

เอ้ือตอการบริหารและพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติและนโยบายท่ีกําหนด สังคมมีความเขมแข็งสามัคคี
ปรองดอง ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุข โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ คือ การสรางความ
ม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน สรางความรักความสามัคคี ความสํานึกจงรักภักดี และ ความภาคภูมิใจ           
ในชาติ ใหเกิดข้ึนกับประชาชนทุกหมูเหลา ขณะเดียวกันก็สงเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย              
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีมีเสถียรภาพและธรรมาภิบาล เห็นแกประโยชนของประเทศชาติ
เหนือกวาประโยชนสวนตน ตลอดถึงการพัฒนาปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพอยางเปน
รูปธรรม ท้ังนี้ แผนยอยดานนี้จะรองรับประเด็นภายใตยุทธศาสตรชาติ  ดานความม่ันคง ๔ ประเด็น ไดแก              
(๑) การพัฒนาและเสริมสรางคนในทุกภาคสวนใหมีความเขมแข็งมีความพรอมตระหนักในเรื่องความม่ันคง 
และมีสวนรวมในการแกไขปญหา (๒) การพัฒนาและเสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ            
(๓) การพัฒนาและเสริมสรางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข                 
ท่ีมีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแกประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน และ                   
(๔) การพัฒนาและเสริมสรางกลไกท่ีสามารถปองกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปญหาความม่ันคงท่ีสาคัญ 
สําหรับแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ รวมท้ังสิ้น ๔ แนวทาง ประกอบดวย (๑) การเสริมสรางความปลอดภัย              
ในชีวิตและทรัพยสิน และความม่ันคงของมนุษย (๒) การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ         
ภายใตการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข (๓) การพัฒนาการเมือง และ                       
(๔) การสรางความสามัคคีปรองดองของ คนในชาต ิ

๒) การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง เพ่ือเรงรัดดําเนินการแกไข
ปญหาดานความม่ันคงท่ีมีอยูในปจจุบันอยางจริงจัง ใหหมดไปในท่ีสุด พรอมท้ังพัฒนากลไกเฝาระวัง  
แจงเตือนปองกัน และแกไขปญหาดานความม่ันคง ท่ีอาจจะเกิดข้ึนใหมอยางเปนรูปธรรม รวมถึงพิทักษรักษา
ไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย เอกราช อธิปไตย บูรณภาพแหงอาณาเขตและเขตท่ีประเทศไทยมีสิทธิอธิปไตย
เกียรติภูมิและผลประโยชนของชาติ ความม่ันคงของรัฐ และความสงบเรียบรอยของประชาชนและการพัฒนา
ประเทศ ตามท่ีบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ คือ             
การวิเคราะหและระบุสาเหตุท่ีแทจริงของปญหาในแตละเรื่องใหชัดเจน วางแผนบูรณาการในการแกไขปญหา
ตามลําดับความเรงดวนของปญหา มีการติดตามตรวจสอบท่ีเปนรูปธรรม ตลอดจนพัฒนากลไกในการเฝาระวัง
แจงเตือน ปองกัน และแกไขปญหา ท้ังท่ีมีอยูในปจจุบันและอาจจะเกิดข้ึนใหม ใหชัดเจนและมีประสิทธิภาพ 
ท้ังนี้ แผนยอยดานนี้จะรองรับประเด็นภายใตยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง ๔ ประเด็น ไดแก (๑) การแกไข
ปญหาความม่ันคงในปจจุบัน  (๒) การติดตาม เฝาระวัง ปองกัน และแกไขปญหาท่ีอาจอุบั ติข้ึนใหม                
(๓) การสรางความปลอดภัยและความสันติสุขอยางถาวรในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต และ (๔) การรักษา
ความม่ันคงและผลประโยชนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท้ังทางบกและทางทะเล โดยมีแนว
ทางการพัฒนาท่ีสําคัญ รวมท้ังสิ้น ๑๖ แนวทาง ประกอบดวย (๑) การปองกันและปราบปรามยาเสพติด             
(๒) การปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงทางไซเบอร (๓) การปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย (๔) การ
บริหารจัดการผูหลบหนีเขาเมือง (๕) การปองกันและแกไขปญหาการกอการราย (๖) การปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย  (๗) การปองกันและแกไขปญหาอาชญากรรมขามชาติ (๘) การเฝาระวังและปองกันประเด็นทาง
เศรษฐกิจท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง (๙) การปองกันและแกไขปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต  

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๖ 
 

(๑๐) การรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (๑๑) การรักษาความม่ันคงและผลประโยชนของชาต ิ
พ้ืนท่ีชายแดน (๑๒) การรักษาความม่ันคงและผลประโยชนของชาติทางทะเล (๑๓) การพัฒนาประเทศ 
เพ่ือความม่ันคงและชวยเหลือประชาชน (๑๔) การพิทักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
(๑๕) แผนตําบล ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน และ (๑๖) การแกไขปญหาความม่ันคงเฉพาะกรณี 

๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบตอความม่ันคง     
ของชาติ เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหนวยงานดานความม่ันคงท้ังระบบของประเทศ 
ใหมีความพรอมในการปองกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ สามารถติดตาม แจงเตือน ปองกัน แกไขปญหา
และรับมือกับภัยคุกคาม รวมท้ังปญหาท่ีอาจกระทบตอความม่ันคงในทุกมิติ ทุกรูปแบบ และทุกระดับความ
รุนแรง ตลอดถึงสามารถพิทักษรักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย เอกราช อธิปไตย บูรณภาพแหงอาณาเขต
และเขตท่ีประเทศไทยมีสิทธิอธิปไตย เกียรติภูมิและผลประโยชนของชาติ ความม่ันคงของรัฐ และความสงบ
เรียบรอยของประชาชน และการพัฒนาประเทศ ไดตามท่ีบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย   
อยางมีประสิทธิภาพตามบทบาทหนาท่ีท่ีกําหนด โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญคือพัฒนาระบบงาน
ดานการขาวกรองใหมีประสิทธิภาพ สามารถติดตามแจงเตือน ระงับยับยั้ง ปองกันปญหาและภัยคุกคามได
อยางมีประสิทธิภาพ กอนจะเกิดแหตุการณ หรือเหตุการณจะลุกลามตอไป ในขณะเดียวกัน จะตองมีแผน            
ในการพัฒนาศักยภาพกองทัพ และหนวยงานดานความม่ันคง ท้ังคน เครื่องมือ/ยุทโธปกรณ แผนปฏิบัติการ
ตลอดจนการฝกและระบบการบริหารจัดการใหมีความพรอมอยางเพียงพอ และเปนรูปธรรม ในการเผชิญกับ
ภัยคุกคามตาง ๆ ท่ีอาจเกิดข้ึน เชน ภัยจากการกอการราย อาชญากรรมขามชาติ ตลอดจนสาธารณภัยและภัย
พิบัติตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ พรอมท้ังจัดทําแนวทางในการบริหารจัดการ และ/หรือแผนปฏิบัติการ         
ในการเผชิญกับภัยคุกคามแตละมิติใหเปนรูปธรรมและมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้ แผนยอยดานนี้จะรองรับประเด็น
ภายใตยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง ๓ ประเด็น ไดแก (๑) การพัฒนาระบบงานขาวกรองแหงชาติแบบบูรณาการ
อยางมีประสิทธิภาพ (๒) การพัฒนาและผนึกพลังอํานาจแหงชาติ กองทัพและหนวยงานความม่ันคง รวมท้ัง
ภาครัฐและภาคประชาชน ใหพรอมปองกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามไดทุกมิติ            
ทุกรูปแบบและทุกระดับ และ (๓) การพัฒนาระบบเตรียมพรอมแหงชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามใหมี
ประสิทธิภาพ โดยมีแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ รวมท้ังสิ้น ๕ แนวทาง ประกอบดวย (๑) การพัฒนาระบบงาน
ขาวกรองแบบบูรณาการ (๒) การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติ  (๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศ
ดานความม่ันคง (๔) การปกปองอธิปไตยและผลประโยชนของชาติ และ (๕) การเสริมสรางความสัมพันธและ
ความรวมมือทางการทหารกับประเทศเพ่ือนบาน มิตรประเทศและองคการนานาชาติ 

๔) การบูรณาการความรวมมือดานความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมท้ังองคกร
ภาครัฐและมิใชภาครัฐ เพ่ือสรางความสงบ สันติสุข ความม่ันคงและความเจริญกาวหนาใหกับประเทศชาติ 
ภูมิภาค และโลก อยางยั่งยืน ตลอดถึงใหสามารถรวมกันปองกันและแกไขปญหาท่ีอาจเกิดข้ึนดวยแนวทางสันติ
วิธีอยางยั่งยืน โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ คือ อาศัยการสรางปฏิสัมพันธท่ีดีในทุกระดับและทุกดาน
กับนานาประเทศ สงเสริมความเปนปกแผนของประชาคมอาเซียน พรอมยึดม่ันในหลักความเปนแกนกลาง 
ของอาเซียนอยางตอเนื่องและจริงจัง รวมไปถึงการเสริมสรางความรวมมือกับทุกประเทศใหการดําเนินการ 
ตาง ๆ เปนไปตามหลักกฎหมายและหลักการสากล บนพ้ืนฐานของความสัมพันธท่ีดีระหวางประเทศ ท้ังนี้  
แผนยอยดานนี้จะรองรับประเด็นภายใตยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง ๒ ประเด็น ไดแก (๑) การเสริมสราง
และรักษาดุลยภาพสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ และ (๒) การเสริมสรางและธํารงไวซ่ึงสันติภาพและ            
ความม่ันคงของภูมิภาค สําหรับแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ รวมท้ังสิ้น ๓ แนวทาง ประกอบดวย (๑) การเสริมสราง
และรักษาดุลยภาพสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ (๒) การเสริมสรางและธํารงไวซ่ึงสันติภาพและความม่ันคง

๒๗ 
 

ของภูมิภาค และ (๓) การรวมมือทางการพัฒนากับประเทศเพ่ือนบาน ภูมิภาค โลก รวมถึงองคกรภาครัฐและ     
ท่ีมิใชภาครัฐ 

๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม มีวัตถุประสงค เพ่ือใหมีกลไก
ในการแกไขปญหา ตลอดจนขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคงท่ีเปนรูปธรรม โดยมีแนวคิดในการ
ดําเนินการท่ีสําคัญ คือ การปรับโครงสราง บทบาท อํานาจหนาท่ี และระบบการบริหารจัดการของสํานักงาน
สภาความม่ันคงแหงชาติ กองอํานวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน.) และศูนย
อํานวยการรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล (ศรชล.) ใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน ท้ังนี้ แผนยอยดานนี้             
จะรองรับประเด็นภายใตยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง ๓ ประเด็น ไดแก (๑) การพัฒนากลไกใหพรอม
สําหรับการติดตาม เฝาระวัง แจงเตือน ปองกัน และแกไขปญหาความม่ันคงแบบองครวมอยางเปนรูปธรรม  
(๒) การบริหารจัดการความม่ันคงใหเอ้ืออํานวยตอการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ และ (๓) การพัฒนากลไก
และองคกรขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง สําหรับแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ รวมท้ังสิ้น ๓ แนวทาง 
ประกอบดวย (๑) การบูรณาการกลไกการบริหารจัดการความม่ันคง (๒) การบูรณาการขอมูลดานความม่ันคง 
และ (๓) การขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 

สวนท่ี 2 เปาหมายและตัวช้ีวัดของเปาหมายระดับประเด็น (๐๑) ความม่ันคง 
รหัส 

เปาหมาย เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

010001 ประเทศชาติมีความม่ันคง 
ในทุกมิติ และทุกระดับ
เพ่ิมข้ึน 

ดัชนีสันติภาพโลก 
(คะแนน ภายในป 
๒๕๗๐/๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ไมเกิน 
1.89 

ไมเกิน  
1.73 

ไมเกิน  
1.57 

010002 ประชาชนอยูดี กินดี และ 
มีความสุขดีข้ึน 

ดัชนีชี้วัดความสุขโลก 
(อันดับของโลก ภายในป 
2๕๗๐/๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ไมเกิน  
30  

ไมเกิน  
20 

ไมเกิน  
20 

สวนท่ี 3 แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (๐๑) ความม่ันคง   
โดยมีแนวทางการพัฒนา 5 แผนยอย และแผนยอยท่ีเก่ียวของกับกระทรวงศึกษาธิการ ไดแก   

แผนยอยท่ี ๑  การรักษาความสงบภายในประเทศ 
มีเปาหมายเพ่ือใหประชาชนมีความม่ันคง ปลอดภัยในชีวิต และทรัพยสินเพ่ิมข้ึน เพ่ือให 

คนไทยมีความจงรักภักดี ซ่ือสัตย พรอมธํารงรักษาไวซ่ึงสถาบันหลักของชาติ สถาบันศาสนาเปนท่ีเคารพ  
ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงข้ึน และมีเปาหมายเพ่ือใหการเมืองมีเสถียรภาพ และธรรมาภิบาลสูงข้ึน  
การรักษาความสงบภายในประเทศ เปนการเสริมสรางความสงบเรียบรอยและสันติสุขให เกิด ข้ึน 
กับประเทศชาติบานเมือง ใหสถาบันหลักมีความม่ันคงเปนจุดศูนยรวมจิตใจอยางยั่งยืน ประชาชนอยูดีมีสุข     
มีความม่ันคงปลอดภัยท้ังในชีวิตและทรัพยสิน สังคมมีความเขมแข็ง สามัคคีปรองดองและเอ้ือเฟอเผื่อแผกัน
พรอมท่ีจะรวมแกไขปญหาของชาติ มีการพัฒนาเสริมสรางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ท่ีมีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล มีการพัฒนาและเสริมสรางกลไก 
ท่ีสามารถปองกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปญหาความม่ันคงท่ีสําคัญ เพ่ือใหประเทศชาติมีกลไก
เฉพาะเจาะจงท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถแกไขตนเหตุท่ีเปนรากเหงาของปญหาภายในประเทศท้ังปวงใหหมดไป
อยางแทจริง โดยมีกองอํานวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน.) เปนเจาภาพการ
ดําเนินการในภาพรวม 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๗ 
 

ของภูมิภาค และ (๓) การรวมมือทางการพัฒนากับประเทศเพ่ือนบาน ภูมิภาค โลก รวมถึงองคกรภาครัฐและ     
ท่ีมิใชภาครัฐ 

๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม มีวัตถุประสงค เพ่ือใหมีกลไก
ในการแกไขปญหา ตลอดจนขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคงท่ีเปนรูปธรรม โดยมีแนวคิดในการ
ดําเนินการท่ีสําคัญ คือ การปรับโครงสราง บทบาท อํานาจหนาท่ี และระบบการบริหารจัดการของสํานักงาน
สภาความม่ันคงแหงชาติ กองอํานวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน.) และศูนย
อํานวยการรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล (ศรชล.) ใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน ท้ังนี้ แผนยอยดานนี้             
จะรองรับประเด็นภายใตยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง ๓ ประเด็น ไดแก (๑) การพัฒนากลไกใหพรอม
สําหรับการติดตาม เฝาระวัง แจงเตือน ปองกัน และแกไขปญหาความม่ันคงแบบองครวมอยางเปนรูปธรรม  
(๒) การบริหารจัดการความม่ันคงใหเอ้ืออํานวยตอการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ และ (๓) การพัฒนากลไก
และองคกรขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง สําหรับแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ รวมท้ังสิ้น ๓ แนวทาง 
ประกอบดวย (๑) การบูรณาการกลไกการบริหารจัดการความม่ันคง (๒) การบูรณาการขอมูลดานความม่ันคง 
และ (๓) การขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 

สวนท่ี 2 เปาหมายและตัวช้ีวัดของเปาหมายระดับประเด็น (๐๑) ความม่ันคง 
รหัส 

เปาหมาย เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

010001 ประเทศชาติมีความม่ันคง 
ในทุกมิติ และทุกระดับ
เพ่ิมข้ึน 

ดัชนีสันติภาพโลก 
(คะแนน ภายในป 
๒๕๗๐/๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ไมเกิน 
1.89 

ไมเกิน  
1.73 

ไมเกิน  
1.57 

010002 ประชาชนอยูดี กินดี และ 
มีความสุขดีข้ึน 

ดัชนีชี้วัดความสุขโลก 
(อันดับของโลก ภายในป 
2๕๗๐/๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ไมเกิน  
30  

ไมเกิน  
20 

ไมเกิน  
20 

สวนท่ี 3 แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (๐๑) ความม่ันคง   
โดยมีแนวทางการพัฒนา 5 แผนยอย และแผนยอยท่ีเก่ียวของกับกระทรวงศึกษาธิการ ไดแก   

แผนยอยท่ี ๑  การรักษาความสงบภายในประเทศ 
มีเปาหมายเพ่ือใหประชาชนมีความม่ันคง ปลอดภัยในชีวิต และทรัพยสินเพ่ิมข้ึน เพ่ือให 

คนไทยมีความจงรักภักดี ซ่ือสัตย พรอมธํารงรักษาไวซ่ึงสถาบันหลักของชาติ สถาบันศาสนาเปนท่ีเคารพ  
ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงข้ึน และมีเปาหมายเพ่ือใหการเมืองมีเสถียรภาพ และธรรมาภิบาลสูงข้ึน  
การรักษาความสงบภายในประเทศ เปนการเสริมสรางความสงบเรียบรอยและสันติสุขให เกิด ข้ึน 
กับประเทศชาติบานเมือง ใหสถาบันหลักมีความม่ันคงเปนจุดศูนยรวมจิตใจอยางยั่งยืน ประชาชนอยูดีมีสุข     
มีความม่ันคงปลอดภัยท้ังในชีวิตและทรัพยสิน สังคมมีความเขมแข็ง สามัคคีปรองดองและเอ้ือเฟอเผื่อแผกัน
พรอมท่ีจะรวมแกไขปญหาของชาติ มีการพัฒนาเสริมสรางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ท่ีมีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล มีการพัฒนาและเสริมสรางกลไก 
ท่ีสามารถปองกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปญหาความม่ันคงท่ีสําคัญ เพ่ือใหประเทศชาติมีกลไก
เฉพาะเจาะจงท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถแกไขตนเหตุท่ีเปนรากเหงาของปญหาภายในประเทศท้ังปวงใหหมดไป
อยางแทจริง โดยมีกองอํานวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน.) เปนเจาภาพการ
ดําเนินการในภาพรวม 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๘ 
 

ท้ังนี้ เพ่ือใหการรักษาความสงบภายในประเทศบรรลุวัตถุประสงคตามแนวความคิดในการ
ดําเนินการท่ีกําหนด จึงไดมีการจัดทางแนวทางการพัฒนาข้ึนรองรับ จํานวน ๔ แนวทาง โดยมีรายละเอียด 
การดําเนินการของแตละแนวทางการพัฒนา รวมถึงเปาหมายและตัวชี้วัด ดังตอไปนี้ 

1.1 เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การรักษาความสงบภายในประเทศ 
รหัส 

เปาหมาย เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 
- 2570 

ป 2571 
- 2575 

ป 2576 
- 2580 

010101 ประชาชนมีความมัน่คง
ปลอดภัย ในชีวติ และทรัพยสิน
เพิ่มข้ึน 

ดัชนีสทิธิมนษุยชน 
และหลักนิติธรรม 
(คะแนน ภายในป 
๒๕๗๐/๒๕๗๕/ 
๒๕๘๐) 

ไมเกิน 
 6 

ไมเกิน 
5.5 

ไมเกิน 
5.5 

010102 คนไทยมีความจงรักภักด ี
ซื่อสัตย พรอมธํารงรักษาไวซึ่ง
สถาบนัหลักของชาติ สถาบนั
ศาสนาเปนที่เคารพ ยึดเหนี่ยว
จิตใจของคนไทยสงูข้ึน 

ดัชนีสถาบนัหลัก 
(คะแนน ภายในป 
๒๕๗๐/๒๕๗๕/2580 

ไมนอยกวา 
85 

ไมนอยกวา 
90 

ไมนอยกวา 
95 

010103 การเมืองมีเสถียรภาพและ 
ธรรมาภิบาลสูงข้ึน 

ดัชนีเสถียรภาพทาง
การเมือง (คะแนน 
ภายในป ๒๕๗๐/
๒๕๗๕/2580 

ไมนอยกวา  
0 

ไมนอยกวา  
0.5 

ไมนอยกวา  
1 

  ดัชนีการมีสทิธิ์ มีเสียง
ของประชาชนและ
ภาระรับผิดชอบ 
(คะแนน ภายในป 
๒๕๗๐/๒๕๗๕/2580 

ไมนอยกวา  
0 

ไมนอยกวา  
0.5 

ไมนอยกวา  
1 

 

แนวทางการพัฒนา 
๑) เสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและความม่ันคงของมนุษย มุงใช

เทคโนโลยี และการบังคับใชกฎหมายเพ่ือแกไขปญหาอาชญากรรมปญหาการจราจร ปญหาความรุนแรง             
ในสังคม โดยมุงเนนการปลูกจิตสํานึก และเสริมสรางความเปนพลเมือง ซ่ึงถือเปนพ้ืนฐานสําคัญในการแกไข
ปญหาดานความม่ันคงของมนุษยในระยะยาว รวมท้ังใชหลักการแกไขปญหาแบบบูรณาการ เพ่ือใหสามารถ
ดําเนินการแกไขรวมกับทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังยังเปนการสนับสนุนยุทธศาสตรชาติ
ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ในดาน อยูดี กินดี และ มีสุข โดยมีแนวทางการพัฒนา
สําคัญ ไดแก (๑) การแกไขปญหาดานอาชญากรรม (๒) การแกไขปญหาดานจราจรและอุบัติเหตุทางถนน            
(๓) การแกไขปญหาความรุนแรงในสังคม (๔) การเสริมสรางความเปนพลเมือง (ในดานความมีระเบียบวินัย 
เคารพกฎหมาย รูสิทธิและหนาท่ี รักชาติ และมีสวนรวมในการแกไขปญหาความม่ันคง) (๕) มีงาน มีอาชีพ 
และรายได ลดรายจายในครอบครวั  

 

๒๙ 
 

๒) เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ  ภายใตการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข โดยปลูกฝงและสรางความตระหนักรูถึงความสําคัญของ
สถาบันหลักของชาติรณรงคเสริมสรางความรักและภาคภูมิใจในความเปนคนไทยและชาติไทย ผานทางกลไก
ตาง ๆ รวมถึงการศึกษาประวัติศาสตรในเชิงสรางสรรค นอมนําและเผยแพรศาสตรพระราชา หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงแนวทางพระราชดําริตาง ๆ ใหเกิดความเขาใจอยางถองแท และนําไปประยุกตปฏิบัติ
ใชอยางกวางขวาง จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและพระราชกรณียกิจอยางสมํ่าเสมอ  

สําหรับสถาบันพระพุทธศาสนา ใหความสําคัญกับการปฏิรูปโครงสรางและกฎระเบียบตาง ๆ  
ท่ีเก่ียวกับพระสงฆในปจจุบัน ท่ีมีความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยี ซ่ึงอาจเปนปจจัยสําคัญประการหนึ่งท่ีทํา
ใหพระสงฆขาดพระธรรมวินัยได ตลอดจนการใหความรูเรื่องของศาสนพิธีแกพุทธศาสนิกชนท่ัวไป ไดรับรูเรื่อง
งานพิธีตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับพุทธศาสนา โดยมีแนวทางการดําเนินการท่ีสําคัญ ไดแก (๑) การปฏิรูปโครงสราง
และกฎระเบียบตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับพระสงฆในโลกยุคดิจิทัล (๒) การบังคับใชระเบียบพระสังฆาธิการอยางเครงครัด
และเปนธรรม (๓) การปฏิรูประบบการศึกษาของคณะสงฆ (๔) การจัดทําขอหามปฏิบัติตาง ๆ ของงานศาสน
พิธีใหชัดเจน (๕) การสรางองคความรูดานงานศาสนพิธีของพระพุทธศาสนา (๖) การสรางแนวทางการบริหาร
จัดการศาสนสมบัติและเงินบริจาคใหถูกตองและโปรงใส (๗) การสรางแนวทางคุมครองพุทธศาสนาและองคกร
ทางพุทธศาสนาโดยการบังคับใชกฎหมาย (๘) การพัฒนาวิธีการ/รูปแบบการเผยแผหลักธรรมคําสอนของ
องคกรท่ีเก่ียวของ (๙) การสงเสริมใหพุทธศาสนิกชนมีสวนรวมอยางถูกตอง เก่ียวกับกิจกรรมทางพุทธศาสนา
ตาง ๆ และ (๑๐) การชี้ใหเห็นถึงประโยชนของพุทธศาสนาท่ีมีตอประชาชน สังคมและประเทศชาติ รวมถึง 
การเสริมสรางความเขาใจ ทัศนคติเชิงบวก และความเคารพในความหลากหลายระหวางศาสนิก ผูท่ีมีความเชื่อ
ตาง ๆ และผูท่ีไมนับถือศาสนา  

๓) พัฒนาการเมือง มุงพัฒนานักการเมืองใหมีความรูความสามารถ คุณธรรมและจริยธรรม
ปลูกฝงใหประชาชนมีความรูความเขาใจ และมีสวนรวมอยางถูกตองตอการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
เสริมสรางพรรคการเมืองใหมีธรรมมาภิบาล และพัฒนาปรับปรุงระบบการเลือกตั้งใหมีประสิทธิภาพสามารถ 
จัดการเลือกตั้งไดอยางสุจริตและเท่ียงธรรม เพ่ือการเปน“รัฐธรรมาธิปไตย” โดยมีแนวทางการดําเนินการ        
ท่ีสําคัญ ไดแก (๑) การเผยแพรความรูและสรางภูมิคุมกันเก่ียวกับแนวคิดประชาธิปไตยใหแกประชาชน                
อยางกวางขวาง (๒) การใหภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในกระบวนการเลือกตั้งอยางโปรงใสทุกข้ันตอน                
(๓) การเสริมสรางอุดมการณทางการเมือง/จิตสาธารณะ ใหแกนักการเมือง สมาชิกพรรค และประชาชนท่ัวไป 
(๔) การกําหนดมาตรการ ข้ันตอน วิธีการ และบทลงโทษท่ีเก่ียวของกับงานทางการเมืองอยางเขมขนจริงจัง 
(๕) การผลักดันการเปนสถาบันของพรรคการเมืองใหมีวัฒนธรรมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และใหสมาชิกพรรคมีสวนรวมในการออกระเบียบ/ขอบังคับ  

๔) สรางความสามัคคีปรองดองของคนในชาติ มุงใหความสําคัญกับการท่ีประชาชนและ
หนวยงาน/องคกรทุกภาคสวน ไดรวมกันดําเนินกิจกรรมเพ่ือสรางความรักสามัคคีปรองดองของคนในชาต ิ          
ตามบทบาทอํานาจหนาท่ี เพ่ือบูรณาการการแกไขปญหาใหมีประสิทธิภาพเปนรูปธรรม โดยมีแนวทาง          
การดําเนินการท่ีสําคัญ ไดแก (๑) กําหนดองคกร/กลไกบริหารจัดการความขัดแยงแบบบูรณาการ บนหลักนิติธรรม
และหลักการพ้ืนฐานของประชาธิปไตย ตลอดถึงการเคารพตอความเห็นตาง (๒) สงเสริมกิจกรรมสรางความ
สามัคคีปรองดองในทุกระดับ พรอมกับสนับสนุนการเขามามีสวนรวมของภาคประชาชน (๓) สงเสริม           
การเผยแพรความรู การอํานวยความยุติธรรมแกประชาชน และสิทธิหนาท่ีของประชาชนภายใตการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข (๔) สงเสริมใหประชาชนเกิดความรูสึกเปนสวนหนึ่ง
ของชาต ิอยูรวมกันอยางสันติสุขและภาคภูมิใจในความเปนชาติไทย (๕) มุงเนนการบริหารและการดําเนินการ
ภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล สนับสนุนกระบวนการยุติธรรมชุมชน (๖) มุงเสริมสรางผูนําตนแบบในระดับ            
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๒) เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ  ภายใตการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข โดยปลูกฝงและสรางความตระหนักรูถึงความสําคัญของ
สถาบันหลักของชาติรณรงคเสริมสรางความรักและภาคภูมิใจในความเปนคนไทยและชาติไทย ผานทางกลไก
ตาง ๆ รวมถึงการศึกษาประวัติศาสตรในเชิงสรางสรรค นอมนําและเผยแพรศาสตรพระราชา หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงแนวทางพระราชดําริตาง ๆ ใหเกิดความเขาใจอยางถองแท และนําไปประยุกตปฏิบัติ
ใชอยางกวางขวาง จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและพระราชกรณียกิจอยางสมํ่าเสมอ  

สําหรับสถาบันพระพุทธศาสนา ใหความสําคัญกับการปฏิรูปโครงสรางและกฎระเบียบตาง ๆ  
ท่ีเก่ียวกับพระสงฆในปจจุบัน ท่ีมีความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยี ซ่ึงอาจเปนปจจัยสําคัญประการหนึ่งท่ีทํา
ใหพระสงฆขาดพระธรรมวินัยได ตลอดจนการใหความรูเรื่องของศาสนพิธีแกพุทธศาสนิกชนท่ัวไป ไดรับรูเรื่อง
งานพิธีตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับพุทธศาสนา โดยมีแนวทางการดําเนินการท่ีสําคัญ ไดแก (๑) การปฏิรูปโครงสราง
และกฎระเบียบตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับพระสงฆในโลกยุคดิจิทัล (๒) การบังคับใชระเบียบพระสังฆาธิการอยางเครงครัด
และเปนธรรม (๓) การปฏิรูประบบการศึกษาของคณะสงฆ (๔) การจัดทําขอหามปฏิบัติตาง ๆ ของงานศาสน
พิธีใหชัดเจน (๕) การสรางองคความรูดานงานศาสนพิธีของพระพุทธศาสนา (๖) การสรางแนวทางการบริหาร
จัดการศาสนสมบัติและเงินบริจาคใหถูกตองและโปรงใส (๗) การสรางแนวทางคุมครองพุทธศาสนาและองคกร
ทางพุทธศาสนาโดยการบังคับใชกฎหมาย (๘) การพัฒนาวิธีการ/รูปแบบการเผยแผหลักธรรมคําสอนของ
องคกรท่ีเก่ียวของ (๙) การสงเสริมใหพุทธศาสนิกชนมีสวนรวมอยางถูกตอง เก่ียวกับกิจกรรมทางพุทธศาสนา
ตาง ๆ และ (๑๐) การชี้ใหเห็นถึงประโยชนของพุทธศาสนาท่ีมีตอประชาชน สังคมและประเทศชาติ รวมถึง 
การเสริมสรางความเขาใจ ทัศนคติเชิงบวก และความเคารพในความหลากหลายระหวางศาสนิก ผูท่ีมีความเชื่อ
ตาง ๆ และผูท่ีไมนับถือศาสนา  

๓) พัฒนาการเมือง มุงพัฒนานักการเมืองใหมีความรูความสามารถ คุณธรรมและจริยธรรม
ปลูกฝงใหประชาชนมีความรูความเขาใจ และมีสวนรวมอยางถูกตองตอการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
เสริมสรางพรรคการเมืองใหมีธรรมมาภิบาล และพัฒนาปรับปรุงระบบการเลือกตั้งใหมีประสิทธิภาพสามารถ 
จัดการเลือกตั้งไดอยางสุจริตและเท่ียงธรรม เพ่ือการเปน“รัฐธรรมาธิปไตย” โดยมีแนวทางการดําเนินการ        
ท่ีสําคัญ ไดแก (๑) การเผยแพรความรูและสรางภูมิคุมกันเก่ียวกับแนวคิดประชาธิปไตยใหแกประชาชน                
อยางกวางขวาง (๒) การใหภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในกระบวนการเลือกตั้งอยางโปรงใสทุกข้ันตอน                
(๓) การเสริมสรางอุดมการณทางการเมือง/จิตสาธารณะ ใหแกนักการเมือง สมาชิกพรรค และประชาชนท่ัวไป 
(๔) การกําหนดมาตรการ ข้ันตอน วิธีการ และบทลงโทษท่ีเก่ียวของกับงานทางการเมืองอยางเขมขนจริงจัง 
(๕) การผลักดันการเปนสถาบันของพรรคการเมืองใหมีวัฒนธรรมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และใหสมาชิกพรรคมีสวนรวมในการออกระเบียบ/ขอบังคับ  

๔) สรางความสามัคคีปรองดองของคนในชาติ มุงใหความสําคัญกับการท่ีประชาชนและ
หนวยงาน/องคกรทุกภาคสวน ไดรวมกันดําเนินกิจกรรมเพ่ือสรางความรักสามัคคีปรองดองของคนในชาต ิ          
ตามบทบาทอํานาจหนาท่ี เพ่ือบูรณาการการแกไขปญหาใหมีประสิทธิภาพเปนรูปธรรม โดยมีแนวทาง          
การดําเนินการท่ีสําคัญ ไดแก (๑) กําหนดองคกร/กลไกบริหารจัดการความขัดแยงแบบบูรณาการ บนหลักนิติธรรม
และหลักการพ้ืนฐานของประชาธิปไตย ตลอดถึงการเคารพตอความเห็นตาง (๒) สงเสริมกิจกรรมสรางความ
สามัคคีปรองดองในทุกระดับ พรอมกับสนับสนุนการเขามามีสวนรวมของภาคประชาชน (๓) สงเสริม           
การเผยแพรความรู การอํานวยความยุติธรรมแกประชาชน และสิทธิหนาท่ีของประชาชนภายใตการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข (๔) สงเสริมใหประชาชนเกิดความรูสึกเปนสวนหนึ่ง
ของชาต ิอยูรวมกันอยางสันติสุขและภาคภูมิใจในความเปนชาติไทย (๕) มุงเนนการบริหารและการดําเนินการ
ภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล สนับสนุนกระบวนการยุติธรรมชุมชน (๖) มุงเสริมสรางผูนําตนแบบในระดับ            
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๓๐ 
 

ตาง ๆ เพ่ือสรางบรรยากาศของความสามัคคีปรองดอง (๗) มุงเสริมสรางจิตสํานึกเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย และ (๘) สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและศีลธรรมของคนในสังคมเพ่ือเสริมสรางความรัก
สามัคคีและความเสียสละเพ่ือประโยชนสวนรวม 

แผนยอยท่ี 2 การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
มีเปาหมายแกไขปญหาความม่ันคงท่ีมีอยูในปจจุบัน (เชน ปญหายาเสพติด ความม่ันคง               

ทางไซเบอร การคามนุษย ฯลฯ) ไดรับการแกไขจนไมสงผลกระทบตอการบริหารและพัฒนาประเทศและ          
เพ่ือใหภาคใตมีความสงบสุข รมเย็น ดังนั้น การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง เปน
การบูรณาการนโยบายและการดําเนินการในภาพรวมของทุกหนวยงาน ในทุกพ้ืนท่ีและทุกมิติของการ
ดําเนินงานท่ีเก่ียวของ ใหสามารถทํางานประสานสอดคลองกันไดอยางสมบูรณ มีประสิทธิภาพสูงสุด และ
เปนไปตามท่ีแผนแมบทกําหนด เพ่ือแกไขปญหาเดิมท่ีมีอยูอยางตรงประเด็นจนหมดไปอยางรวดเร็ว และ
ปองกันไมใหปญหาใหมเกิดข้ึน อันจะสงผลใหการบริหารจัดการและการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ดาน สามารถ
ดําเนินการไปไดอยางตอเนื่องและราบรื่น ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงเปนกุญแจสําคัญท่ีจะ
นําไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน รวมท้ังบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติตามท่ีกําหนด ตลอดถึง 
การพิทักษรักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย เอกราช อธิปไตย บูรณภาพแหงอาณาเขตและเขตท่ีประเทศไทย
มีสิทธิอธิปไตย เกียรติภูมิและผลประโยชนของชาติ ความม่ันคงของรัฐ และความสงบเรียบรอยของประชาชน 
และการพัฒนาประเทศ ตามท่ีบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยอยางครบถวนทุกประการ โดยมี
กองอํานวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน.) เปนเจาภาพการดําเนินการในภาพรวม 

 

2.1 เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบ   
ตอความม่ันคง 

รหัส 
เปาหมาย เปาหมาย ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมาย 
ป 2566 
- 2570 

ป 2571 
- 2575 

ป 2576 
- 2580 

010201 ปญหาความม่ันคงท่ีมีอยูใน 
ปจจุบัน (เชน ปญหายาเสพติด 
ความม่ันคงทางไซเบอร การคา
มนุษย ฯลฯ) ไดรับการแกไขจน
ไมสงผลกระทบตอการบริหาร
และพัฒนาประเทศ 

ดัชนีความ
ปลอดภัยจาก 
ภัยคุกคาม 
(คะแนน ภายในป 
๒๕๗๐/๒๕๗๕/ 
๒๕๘๐) 

ไมเกิน 
6 

ไมเกิน 
5 

ไมเกิน 
4 

010202 ภาคใตมีความสงบสุขรมเย็น ดัชนีความสงบสุข 
ภาคใต (คะแนน 
ภายในป ๒๕๗๐/
๒๕๗๕/ ๒๕๘๐) 

ไมนอยกวา 
80 
 

ไมนอยกวา 
90 
 

ไมนอยกวา 
100 

 

แนวทางการพัฒนา 
๑) ปองกันและปราบปรามยาเสพติด มุ งยึดแนวคิดการแกไขปญหายาเสพติดตั้ งแต 

ตนน้ํา-กลางน้ํา-ปลายน้ํา ในการดําเนินการอยางเปนระบบ กลาวคือ (๑) ในพ้ืนท่ีแหลงผลิตภายนอกประเทศ 
ใชการสรางความรวมมือระหวางประเทศ เพ่ือกดดันและยุติบทบาทแหลงผลิตภายนอกประเทศ ดวยการอาศัย
งานการขาว การปฏิบัติการขอมูลขาวสาร และการพัฒนาพ้ืนท่ีและชีวิตความเปนอยูของประชาชนตาม            
แนวชายแดนรวมไปถึงการสกัดก้ันสารตั้งตน เคมีภัณฑ อุปกรณการผลิต และนักเคมี ไมใหเขาสูแหลงผลิต            

๓๑ 
 

(๒) การสกัดก้ันการนําเขาสงออกยาเสพติดท้ังทางบก ทางเรือ และทางอากาศโดยอาศัยเทคโนโลยีเปน
เครื่องมือสนับสนุน การสกัดก้ันตามจุดตรวจ/จุดสกัดของเสนทางคมนาคมและพ้ืนท่ีตอนใน (๓) การปราบปราม
กลุมการคายาเสพติด โดยมุงเนนการทําลายโครงสรางการคายาเสพติด ผู มี อิทธิพล และเจาหนาท่ีรัฐ                
ท่ีปลอยปละละเลย ทุจริต หรือเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติด ผานทางการบูรณาการดานการขาวการสืบสวน
ทางเทคโนโลยี การสืบสวนทางการเงินและสกุลเงินดิจิทัล รวมไปถึงการปราบปรามยาเสพติดในแหลงพักเก็บ
ยาเสพติดภายในประเทศ (๔) การเสริมสรางความเขมแข็งของหมูบาน/ชุมชนตามแนวชายแดน โดยใชกลยุทธ
ตามแนวทางการพัฒนาทางเลือก เพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีและประชาชน ตามแนวชายแดนและพ้ืนท่ีพิเศษท่ีมีปญหา  
ยาเสพติด ดวยการสลายโครงสรางปญหา และบูรณาการการแกไขปญหาท่ีเก่ียวเนื่องกับการแกไขปญหายาเสพ
ติด อันเปนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ี ตามแนวพระราชดําริ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ยุทธศาสตรแนวทางดําเนินงาน “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” และศาสตรพระราชา ซ่ึงเปนกรอบการแกไข
ปญหายาเสพติด และลดปญหาเชิงโครงสรางหรือปญหาท่ีเก่ียวเนื่องกับยาเสพติด และสรางการเปนอาสา
ปองกันการใชยาในทางท่ีผิดในหมูบานตามแนวชายแดน (๕) การปองกันยาเสพติดในแตละกลุมเปาหมาย 
อยางเหมาะสมเปนรูปธรรมโดยการปลูกฝงคานิยมและองคความรูท่ีเหมาะสม อันจะสงผลกระทบตอความคิด
และโนมนาวใหเกิดความเห็นท่ีคลอยตามอยางถูกตอง (๖) การปรับระบบนิเวศ (สภาพแวดลอม) ท่ีเหมาะสม
โดยการเสริมสรางปจจัยท่ีเอ้ือตอการไมเขาไปยุงเก่ียวกับยาเสพติดของแตละกลุมเปาหมาย อาทิ ครอบครัว 
โรงเรียน และชุมชน และ (๗) การดูแลผูใช ผูเสพ ผูติดยาเสพติด ใหเขาถึงการบําบัดรักษา และการลดอันตราย 
หรือผลกระทบจากยาเสพติด โดยการคัดกรอง ประเมินวินิจฉัยท่ีมีประสิทธิภาพ กําหนดแผนการดูแลและ            
ใหการบําบัดรักษาท่ีเหมาะสม มีมาตรฐาน พรอมท้ังใหการติดตามชวยเหลือ ฟนฟูสมรรถภาพท่ีครอบคลุม               
ทุกมิติ ตลอดจนการมีสวนรวมของชุมชนและภาคีเครือขายในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ใหสามารถอยูรวม               
ในสังคมชุมชน ไดอยางปกติสุขและเทาเทียม 

๒) ปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงทางไซเบอร มุงเนนการวางกลยุทธ/ยุทธวิธีในการ
แกไขปญหาดานความม่ันคงทางไซเบอร ใหครอบคลุมสภาพปญหาของภัยคุกคามทางไซเบอร ไดแก การโจมตี
ทางไซเบอรของกลุมแฮกเกอร การจารกรรมหรือเปลี่ยนแปลงแกไขขอมูล การโจมตีตอกลุมโครงสรางพ้ืนฐาน
สําคัญทางสารสนเทศ และการเผยแพรขอมูลเพ่ือความปนปวนอันกระทบตอประชาชน รวมท้ัง อาจสงผล
กระทบตอความม่ันคง โดยมีแนวคิดในการดําเนินการแกไขปญหาท่ีสําคัญ ประกอบดวย (๑) กําหนดแนวความคิด 
มาตรการ มาตรฐาน ระบบบริหารจัดการในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงทางไซเบอรในภาพรวม  
(๒) จัดองคกร โครงสราง อํานาจ หนาท่ี ขีดความสามารถในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงทาง              
ไซเบอร (๓) กําหนดระบบบริหารจัดการในแตละระดับใหชัดเจน (๔) เสริมสรางและพัฒนาระบบการรายงานใน
สถานการณ ฉุกเฉิน (๕) ยกระดับแนวความคิดในการปกปองโครงสรางพ้ืนฐานสําคัญทางสารสนเทศ                
(๖) พัฒนาการปองกันแกไขปญหาการเผยแพรขอมูลท่ีกระทบตอความม่ันคง (๗) สรางความตระหนักรูใหแก
ประชาชนและหนวยงาน (๘) ปรับปรุงแกไขกฎหมายท่ีเก่ียวของ และ (๙) พัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
เทคโนโลยีใหทันสมัยพรอมรองรับสถานการณทุกรูปแบบ 

๓) ปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย มุงเนนการวางแผนและยกระดับวิธีการแกไขรวมท้ัง
ใหมีการบูรณาการการดําเนินงานระหวางภาคสวนตาง ๆ อยางแทจริง โดยมีแนวคิดการดําเนินการ 
ท่ีสําคัญ ไดแก (๑) การพัฒนากฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของกับการดําเนินคดีคามนุษย (๒) การบริหาร
จัดการคดีคามนุษย (๓) การเพ่ิมขีดความสามารถของเจาหนาท่ีในการบังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพ
และทันตอการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมและบริบทตาง ๆ (๔) การปองกันและปราบปรามการทุจริต/
คอรัปชั่นของเจาหนาท่ีรัฐ ท่ี เขาไปมีสวนเก่ียวของกับการคามนุษย  (๕ ) การบริหารจัดการแรงงาน 
กลุมเปราะบางใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือปองกันและแกไขปญหาการคามนุษยดานแรงงาน (๖) การสรางความรู

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๓๑ 
 

(๒) การสกัดก้ันการนําเขาสงออกยาเสพติดท้ังทางบก ทางเรือ และทางอากาศโดยอาศัยเทคโนโลยีเปน
เครื่องมือสนับสนุน การสกัดก้ันตามจุดตรวจ/จุดสกัดของเสนทางคมนาคมและพ้ืนท่ีตอนใน (๓) การปราบปราม
กลุมการคายาเสพติด โดยมุงเนนการทําลายโครงสรางการคายาเสพติด ผู มี อิทธิพล และเจาหนาท่ีรัฐ                
ท่ีปลอยปละละเลย ทุจริต หรือเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติด ผานทางการบูรณาการดานการขาวการสืบสวน
ทางเทคโนโลยี การสืบสวนทางการเงินและสกุลเงินดิจิทัล รวมไปถึงการปราบปรามยาเสพติดในแหลงพักเก็บ
ยาเสพติดภายในประเทศ (๔) การเสริมสรางความเขมแข็งของหมูบาน/ชุมชนตามแนวชายแดน โดยใชกลยุทธ
ตามแนวทางการพัฒนาทางเลือก เพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีและประชาชน ตามแนวชายแดนและพ้ืนท่ีพิเศษท่ีมีปญหา  
ยาเสพติด ดวยการสลายโครงสรางปญหา และบูรณาการการแกไขปญหาท่ีเก่ียวเนื่องกับการแกไขปญหายาเสพ
ติด อันเปนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ี ตามแนวพระราชดําริ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ยุทธศาสตรแนวทางดําเนินงาน “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” และศาสตรพระราชา ซ่ึงเปนกรอบการแกไข
ปญหายาเสพติด และลดปญหาเชิงโครงสรางหรือปญหาท่ีเก่ียวเนื่องกับยาเสพติด และสรางการเปนอาสา
ปองกันการใชยาในทางท่ีผิดในหมูบานตามแนวชายแดน (๕) การปองกันยาเสพติดในแตละกลุมเปาหมาย 
อยางเหมาะสมเปนรูปธรรมโดยการปลูกฝงคานิยมและองคความรูท่ีเหมาะสม อันจะสงผลกระทบตอความคิด
และโนมนาวใหเกิดความเห็นท่ีคลอยตามอยางถูกตอง (๖) การปรับระบบนิเวศ (สภาพแวดลอม) ท่ีเหมาะสม
โดยการเสริมสรางปจจัยท่ีเอ้ือตอการไมเขาไปยุงเก่ียวกับยาเสพติดของแตละกลุมเปาหมาย อาทิ ครอบครัว 
โรงเรียน และชุมชน และ (๗) การดูแลผูใช ผูเสพ ผูติดยาเสพติด ใหเขาถึงการบําบัดรักษา และการลดอันตราย 
หรือผลกระทบจากยาเสพติด โดยการคัดกรอง ประเมินวินิจฉัยท่ีมีประสิทธิภาพ กําหนดแผนการดูแลและ            
ใหการบําบัดรักษาท่ีเหมาะสม มีมาตรฐาน พรอมท้ังใหการติดตามชวยเหลือ ฟนฟูสมรรถภาพท่ีครอบคลุม               
ทุกมิติ ตลอดจนการมีสวนรวมของชุมชนและภาคีเครือขายในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ใหสามารถอยูรวม               
ในสังคมชุมชน ไดอยางปกติสุขและเทาเทียม 

๒) ปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงทางไซเบอร มุงเนนการวางกลยุทธ/ยุทธวิธีในการ
แกไขปญหาดานความม่ันคงทางไซเบอร ใหครอบคลุมสภาพปญหาของภัยคุกคามทางไซเบอร ไดแก การโจมตี
ทางไซเบอรของกลุมแฮกเกอร การจารกรรมหรือเปลี่ยนแปลงแกไขขอมูล การโจมตีตอกลุมโครงสรางพ้ืนฐาน
สําคัญทางสารสนเทศ และการเผยแพรขอมูลเพ่ือความปนปวนอันกระทบตอประชาชน รวมท้ัง อาจสงผล
กระทบตอความม่ันคง โดยมีแนวคิดในการดําเนินการแกไขปญหาท่ีสําคัญ ประกอบดวย (๑) กําหนดแนวความคิด 
มาตรการ มาตรฐาน ระบบบริหารจัดการในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงทางไซเบอรในภาพรวม  
(๒) จัดองคกร โครงสราง อํานาจ หนาท่ี ขีดความสามารถในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงทาง              
ไซเบอร (๓) กําหนดระบบบริหารจัดการในแตละระดับใหชัดเจน (๔) เสริมสรางและพัฒนาระบบการรายงานใน
สถานการณ ฉุกเฉิน (๕) ยกระดับแนวความคิดในการปกปองโครงสรางพ้ืนฐานสําคัญทางสารสนเทศ                
(๖) พัฒนาการปองกันแกไขปญหาการเผยแพรขอมูลท่ีกระทบตอความม่ันคง (๗) สรางความตระหนักรูใหแก
ประชาชนและหนวยงาน (๘) ปรับปรุงแกไขกฎหมายท่ีเก่ียวของ และ (๙) พัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
เทคโนโลยีใหทันสมัยพรอมรองรับสถานการณทุกรูปแบบ 

๓) ปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย มุงเนนการวางแผนและยกระดับวิธีการแกไขรวมท้ัง
ใหมีการบูรณาการการดําเนินงานระหวางภาคสวนตาง ๆ อยางแทจริง โดยมีแนวคิดการดําเนินการ 
ท่ีสําคัญ ไดแก (๑) การพัฒนากฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของกับการดําเนินคดีคามนุษย (๒) การบริหาร
จัดการคดีคามนุษย (๓) การเพ่ิมขีดความสามารถของเจาหนาท่ีในการบังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพ
และทันตอการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมและบริบทตาง ๆ (๔) การปองกันและปราบปรามการทุจริต/
คอรัปชั่นของเจาหนาท่ีรัฐ ท่ี เขาไปมีสวนเก่ียวของกับการคามนุษย  (๕ ) การบริหารจัดการแรงงาน 
กลุมเปราะบางใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือปองกันและแกไขปญหาการคามนุษยดานแรงงาน (๖) การสรางความรู

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๓๒ 
 

ความเขาใจ และความตระหนักถึงปญหาการคามนุษยแกผูมีสวนไดสวนเสีย (๗) การบูรณาการความรวมมือ          
ของภาคีเครือขาย ท้ังในและระหวางประเทศ อยางมีประสิทธิภาพ (๘) การพัฒนากลไก และเพ่ิมประสิทธิภาพ
การคุมครองชวยเหลือผูเสียหายจากการคามนุษยและกลุมเสี่ยงอยางเปนระบบ และ (๙) การพัฒนาระบบ
ฐานขอมูลใหมีประสิทธิภาพและครอบคลุมมากยิ่งข้ึน โดยการบูรณาการระบบฐานขอมูลใน ทุกมิติ 

๔) บริหารจัดการผูหลบหนีเขาเมือง มุงใหการพัฒนากลไกการบริหารจัดการผูหลบหน ี
เขาเมืองเปนไปอยางมีระบบและเปนเอกภาพ โดยเนนการพัฒนาระบบฐานขอมูล ผานทางการบูรณาการ
ฐานขอมูลผูหลบหนีเขาเมืองของสวนราชการท่ีเก่ียวของ ซ่ึงมีกระทรวงมหาดไทย กระทรวงแรงงาน สํานักงาน
สภาความม่ันคงแหงชาติ สํานักงานตํารวจแหงชาติ เปนหนวยงานหลัก และประสานการปฏิบัติกับสวนราชการ
ท่ีเก่ียวของในแตละประเด็นภารกิจ เพ่ือบูรณาการการดําเนินการตอผูหลบหนีเขาเมืองทุกกลุม โดยแนวคิด        
การดําเนินการท่ีสําคัญภายใตแนวทางการพัฒนานี้  ประกอบดวย (๑) แกไขปญหาผูหลบหนีเขาเมือง             
กลุมชาติพันธุ/ชนกลุมนอย โดยคํานึงถึงความสมดุลระหวางความม่ันคงและหลักสิทธิมนุษยชน (๒) แกไขปญหา
ผูหลบหนีเขาเมืองกลุมแรงงานตางดาว (๓) แกไขปญหาผูหลบหนีเขาเมืองกลุมเฉพาะ (ชนกลุมนอย/                
กลุมชาติพันธุ) (๔) แกไขปญหาผูหลบหนีเขาเมืองกลุมอ่ืน ๆ (๕) ดําเนินการตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ            
กับการเขาเมืองและพํานักอยูในราชอาณาจักรอยางเครงครัด (๖) เสริมสรางความรวมมือดานการขาว และการ
ลาดตระเวนรวมบริเวณชายแดน (๗) พัฒนาระบบฐานขอมูล และเชื่อมโยงการทํางานระหวางหนวยงาน             
ท่ีเก่ียวของ (๘) สงเสริมการอยูรวมกันภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม (๙) แสวงหาความรวมมือจากประเทศ             
ตนทาง/องคการระหวางประเทศในการแกปญหาผูหลบหนีเขาเมือง  (๑๐) พัฒนาศักยภาพเจาหนาท่ีภาครัฐ 
(๑๑) พัฒนาการบริหารจัดการปญหาผูหลบหนีเขาเมืองโดยทุกภาคสวน และ (๑๒) ทบทวนปรับปรุงกฎหมาย
และกฎระเบียบเก่ียวของใหทันสมัยสอดคลองกับนานาชาติ และสามารถจัดการปญหาผูหลบหนีเขาเมือง            
ไดอยางสมบูรณ 

๕) ปองกันและแก ไขปญหาการกอการราย มุ งปองกันและแก ไขปญหาท่ี เกิดจาก 
การกอการราย ซ่ึงเนนการกอการรายท่ีมีสวนเชื่อมโยงมาจากตางประเทศท่ีอาจใชประเทศไทยเปนสถานท่ี   
กอเหตุเปนทางผาน หรือเปนแหลงระดมเงินทุนสนับสนุนแหลงพักพิง แหลงจัดหาอาวุธและทรัพยากร รวมท้ัง
การแสวงประโยชนของประเทศใหสนับสนุนแกการกอการรายในทุกดาน ตลอดท้ังการบมเพาะแนวคิดสุดโตง 
นิยมความรุนแรงผานสื่อสังคมออนไลนตาง ๆ อยางแพรหลาย ไปจนถึงการเกิดข้ึนมาของเทคโนโลยีใหม เชน 
ปญญาประดิษฐ และโดรน โดยเขาใจถึงความสําคัญของไซเบอร ซ่ึงในทางหนึ่งสามารถกอใหเกิดประโยชนดาน
เทคโนโลยีและคุณประโยชนในการพัฒนาใหเกิดความสะดวกสบายแกชีวิต แตอีกทางหนึ่งก็มีแนวโนมท่ีจะ               
กอผลคุกคามดานกอการรายท่ีสําคัญได โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ ไดแก (๑) การปองกันและ
แกไขปญหาการกอเหตุรุนแรง (๒) การปองกันและแกไขปญหาการกอการรายรูปแบบใหม (๓) การปองกันและ
แกไขการโฆษณาชวนเชื่อของกลุมกอการราย (๔) การปองกันและรับมือการใชสื่อสังคมออนไลนในกิจกรรม
สนับสนุนการกอการราย (๕) การสกัดก้ันและเฝาระวังคนในประเทศสนับสนุนกิจกรรมการกอการราย          
ท้ังทางตรงและทางออม และ (๖) การสกัดก้ันและเฝาระวังการเปนทางผานและแหลงจัดหาทรัพยสิน อาวุธ 
และท่ีพักพิงของกลุมผูกอการราย 

๖) ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย มุงนําแนวทางการรูรับ ปรับตัว ฟนตัวเร็วท่ัวถึง 
อยางยั่งยืน ภายใตหลักการจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัยในระดับสากล มาดําเนินการใหสามารถรองรับ
ปญหาท่ีเก่ียวของตาง ๆ อยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพครบถวน โดยมีแนวคิดในการดําเนินการ 
ท่ีสําคัญภายใตแนวทางการพัฒนาดังกลาวนี้ ประกอบดวย (๑) สงเสริมการลดความเสี่ยงจากสาธารณภัย    
ดวยการพัฒนาระบบการเตรียมพรอมดานการจัดการสาธารณภัย (๒) บูรณาการระบบการจัดการในภาวะ
ฉุกเฉินใหประเทศไทย มีมาตรฐานระบบบัญชาการเหตุการณท่ีมีเอกภาพรองรับสาธารณภัยรูปแบบใหม 

๓๓ 
 

ไดครอบคลุมทุกมิติ  (๓) เพ่ิมประสิทธิภาพการฟนฟูอยางยั่งยืนดวยการพัฒนาระบบและมาตรการ 
ในการฟนฟูท่ีดีกวาเดิมและปลอดภัยกวาเดิม เพ่ือตอบสนองความตองการผูประสบภัยอยางท่ัวถึง และ 
เปนธรรม (๔) สงเสริมมาตรฐานความรวมมือระหวางประเทศในการจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัย 
ผานทางความรวมมือระหวางประเทศดานมนุษยธรรม มีความเปนเอกภาพ และไดมาตรฐานโลก เพ่ือเปน           
แนวหนาในการจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัย และ (๕) ขับเคลื่อนการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   
ดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม โดยเพ่ิมขีดความสามารถและนําเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาพัฒนางานปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

๗) ปองกันและแกไขปญหาอาชญากรรมขามชาติ มุงเนนใหเกิดการบริหารจัดการขอมูลการ
พัฒนาและบังคับใชกฎหมาย การบูรณาการการทํางาน การสงเสริมการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และการแสวง
ความรวมมือในระดับตาง ๆ ท่ีพรอมรองรับปญหาไดทุกรูปแบบ โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ ไดแก 
(๑) การบริหารจัดการขอมูล ฐานขอมูล และระบบท่ีเก่ียวของ (๒) การปรับปรุง พัฒนา และทบทวนกฎหมาย
เก่ียวของ รวมถึงการบังคับใชกฎหมายใหมีประสิทธิภาพ (๓) การบูรณาการการทํางานของทุกภาคสวน              
ในทุกระดับและทุกมิติ (๔) การสงเสริมการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และ (๕) การแสวงความรวมมือในระดับตาง ๆ 
จากทุกภาคสวนท้ังในและตางประเทศ 

๘) เฝาระวังและปองกันประเด็นทางเศรษฐกิจท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง มุงเนนใหเกิด  
การพัฒนาขีดความสามารถ และการบูรณาการงานของหนวยงานดานเศรษฐกิจตาง ๆ ใหมีความพรอมรับมือ
และแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรมทางเศรษฐกิจ และมีแนวโนมสงผลกระทบตอความม่ันคงในมิติตาง ๆ    
ใหไดอยางมีประสิทธิภาพ เนื่องจาก ปจจุบันสถานการณทางเศรษฐกิจของโลกโดยเฉพาะท่ีเก่ียวกับประเทศ
มหาอํานาจ สามารถสงผลกระทบตอทุกประเทศอยางไมอาจหลีกเลี่ยงได โดยมีแนวคิด ในการดําเนินการ              
ท่ีสําคัญ ไดแก (๑) การต้ังกลไกหรือหนวยงานเฉพาะ เพ่ือดําเนินการเฝาระวังทางเศรษฐกิจ (๒) การจัดทําและ
บริหารจัดการฐานขอมูลดานเศรษฐกิจท่ีเปนระบบเดียวกันท้ังประเทศ เพ่ือการเฝาระวัง เตือนภัย เพ่ือการ
ปองกันภัยทางเศรษฐกิจ และการวางแผนในการแกไขปญหารวมกันของหนวยงานท่ีเก่ียวของอยางบูรณาการ 
(๓) การทบทวนและปรับปรุงกฎหมาย โดยเฉพาะกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการกระทําผิดท่ีจะสงผลตอความ
เสียหายดานเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศตางๆ อยางเรงดวน (๔) การพัฒนามาตรการ กลไกการปองกัน
ปราบปรามอาชญากรรมทางเศรษฐกิจท่ีมีแนวโนมสงผลกระทบตอความม่ันคงของชาติ และ (๕) การเตรียม
พัฒนาทักษะบคุลากรและปฏิรูปองคกรใหพรอมรับนวัตกรรมเศรษฐกิจแบบพลิกผัน 

๙) ปองกันและแกไขปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต มุงจัดการกับเง่ือนไข
ปญหาท่ีมีอยู เดิมท้ังปวงใหหมดสิ้นไป และเฝาระวังมิใหเกิดเง่ือนไขใหม ข้ึน โดยนอมนําหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตรพระราชา มาเปนกรอบแนวทางในการดําเนินงานแกไขและปองกันปญหา
ตลอดไปจนถึงการผลักดันยุทธศาสตรพระราชทาน “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” ไปสูการปฏิบัติจริงในพ้ืนท่ี  
เพ่ือสงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแกไขปญหาท่ีสาเหตุอยางแทจริง พรอมนําความสงบสันติสุข
อยางยั่งยืนกลับคืนสูประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต รวมท้ังสรางความเชื่อม่ันให กับประชาชน 
ท้ังประเทศ และนานาชาติตอไป โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ ประกอบดวย (๑) การมุงดําเนินการ
ตอจุดศูนยดุลหลักของปญหาและแนวทางการปฏิบัติของขบวนการในพ้ืนท่ี ดวยการลดขีดความสามารถ             
ของขบวนการและแนวรวมในทุกระดับ (๒) ดําเนินการปองกันเหตุรุนแรงท่ีจะเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี และกับประชาชน
กลุมเสี่ยง (๓) ระงับยั้บยั้งการบมเพาะเยาวชน เพ่ือจัดตั้งมวลชนสนับสนุนในอนาคต (๔) ยุติการขยายแนวคิด  
ท่ี ถูกบิดเบือนจากหลักศาสนาท่ีถูกตอง และ (๕) ใหความสําคัญกับการขยายความรวมมือกับองคกร
ตางประเทศนานาชาติและภาคประชาชน 
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๓๓ 
 

ไดครอบคลุมทุกมิติ  (๓) เพ่ิมประสิทธิภาพการฟนฟูอยางยั่งยืนดวยการพัฒนาระบบและมาตรการ 
ในการฟนฟูท่ีดีกวาเดิมและปลอดภัยกวาเดิม เพ่ือตอบสนองความตองการผูประสบภัยอยางท่ัวถึง และ 
เปนธรรม (๔) สงเสริมมาตรฐานความรวมมือระหวางประเทศในการจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัย 
ผานทางความรวมมือระหวางประเทศดานมนุษยธรรม มีความเปนเอกภาพ และไดมาตรฐานโลก เพ่ือเปน           
แนวหนาในการจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัย และ (๕) ขับเคลื่อนการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   
ดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม โดยเพ่ิมขีดความสามารถและนําเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาพัฒนางานปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

๗) ปองกันและแกไขปญหาอาชญากรรมขามชาติ มุงเนนใหเกิดการบริหารจัดการขอมูลการ
พัฒนาและบังคับใชกฎหมาย การบูรณาการการทํางาน การสงเสริมการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และการแสวง
ความรวมมือในระดับตาง ๆ ท่ีพรอมรองรับปญหาไดทุกรูปแบบ โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ ไดแก 
(๑) การบริหารจัดการขอมูล ฐานขอมูล และระบบท่ีเก่ียวของ (๒) การปรับปรุง พัฒนา และทบทวนกฎหมาย
เก่ียวของ รวมถึงการบังคับใชกฎหมายใหมีประสิทธิภาพ (๓) การบูรณาการการทํางานของทุกภาคสวน              
ในทุกระดับและทุกมิติ (๔) การสงเสริมการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และ (๕) การแสวงความรวมมือในระดับตาง ๆ 
จากทุกภาคสวนท้ังในและตางประเทศ 

๘) เฝาระวังและปองกันประเด็นทางเศรษฐกิจท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง มุงเนนใหเกิด  
การพัฒนาขีดความสามารถ และการบูรณาการงานของหนวยงานดานเศรษฐกิจตาง ๆ ใหมีความพรอมรับมือ
และแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรมทางเศรษฐกิจ และมีแนวโนมสงผลกระทบตอความม่ันคงในมิติตาง ๆ    
ใหไดอยางมีประสิทธิภาพ เนื่องจาก ปจจุบันสถานการณทางเศรษฐกิจของโลกโดยเฉพาะท่ีเก่ียวกับประเทศ
มหาอํานาจ สามารถสงผลกระทบตอทุกประเทศอยางไมอาจหลีกเลี่ยงได โดยมีแนวคิด ในการดําเนินการ              
ท่ีสําคัญ ไดแก (๑) การต้ังกลไกหรือหนวยงานเฉพาะ เพ่ือดําเนินการเฝาระวังทางเศรษฐกิจ (๒) การจัดทําและ
บริหารจัดการฐานขอมูลดานเศรษฐกิจท่ีเปนระบบเดียวกันท้ังประเทศ เพ่ือการเฝาระวัง เตือนภัย เพ่ือการ
ปองกันภัยทางเศรษฐกิจ และการวางแผนในการแกไขปญหารวมกันของหนวยงานท่ีเก่ียวของอยางบูรณาการ 
(๓) การทบทวนและปรับปรุงกฎหมาย โดยเฉพาะกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการกระทําผิดท่ีจะสงผลตอความ
เสียหายดานเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศตางๆ อยางเรงดวน (๔) การพัฒนามาตรการ กลไกการปองกัน
ปราบปรามอาชญากรรมทางเศรษฐกิจท่ีมีแนวโนมสงผลกระทบตอความม่ันคงของชาติ และ (๕) การเตรียม
พัฒนาทักษะบุคลากรและปฏิรูปองคกรใหพรอมรับนวัตกรรมเศรษฐกิจแบบพลิกผัน 

๙) ปองกันและแกไขปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต มุงจัดการกับเง่ือนไข
ปญหาท่ีมีอยู เดิมท้ังปวงใหหมดสิ้นไป และเฝาระวังมิใหเกิดเง่ือนไขใหม ข้ึน โดยนอมนําหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตรพระราชา มาเปนกรอบแนวทางในการดําเนินงานแกไขและปองกันปญหา
ตลอดไปจนถึงการผลักดันยุทธศาสตรพระราชทาน “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” ไปสูการปฏิบัติจริงในพ้ืนท่ี  
เพ่ือสงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแกไขปญหาท่ีสาเหตุอยางแทจริง พรอมนําความสงบสันติสุข
อยางยั่งยืนกลับคืนสูประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต รวมท้ังสรางความเชื่อม่ันให กับประชาชน 
ท้ังประเทศ และนานาชาติตอไป โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ ประกอบดวย (๑) การมุงดําเนินการ
ตอจุดศูนยดุลหลักของปญหาและแนวทางการปฏิบัติของขบวนการในพ้ืนท่ี ดวยการลดขีดความสามารถ             
ของขบวนการและแนวรวมในทุกระดับ (๒) ดําเนินการปองกันเหตุรุนแรงท่ีจะเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี และกับประชาชน
กลุมเสี่ยง (๓) ระงับยั้บยั้งการบมเพาะเยาวชน เพ่ือจัดตั้งมวลชนสนับสนุนในอนาคต (๔) ยุติการขยายแนวคิด  
ท่ี ถูกบิดเบือนจากหลักศาสนาท่ีถูกตอง และ (๕) ใหความสําคัญกับการขยายความรวมมือกับองคกร
ตางประเทศนานาชาติและภาคประชาชน 
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๓๔ 
 

๑๐) รักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร มุงใหสามารถอํานวยการ กํากับ ประสานงาน 
ติดตาม ประเมินผล และสั่งการ ในการแกไขปญหาความม่ันคงภายในราชอาณาจักรตามเปาหมายท่ีกําหนดได
อยางมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะอยางยิ่งปญหาความม่ันคงท่ีมีผลกระทบตอแผนยอยดานการรักษา 
ความสงบภายในประเทศ และดานการปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง ของแผนแมบท
ภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นความม่ันคง โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ ประกอบดวย 
(๑) ติดตาม แจงเตือน และประเมินสถานการณภัยคุกคามความม่ันคงอยางตอเนื่องใหทันตอสถานการณ               
(๒) ผนึกกําลังและบูรณาการแนวทาง แผนงาน ในการปองกันและแกไขปญหาท่ีเก่ียวของในทุกมิติอยางมี
ประสิทธิภาพ (๓) อํานวยการ กํากับ ประสานงาน และเสริมการปฏิบัติ ในการปองกันและแกไขปญหาเชิงรุก
อยางครบถวน สมบูรณ และ (๔) ทําการติดตามและประเมินผล พรอมท้ังปรับปรุงการดําเนินงานใหทันสมัย
อยางตอเนื่อง 

๑๑) รักษาความม่ันคงและผลประโยชนของชาติพ้ืนท่ีชายแดน มุงสรางกลไกใหเกิด      
การบูรณาการในการทํางานรวมกัน หนวยงานหลักมีการทํางานท่ีมีความสอดคลองเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
องคกรตาง ๆ ท่ีปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีชายแดนมีศักยภาพตามมาตรฐานสากล มีเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ท่ีทันสมัยเทาทันตอภัยคุกคาม มีการสรางและพัฒนาองคความรูใหแกบุคลากรใหเทาทันตอสถานการณ และ   
มีกลไกท่ีมีประสิทธิภาพในการแกไขปญหาความสัมพันธระหวางประเทศ โดยมีแนวคิดในการดําเนินการ            
ท่ีสําคัญ ประกอบดวย (๑) การแกไขปญหา โดยบูรณาการความรวมมือระหวางหนวยงานเพ่ือการบริหาร
จัดการ พ้ืนท่ีชายแดน สราง ปรับปรุง และเพ่ิมประสิทธิภาพโครงสรางพ้ืนฐานของดานพรมแดน จัดสราง
ฐานขอมูลขนาดใหญ และองคความรูเพ่ือประโยชนในการบริหารจัดการชายแดน ดานความม่ันคง และการ
จัดการปญหาเขตแดน (๒) การปองกันปญหา โดยเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชนในบริเวณพ้ืนท่ีชายแดน
ไทยและประเทศเพ่ือนบานและสรางการมีสวนรวมในการปองกันภัยจากอาชญากรรม จัดระเบียบพ้ืนท่ี
ชายแดนดานความม่ันคงใหพรอมตอการพัฒนาใหมีศักยภาพทางดานเศรษฐกิจ และ (๓) การเสริมความม่ันคง
โดยจัดหา เพ่ิมศักยภาพ และพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการบริหารจัดการพ้ืนท่ีชายแดน สงเสริมความ
รวมมือกับประเทศรอบบานในการสรางความปลอดภัยในพ้ืนท่ีเสี่ยง เสริมสรางจิตสานึกใหกับประชาชน                
มีทัศนคติท่ีดีตอประเทศไทยและประเทศ เพ่ือนบานและพัฒนาประสิทธิภาพผูปฏิบัติงาน 

๑๒) รักษาความม่ันคงและผลประโยชนของชาติทางทะเล มุงเนนการรักษาผลประโยชนของ
ชาติทางทะเล ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด รวมท้ังรักษาไวซ่ึงอํานาจอธิปไตย            
สิทธิอธิปไตย รวมถึงสิทธิหนาท่ีอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายระหวางประเทศกําหนด โดยมีแนวคิดในการดําเนินการ 
ท่ีสําคัญ ไดแก (๑) การจัดการกับภัยคุกคามผลประโยชนตาง ๆ ของชาติทางทะเล ดวยแนวคิดเชิงปองกันและ
ปองปราม ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติและนโยบายของรัฐบาล (๒) ทําการเฝาระวังและตรวจการณทุกมิติ
ท่ีเก่ียวของอยางมีประสิทธิภาพ (๓) การแสวงหาและใชประโยชนจากความรวมมือระหวางประเทศในการ
รักษาผลประโยชนของชาติทางทะเลอยางมีประสิทธิภาพ (๔) การสรางและใชประโยชนจากความรวมมือ
ระหวางประเทศ และอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยกฎหมายทะเล ค.ศ.๑๙๘๒ (๕) การรณรงคใหความรู 
การศึกษา และการประชาสัมพันธกับประชาชน และผูมีสวนไดเสียรวมท้ังเปดโอกาสใหเขามามีสวนรวมในการ
ปกปองและรักษาผลประโยชนของชาติทะเล และ (๖) การสงเสริมและสนับสนุนกิจการพาณิชยนาวี เพ่ือเปน
การสรางผลประโยชนของชาติทางเศรษฐกิจ และสนับสนุนภารกิจดานความม่ันคงในภาวะไมปกติ 

๑๓) พัฒนาประเทศเพ่ือความม่ันคงและชวยเหลือประชาชน มุงใหสามารถสนับสนุนภารกิจ
ความม่ันคงในภาพรวม โดยเฉพาะในเรื่องของการพัฒนาประเทศและชวยเหลือประชาชน ตามนโยบายของ
รัฐบาล เพ่ือตอบสนองตอเปาหมายตาง ๆ ท่ีกาหนดไวในยุทธศาสตรชาติ โดยมีแนวความคิดในการดําเนินการ 
ท่ีสําคัญ คือ (๑) วางแผน เตรียมการและบริหารจัดการใหสามารถตอบสนองตอนโยบายการพัฒนาประเทศ

๓๕ 
 

ของรัฐบาล ตามท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติ และ (๒) บริหารจัดการใหมีความพรอมในการปฏิบัติการ
ชวยเหลือประชาชนทุกดาน โดยเฉพาะดานการปองกันบรรเทาสาธารณภัยและภัยพิบัติ 

๑๔) พิทักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม มุงบูรณาการการดําเนินการตลอด
ถึงทรัพยากรตาง ๆ ในการพิทักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมกับทุกภาคสวนโดยเฉพาะ
ทรัพยากรดิน ปาไม สัตวปา และแรธาตุ ใหเปนไปตามนโยบายท่ีกําหนด และสอดคลองกับเปาหมาย           
ในภาพรวมตามท่ีกําหนดอยูในยุทธศาสตรชาติดานท่ี ๕ การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร            
ตอสิ่งแวดลอม โดยมีแนวความคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ คือ (๑) วางแผนและบูรณาการการดําเนินงาน
พิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กับทุกภาคสวนอยางเปนรูปธรรม และ (๒) บูรณาการการผนึกกําลัง
ในการปองกัน ปราบปราม และฟนฟู ความเสียหายจากการบุกรุกทําลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
อยางสมบูรณแบบและเปนระบบ 

๑๕) แผนตําบล ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน มุงปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงในพ้ืนท่ีเปาหมาย
ระดับตําบลใหเกิดความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ใหตําบลเปาหมายเปนพ้ืนท่ีท่ีมีความม่ันคง ประชาชนมีความ
ปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถใชชีวิตไดอยางสงบสุข กินดีอยูดี มีความสุข เกิดความม่ันคง 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ซ่ึงจะสงผลตอการแกไขปญหาในเชิงพ้ืนท่ีแบบบูรณาการ ประกอบดวย                      
(๑) การปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงในพ้ืนท่ีเปาหมายระดับตําบล อาทิ การแกไขปญหายาเสพติด 
การคามนุษย การลด/ปองกันปญหาอาชญากรรม ปญหาความม่ันคงชายแดนและทางทะเล (๒) การเสริมสราง
ชุมชนเขมแข็ง มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของประชาชนในพ้ืนท่ี (๓) การสรางความรักความ
สามัคคีปรองดอง ความรักชาติและความภูมิใจในชาติ (๔) การเสริมสรางศักยภาพของบุคลากร และสงเสริม
เครือขายภาคประชาชนในการปองกันแกไขปญหาความม่ันคงในพ้ืนท่ี และ (๕) การบูรณาการการดําเนินงาน
ของหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังในระดับตําบลและจังหวัดใหมีความสอดคลองกัน ใหสามารถตอบสนองตอบริบท
ความม่ันคงระดับพ้ืนท่ีอยางเหมาะสม 

๑๖) แกไขปญหาความม่ันคงเฉพาะกรณี มุงใหสามารถอํานวยการ กํากับการ ประสานงาน 
ติดตาม ประเมินผล และสั่งการ ในการแกไขปญหาความม่ันคงท่ีอาจเกิดข้ึนใหมเปนการเฉพาะรายกรณี  
ซ่ึงมีความสําคัญเรงดวนตอความม่ันคง การพัฒนาประเทศ และ/หรือ การดําเนินการใหเปนไปตามเปาหมาย
ตามท่ียุทธศาสตรชาติกําหนด ซ่ึงจําเปนตองอาศัยการบูรณาการในภาพรวม อาทิ การแกไขปญหาการทํา
ประมงผิดกฎหมาย โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ ประกอบดวย (๑) ติดตาม แจงเตือน และประเมิน
สถานการณภัยคุกคามความม่ันคงในภาพรวม และเฉพาะเปนรายกรณีท่ีอาจขยายผลกระทบในวงกวางตอไปได
(๒) บูรณาการแนวทาง แผนงาน ในการแกไขปญหาท่ีเก่ียวของในทุกมิติ (๓) อํานวยการ กํากับ ประสานงาน
และเสริมการปฏิบัติในการแกไขปญหาอยางตอเนื่อง จนปญหากลับสูสภาพปกติ และ (๔) ทําการติดตาม
ประเมินผล ปรับปรุง พรอมท้ังรายงานผลการปฏิบัติและแนวทางการพัฒนาตอไปอยางบูรณาการ ใหสามารถ
แกไขปญหาไดอยางยั่งยืน 

ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  
สวนท่ี 1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580)(ฉบับแกไขเพ่ิมเติม) 

ประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต กําหนดแผนยอยไว 5 แผนยอย ดังนี้ 
1) การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
2) การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย 
3) การพัฒนาชวงวัยเรียนและวัยรุน  
4) การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 
5) การสงเสริมศักยภาพวัยผูสูงอายุ  

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๓๕ 
 

ของรัฐบาล ตามท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติ และ (๒) บริหารจัดการใหมีความพรอมในการปฏิบัติการ
ชวยเหลือประชาชนทุกดาน โดยเฉพาะดานการปองกันบรรเทาสาธารณภัยและภัยพิบัติ 

๑๔) พิทักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม มุงบูรณาการการดําเนินการตลอด
ถึงทรัพยากรตาง ๆ ในการพิทักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมกับทุกภาคสวนโดยเฉพาะ
ทรัพยากรดิน ปาไม สัตวปา และแรธาตุ ใหเปนไปตามนโยบายท่ีกําหนด และสอดคลองกับเปาหมาย           
ในภาพรวมตามท่ีกําหนดอยูในยุทธศาสตรชาติดานท่ี ๕ การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร            
ตอสิ่งแวดลอม โดยมีแนวความคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ คือ (๑) วางแผนและบูรณาการการดําเนินงาน
พิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กับทุกภาคสวนอยางเปนรูปธรรม และ (๒) บูรณาการการผนึกกําลัง
ในการปองกัน ปราบปราม และฟนฟู ความเสียหายจากการบุกรุกทําลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
อยางสมบูรณแบบและเปนระบบ 

๑๕) แผนตําบล ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน มุงปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงในพ้ืนท่ีเปาหมาย
ระดับตําบลใหเกิดความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ใหตําบลเปาหมายเปนพ้ืนท่ีท่ีมีความม่ันคง ประชาชนมีความ
ปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถใชชีวิตไดอยางสงบสุข กินดีอยูดี มีความสุข เกิดความม่ันคง 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ซ่ึงจะสงผลตอการแกไขปญหาในเชิงพ้ืนท่ีแบบบูรณาการ ประกอบดวย                      
(๑) การปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงในพ้ืนท่ีเปาหมายระดับตําบล อาทิ การแกไขปญหายาเสพติด 
การคามนุษย การลด/ปองกันปญหาอาชญากรรม ปญหาความม่ันคงชายแดนและทางทะเล (๒) การเสริมสราง
ชุมชนเขมแข็ง มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของประชาชนในพ้ืนท่ี (๓) การสรางความรักความ
สามัคคีปรองดอง ความรักชาติและความภูมิใจในชาติ (๔) การเสริมสรางศักยภาพของบุคลากร และสงเสริม
เครือขายภาคประชาชนในการปองกันแกไขปญหาความม่ันคงในพ้ืนท่ี และ (๕) การบูรณาการการดําเนินงาน
ของหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังในระดับตําบลและจังหวัดใหมีความสอดคลองกัน ใหสามารถตอบสนองตอบริบท
ความม่ันคงระดับพ้ืนท่ีอยางเหมาะสม 

๑๖) แกไขปญหาความม่ันคงเฉพาะกรณี มุงใหสามารถอํานวยการ กํากับการ ประสานงาน 
ติดตาม ประเมินผล และสั่งการ ในการแกไขปญหาความม่ันคงท่ีอาจเกิดข้ึนใหมเปนการเฉพาะรายกรณี  
ซ่ึงมีความสําคัญเรงดวนตอความม่ันคง การพัฒนาประเทศ และ/หรือ การดําเนินการใหเปนไปตามเปาหมาย
ตามท่ียุทธศาสตรชาติกําหนด ซ่ึงจําเปนตองอาศัยการบูรณาการในภาพรวม อาทิ การแกไขปญหาการทํา
ประมงผิดกฎหมาย โดยมีแนวคิดในการดําเนินการท่ีสําคัญ ประกอบดวย (๑) ติดตาม แจงเตือน และประเมิน
สถานการณภัยคุกคามความม่ันคงในภาพรวม และเฉพาะเปนรายกรณีท่ีอาจขยายผลกระทบในวงกวางตอไปได
(๒) บูรณาการแนวทาง แผนงาน ในการแกไขปญหาท่ีเก่ียวของในทุกมิติ (๓) อํานวยการ กํากับ ประสานงาน
และเสริมการปฏิบัติในการแกไขปญหาอยางตอเนื่อง จนปญหากลับสูสภาพปกติ และ (๔) ทําการติดตาม
ประเมินผล ปรับปรุง พรอมท้ังรายงานผลการปฏิบัติและแนวทางการพัฒนาตอไปอยางบูรณาการ ใหสามารถ
แกไขปญหาไดอยางยั่งยืน 

ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  
สวนท่ี 1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580)(ฉบับแกไขเพ่ิมเติม) 

ประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต กําหนดแผนยอยไว 5 แผนยอย ดังนี้ 
1) การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
2) การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย 
3) การพัฒนาชวงวัยเรียนและวัยรุน  
4) การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 
5) การสงเสริมศักยภาพวัยผูสูงอายุ  

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๓๖ 
 

สวนท่ี 2 เปาหมายและตัวช้ีวัดของเปาหมายระดับประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคน
ตลอดชวงชีวิต 

รหัส 
เปาหมาย เปาหมาย ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมาย 
ป 2566 - 

2570 
ป 2571 - 

2575 
ป 2576 - 

2580 
110001 คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพ

เพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนา
อยางสมดุลท้ังดานรางกาย 
สติปญญาและคุณธรรม
จริยธรรม เปนผูท่ีมีความรู
และทักษะ ในศตวรรษท่ี 
21 รักการเรียนรูอยาง
ตอเน่ืองตลอดชีวิต 

ดัชนีการพัฒนา
มนุษย (คะแนน 
ภายในป 
๒๕๗๐/ 
๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ไมนอยกวา 
0.82 

ไมนอยกวา 
0.85 

มากกวา 
0.85 

 
  สวนท่ี 3 แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (11) การพัฒนา

ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
 ทิศทางการขับเคลื่อนการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต มุงเนนการสรางสภาพแวดลอม              

ท่ี เอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษยและการพัฒนาคนเชิ งคุณภาพในทุกชวงวัย ตั้ งแต 
ชวงการตั้ งครรภ  ปฐมวัย วัยเรียน วัยรุน วัยแรงงาน และวัยผูสูงอายุ เพ่ือสรางสภาพแวดลอมท่ีสงเสริม 
การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษยและสรางทรัพยากรมนุษยท่ีมีศักยภาพ มีทักษะความรู เปนคนดี มีวินัย 
เรียนรูไดดวยตนเองในทุกชวงวัย มีความรอบรูทางการเงิน มีความสามารถในการวางแผนชีวิตและการวางแผน          
ทางการเงินท่ีเหมาะสมในแตละชวงวัย และความสามารถในการดํารงชีวิตอยางมีคุณคา โดยมีแนวทางการพัฒนา             
5 แผนยอย และแผนยอยท่ีเก่ียวของกับกระทรวงศึกษาธิการ ไดแก   

   แผนยอยท่ี 3 การพัฒนาชวงวัยเรียนและวัยรุน (กระทรวงศึกษาธิการเปนเจาภาพหลัก) 
 มีเปาหมายเพ่ือใหวัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ครบถวน รูจักคิด 

วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา 
ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีข้ึน ผานชวงวัยเรียน/วัยรุน ปลูกฝง
ความเปนคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะความสามารถท่ีสอดรับกับทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ โดยเฉพาะทักษะ            
ดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห ความสามารถในการแกปญหาท่ีซับซอน มีภู มิคุมกันตอปญหาหรือ
อาชญากรรมตาง ๆ มีความคิดสรางสรรคมีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน มีความยืดหยุนทางความคิด 
รวมถึงทักษะดานภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใชเทคโนโลยีและไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
สอดคลองกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ รวมถึงการวางพ้ืนฐานการเรียนรูเพ่ือการวางแผนชีวิต
และวางแผนทางการเงินท่ีเหมาะสมในแตละชวงวัยและนําไปปฏิบัติไดตลอดจนการพัฒนาทักษะการเรียนรู                 
ท่ีเชื่อมตอกับโลกการทํางาน รวมถึงทักษะอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ มีทักษะชีวิต 
สามารถอยูรวมและทํางานกับผูอ่ืนไดภายใตสังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม ซ่ึงหากมีการออกแบบกระบวนการ
เรียนรูและมีหลักสูตรการศึกษาท่ีเอ้ือตอทักษะชีวิต มีการเสริมสรางประสบการณชีวิต ทักษะชีวิต และทักษะ
อาชีพในหลักสูตร และสรางการมีงานทําของวัยเรียน/วัยรุน จะชวยใหการพัฒนาเด็กและเยาวชนบังเกิด
ผลสัมฤทธิ์ได 

 

๓๗ 
 

๓.๑ เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนยอย การพัฒนาชวงวัยเรียนและวัยรุน 
 

รหัส 
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและ
ทักษะในศตวรรษท่ี 21 
ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห             
รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง มี
ความกลาหาญทางจริยธรรม มี
ความสามารถในการแกปญหา 
ปรับตัว ส่ือสาร และทํางาน
รวมกับผูอื่นไดอยางมี
ประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

ความสามารถใน 
การแขงขันการ
พัฒนาทุนมนุษย
ดานทักษะแรงงาน
ในอนาคต (คะแนน 
ภายในป 2570/ 
2575/2580 

ไมนอยกวา 
70 

ไมนอยกวา 
80 

ไมนอยกวา 
85 

 
แนวทางการพัฒนา 
1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะท่ีสอดรับกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิด

วิเคราะห สังเคราะห ความสามารถในการแกปญหาท่ีซับซอน ความคิดสรางสรรค การทํางานรวมกับผูอ่ืน 
2) จัดให มีการพัฒนาทักษะดานภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใช เทคโนโลย ี

ท่ีสอดคลองกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ โดยเนนเด็กและเยาวชนเปนศูนยกลางของ 
การเรียนรู เนนให เกิดองคความรู ไดดวยตัวเองตามความสนใจและความถนัดของผู เรียน โดยผาน 
การออกแบบการเรียนรูท่ีมีครูคอยเปนผูสนับสนุนและอํานวยความสะดวกใหแกผูเรียน เพ่ือใหการเรียนรู
สามารถตอบสนองความตองการไดกับเด็กทุกกลุม 

3) จัดให มีการพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน ตลอดจนทักษะ 
ท่ีเชื่อมตอกับโลกการทํางาน  

4) จัดให มีพัฒนาทักษะอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ การบมเพาะ 
การเปนนักคิด นักนวัตกร และการเปนผูประกอบการใหม รวมท้ังทักษะชีวิตท่ีสามารถอยูรวมและทํางาน
ภายใตสังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม 

5) จัดใหมีกลไกสงเสริมและสนับสนุนบริการสุขภาพและอนามัยท่ีเชื่อมตอกันระหวาง
สาธารณสุขกับโรงเรียนหรือสถานศึกษา เพ่ือเสริมสรางศักยภาพดานความฉลาดทางเชาวนปญญา และ 
ความฉลาดทางอารมณ ตลอดจนภูมิคุมกันดานตาง ๆ ในการดําเนินชีวิตของกลุมวัยเรียน/วัยรุน    

  

ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู (กระทรวงศึกษาธิการเปนเจาภาพหลัก) 
สวนท่ี 1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู               
การดําเนินการตามเปาหมายแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับ

แกไขเพ่ิมเติม) ประเด็น (๑๒) การพัฒนาการเรียนรู มีความสอดคลองและสามารถสนับสนุนการบรรลุ
เปาหมายตามยุทธศาสตรชาติดานตาง ๆ ดังนี้ 

 
 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๓๗ 
 

๓.๑ เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนยอย การพัฒนาชวงวัยเรียนและวัยรุน 
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เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
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ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและ
ทักษะในศตวรรษท่ี 21 
ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห             
รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง มี
ความกลาหาญทางจริยธรรม มี
ความสามารถในการแกปญหา 
ปรับตัว ส่ือสาร และทํางาน
รวมกับผูอื่นไดอยางมี
ประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

ความสามารถใน 
การแขงขันการ
พัฒนาทุนมนุษย
ดานทักษะแรงงาน
ในอนาคต (คะแนน 
ภายในป 2570/ 
2575/2580 

ไมนอยกวา 
70 

ไมนอยกวา 
80 

ไมนอยกวา 
85 

 
แนวทางการพัฒนา 
1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะท่ีสอดรับกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิด

วิเคราะห สังเคราะห ความสามารถในการแกปญหาท่ีซับซอน ความคิดสรางสรรค การทํางานรวมกับผูอ่ืน 
2) จัดให มีการพัฒนาทักษะดานภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใช เทคโนโลย ี

ท่ีสอดคลองกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ โดยเนนเด็กและเยาวชนเปนศูนยกลางของ 
การเรียนรู เนนให เกิดองคความรู ไดดวยตัวเองตามความสนใจและความถนัดของผู เรียน โดยผาน 
การออกแบบการเรียนรูท่ีมีครูคอยเปนผูสนับสนุนและอํานวยความสะดวกใหแกผูเรียน เพ่ือใหการเรียนรู
สามารถตอบสนองความตองการไดกับเด็กทุกกลุม 

3) จัดให มีการพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน ตลอดจนทักษะ 
ท่ีเชื่อมตอกับโลกการทํางาน  

4) จัดให มีพัฒนาทักษะอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ การบมเพาะ 
การเปนนักคิด นักนวัตกร และการเปนผูประกอบการใหม รวมท้ังทักษะชีวิตท่ีสามารถอยูรวมและทํางาน
ภายใตสังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม 

5) จัดใหมีกลไกสงเสริมและสนับสนุนบริการสุขภาพและอนามัยท่ีเชื่อมตอกันระหวาง
สาธารณสุขกับโรงเรียนหรือสถานศึกษา เพ่ือเสริมสรางศักยภาพดานความฉลาดทางเชาวนปญญา และ 
ความฉลาดทางอารมณ ตลอดจนภูมิคุมกันดานตาง ๆ ในการดําเนินชีวิตของกลุมวัยเรียน/วัยรุน    

  

ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู (กระทรวงศึกษาธิการเปนเจาภาพหลัก) 
สวนท่ี 1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู               
การดําเนินการตามเปาหมายแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับ

แกไขเพ่ิมเติม) ประเด็น (๑๒) การพัฒนาการเรียนรู มีความสอดคลองและสามารถสนับสนุนการบรรลุ
เปาหมายตามยุทธศาสตรชาติดานตาง ๆ ดังนี้ 

 
 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๓๘ 
 

1. เปาหมายการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ 
 ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
 1.1 คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
 1.2 สังคมไทยมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต 
2.  ประเด็นภายใตยุทธศาสตรชาติ 
  ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
 ๒.๑ ปฏริูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 

๒.๑ .๑ การปรับ เปลี่ยนระบบการเรียนรู ให เอ้ือตอการพัฒนาทักษะสําหรับ 
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

๒.๑.๒ การเปลี่ยนโฉมบทบาท “คร”ู ใหเปนครูยุคใหม 
๒.๑.๓ การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 
๒.๑.๔ การพัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต 
๒.๑.๕ การสรางความต่ืนตัวใหคนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบและการวาง

ตําแหนงของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนยและประชาคมโลก 
๒.๑.๖ การวางพ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรูโดยใชดิจิทัลแพลตฟอรม 
๒.๑.๗ การสรางระบบการศึกษาเพ่ือเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

 ๒.๒ การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 
๒.๒.๑ การพัฒนาและสงเสริมพหุปญญาผานครอบครัว ระบบสถานศึกษสภาพแวดลอม

รวมท้ังสื่อ 
๒.๒.๒ การสรางเสนทางอาชีพ สภาพแวดลอมการทํางาน และระบบสนับสนุนท่ีเหมาะสม

สําหรับผูมีความสามารถพิเศษผานกลไกตาง ๆ 
สวนท่ี 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม) 

ประเด็น (๑๒) การพัฒนาการเรียนรู มีเปาหมายเพ่ือใหคนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
เพ่ิมข้ึน มีทักษะท่ีจําเปนของโลกศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอ่ืน           
ไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต รวมท้ังเพ่ือใหคนไทยไดรับการพัฒนา            
เต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุปญญาดีข้ึนโดยพัฒนาการเรียนรู มุงเนนผูเรียน            
ใหมีทักษะการเรียนรูและมีใจใฝเรียนรูตลอดเวลา มีการออกแบบระบบ การเรียนรูใหม การเปลี่ยนบทบาทครู 
การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต การวางพ้ืนฐาน
ระบบรองรับการเรียนรูโดยใชดิจิทัลแพลตฟอรม และการสรางระบบการศึกษาเพ่ือเปนเลิศทางวิชาการระดับ
นานาชาติ อีกท้ังยังใหความสําคัญกับการสงเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปญญาใหเต็มตามศักยภาพ            
การสรางเสริมศักยภาพผูมีความสามารถพิเศษใหสามารถตอยอด การประกอบอาชีพไดอยางม่ันคง รวมถึง             
การพัฒนากลไกการทํางานในลักษณะการรวมตัวของกลุมผูมีความสามารถพิเศษในหลากสาขาวิชาในการรวม
นักวิจัยและนักเทคโนโลยีชั้นแนวหนาเพ่ือพัฒนาตอยอดงานวิจัยในการสรางสรรคนวัตกรรมเพ่ือตอบโจทย            
การพัฒนาประเทศ และเสริมสรางศักยภาพและความเขมแข็งของประเทศ 

 
 
 
 
 

๓๙ 
 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของเปาหมายระดับประเด็น (๑๒) การพัฒนาการเรียนรู 
 

รหัส
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 
- 2580 

120001 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสากลเพิ่มข้ึน มี
ทักษะที่จําเปนของโลกศตวรรษ
ที่ 21 สามารถแกปญหา 
ปรับตัว สื่อสาร และทาํงาน
รวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ประสิทธผิลเพิ่มข้ึนมนีิสัยใฝ
เรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

ความสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศ
ดานการศึกษา (อันดับ 
ภายในป 2570/ 2575/ 
2580 

ไมเกิน  
40 

ไมเกิน  
35 

ไมเกิน 
30 

120002 คนไทยไดรับการพฒันา             
เต็มตามศักยภาพตามความถนัด
และความสามารถของ                 
พหุปญญาดีข้ึน 

สัดสวนเด็กนักเรียนชัน้
ประถมศึกษาปที่ 3 ถึง 
มัธยมศึกษาปที ่6 ทีไ่ดรับ
การสงตอการพฒันาตาม
ศักยภาพหรือพหุปญญา            
ตอเด็กนักเรียนชัน้ประถม 
ศึกษาปที่ 3 ถึง มัธยมศึกษา
ปที่ 6 ทั้งหมด (รอยละ 
ภายในป 2570/ 2575/ 
2580) 

ไมนอยกวา 
60 

ไมนอยกวา 
80 

ไมนอยกวา 
100 

 

สวนท่ี 2  แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็น การพัฒนาการเรียนรู 
มีแผนยอย 2 แผนยอย ดังนี้ 1) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง 

ในศตวรรษท่ี 21 และ 2) การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 
 

1. แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ท่ีตอบสนอง 
ตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 

รหัส
เปาหมาย เปาหมาย ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมาย 
ป 2566 - 

2570 
ป 2571 - 

2575 
ป 2576 - 

2580 
120101 คนไทยไดรับการศึกษา           

ที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน               
มีทักษะการเรียนรูและ
ทักษะที่จําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถ
เขาถึงการเรียนรูอยาง
ตอเนื่อง ตลอดชีวิตดีข้ึน 

ดัชนีการพฒันาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ใหมีคุณภาพ (คะแนน 
ภายในป 2570/ 
2575/ 2580) 

ไมนอยกวา 
 60 

ไมนอยกวา  
80 

ไมนอยกวา 
100 

สัดสวนนักเรียนระดับชั้น
มัธยม ศึกษาปที่ 3 ที่มี
ผลการทดสอบทาง

(1) ไมนอย
กวา 85  

(2) ไมนอย

(1) ไมนอยกวา 
90  

(2) ไมนอยกวา 

(1) ไมนอยกวา 
95  

(2) ไมนอยกวา 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๓๙ 
 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของเปาหมายระดับประเด็น (๑๒) การพัฒนาการเรียนรู 
 

รหัส
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 
- 2580 

120001 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสากลเพิ่มข้ึน มี
ทักษะที่จําเปนของโลกศตวรรษ
ที่ 21 สามารถแกปญหา 
ปรับตัว สื่อสาร และทาํงาน
รวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ประสิทธผิลเพิ่มข้ึนมนีิสัยใฝ
เรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

ความสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศ
ดานการศึกษา (อันดับ 
ภายในป 2570/ 2575/ 
2580 

ไมเกิน  
40 

ไมเกิน  
35 

ไมเกิน 
30 

120002 คนไทยไดรับการพฒันา             
เต็มตามศักยภาพตามความถนัด
และความสามารถของ                 
พหุปญญาดีข้ึน 

สัดสวนเด็กนักเรียนชัน้
ประถมศึกษาปที่ 3 ถึง 
มัธยมศึกษาปที ่6 ทีไ่ดรับ
การสงตอการพฒันาตาม
ศักยภาพหรือพหุปญญา            
ตอเด็กนักเรียนชัน้ประถม 
ศึกษาปที่ 3 ถึง มัธยมศึกษา
ปที่ 6 ทั้งหมด (รอยละ 
ภายในป 2570/ 2575/ 
2580) 

ไมนอยกวา 
60 

ไมนอยกวา 
80 

ไมนอยกวา 
100 

 

สวนท่ี 2  แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็น การพัฒนาการเรียนรู 
มีแผนยอย 2 แผนยอย ดังนี้ 1) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง 

ในศตวรรษท่ี 21 และ 2) การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 
 

1. แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ท่ีตอบสนอง 
ตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 

รหัส
เปาหมาย เปาหมาย ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมาย 
ป 2566 - 

2570 
ป 2571 - 

2575 
ป 2576 - 

2580 
120101 คนไทยไดรับการศึกษา           

ที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน               
มีทักษะการเรียนรูและ
ทักษะที่จําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถ
เขาถึงการเรียนรูอยาง
ตอเนื่อง ตลอดชีวิตดีข้ึน 

ดัชนีการพฒันาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ใหมีคุณภาพ (คะแนน 
ภายในป 2570/ 
2575/ 2580) 

ไมนอยกวา 
 60 

ไมนอยกวา  
80 

ไมนอยกวา 
100 

สัดสวนนักเรียนระดับชั้น
มัธยม ศึกษาปที่ 3 ที่มี
ผลการทดสอบทาง

(1) ไมนอย
กวา 85  

(2) ไมนอย

(1) ไมนอยกวา 
90  

(2) ไมนอยกวา 

(1) ไมนอยกวา 
95  

(2) ไมนอยกวา 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๔๐ 
 

รหัส
เปาหมาย เปาหมาย ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมาย 
ป 2566 - 

2570 
ป 2571 - 

2575 
ป 2576 - 

2580 
การศึกษาระดับชาติข้ัน
พื้นฐานรอยละ 50 ข้ึน
ไป ของคะแนนเต็มใน  
4 วิชาหลัก ตอ จํานวน
นักเรียนระดับชัน้มัธยม  
ศึกษาปที่ 3 ที่เขารับ
การทดสอบ ไดแก 
(1) ภาษาไทย 
(2) ภาษาอังกฤษ  
(3)  คณิตศาสตร 
(4) วิทยาศาสตร 
(รอยละ ภายในป 
2570/ 2575/ 2580 

กวา 10  
(3) ไมนอย
กวา 10  

(4) ไมนอย
กวา 10  

15  
(3) ไมนอยกวา 

15  
(4) ไมนอยกวา 

15 

20  
(3) ไมนอยกวา 

20  
(4) ไมนอยกวา 

20 

แนวทางการพัฒนา 
๑) ปรับเปล่ียนระบบการเรียนรูสําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ ประกอบดวย ๔ แนวทางยอย ไดแก 

(๑) พัฒนากระบวนการเรียนรูในทุกระดับชั้น ตั้งแตปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาท่ีใชฐานความรู และระบบคิด              
ในลักษณะสหวิทยาการ มีการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีเปนหลักสูตร             
ฐานสมรรถนะใหไดมาตรฐานกับหลักสูตรในระบบการศึกษาชั้นนําท่ีไดรับการยอมรับในระดับนานาชาติ                 
อยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทํารายงานประจําปท่ีเปดเผยตอสาธารณะเก่ียวกับการนิเทศ การติดตามประเมินผล
และการปรับปรุงหลกัสตูรฐานสมรรถนะ ปฏิรปูหลักสูตรและรปูแบบการเรียนการสอนอาชีวศึกษาใหสอดคลอง
กับกรอบมาตรฐานฝมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพ โดยเนนการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี และการ
ฝกงานในสถานประกอบการ ปฏิรูปการจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา  โดยเนนการเรียนรูท่ีผูกกับงาน               
เพ่ือวางรากฐานใหมีสถาบันอุดมศึกษาท่ีสามารถตอบสนองความตองการของประเทศไดในหลากหลายมิติท้ังใน
ดานการผลิตกําลังคนท่ีมีสมรรถนะและทักษะในสาขาท่ีเปนท่ีตองการของตลาด การพัฒนา ประกอบการ            
ยุคใหมท่ีมีศักยภาพในการสรางธุรกิจใหมท่ีมีใชเทคโนโลยี นวัตกรรม และสามารถไปสูตลาดตางประเทศได 
รวมถึงมีนักวิจัยและนวัตกรท่ีสามารถสรางสรรคผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพสามารถสงเสริมสนับสนุน           
การพัฒนาประเทศในดานเศรษฐกิจและสังคมเปนอยางดี (๒) พัฒนากระบวนการเรียนรูของผูเรียนทุกระดับ
การศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพ่ือพัฒนาทักษะสําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ มีการผสมผสานเทคโนโลยี 
เขากับเนื้อหาและวิธีการสอน โดยใชเทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีการเรียนรูแบบใหมในการพัฒนาเนื้อหาและ
ทักษะแบบใหม เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ ควรมีคุณลักษณะท่ีมีชีวิต มีพลวัต มีปฏิสัมพันธ 
การเชื่อมตอและมีสวนรวม (๓) พัฒนาระบบการเรียนรูเชิงบูรณาการท่ีเนนการลงมือปฏิบัติ มีการสะทอน
ความคิด/ทบทวนไตรตรอง โดยเนนการเรียนการสอนท่ีเสริมสรางทักษะชีวิต และสามารถนํามาใชตอยอด             
ในการประกอบอาชีพไดจริง และ (๔) พัฒนาระบบการเรียนรูท่ีใหผูเรียนสามารถกํากับการเรียนรูของตนได 
เพ่ือใหสามารถนําองคความรูไปใชสรางรายได รวมถึงมีทักษะดานวิชาชีพและทักษะชีวิต โดยใชสื่อผสมอยาง
หลากหลาย ปรับเปลี่ยนตามความสามารถและระดับของผูเรียน มีเนื้อหาท่ีไมยึดติดกับตัวสื่อ เลือกประกอบ

๔๑ 
 

เนื้อหาไดเอง คนหา แกไข จดบันทึกได เก็บประวัติการเรียนรูอยางเปนระบบ มีระบบการประเมินผลการเรียนรู
ท่ีรวดเร็วและตอเนื่อง  โดยผูเรียนมีความรู ทักษะ และสมรรถนะท่ีเปนท่ีตองการของตลาดแรงงาน 

 ๒) เปล่ียนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม ประกอบดวย ๓ แนวทางยอย ไดแก  
(๑) วางแผนการผลิต พัฒนาและปรับบทบาท “ครู คณาจารยยุคใหม” ใหเปน “ผูอํานวยการการเรียนรู”  
มีหลักสูตรผลิตครูอาชีวะยุคใหมท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานฝมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพโดยเนน 
การเปนผูเชี่ยวชาญและมีประสบการณในการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการในสาขาท่ีตนเองสอน  
(๒) ปรับระบบการผลิตและพัฒนาครูตั้งแตการดึงดูด คัดสรร ผูมีความสามารถสูงใหเขามาเปนครูปฏิรูป 
ระบบการผลิตครูยุคใหม โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะของวิชาชีพครู ท่ีสามารถสรางทักษะในการ              
จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะ และมีคร ู
ท่ีชํานาญในดานการสอนภาษาอังกฤษและภาษาท่ี ๓ ท่ีไดมาตรฐานในระดับนานาชาติ ในจํานวนท่ีเพียงพอ              
ตอความตองการของนักเรียน อีกท้ังยังมีระบบการอบรมและเสริมสมรรถนะครูท่ีผานการศึกษาในระบบเดิม 
หรือครูภาษาอังกฤษ และภาษาท่ี ๓ ท่ียังไมผานการประเมินมาตรฐานในระดับนานาชาติ และ (๓) สงเสริม
สนับสนุนระบบการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครูอยางตอเนื่อง ครอบคลุมท้ังเงินเดือนสายอาชีพ 
และระบบสนับสนุนอ่ืน ๆ ปฏิรูประบบการผลิตครูอาชีวะยุคใหม โดยผูท่ีมีใบประกอบวิชาชีพจะตองเปน
ผูเชี่ยวชาญและมีประสบการณในการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการในสาขาท่ีตนเองสอนมีความรู ทักษะ 
และสามารถสรางสมรรถนะท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานฝมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพใหแกผูเรียน และ 
มีอัตรากําลังเพียงพอตอความตองการของสถานศึกษาตามเกณฑมาตรฐานอัตรากําลังของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 ๓) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท ประกอบดวย  
๖ แนวทางยอย ไดแก (๑) ปฏิรูปโครงสรางองคกรดานการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ โดยเนนการสราง 
ความรับผิดชอบตอผลลัพธ ตั้งแตระดับบนสุดลงไปจนถึงระดับโรงเรียน รวมถึงมีโครงสรางแรงจูงใจและความ
รับผิดชอบของหนวยงานและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบท่ีเหมาะสม (๒) จัดใหมีมาตรฐานข้ันต่ําของ
โรงเรียนในทุกระดับ เพ่ือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงข้ึนมีการกําหนดมาตรฐานข้ันตํ่าของโรงเรียน 
ในทุกระดับ ท่ีเหมาะสมกับบริบทของประเทศ ในดานความพรอมของโครงสรางพ้ืนฐาน อุปกรณการเรียน   
การสอนการบริหารจัดการโรงเรียน จํานวนครท่ีูครบชั้น ครบวิชา จํานวนพนักงานสนับสนุนงานบริหารจัดการ
โรงเรียน  (๓ ) ปรับปรุงโครงสรางการจัดการศึกษาให มีประสิทธิภาพและเพ่ิม คุณภาพการศึกษา  
มีการปรับปรุงโครงสรางการศึกษาท่ีเนนสายอาชีพมากข้ึน มีการเรียนการสอนและการเรียนรูท่ีใชเทคโนโลยี
สมัยใหม เกิดทักษะความเขาใจและใชเทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะภาษาท่ี ๓ ทักษะและความรูในการประกอบ
อาชีพใหม  ๆ อยางคลองตัว เพ่ิมประสิทธิภาพการใชทรัพยากรทางการศึกษาอยางเปนรูปธรรม  
(๔) เพ่ิมการมีสวนรวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา สงเสริมภาคประชาสังคมปรับปรุงแหลงเรียนรู 
ในชุมชนใหเปนพ้ืนท่ีเรียนรูเชิงสรางสรรคและมีชีวิต รวมถึงการเรียนรูและทบทวนทักษะพ้ืนฐาน ไดแก  
การอานออก เขียนได คิดเลขเปน โดยระดมทรัพยากรจากภาคเอกชนและภาคประชาสังคม (๕) พัฒนาระบบ
ประกัน คุณภาพการศึกษา โดยแยกการประกันคุณภาพการศึกษาออกจากการประเมินคุณภาพ 
และการรับรองคุณภาพ และการกํากับดูแลคุณภาพการศึกษา และปฏิรูประบบการสอบท่ีนําไปสูการวัดผล    
ในเชิงทักษะท่ีจําเปนสําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ มากกวาการวัดระดับความรู และ (๖) สงเสริมการวิจัยและใช
เทคโนโลยีในการสรางและจัดการความรู การเรียนการสอน และการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ 
ท่ีสอดคลองกับบริบทพ้ืนท่ี ซ่ึงรวมถึงการบูรณาการความรวมมือระหวางสถาบันอุดมศึกษากับภาคอุตสาหกรรม 
ชุมชน และภาครัฐ เพ่ือเสริมสรางระบบนิเวศนวัตกรรมท่ีเขมแข็ง 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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เนื้อหาไดเอง คนหา แกไข จดบันทึกได เก็บประวัติการเรียนรูอยางเปนระบบ มีระบบการประเมินผลการเรียนรู
ท่ีรวดเร็วและตอเนื่อง  โดยผูเรียนมีความรู ทักษะ และสมรรถนะท่ีเปนท่ีตองการของตลาดแรงงาน 

 ๒) เปล่ียนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม ประกอบดวย ๓ แนวทางยอย ไดแก  
(๑) วางแผนการผลิต พัฒนาและปรับบทบาท “ครู คณาจารยยุคใหม” ใหเปน “ผูอํานวยการการเรียนรู”  
มีหลักสูตรผลิตครูอาชีวะยุคใหมท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานฝมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพโดยเนน 
การเปนผูเชี่ยวชาญและมีประสบการณในการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการในสาขาท่ีตนเองสอน  
(๒) ปรับระบบการผลิตและพัฒนาครูตั้งแตการดึงดูด คัดสรร ผูมีความสามารถสูงใหเขามาเปนครูปฏิรูป 
ระบบการผลิตครูยุคใหม โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะของวิชาชีพครู ท่ีสามารถสรางทักษะในการ              
จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะ และมีคร ู
ท่ีชํานาญในดานการสอนภาษาอังกฤษและภาษาท่ี ๓ ท่ีไดมาตรฐานในระดับนานาชาติ ในจํานวนท่ีเพียงพอ              
ตอความตองการของนักเรียน อีกท้ังยังมีระบบการอบรมและเสริมสมรรถนะครูท่ีผานการศึกษาในระบบเดิม 
หรือครูภาษาอังกฤษ และภาษาท่ี ๓ ท่ียังไมผานการประเมินมาตรฐานในระดับนานาชาติ และ (๓) สงเสริม
สนับสนุนระบบการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครูอยางตอเนื่อง ครอบคลุมท้ังเงินเดือนสายอาชีพ 
และระบบสนับสนุนอ่ืน ๆ ปฏิรูประบบการผลิตครูอาชีวะยุคใหม โดยผูท่ีมีใบประกอบวิชาชีพจะตองเปน
ผูเชี่ยวชาญและมีประสบการณในการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการในสาขาท่ีตนเองสอนมีความรู ทักษะ 
และสามารถสรางสมรรถนะท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานฝมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพใหแกผูเรียน และ 
มีอัตรากําลังเพียงพอตอความตองการของสถานศึกษาตามเกณฑมาตรฐานอัตรากําลังของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 ๓) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท ประกอบดวย  
๖ แนวทางยอย ไดแก (๑) ปฏิรูปโครงสรางองคกรดานการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ โดยเนนการสราง 
ความรับผิดชอบตอผลลัพธ ตั้งแตระดับบนสุดลงไปจนถึงระดับโรงเรียน รวมถึงมีโครงสรางแรงจูงใจและความ
รับผิดชอบของหนวยงานและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบท่ีเหมาะสม (๒) จัดใหมีมาตรฐานข้ันต่ําของ
โรงเรียนในทุกระดับ เพ่ือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงข้ึนมีการกําหนดมาตรฐานข้ันตํ่าของโรงเรียน 
ในทุกระดับ ท่ีเหมาะสมกับบริบทของประเทศ ในดานความพรอมของโครงสรางพ้ืนฐาน อุปกรณการเรียน   
การสอนการบริหารจัดการโรงเรียน จํานวนครท่ีูครบชั้น ครบวิชา จํานวนพนักงานสนับสนุนงานบริหารจัดการ
โรงเรียน  (๓ ) ปรับปรุงโครงสรางการจัดการศึกษาให มีประสิทธิภาพและเพ่ิม คุณภาพการศึกษา  
มีการปรับปรุงโครงสรางการศึกษาท่ีเนนสายอาชีพมากข้ึน มีการเรียนการสอนและการเรียนรูท่ีใชเทคโนโลยี
สมัยใหม เกิดทักษะความเขาใจและใชเทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะภาษาท่ี ๓ ทักษะและความรูในการประกอบ
อาชีพใหม  ๆ อยางคลองตัว เพ่ิมประสิทธิภาพการใชทรัพยากรทางการศึกษาอยางเปนรูปธรรม  
(๔) เพ่ิมการมีสวนรวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา สงเสริมภาคประชาสังคมปรับปรุงแหลงเรียนรู 
ในชุมชนใหเปนพ้ืนท่ีเรียนรูเชิงสรางสรรคและมีชีวิต รวมถึงการเรียนรูและทบทวนทักษะพ้ืนฐาน ไดแก  
การอานออก เขียนได คิดเลขเปน โดยระดมทรัพยากรจากภาคเอกชนและภาคประชาสังคม (๕) พัฒนาระบบ
ประกัน คุณภาพการศึกษา โดยแยกการประกันคุณภาพการศึกษาออกจากการประเมินคุณภาพ 
และการรับรองคุณภาพ และการกํากับดูแลคุณภาพการศึกษา และปฏิรูประบบการสอบท่ีนําไปสูการวัดผล    
ในเชิงทักษะท่ีจําเปนสําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ มากกวาการวัดระดับความรู และ (๖) สงเสริมการวิจัยและใช
เทคโนโลยีในการสรางและจัดการความรู การเรียนการสอน และการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ 
ท่ีสอดคลองกับบริบทพ้ืนท่ี ซ่ึงรวมถึงการบูรณาการความรวมมือระหวางสถาบันอุดมศึกษากับภาคอุตสาหกรรม 
ชุมชน และภาครัฐ เพ่ือเสริมสรางระบบนิเวศนวัตกรรมท่ีเขมแข็ง 
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๔๒ 
 

 ๔) พัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต ประกอบดวย ๕ แนวทางยอย ไดแก (๑) จัดใหมี
ระบบการศึกษาและระบบฝกอบรมบนฐานสมรรถนะท่ีมีคุณภาพสูงและยืดหยุน (๒) มีมาตรการจูงใจ 
และสงเสริมสนับสนุนใหคนใฝเรียนรู พัฒนาตนเอง รวมถึงการยกระดับทักษะวิชาชีพ (๓) พัฒนาระบบ 
การเรียนรูชุมชนใหเขาถึงไดทุกท่ีทุกเวลา โดยความรวมมือจากภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม  
(๔) พัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยีดิจิทัลและดิจิทัลแฟลตฟอรม สื่อดิจิทัลเพ่ือการศึกษาในทุกระดับ 
ทุกประเภทการศึกษาอยางท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ และ (๕) พัฒนาโปรแกรมประยุกตหรือสื่อการเรียนรู
ดิจิ ทัลท่ีมีคุณภาพท่ีนักเรียน นักศึกษา และประชาชนสามารถเขาถึงและใชประโยชนในการเรียนรู 
และพัฒนาตนเองผานเทคโนโลยีสมัยใหมได 

 ๕) สรางระบบการศึกษาเพ่ือเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ  ประกอบดวย  
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เปนระยะ (๒) สรางเครือขายความรวมมือทางวิชาการและแลกเปลี่ยนนักเรียน นักศึกษาและบุคลากร 
ในระดับนานาชาติ รวมถึงการพัฒนาศูนยวิจัย ศูนยฝกอบรม และทดสอบในระดับภูมิภาค (๓) จัดใหมี 
การเรียนรูประวัติศาสตร ประเพณี วัฒนธรรมของไทยและพัฒนาการของประเทศเพ่ือนบานในสถานศึกษา 
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ถึงมัธยมศึกษาปที่ 6                
ที่มีขอมูลการสงเสริม 
การพัฒนาศักยภาพ  
ตามพหุปญญา
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ไมนอยกวา 
50 

ไมนอยกวา 
75 

ไมนอยกวา 
100 

๔๓ 
 

แนวทางการพัฒนา  
๑) พัฒนาและสงเสริมพหุปญญา โดยพัฒนาระบบบริหารจัดการกลไกการคัดกรอง 

และการสงตอเพ่ือสงเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปญญาใหเต็มตามศักยภาพ สงเสริมสนับสนุนครอบครัวใน
การเสริมสรางความสามารถพิเศษตามความถนัดและศักยภาพท้ังดานกีฬา ภาษาและวรรณกรรมสุนทรียศิลป 
สงเสริมสนับสนุนระบบสถานศึกษาและสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสรางและพัฒนาเด็กและเยาวชน 
ท่ีมีความสามารถพิเศษบนฐานพหุปญญา และสงเสริมสนับสนุนมาตรการจูงใจแกภาคเอกชน และสื่อในการ          
มีสวนรวมและผลักดันใหผูมีความสามารถพิเศษ มีบทบาทเดนในระดับนานาชาติ 

๒) สรางเสนทางอาชีพ สภาพแวดลอมการทํางาน และระบบสนับสนุนท่ีเหมาะสมสําหรับ              
ผูมีความสามารถพิเศษ โดยจัดใหมีโครงสรางพ้ืนฐานและระบบสนับสนุนเพ่ือผูมีความสามารถพิเศษ ไดสราง
ความเขมแข็งและตอยอดได จัดใหมีกลไกการทํางานในลักษณะการรวมตัวของกลุมผูมีความสามารถพิเศษ           
ในหลากสาขาวิชา เพ่ือรวมนักวิจัยและนักเทคโนโลยีชั้นแนวหนาเพ่ือพัฒนาตอยอดงานวิจัยเพ่ือตอบโจทย             
การพัฒนาประเทศ สรางความรวมมือและเชื่อมตอสถาบันวิจัยชั้นนําท่ัวโลกเพ่ือสรางความเขมแข็งใหนักวิจัย
ความสามารถสูงของไทยใหมีศักยภาพสูงยิ่งข้ึน 

ประเด็นท่ี 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

สวนท่ี 1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม)  
ประเด็น (๒๐) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ  มีความสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตรชาติและประเด็นภายใตยุทธศาสตรชาติ ดังนี้ 

1. เปาหมายการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ 
 ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 
    2.1 ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุข 
 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
    2.1 ประเทศไทยเปนประเทศท่ีพัฒนาแลว เศรษฐกิจเติบโตอยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
    2.2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันสูงข้ึน 
 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
     2.1 สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ 
    2.3 เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการ 
ตนเองเพ่ือสรางสังคมคุณภาพ 
 ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนอง

ความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
 2.2 ภาครัฐมีขนาดท่ีเล็กลง พรอมปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง 
2. ประเด็นภายใตยุทธศาสตรชาติ 
 ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 
   4.5 การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม 
   4.5.3 การพัฒนากลไกองคกรขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 
 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  
 4.4 โครงสรางพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
  4.4.5 รักษาและเสริมสรางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๔๔ 
 

 4.5 พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผูประกอบการยุคใหม 
  4.5.5 ปรับบทบาทและโอกาสการเขาถึงบริการภาครัฐ 
 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 4.1 การลดความเหลื่อมล้ํา สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 
  4.1.2 ปฏิรูประบบภาษีและการคุมครองผูบริโภค 
  4.1.5 สรางหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกชวงวัย  

ทุกเพศสภาวะ และทุกกลุม  
 ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  4.1 ภาครัฐท่ียึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการอยาง

สะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
  4.1.1 การใหบริการสาธารณะของภาครัฐไดมาตรฐานสากลและเปนระดับแนวหนา 

ของภูมิภาค  
  4.1.2  ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการใหบริการสาธารณะตาง ๆ ผานการนําเทคโนโลยี

ดิจิทัลมาประยุกตใช 
 4.2 ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเชื่อมโยง 

การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี 
  4.2.1 ใหยุทธศาสตรชาติเปนกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
  4.2.2 ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ 
  4.2.3 ระบบติดตามประเมินผลท่ีสะทอนการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติในทุกระดับ 
 4.3 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและทุกภาคสวน 

มีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ 
 4.3.1 ภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสม 
 4.3.2 ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ 
 4.3.3 สงเสริมการกระจายอํานาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนทองถ่ิน ใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินเปนหนวยงานท่ีมีสมรรถนะสูง ตั้งอยูบนหลักธรรมาภิบาล 
 4.4 ภาครัฐมีความทันสมัย 

4.4.1 องคกรภาครัฐมีความยืดหยุนเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ 
4.4.2 พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการใหทันสมัย 

  4.5 บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกมีความสามารถสูง 
มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ 

 4.5.1 ภาครัฐมีการบริหารกําลังคนท่ีมีความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม 
 4.5.2 บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทํางานเพ่ือประชาชน มีคุณธรรม และมีการ

พัฒนาตามเสนทางความกาวหนาในอาชีพ 
สวนท่ี ๒ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (๒๐) การบริการประชาชนและ

ประสิทธิภาพภาครัฐ มีเปาหมายใหการบริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของ
ผูใชบริการ และ ภาครัฐมีการดําเนินการท่ีมีประสิทธิภาพ ดวยการนํานวัตกรรม เทคโนโลยีมาประยุกตใช 
สนับสนุนใหเปนประเทศไทย ทันความเปลี่ยนแปลงและพัฒนาไดอยางยั่งยืนดวยหลักการ “ภาครัฐของ
ประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชนสวนรวม” ดังนั้น กลไกของภาครัฐจึงเปนเครื่องมือสําคัญ ท่ีจะสามารถ
ชวยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติทุกประเด็น เพ่ือบูรณาการ ท้ังใน           

๔๕ 
 

เชิงประเด็น เชิงภารกิจ และเชิงพ้ืนท่ีมีการเชื่อมโยงการทํางานทุกระดับใหสอดรับกับเปาหมายท่ีกําหนดไว             
ในยุทธศาสตรชาติ และการพัฒนาดังกลาวจะตองบูรณาการกันอยางมีเอกภาพและสอดประสานกัน มีการ
ประสานงานบนความรวมมือของภาคสวนตาง ๆ ตั้งแตภาครัฐ ภาคเอกชนภาคประชาสังคม ภาควิชาการ ภาค
ประชาชนและภาคสวนอ่ืนในสังคม ระบบการเงินการคลังของประเทศจะตองสนับสนุนการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรชาติ ระบบงบประมาณ การจัดสรรงบประมาณตอบสนองความเรงดวนและมีเปาหมายรวมกันท้ังใน
ระดับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ภารกิจ และพ้ืนท่ีซ่ึงสามารถติดตามประเมินผลสําเร็จของการบรรลุ
เปาหมายของยุทธศาสตรชาติทุกระดับ เพ่ือใหการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐเขาสูความสมดุลในความสัมพันธ
ของพ้ืนท่ี ท้ังสวนกลาง สวนภูมิภาค สวนทองถ่ินและเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมไดในการติดตาม
ประเมินผลและในการพัฒนาบริการสาธารณะ 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (๒๐) การบริการ
ประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

รหัส
เปาหมาย เปาหมาย ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

200001 บริการของรัฐ          
มีประสิทธิภาพ
และ มีคุณภาพ
เปนที่ยอมรับ            
ของผูใชบริการ 

ระดับความพงึพอใจในคุณภาพ
การใหบริการของภาครัฐ (รอยละ 
ภายในป 2570/2575/2580 

ไมนอยกวา 
90 

ไมนอยกวา 
95 

ไมนอยกวา 
95 

200002 ภาครัฐมีการ 
ดําเนินการท่ีมี
ประสิทธิภาพ    
ดวยการนํา
นวัตกรรม 
เทคโนโลยีมา
ประยุกตใช 

ดัชนีรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส 
(อันดับของโลก ภายในป 
2570/2575/2580 

ไมเกิน  
50 

ไมเกิน 
 40  

ไมเกิน  
30  

สัดสวนหนวยงานระดบักรมที่มี
ระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทลั
หนวยงานภาครัฐที่อยูในระดบั 4 
ข้ึนไป ตอหนวยงานภาครัฐระดบั
กรมทั้งหมด (รอยละ ภายในป 
2570/2575/2580 

ไมนอยกวา 
20 

ไมนอยกวา 
50 

ไมนอยกวา 
100 

สวนท่ี 3 แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (20) การบริการ
ประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
ประกอบดวย 5 แผนยอย ดังนี้ 

1. แผนยอยการพัฒนาบริการประชาชน 
มีเปาหมายใหงานบริการภาครัฐท่ีปรับเปลี่ยนเปนดิจิทัลเพ่ิมข้ึน ผานการพัฒนาการบริการ

ภาครัฐ โดยภาครัฐยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการอยางสะดวกรวดเร็ว 
โปรงใส โดยภาครัฐตองรวมมือและชวยเหลือกันในการปฏิบัติหนาท่ี มีระบบการบริหารจัดการท่ีทันสมัย 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๔๕ 
 

เชิงประเด็น เชิงภารกิจ และเชิงพ้ืนท่ีมีการเชื่อมโยงการทํางานทุกระดับใหสอดรับกับเปาหมายท่ีกําหนดไว             
ในยุทธศาสตรชาติ และการพัฒนาดังกลาวจะตองบูรณาการกันอยางมีเอกภาพและสอดประสานกัน มีการ
ประสานงานบนความรวมมือของภาคสวนตาง ๆ ตั้งแตภาครัฐ ภาคเอกชนภาคประชาสังคม ภาควิชาการ ภาค
ประชาชนและภาคสวนอ่ืนในสังคม ระบบการเงินการคลังของประเทศจะตองสนับสนุนการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรชาติ ระบบงบประมาณ การจัดสรรงบประมาณตอบสนองความเรงดวนและมีเปาหมายรวมกันท้ังใน
ระดับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ภารกิจ และพ้ืนท่ีซ่ึงสามารถติดตามประเมินผลสําเร็จของการบรรลุ
เปาหมายของยุทธศาสตรชาติทุกระดับ เพ่ือใหการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐเขาสูความสมดุลในความสัมพันธ
ของพ้ืนท่ี ท้ังสวนกลาง สวนภูมิภาค สวนทองถ่ินและเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมไดในการติดตาม
ประเมินผลและในการพัฒนาบริการสาธารณะ 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (๒๐) การบริการ
ประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

รหัส
เปาหมาย เปาหมาย ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

200001 บริการของรัฐ          
มีประสิทธิภาพ
และ มีคุณภาพ
เปนที่ยอมรับ            
ของผูใชบริการ 

ระดับความพงึพอใจในคุณภาพ
การใหบริการของภาครัฐ (รอยละ 
ภายในป 2570/2575/2580 

ไมนอยกวา 
90 

ไมนอยกวา 
95 

ไมนอยกวา 
95 

200002 ภาครัฐมีการ 
ดําเนินการท่ีมี
ประสิทธิภาพ    
ดวยการนํา
นวัตกรรม 
เทคโนโลยีมา
ประยุกตใช 

ดัชนีรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส 
(อันดับของโลก ภายในป 
2570/2575/2580 

ไมเกิน  
50 

ไมเกิน 
 40  

ไมเกิน  
30  

สัดสวนหนวยงานระดบักรมที่มี
ระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทลั
หนวยงานภาครัฐที่อยูในระดบั 4 
ข้ึนไป ตอหนวยงานภาครัฐระดบั
กรมทั้งหมด (รอยละ ภายในป 
2570/2575/2580 

ไมนอยกวา 
20 

ไมนอยกวา 
50 

ไมนอยกวา 
100 

สวนท่ี 3 แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (20) การบริการ
ประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
ประกอบดวย 5 แผนยอย ดังนี้ 

1. แผนยอยการพัฒนาบริการประชาชน 
มีเปาหมายใหงานบริการภาครัฐท่ีปรับเปลี่ยนเปนดิจิทัลเพ่ิมข้ึน ผานการพัฒนาการบริการ

ภาครัฐ โดยภาครัฐยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการอยางสะดวกรวดเร็ว 
โปรงใส โดยภาครัฐตองรวมมือและชวยเหลือกันในการปฏิบัติหนาท่ี มีระบบการบริหารจัดการท่ีทันสมัย 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๔๖ 
 

มีประสิทธิภาพ มีความโปรงใส ใหการบริหารราชการแผนดินท้ังราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค สวนทองถ่ิน 
และงานของรัฐอยางอ่ืนใหเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี สรางประโยชนสุขแกประชาชน    
โดยตองมีความพรอมท่ีจะปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา โดยเฉพาะอยางยิ่ง 
การนํานวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ การวิเคราะหขอมูลขนาดใหญ และระบบการทํางานท่ีเปนดิจิทัลเขามา
ประยุกตใชอยางคุมคา และปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากล รวมท้ังมีลักษณะเปดกวาง เชื่อมโยงถึงกัน
ดําเนินการพัฒนาระบบอํานวยความสะดวกในการบริการภาครัฐ เพ่ือใหประชาชนและผูรับบริการทุกกลุม
สามารถเขาถึงไดโดยงาย สะดวก รวดเร็ว โปรงใส หลากหลายชองทาง ตรวจสอบได เสียคาใชจายนอย ไมมี
ขอจํากัดของเวลา พ้ืนท่ี และกลุมคน และผูใชงานไมตองรองขอหรือยื่นเรื่อง ตอหนวยงานท่ีเก่ียวของ โดย
ออกแบบแนวทาง ข้ันตอน รูปแบบการใหบริการของภาครัฐใหเปนรูปแบบดิจิทัลและวางแผนใหมีการเชื่อมโยง
หลายหนวยงาน และสรางความพรอมดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใหมีความพรอมในการใหบริการ
ประชาชน สามารถพัฒนานวัตกรรมมาใชสรางสรรคและพัฒนาบริการเดิมและสรางบริการใหมท่ีเปนพลวัต
สอดคลองเหมาะสมกับสถานการณและขับเคลื่อนโดยความตองการของประชาชน ภาคธุรกิจ และผูใชบริการ 

    เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การพัฒนาบริการประชาชน                     

รหัส 
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 
- 2570 

ป 2571 
- 2575 

ป 2576 
- 2580 

200101 งานบริการภาครัฐที่
ปรับเปลี่ยนเปน
ดิจิทัลเพิ่มข้ึน 

สัดสวนกระบวนงานที่ปรับเปลี่ยน
ใหเปนดิจิทัลตอกระบวนงาน
ทั้งหมดที่สามารถปรับเปลี่ยนใหอยู
ในรูปแบบดจิิทัล (รอยละ ภายใน 
ป 2570/2575/2580 

ไมนอยกวา 
60 

ไมนอยกวา 
80 

ไมนอยกวา 
100 

 แนวทางการพัฒนา 
๑) พัฒนารูปแบบบริการภาครัฐเพ่ืออํานวยความสะดวกในการใหบริการประชาชน 

ผูประกอบการ และภาคธุรกิจ โดยภาครัฐจัดสรรรูปแบบบริการใหมีความสะดวก มีการเชื่อมโยงหลาย
หนวยงานแบบเบ็ดเสร็จ ครบวงจร และหลากหลายรูปแบบตามความตองการของผูรับบริการ รวมท้ังอํานวย
ความสะดวกทางการคา การลงทุน และการดําเนินธุรกิจ อาทิ การบูรณาการข้ันตอนการออกใบอนุญาตตาง ๆ 
การใหบริการจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญาท่ีมีประสิทธิภาพสะดวกรวดเร็วและสอดคลองกับมาตรฐานสากล 

๒) พัฒนาการใหบริการภาครัฐผานการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใช ตั้งแตตนจนจบ
กระบวนการและปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากลอยางคุมคา มีความรวดเร็ว โปรงใส เสียคาใชจายนอย 
ลดขอจํากัดทางกายภาพ เวลา พ้ืนท่ีและตรวจสอบได ตามหลักการออกแบบท่ีเปนสากล เพ่ือใหบริการภาครัฐ
เปนไปอยางปลอดภัย สรางสรรค โปรงใส มีธรรมาภิบาล เกิดประโยชนสูงสุด 

๓) ปรับวิธีการทํางาน จาก “การทํางานตามภารกิจท่ีกฎหมายกําหนด” เปน “การใหบริการ 
ท่ีใหความสําคัญกับผูรับบริการ” ปรับปรุงวิธีการทํางานเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาบริการภาครัฐท่ีมีคุณคาและได
มาตรฐานสากล โดยเปลี่ยนจากการทํางานดวยมือ เปนการทํางานบนระบบดิจิทัลท้ังหมด เชื่อมโยงและบูรณา
การปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐเขาดวยกันเสมือนเปนองคกรเดียว มีการพัฒนาบริการเดิมและสรางบริการ
ใหมท่ีเปนพลวัตสอดคลองเหมาะสมกับสถานการณและขับเคลื่อนโดยความตองการของประชาชน ภาคธุรกิจ 
และผูใชบริการ และเปดโอกาสใหเสนอความเห็นตอการดําเนินงานของภาครัฐไดอยางสะดวกทันสถานการณ 

 

๔๗ 
 

๒. แผนยอยการบริหารจัดการการเงินการคลัง 
มีเป าหมายใหหนวยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายยุทธศาสตรชาติ  ภาษี 

ท่ีถูกจัดเก็บถูกนําไปใชอยางมีประสิทธิภาพ และหนวยงานของรัฐดําเนินการโครงการตามหวงโซคุณคา 
ของประเทศไทยเพ่ือการบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ ดําเนินการผานภาครัฐท่ีเปนกลไกสําคัญ 
ในการจัดสรรบริการและประโยชนสาธารณะเพ่ือใหเกิดการพัฒนาและการขับเคลื่อนประเทศ ดังนั้น  
แผนยอยการบริหารจัดการการเงินการคลังจึงถูกจัดทําข้ึนเพ่ือใหภาครัฐดําเนินการภายใตกรอบความยั่งยืน
ทางการคลัง มีความสามารถในการรกัษาเสถียรภาพทางการเงินการคลัง บริหารและจัดการการเงินการคลังได
อยางมีประสิทธิภาพ หนวยงานภาครฐัใชจายในจํานวนท่ีเหมาะสม อยางโปรงใส โดยท่ีประชาชนและภาคสวน
อ่ืน ๆ สามารถตรวจสอบการใชจายของภาครัฐไดทุกข้ันตอน และมีมาตรการทางเศรษฐกิจ การเงิน และการคา
ท่ีเทาทันตอบริบทการเปลี่ยนแปลงประเทศ 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การบริหารจัดการการเงินการคลัง 
 

รหัส 
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

200201 หนวยงานภาครัฐ
บรรลุผลสัมฤทธ์ิ
ตามเปาหมาย
ยุทธศาสตรชาติ 

สัดสวนเปาหมายแผน
แมบทยอยภายใต
ยุทธศาสตรชาติ ท่ีบรรลุ
เปาหมายตอเปาหมายแผน
แมบทยอยท้ังหมด (รอยละ 
ภายในป 2570/2575/ 
2580) 

ไมนอยกวา 
100 

ไมนอยกวา 
100 

ไมนอยกวา 
100 

200202 ภาษีท่ีจัดเก็บถูก
นําไปใชอยางมี
ประสิทธิภาพ 

การใชจายรายจาย 
ภาพรวม รายจาย 
ประจํา และรายจาย 
ลงทุนของหนวยงาน 
ภาครัฐ (รอยละตอป) 

ไมนอยกวา 
100 

ไมนอยกวา 
100 

ไมนอยกวา 
100 

200203 หนวยงานของรัฐ
ดําเนินการโครงการ
ตามหวงโซคุณคา
ของประเทศไทย
เพื่อการบรรลุ
เปาหมายของ
ยุทธศาสตรชาต ิ

สัดสวนของปจจัย 
ภายใตหวงโซคุณคา 
ของประเทศไทยท่ีมี 
โครงการมารองรับตอ 
ปจจัยภายใตหวงโซ 
คุณคาท้ังหมด (รอยละ 
ภายในป ๒๕๗๐/๒๕๗๕/
๒๕๘๐) 

ไมนอยกวา 
100 

ไมนอยกวา 
100 

ไมนอยกวา 
100 

หมายเหตุ : * เพ่ิมเตมิเปาหมาย ๒๐๐๒๐๒ และ ๒๐๐๒๐๓ เพ่ือใหครอบคลมุการดําเนินงานตามภารกิจของหนวยงานรัฐ   
                 โดยเฉพาะแผนงานพ้ืนฐาน 
 
 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๔๗ 
 

๒. แผนยอยการบริหารจัดการการเงินการคลัง 
มีเป าหมายใหหนวยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายยุทธศาสตรชาติ  ภาษี 

ท่ีถูกจัดเก็บถูกนําไปใชอยางมีประสิทธิภาพ และหนวยงานของรัฐดําเนินการโครงการตามหวงโซคุณคา 
ของประเทศไทยเพ่ือการบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ ดําเนินการผานภาครัฐท่ีเปนกลไกสําคัญ 
ในการจัดสรรบริการและประโยชนสาธารณะเพ่ือใหเกิดการพัฒนาและการขับเคลื่อนประเทศ ดังนั้น  
แผนยอยการบริหารจัดการการเงินการคลังจึงถูกจัดทําข้ึนเพ่ือใหภาครัฐดําเนินการภายใตกรอบความยั่งยืน
ทางการคลัง มีความสามารถในการรกัษาเสถียรภาพทางการเงินการคลัง บริหารและจัดการการเงินการคลังได
อยางมีประสิทธิภาพ หนวยงานภาครฐัใชจายในจํานวนท่ีเหมาะสม อยางโปรงใส โดยท่ีประชาชนและภาคสวน
อ่ืน ๆ สามารถตรวจสอบการใชจายของภาครัฐไดทุกข้ันตอน และมีมาตรการทางเศรษฐกิจ การเงิน และการคา
ท่ีเทาทันตอบริบทการเปลี่ยนแปลงประเทศ 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การบริหารจัดการการเงินการคลัง 
 

รหัส 
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

200201 หนวยงานภาครัฐ
บรรลุผลสัมฤทธ์ิ
ตามเปาหมาย
ยุทธศาสตรชาติ 

สัดสวนเปาหมายแผน
แมบทยอยภายใต
ยุทธศาสตรชาติ ท่ีบรรลุ
เปาหมายตอเปาหมายแผน
แมบทยอยท้ังหมด (รอยละ 
ภายในป 2570/2575/ 
2580) 

ไมนอยกวา 
100 

ไมนอยกวา 
100 

ไมนอยกวา 
100 

200202 ภาษีท่ีจัดเก็บถูก
นําไปใชอยางมี
ประสิทธิภาพ 

การใชจายรายจาย 
ภาพรวม รายจาย 
ประจํา และรายจาย 
ลงทุนของหนวยงาน 
ภาครัฐ (รอยละตอป) 

ไมนอยกวา 
100 

ไมนอยกวา 
100 

ไมนอยกวา 
100 

200203 หนวยงานของรัฐ
ดําเนินการโครงการ
ตามหวงโซคุณคา
ของประเทศไทย
เพื่อการบรรลุ
เปาหมายของ
ยุทธศาสตรชาต ิ

สัดสวนของปจจัย 
ภายใตหวงโซคุณคา 
ของประเทศไทยท่ีมี 
โครงการมารองรับตอ 
ปจจัยภายใตหวงโซ 
คุณคาท้ังหมด (รอยละ 
ภายในป ๒๕๗๐/๒๕๗๕/
๒๕๘๐) 

ไมนอยกวา 
100 

ไมนอยกวา 
100 

ไมนอยกวา 
100 

หมายเหตุ : * เพ่ิมเตมิเปาหมาย ๒๐๐๒๐๒ และ ๒๐๐๒๐๓ เพ่ือใหครอบคลมุการดําเนินงานตามภารกิจของหนวยงานรัฐ   
                 โดยเฉพาะแผนงานพ้ืนฐาน 
 
 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๔๘ 
 

แนวทางการพัฒนา 
๑) รักษาและเสริมสรางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค โดยรักษาวินัยการเงินการคลัง

ภายใตกรอบความยั่งยนืทางการคลัง พัฒนาระบบการคลังลวงหนาระยะปานกลางและระยะยาว ดําเนินกรอบ
นโยบายการเงินและการคลังท่ีโปรงใส ยืดหยุน รักษาเสถียรภาพระบบการเงิน และพัฒนาเครื่องมือ 
ทางนโยบายใหม ๆ เพ่ือรองรับความผันผวนทางเศรษฐกิจจากปจจัยภายในและภายนอก รวมท้ังสอดรับ 
กับบริบทและโครงสรางเศรษฐกิจท่ีเปลี่ยนแปลง พัฒนาประสิทธิภาพของระบบการเงินท้ังตลาดเงิน  
ตลาดทุน และการประกันภัย สงเสริมการแขงขันท่ีเปนธรรม สรางบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการนําเทคโนโลยี 
มาใชในการใหบริการทางการเงิน และพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานกลางทางการเงิน ใหเปนมาตรฐานสากล 
และทันตอการเปลี่ยนแปลงของนวัตกรรมทางธุรกิจและดูแลความม่ันคงและปลอดภัยของระบบการชําระเงิน
หลักของประเทศ 

๒) พัฒนาระบบเตือนภัยทางดานเศรษฐกิจ การเงินและการคา ใหทันตอความกาวหนา 
ทางเทคโนโลยี นวัตกรรม รวมท้ังการเคลื่อนยายทุนและแรงงาน รูปแบบการคา ตลอดจนการกีดกันทางการคา
รูปแบบใหม ๆ และใหภาครัฐและเอกชนมีเครื่องมือพรอมปองกันความเสี่ยง และมีกลไกเชิงสถาบันในการดูแล
เสถียรภาพระบบการเงินในภาพรวมไดอยางครอบคลุม รวมถึงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได แผนเพ่ิม
รายไดของประเทศคูกับแผนงบประมาณใหเกิดสมดุลระหวางรายไดกับรายจาย การขยายฐานภาษีและการ
ปรับปรุงระบบภาษีท่ีเหมาะสมกับสถานการณทางเศรษฐกิจของประเทศ 

๓) จัดทํางบประมาณตอบสนองตอเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ เพ่ือใหงบประมาณ 
เปนเครื่องมือสําคัญท่ีจะขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ โดยสนับสนุนบทบาทภารกิจของหนวยงานท้ังในภารกิจ
พ้ืนฐาน ภารกิจยุทธศาสตร ภารกิจพ้ืนท่ี และภารกิจอ่ืน ๆ ท่ีไดรับมอบหมายใหสามารถดําเนินการได 
ตามเปาหมายของแตละแผนงาน/โครงการ และเปาหมายรวมตามระยะเวลาท่ีกําหนดไว สอดคลองกับ
สถานการณและความเรงดวนในแตละชวงเวลา โดยใชเครื่องมือดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยรวมกัน 
เพ่ือใหเกิดการพัฒนาในทุก ๆ มิติอยางยั่งยืน 

๔) ทบทวน ศึกษา ปรับปรุงและพัฒนาโครงสราง ระบบและมาตรการทางภาษี ใหมี
โครงสรางในดานการจัดเก็บท่ีมีความเสมอภาคและความเปนธรรมท้ังในแนวต้ังและแนวนอน มีระบบจัดเก็บ
ภาษีท่ีมีประสิทธิภาพ ครอบคลุม เทาทันบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไป หนวยงาน มีวิธีการท่ีทําใหประชาชนสามารถ
เขาใจและตระหนักถึงระบบภาษีไดอยางงาย ใหมาตรการภาษีเปนเครื่องมือในการลดความเหลื่อมล้ํา ลดการ
สะสมความม่ังค่ังท่ีกระจุกตัว อาทิ การปรับปรุงมาตรการลดหยอนภาษีและการจัดเก็บคาธรรมเนียมท่ีมี
ผลประโยชนตอสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนการใชมาตรการทางภาษีเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ             
ฐานรากของประเทศ และใหสงเสริมและไมเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศในทุกมิติ 

๕) กําหนดใหมีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์การดําเนินการตามยุทธศาสตรชาติ และ
ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ ท้ังในภารกิจพ้ืนฐาน ภารกิจยุทธศาสตร และภารกิจพ้ืนท่ี มีการติดตาม
ประเมินผลท้ังกอนเริ่มโครงการ ระหวางดําเนินการ และหลังการดําเนินงาน เปนการติดตามประเมินผล 
ท้ังระบบ ตั้งแตปจจัยนําเขา กระบวนการดําเนินการ ผลผลิต ผลลัพธ และผลกระทบตอการบรรลุเปาหมาย          
ตามยุทธศาสตรชาติ โดยพัฒนาการเชื่อมโยงขอมูล เพ่ือใหสามารถตรวจสอบ และนําไปสูการปรับแนวทาง  
การดําเนินงานท่ีเหมาะสมไดอยางตอเนื่อง พรอมท้ังเปดโอกาสใหผู มีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวม 
ในการติดตามประเมินผล และจัดใหมีการรายงานการติดตามประเมินผลในการบรรลุเปาหมายตอสาธารณะ
เปนประจํา รวมท้ังการตรวจสอบโดยองคกรอิสระตองเปนไปเพ่ือสงเสริมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ 

 
 

๔๙ 
 

๓. แผนยอยการปรับสมดุลภาครัฐ 
มีเปาหมายเปดโอกาสใหภาคสวนตาง ๆ มีสวนรวมในการจัดบริการสาธารณะและกิจกรรม

สาธารณะอยางเหมาะสม และ องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองมีสมรรถนะและสรางความทันสมัย 
ในการจัดบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะใหกับประชาชน ผานภาครัฐท่ีเปนผูรับผิดชอบหลัก 
ในการจัดทําและใหบริการสาธารณะ สงผลใหภาครัฐมีขนาดใหญและขยายตัว มีอัตรากําลังภาครัฐและสัดสวน
งบประมาณรายจายประจําและคาใชจายบุคลากรภาครัฐเพ่ิมข้ึนอยางมาก เม่ือเปรียบเทียบกับงบประมาณ              
การลงทุนของประเทศ ซ่ึงแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพ
ภาครัฐ มีจุดเนนสําคัญประการหนึ่งในการปรับสมดุลใหภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะ
บทบาทหนวยงานของรัฐท่ีทําหนาท่ีในการกํากับหรือการใหบริการ ซ่ึงในปจจุบันภาคสวนอ่ืนได มีขีด
ความสามารถในการจัดทําบริการสาธารณะไดอยางมีประสิทธิภาพและสามารถแขงขันกับภาครัฐได รวมท้ัง             
มีทางเลือกในการสงมอบบริการใหกับประชาชนหลายรูปแบบ อาทิ การถายโอนภารกิจของภาครัฐในปจจุบัน
ใหภาคเอกชน ภาคประชาสังคม หรือ ภาคประชาชน ในรูปแบบโมเดลประชารัฐเปนผูดําเนินการแทน 

การพัฒนาการปรับสมดุลภาครัฐ จึงมุ งเนนการลดบทบาทและขนาดของภาครัฐดวย 
การเสริมสรางบทบาทของภาคสวนอ่ืนในสังคม เพ่ือใหประชาชนมีชองทางในการเขาถึงบริการสาธารณะ 
ไดงาย มีทางเลือกท่ีหลากหลาย และไดรับบริการท่ีสอดคลองกับความตองการเฉพาะของบุคคลหรือกลุมคน 
เพ่ือตอบโจทยท่ีวาประชาชนคือหัวใจสําคัญของการบริการสาธารณะ เพ่ือใหการบริหารจัดการภาครัฐเกิดความ
สมดุลตามภารกิจท่ีเหมาะสมระหวางบทบาทหนาท่ี และการมีสวนรวมของภาคสวนอ่ืน ๆ โดยเฉพาะประชาชน 
การปรับสมดุลภาครัฐจึงเปนแนวทางสําคัญท่ีจะเพ่ิมประสิทธิภาพของภาครัฐ ท้ังในดานการปรับขนาดของ
ภาครัฐและโครงสรางใหเหมาะสมกับภารกิจดานการกํากับดูแล การใหบริการในกิจกรรมสาธารณะตาง ๆ             
ท้ังสวนกลาง สวนภูมิภาค และทองถ่ิน ใหชัดเจน ไมซํ้าซอน รวมถึงการพัฒนาศักยภาพขององคการปกครอง
สวนทองถ่ิน ซ่ึงเปนภาครัฐท่ีใกลชิดประชาชนมากท่ีสุดในการจัดบริการสาธารณะโดยสงเสริมประชาชนใหไดมี
สวนรวม และมีการกระจายอํานาจการบริหารจัดการใหชุมชน ทองถ่ินดําเนินการสรางความเขมแข็ง และมี
สมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล โดยคํานึงถึงบทบาทในเชิงพ้ืนท่ี รูปแบบการใหบริการสาธารณะและปรับปรุง
ระบบภาษีของทองถ่ินมีรายไดท่ีเหมาะสมเพ่ือสนับสนุนในการดําเนินงานในพ้ืนท่ีใหเกิดความยั่งยืน             

                 เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การปรับสมดุลภาครัฐ 

รหัส 
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

200301 เปดโอกาสใหภาค
สวนตาง ๆ มีสวนรวม
ในการจัดบริการ
สาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะอยางเหมาะสม 

ความสําเร็จของการเปดให
ภาคสวนอ่ืนเขามาดําเนนิการ
บริการสาธารณะ (รอยละ 
ภายในป 2570 2575/ 
2580) 

ไมนอยกวา 
35 

ไมนอยกวา 
50 

ไมนอยกวา 
75 

  สัดสวนการลงทนุในการ
จัดบริการสาธารณะ ของ
ภาคเอกชนตอการลงทุนใน
การจัดบริการสาธารณะ
ทั้งหมด (รอยละ ภายใน               
ป ๒๕๗๐/๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ไมนอยกวา 
20 

ไมนอยกวา 
35 

ไมนอยกวา 
50 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๔๙ 
 

๓. แผนยอยการปรับสมดุลภาครัฐ 
มีเปาหมายเปดโอกาสใหภาคสวนตาง ๆ มีสวนรวมในการจัดบริการสาธารณะและกิจกรรม

สาธารณะอยางเหมาะสม และ องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองมีสมรรถนะและสรางความทันสมัย 
ในการจัดบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะใหกับประชาชน ผานภาครัฐท่ีเปนผูรับผิดชอบหลัก 
ในการจัดทําและใหบริการสาธารณะ สงผลใหภาครัฐมีขนาดใหญและขยายตัว มีอัตรากําลังภาครัฐและสัดสวน
งบประมาณรายจายประจําและคาใชจายบุคลากรภาครัฐเพ่ิมข้ึนอยางมาก เม่ือเปรียบเทียบกับงบประมาณ              
การลงทุนของประเทศ ซ่ึงแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพ
ภาครัฐ มีจุดเนนสําคัญประการหนึ่งในการปรับสมดุลใหภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะ
บทบาทหนวยงานของรัฐท่ีทําหนาท่ีในการกํากับหรือการใหบริการ ซ่ึงในปจจุบันภาคสวนอ่ืนได มีขีด
ความสามารถในการจัดทําบริการสาธารณะไดอยางมีประสิทธิภาพและสามารถแขงขันกับภาครัฐได รวมท้ัง             
มีทางเลือกในการสงมอบบริการใหกับประชาชนหลายรูปแบบ อาทิ การถายโอนภารกิจของภาครัฐในปจจุบัน
ใหภาคเอกชน ภาคประชาสังคม หรือ ภาคประชาชน ในรูปแบบโมเดลประชารัฐเปนผูดําเนินการแทน 

การพัฒนาการปรับสมดุลภาครัฐ จึงมุ งเนนการลดบทบาทและขนาดของภาครัฐดวย 
การเสริมสรางบทบาทของภาคสวนอ่ืนในสังคม เพ่ือใหประชาชนมีชองทางในการเขาถึงบริการสาธารณะ 
ไดงาย มีทางเลือกท่ีหลากหลาย และไดรับบริการท่ีสอดคลองกับความตองการเฉพาะของบุคคลหรือกลุมคน 
เพ่ือตอบโจทยท่ีวาประชาชนคือหัวใจสําคัญของการบริการสาธารณะ เพ่ือใหการบริหารจัดการภาครัฐเกิดความ
สมดุลตามภารกิจท่ีเหมาะสมระหวางบทบาทหนาท่ี และการมีสวนรวมของภาคสวนอ่ืน ๆ โดยเฉพาะประชาชน 
การปรับสมดุลภาครัฐจึงเปนแนวทางสําคัญท่ีจะเพ่ิมประสิทธิภาพของภาครัฐ ท้ังในดานการปรับขนาดของ
ภาครัฐและโครงสรางใหเหมาะสมกับภารกิจดานการกํากับดูแล การใหบริการในกิจกรรมสาธารณะตาง ๆ             
ท้ังสวนกลาง สวนภูมิภาค และทองถ่ิน ใหชัดเจน ไมซํ้าซอน รวมถึงการพัฒนาศักยภาพขององคการปกครอง
สวนทองถ่ิน ซ่ึงเปนภาครัฐท่ีใกลชิดประชาชนมากท่ีสุดในการจัดบริการสาธารณะโดยสงเสริมประชาชนใหไดมี
สวนรวม และมีการกระจายอํานาจการบริหารจัดการใหชุมชน ทองถ่ินดําเนินการสรางความเขมแข็ง และมี
สมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล โดยคํานึงถึงบทบาทในเชิงพ้ืนท่ี รูปแบบการใหบริการสาธารณะและปรับปรุง
ระบบภาษีของทองถ่ินมีรายไดท่ีเหมาะสมเพ่ือสนับสนุนในการดําเนินงานในพ้ืนท่ีใหเกิดความยั่งยืน             

                 เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การปรับสมดุลภาครัฐ 

รหัส 
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

200301 เปดโอกาสใหภาค
สวนตาง ๆ มีสวนรวม
ในการจัดบริการ
สาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะอยางเหมาะสม 

ความสําเร็จของการเปดให
ภาคสวนอ่ืนเขามาดําเนนิการ
บริการสาธารณะ (รอยละ 
ภายในป 2570 2575/ 
2580) 

ไมนอยกวา 
35 

ไมนอยกวา 
50 

ไมนอยกวา 
75 

  สัดสวนการลงทนุในการ
จัดบริการสาธารณะ ของ
ภาคเอกชนตอการลงทุนใน
การจัดบริการสาธารณะ
ทั้งหมด (รอยละ ภายใน               
ป ๒๕๗๐/๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ไมนอยกวา 
20 

ไมนอยกวา 
35 

ไมนอยกวา 
50 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๕๐ 
 

รหัส 
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

200302 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตองมี
สมรรถนะและสราง
ความทันสมัยในการ
จัดบริการสาธารณะ
และกิจกรรม
สาธารณะใหกับ
ประชาชน 

การประเมินประสิทธภิาพของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
ภาพรวม  
 (คะแนน ภายในป 
2570/2575/2580 

ไมนอยกวา 
90 

ไมนอยกวา 
95 

ไมนอยกวา 
95 

แนวทางการพัฒนา 

๑) เปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการดําเนินการบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะอยางเหมาะสม กําหนดความสัมพันธและการพัฒนาบทบาทในฐานะของหุนสวน 
การพัฒนาในการดําเนินภารกิจท่ีสําคัญระหวางการบริหารราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค สวนทองถ่ิน  
และการสนับสนุนใหภาคีการพัฒนาตาง ๆ โดยเฉพาะชุมชน เอกชน ในรูปแบบโมเดลประชารัฐ มารวม
ดําเนินการในบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะตาง ๆ โดยจัดใหมีการตรวจสอบความซํ้าซอน  
การวิเคราะหและทบทวนภารกิจของภาครัฐใหสอดคลองกับการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ เพ่ือกําหนดภารกิจ
หลักท่ีใหภาครัฐดําเนินการ อาทิ การกําหนดนโยบาย การตัดสินใจ และการกําหนดแนวทางการพัฒนาภาครัฐ
ท่ีสําคัญ สามารถตรวจสอบการทํางานของภาครัฐไดอยางเหมาะสม การกํากับดูแลการแปลงนโยบายสูการ
ปฏิบัติ การกํากับการใหบริการสาธารณะใหเปนไปตามมาตรฐานและมีการคํานึงถึงความม่ันคงของมนุษยและ
รัฐและจัดใหมีการยุบเลิกภารกิจท่ีไมจําเปน รวมท้ังเขามาเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาบริการสาธารณะท่ีสราง
คุณคารวมกันระหวางทุกภาคสวน การถายโอนภารกิจใหภาคสวนอ่ืนรับไปดําเนินการ เชน การจางเหมาบริการ 
และการทํางานแบบจัดบริการรวม เปนตน พรอมท้ังจัดใหมีการเตรียมความพรอมหรือการสนับสนุนภาคสวน   
ตาง ๆในการรวมดําเนินภารกิจของภาครัฐ ปรับปรุงบทบาทและกลไกภาครัฐใหเปนผูสนับสนุนและอํานวย
ความสะดวกในการประกอบการ รวมท้ังการกําหนดกฎระเบียบท่ีไมเปนอุปสรรคตอการดําเนินธุรกิจ
ภาคเอกชนและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะยาว 

๒) สงเสริมบทบาทองคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยการพัฒนาและสรางความเขมแข็งใหกับ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนหนวยงานท่ีมีสมรรถนะสูง สามารถบริหารจัดการตนเองไดมีประสิทธิภาพ 
ตั้งอยูบนหลักธรรมาภิบาล และมีมาตรฐานการใหบริการ เทียบเทามาตรฐานสากล เพ่ิมอิสระในการใหบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะท่ีหลากหลาย มีบทบาทเชิงยุทธศาสตรระดับพ้ืนท่ี มีระบบภาษีและรายไดของ
ทองถ่ินอยางเหมาะสมตอการจัดสรรงบประมาณ กําลังบุคลากร และองคความรูในการแกไขปญหา พัฒนา
พ้ืนท่ีท้ังในมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และมิติอ่ืน ๆ รวมกับชุมชนทองถ่ิน ภาคเอกชน และภาคีอ่ืน ๆ              
ท่ีคํานึงถึงผลประโยชนของประเทศ ประชาชน และความตองการของคนทุกกลุม ทุกวัย และ ทุกเพศภาวะ 

4. แผนยอยการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
มีเปาหมายใหภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเทามาตรฐานสากลและมีความคลองตัว  

ผานการพัฒนาใหภาครัฐมีระบบบริหารงานท่ีทันสมัยสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปจจุบัน 
เปนเง่ือนไขสําคัญในการพัฒนาประเทศใหกาวสูการเปนประเทศท่ีพัฒนาแลวในอนาคต ความกาวหนา 
ทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมไดทําใหการปฏิบัติราชการของหนวยงานภาครัฐเปลี่ยนแปลงไปโดยไมเพียงแต

๕๑ 
 

ตองปฏิบัติราชการใหแลวเสร็จเทานั้น แตตองปฏิบัติราชการโดยรวดเร็ว ถูกตอง เหมาะสม มีประสิทธิภาพ 
และเปนเลิศ ซ่ึงนวัตกรรม เทคโนโลยี ฐานขอมูลขนาดใหญ  และระบบวิธีปฏิบัติราชการแบบดิจิทัล  
และสอดคลองกับไทยแลนด ๔.๐ จึงเปนเครื่องมือท่ีหนวยงานภาครัฐตองนํามาประยุกตใช เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานใหสามารถตอบสนองตอความเปลี่ยนแปลงในบริบทตาง ๆ และความตองการของ
ประชาชนโดยรวมได นอกจากนี้หนวยงานภาครัฐยังตองมีกลไกดานโครงสรางและมีวิธีการปฏิบัติราชการท่ี
ยืดหยุน หลากหลายคลองตัว สามารถตอบสนองตอภารกิจและการปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล มีการเชื่อมโยงและบูรณาการขอมูลและกระบวนการรวมกันเสมือนเปนองคกรเดียว รวมท้ัง
เชื่อมโยงกับระบบขอมูลขนาดใหญ พัฒนาองคความรู ปรับเปลี่ยนสภาพการทํางานภายในองคกร โดยนํา
เทคโนโลยีดิจิทัลและเครื่องมือสมัยใหมมาใชปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการท่ีใชหลักฐานและขอมูลเชิงประจักษ
มากกวาการวินิจฉัย โดยบุคคลมีการพัฒนาสูการเปนรัฐบาลเปดท่ีมีความโปรงใสและคลองตัวโดยนําภาคสวน
ตาง ๆ เขามาเปนสวนหนึ่งของการพัฒนาบริการของประชาชน เพ่ือประชาชน และการทําใหภาครัฐเปนฐาน
การตอยอดการสรางคุณคาของประชาชนและภาคสวนตาง ๆ รวมท้ังพัฒนาบุคลากรใหมีความรูและทักษะ 
ดานดิจิทัล เพ่ือใหพรอมรับกับการปรับเปลี่ยนและสามารถประยุกตใชเทคโนโลยีท่ีหลากหลาย เพ่ือสราง
นวัตกรรมการบริการและพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐท่ีขับเคลื่อนโดยความตองการของประชาชนและ
ผูรับบริการ โดยมุงหมายใหประชาชนและผูรับบริการไดรับความพึงพอใจและเชื่อม่ันตอการปฏิบัติราชการและ
การบริหารจัดการของหนวยงานภาครัฐ 

 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การพัฒนาระบบบริหารงานภาครฐั 

รหัส
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 
- 2575 

ป 2576 - 
2580 

200401 ภาครัฐมีขีด
สมรรถนะสูง
เทียบเทา
มาตรฐาน 
สากลและมี
ความคลองตัว 

สัดสวนของหนวยงานที่มีเกณฑการ
ประเมินสถานะของหนวยงานภาครัฐใน
การเปนระบบราชการ ๔.๐ ที่อยูใน
ระดับกาวหนาข้ึนไป ตอหนวยงาน
ภาครัฐทั้งหมด (รอยละ ภายในป 
๒๕๗๐/๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ไมนอยกวา 
85 

ไมนอยกวา 
95 

ไมนอยกวา 
100 

แนวทางการพัฒนา 
๑) พัฒนาหนวยงานภาครัฐใหเปน “ภาครัฐทันสมัย เปดกวาง เปนองคกรขีดสมรรถนะสูง” 

สามารถปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ มีความคุมคา เทียบไดกับมาตรฐานสากล รองรับสภาพแวดลอม 
ในการปฏิบัติงานท่ีมีความหลากหลายซับซอนและทันการเปลี่ยนแปลง โดยการนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล
การพัฒนาใหมีการนําขอมูลและขอมูลขนาดใหญมาใชในการพัฒนานโยบาย การตัดสินใจ การบริหารจัดการการ
ใหบริการ และการพัฒนานวัตกรรมภาครัฐ รวมถึงการเชื่อมโยงการทํางานและขอมูลระหวางองคกร ท้ังภายใน
และภายนอกภาครัฐแบบอัตโนมัติ อาทิ การสรางแพลตฟอรมดิจิทัลท่ีภาครัฐสามารถใชรวมกัน เพ่ือเพ่ิมโอกาส
ในการเขาถึงขอมูลท่ีสะดวกและรวดเร็ว เชื่อมโยงขอมูลของหนวยงานภาครัฐใหมีมาตรฐานเดียวกันและขอมูล
ระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ ตลอดจนเพ่ือใหภาคธุรกิจ ภาคเอกชน และผูประกอบการสามารถใชประโยชน
จากขอมูลในการขยายโอกาสทางการคาท้ังในประเทศและตางประเทศ รวมท้ังการฝกอบรมทักษะเฉพาะทาง
ของบุคลากร เพ่ือพัฒนาองคกรใหมีสมรรถนะสูงข้ึน 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๕๑ 
 

ตองปฏิบัติราชการใหแลวเสร็จเทานั้น แตตองปฏิบัติราชการโดยรวดเร็ว ถูกตอง เหมาะสม มีประสิทธิภาพ 
และเปนเลิศ ซ่ึงนวัตกรรม เทคโนโลยี ฐานขอมูลขนาดใหญ  และระบบวิธีปฏิบัติราชการแบบดิจิทัล  
และสอดคลองกับไทยแลนด ๔.๐ จึงเปนเครื่องมือท่ีหนวยงานภาครัฐตองนํามาประยุกตใช เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานใหสามารถตอบสนองตอความเปลี่ยนแปลงในบริบทตาง ๆ และความตองการของ
ประชาชนโดยรวมได นอกจากนี้หนวยงานภาครัฐยังตองมีกลไกดานโครงสรางและมีวิธีการปฏิบัติราชการท่ี
ยืดหยุน หลากหลายคลองตัว สามารถตอบสนองตอภารกิจและการปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล มีการเชื่อมโยงและบูรณาการขอมูลและกระบวนการรวมกันเสมือนเปนองคกรเดียว รวมท้ัง
เชื่อมโยงกับระบบขอมูลขนาดใหญ พัฒนาองคความรู ปรับเปลี่ยนสภาพการทํางานภายในองคกร โดยนํา
เทคโนโลยีดิจิทัลและเครื่องมือสมัยใหมมาใชปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการท่ีใชหลักฐานและขอมูลเชิงประจักษ
มากกวาการวินิจฉัย โดยบุคคลมีการพัฒนาสูการเปนรัฐบาลเปดท่ีมีความโปรงใสและคลองตัวโดยนําภาคสวน
ตาง ๆ เขามาเปนสวนหนึ่งของการพัฒนาบริการของประชาชน เพ่ือประชาชน และการทําใหภาครัฐเปนฐาน
การตอยอดการสรางคุณคาของประชาชนและภาคสวนตาง ๆ รวมท้ังพัฒนาบุคลากรใหมีความรูและทักษะ 
ดานดิจิทัล เพ่ือใหพรอมรับกับการปรับเปลี่ยนและสามารถประยุกตใชเทคโนโลยีท่ีหลากหลาย เพ่ือสราง
นวัตกรรมการบริการและพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐท่ีขับเคลื่อนโดยความตองการของประชาชนและ
ผูรับบริการ โดยมุงหมายใหประชาชนและผูรับบริการไดรับความพึงพอใจและเชื่อม่ันตอการปฏิบัติราชการและ
การบริหารจัดการของหนวยงานภาครัฐ 

 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 

รหัส
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 
- 2575 

ป 2576 - 
2580 

200401 ภาครัฐมีขีด
สมรรถนะสูง
เทียบเทา
มาตรฐาน 
สากลและมี
ความคลองตัว 

สัดสวนของหนวยงานที่มีเกณฑการ
ประเมินสถานะของหนวยงานภาครัฐใน
การเปนระบบราชการ ๔.๐ ที่อยูใน
ระดับกาวหนาข้ึนไป ตอหนวยงาน
ภาครัฐทั้งหมด (รอยละ ภายในป 
๒๕๗๐/๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ไมนอยกวา 
85 

ไมนอยกวา 
95 

ไมนอยกวา 
100 

แนวทางการพัฒนา 
๑) พัฒนาหนวยงานภาครัฐใหเปน “ภาครัฐทันสมัย เปดกวาง เปนองคกรขีดสมรรถนะสูง” 

สามารถปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ มีความคุมคา เทียบไดกับมาตรฐานสากล รองรับสภาพแวดลอม 
ในการปฏิบัติงานท่ีมีความหลากหลายซับซอนและทันการเปลี่ยนแปลง โดยการนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล
การพัฒนาใหมีการนําขอมูลและขอมูลขนาดใหญมาใชในการพัฒนานโยบาย การตัดสินใจ การบริหารจัดการการ
ใหบริการ และการพัฒนานวัตกรรมภาครัฐ รวมถึงการเชื่อมโยงการทํางานและขอมูลระหวางองคกร ท้ังภายใน
และภายนอกภาครัฐแบบอัตโนมัติ อาทิ การสรางแพลตฟอรมดิจิทัลท่ีภาครัฐสามารถใชรวมกัน เพ่ือเพ่ิมโอกาส
ในการเขาถึงขอมูลท่ีสะดวกและรวดเร็ว เชื่อมโยงขอมูลของหนวยงานภาครัฐใหมีมาตรฐานเดียวกันและขอมูล
ระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ ตลอดจนเพ่ือใหภาคธุรกิจ ภาคเอกชน และผูประกอบการสามารถใชประโยชน
จากขอมูลในการขยายโอกาสทางการคาท้ังในประเทศและตางประเทศ รวมท้ังการฝกอบรมทักษะเฉพาะทาง
ของบุคลากร เพ่ือพัฒนาองคกรใหมีสมรรถนะสูงข้ึน 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๕๒ 
 

๒) กําหนดนโยบายและการบริหารจัดการท่ีตั้งอยูบนขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ  
มุงผลสัมฤทธิ์ มีความโปรงใส ยืดหยุนและคลองตัวสูง นํานวัตกรรม เทคโนโลยี ขอมูลขนาดใหญ ระบบ 
การทํางานท่ีเปนดิจิทัล มาใชในการบริหารและการตัดสินใจ มีการพัฒนาขอมูลเปดภาครัฐใหทุกภาคสวน
สามารถเขาถึง แบงปน และใชประโยชนไดอยางเหมาะสมและสะดวก รวมท้ังนําองคความรู ในแบบ 
สหสาขาวิชาเขามาประยุกตใช เพ่ือสรางคุณคาและแนวทางปฏิบัติท่ีเปนเลิศในการตอบสนองกับสถานการณ
ตาง ๆ ไดอยางทันเวลา พรอมท้ังมีการจัดการความรูและถายทอดความรูอยางเปนระบบ เพ่ือพัฒนาภาครัฐ             
ใหเปนองคกรแหงการเรียนรู และการเสริมสรางการรับรู สรางความเขาใจ การพัฒนาวัฒนธรรมองคกร                  
เพ่ือสงเสริมการพัฒนาระบบบริการและการบริหารจัดการภาครัฐอยางเต็มศักยภาพ 

๓) ปรับเปล่ียนรูปแบบการจัดโครงสรางองคการและออกแบบระบบการบริหารงานใหม 
ใหมีความยืดหยุน คลองตัว กระชับ ทันสมัย สามารถตอบสนองตอบริบทการเปลี่ยนแปลงไดในทุกมิติ  
ไมยึดติดกับการจัดโครงสรางองคการแบบราชการและวางกฎเกณฑมาตรฐานกลางอยางตายตัว มีขนาด 
ท่ีเหมาะสมกับภารกิจ ปราศจากความซํ้าซอนของการดําเนินภารกิจ สามารถปรับเปลี่ยนบทบาท ภารกิจ 
โครงสรางองคการ ระบบการบริหารงาน รวมท้ังวางกฎระเบียบไดเองอยางเหมาะสมตามสถานการณ               
ท่ีเปลี่ยนแปลงไป เนนทํางานแบบบูรณาการไรรอยตอและเชื่อมโยงเปนเครือขายกับทุกภาคสวน ท้ังนี้  
เพ่ือมุงไปสูความเปนองคการท่ีมีขีดสมรรถนะสูง สามารถปฏิบัติงานและมีผลสัมฤทธิ์เทียบไดกับมาตรฐาน 
ระดับสากล นอกจากนี้ยังมีความเปนสํานักงานสมัยใหม ใชประโยชนจากขอมูลขนาดใหญเพ่ือวิเคราะห
คาดการณลวงหนาและทํางานในเชิงรุกสามารถนําเทคโนโลยีอันทันสมัยเขามาประยุกต ใชเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพและสรางคุณคาในการทํางาน 

5. แผนยอยการสรางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
มีเปาหมายใหบุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทํางานเพ่ือประชาชน ยึดหลักคุณธรรม 

จริยธรรมมีจิตสานึก มีความสามารถสูง มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ ผานบุคลากรภาครัฐถือเปนปจจัยสําคัญท่ีสุด
ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติและการพัฒนาประเทศใหประสบผลสําเร็จ เนื่องจากเปนกลุมบุคคล 
ท่ีตองดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี ท่ีกฎหมายกําหนดและให อํานาจไวเพ่ือการปฏิบัติภารกิจของรัฐ              
ในดานตาง ๆ อันจะกอใหเกิดประโยชนสุขของประชาชนและการพัฒนาประเทศตามเปาหมายท่ีไดตั้งไว ดังนั้น 
ในการสรางและพัฒนาใหบุคลากรภาครัฐมีความพรอมท้ังความรู ความสามารถ กรอบความคิด และทัศนคต ิ
ในการขับเคลื่อนภารกิจยุทธศาสตรชาติใหประสบผลสําเร็จ ภาครัฐจําเปนตองทบทวน พัฒนาและปรับปรุง
ระบบ กลไก และ วิธีการบริหารงานบุคคลในปจจุบัน ตลอดจนออกแบบและปรับปรุงการบริหารและพัฒนา
บุคลากรภาครัฐในทุกมิติเพ่ือสรางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐใหเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม  
มีจิตสานึก มีความสามารถสูง มีภาวะผูนํา มุงม่ันตั้งใจปฏิบัติหนาท่ี มีทักษะการปฏิบัติงานท่ีทันสมัยและทันตอ
การเปลี่ยนแปลงของโลก เปนมืออาชีพ มีจรรยาบรรณ กลายืนหยัดในสิ่งท่ีถูกตองตามหลักการแหงวิชาชีพโดย
ไมเลือกปฏิบัติอยางไมเปนธรรม และมีความพรอมในการปฏิบัติงานโดยมุงผลสัมฤทธิ์ของงานและเพ่ือสวนรวม 
เพ่ือประโยชนในการใหบริการสาธารณะท่ีมีประสิทธิภาพแกประชาชนอยางเต็มกําลังความสามารถของ
บุคลากรภาครัฐทุกคน 

 
 
 
 
 
 

๕๓ 
 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การสรางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
รหัส

เปาหมาย          เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

200501 บุคลากรภาครัฐยึด
คานิยมในการทํางาน
เพื่อประชาชน 
ยึดหลักคุณธรรม  

ดัชนีความผูกพัน 
ของบุคลากรภาครัฐ 
(รอยละ ภายในป ๒๕๗๐/
๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

เพิ่มข้ึน 
ไมนอยกวา 

5 

เพิ่มข้ึน 
ไมนอยกวา 

10 

เพิ่มข้ึน 
ไมนอยกวา 

15 

 จริยธรรม มีจิตสํานึก  
มีความสามารถสูง 
มุงมั่น และเปนมือ
อาชีพ 

ดัชนีคุณธรรมและ
จริยธรรมของบุคลากร
ภาครัฐ (คะแนน ภายในป 
๒๕๗๐/๒๕๗๕/ ๒๕๘๐) 

ไมนอยกวา  
93 

ไมนอยกวา 
95  

ไมนอยกวา  
98 

แนวทางการพัฒนา 
๑) ปรับปรุงกลไกในการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนในภาครัฐใหมีมาตรฐาน และ

เกิดผลในทางปฏิ บัติ ไดอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือให กําลังคนภาครัฐมีความเหมาะสมกับภารกิจ 
ของภาครัฐและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ โดยเฉพาะการพัฒนาระบบ      
การบริหารกําลังคน ใหมีความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม เพ่ิมความยืดหยุนคลองตัวใหกับหนวยงานภาครัฐ 
ในการบริหารทรัพยากรบุคคลในทุกข้ันตอนควบคูไปกับการเสริมสรางประสิทธิภาพและคุณภาพภายใต      
หลักระบบคุณธรรม ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงกลไกการวางแผนกําลังคน รูปแบบการจางงาน การสรรหา             
การคัดเลือก การแตงตั้ง เพ่ือเอ้ือใหเกิดการหมุนเวียน ถายเทแลกเปลี่ยน และโยกยายบุคลากรคุณภาพ              
ในหลากหลายระดับระหวางภาคสวนตาง ๆ ของประเทศไดอยางคลองตัว 

๒) เสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐใหเปนไปตามระบบคุณธรรม
อยางแทจริง โดยการสรรหาและคัดเลือกบุคคลท่ีมีความรูความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรมและจิตสํานึก
สาธารณะ มีระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรใหสามารถสนองความตองการในการปฏิบัติงาน              
มีความกาวหนาในอาชีพ สามารถจูงใจใหคนดีคนเกงทํางานในภาครัฐ โดยมีการประเมินผลและเลื่อนระดับ
ตําแหนงของบุคลากรภาครัฐตามผลสัมฤทธิ์ของงานและพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน โดยมีกลไกการปองกันการ
แทรกแซงและการใชดุลยพินิจโดยมิชอบ การสรางความกาวหนาให กับบุคลากรภาครัฐตามความรู
ความสามารถและศักยภาพในการปฏิบัติงาน และการสรางกลไกใหบุคลากรภาครัฐสามารถโยกยายและ
หมุนเวียนไดอยางคลองตัวเพ่ือประโยชนของภาครัฐ รวมถึงการพัฒนาระบบการจางงานบุคลากรภาครัฐ            
ทุกประเภทใหมีรูปแบบท่ีหลากหลายเหมาะสมกับภารกิจในแบบตางๆ เชน การจางงานท่ีมีลักษณะชั่วคราว                   
ใหเปนเครื่องมือในการบริหารงานในภาครัฐไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังการทบทวนและปรับเปลี่ยนระบบ
คาตอบแทนท่ีเปนธรรม มีมาตรฐาน เหมาะสมสอดคลองกับภาระงาน โดยปรับปรุงวิธีการกําหนดและพิจารณา
คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของบุคลากรภาครัฐใหมีมาตรฐาน เหมาะสมกับลักษณะงานและภารกิจรวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับตลาดการจางงาน ไดอยางสมเหตุสมผล โดยไมใหเกิดความเหลื่อมล้ําของคาตอบแทน
และสิทธิประโยชนตาง ๆ ระหวางบุคลากรของรัฐ 

๓) พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทใหมีความรูความสามารถสูง มีทักษะการคิดวิเคราะห 
และการปรับตัวใหทันตอการเปล่ียนแปลง มีระบบการพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐใหมีสมรรถนะ
ใหม ๆ ทักษะการใชภาษาอังกฤษและภาษาท่ีสาม ทักษะดานดิจิทัล มีทัศนคติและกรอบความคิดในการทํางาน
เพ่ือใหบริการประชาชนและอํานวยความสะดวกภาคเอกชนและภาคประชาสังคม  เพ่ือประโยชนของการ

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๕๓ 
 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การสรางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
รหัส

เปาหมาย          เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

200501 บุคลากรภาครัฐยึด
คานิยมในการทํางาน
เพื่อประชาชน 
ยึดหลักคุณธรรม  

ดัชนีความผูกพัน 
ของบุคลากรภาครัฐ 
(รอยละ ภายในป ๒๕๗๐/
๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

เพิ่มข้ึน 
ไมนอยกวา 

5 

เพิ่มข้ึน 
ไมนอยกวา 

10 

เพิ่มข้ึน 
ไมนอยกวา 

15 

 จริยธรรม มีจิตสํานึก  
มีความสามารถสูง 
มุงมั่น และเปนมือ
อาชีพ 

ดัชนีคุณธรรมและ
จริยธรรมของบุคลากร
ภาครัฐ (คะแนน ภายในป 
๒๕๗๐/๒๕๗๕/ ๒๕๘๐) 

ไมนอยกวา  
93 

ไมนอยกวา 
95  

ไมนอยกวา  
98 

แนวทางการพัฒนา 
๑) ปรับปรุงกลไกในการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนในภาครัฐใหมีมาตรฐาน และ

เกิดผลในทางปฏิ บัติ ไดอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือให กําลังคนภาครัฐมีความเหมาะสมกับภารกิจ 
ของภาครัฐและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ โดยเฉพาะการพัฒนาระบบ      
การบริหารกําลังคน ใหมีความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม เพ่ิมความยืดหยุนคลองตัวใหกับหนวยงานภาครัฐ 
ในการบริหารทรัพยากรบุคคลในทุกข้ันตอนควบคูไปกับการเสริมสรางประสิทธิภาพและคุณภาพภายใต      
หลักระบบคุณธรรม ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงกลไกการวางแผนกําลังคน รูปแบบการจางงาน การสรรหา             
การคัดเลือก การแตงตั้ง เพ่ือเอ้ือใหเกิดการหมุนเวียน ถายเทแลกเปลี่ยน และโยกยายบุคลากรคุณภาพ              
ในหลากหลายระดับระหวางภาคสวนตาง ๆ ของประเทศไดอยางคลองตัว 

๒) เสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐใหเปนไปตามระบบคุณธรรม
อยางแทจริง โดยการสรรหาและคัดเลือกบุคคลท่ีมีความรูความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรมและจิตสํานึก
สาธารณะ มีระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรใหสามารถสนองความตองการในการปฏิบัติงาน              
มีความกาวหนาในอาชีพ สามารถจูงใจใหคนดีคนเกงทํางานในภาครัฐ โดยมีการประเมินผลและเลื่อนระดับ
ตําแหนงของบุคลากรภาครัฐตามผลสัมฤทธิ์ของงานและพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน โดยมีกลไกการปองกันการ
แทรกแซงและการใชดุลยพินิจโดยมิชอบ การสรางความกาวหนาให กับบุคลากรภาครัฐตามความรู
ความสามารถและศักยภาพในการปฏิบัติงาน และการสรางกลไกใหบุคลากรภาครัฐสามารถโยกยายและ
หมุนเวียนไดอยางคลองตัวเพ่ือประโยชนของภาครัฐ รวมถึงการพัฒนาระบบการจางงานบุคลากรภาครัฐ            
ทุกประเภทใหมีรูปแบบท่ีหลากหลายเหมาะสมกับภารกิจในแบบตางๆ เชน การจางงานท่ีมีลักษณะชั่วคราว                   
ใหเปนเครื่องมือในการบริหารงานในภาครัฐไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังการทบทวนและปรับเปลี่ยนระบบ
คาตอบแทนท่ีเปนธรรม มีมาตรฐาน เหมาะสมสอดคลองกับภาระงาน โดยปรับปรุงวิธีการกําหนดและพิจารณา
คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของบุคลากรภาครัฐใหมีมาตรฐาน เหมาะสมกับลักษณะงานและภารกิจรวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับตลาดการจางงาน ไดอยางสมเหตุสมผล โดยไมใหเกิดความเหลื่อมล้ําของคาตอบแทน
และสิทธิประโยชนตาง ๆ ระหวางบุคลากรของรัฐ 

๓) พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทใหมีความรูความสามารถสูง มีทักษะการคิดวิเคราะห 
และการปรับตัวใหทันตอการเปล่ียนแปลง มีระบบการพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐใหมีสมรรถนะ
ใหม ๆ ทักษะการใชภาษาอังกฤษและภาษาท่ีสาม ทักษะดานดิจิทัล มีทัศนคติและกรอบความคิดในการทํางาน
เพ่ือใหบริการประชาชนและอํานวยความสะดวกภาคเอกชนและภาคประชาสังคม  เพ่ือประโยชนของการ

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๕๔ 
 

พัฒนาประเทศ สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงบริบทการพัฒนามีการเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม การ
ปรับเปลี่ยนแนวคิดใหการปฏิบัติราชการเปนมืออาชีพ มีจิตบริการ ทํางานในเชิงรุกและมองไปขางหนาสามารถ
บูรณาการการทํางานรวมกับภาคสวนอ่ืนไดอยางเปนรูปธรรม และมีสํานึกในการปฏิบัติงานดวยความรับผิดรับ
ชอบและความสุจริต ปฏิบัติงานตามหลักการและหลักวิชาชีพดวยความเปนธรรมและเสมอภาค กลายืนหยัดใน
การกระทําท่ีถูกตอง คํานึงถึงประโยชนของสวนรวมมากกวาประโยชนของสวนตน ตลอดจนสงเสริมใหมีการ
คุมครองและปกปองบุคลากรภาครัฐท่ีกลายืดหยัดในการกระทําท่ีถูกตองและมีพฤติกรรมการปฏิบัติงานตาม
จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๔) สรางผูนําทางยุทธศาสตรในหนวยงานภาครัฐทุกระดับอยางตอเนื่องและเปนระบบ 
เพ่ือใหผูนําและผูบริหารภาครัฐมีความคิดเชิงกลยุทธ มีความเขาใจสภาพเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมท้ัง
ระดับทองถ่ิน ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับโลก มีความสามารถในการนําหนวยงานและมีคุณธรรม
จริยธรรมในการบริหารงานเพ่ือประโยชนของสวนรวม เปนท้ังผูนําทางความรูและความคิด ผลักดันภารกิจ 
นําการเปลี่ยนแปลง พัฒนานโยบายและยุทธศาสตร เปนแบบอยางท่ีดีตอผูรวมงานและตอสังคม เพ่ือรองรับ
การขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติระยะยาว โดยตองไดรับการปรับเปลี่ยนกระบวนการทางความคิดใหตนเอง                 
มีความเปนผูประกอบการสาธารณะ เพ่ิมทักษะใหมีสมรรถนะท่ีจําเปน และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม อันจะ
ชวยทําใหสามารถแสดงบทบาทของการเปนผูนําการเปลี่ยนแปลงเพ่ือสรางคุณคาและประโยชนสุขใหแก
ประชาชน 

ประเด็นท่ี 21 การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
สวนท่ี 1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม) 

ประเด็น (๒๑) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีความสอดคลองและสามารถสนับสนุนการบรรลุ
เปาหมายของยุทธศาสตรชาติดานตาง ๆ ดังนี้  

1. เปาหมายการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ 
ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 
2.3 กองทัพ หนวยงานดานความม่ันคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน มีความพรอม

ในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคง 
2.4 ประเทศไทยมีบทบาทดานความม่ันคงเปนท่ีชื่นชมและไดรับการยอมรับโดยประชาคม

ระหวางประเทศ 
2.5 การบริหารจัดการความม่ันคงมีผลสําเร็จท่ีเปนรูปธรรมอยางมีประสิทธิภาพ 
ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครฐั 
2.3 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

2. ประเด็นภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 
4.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ 

4.1.4 การพัฒนาและเสริมสรางกลไกท่ีสามารถปองกันและขจัดสาเหตุของประเด็น
ปญหาความม่ันคงท่ีสําคัญ 

ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครฐั 
4.6 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 4.6.1  ประชาชนและภาคีตาง ๆ ในสังคมรวมมือกันในการปองกันการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ 
 4.6.2  บุคลากรภาครัฐยึดม่ันในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซ่ือสัตยสุจริต 

๕๕ 
 

 4.6.3  การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาดเปนธรรม 
และตรวจสอบได 

 4.6.4  การบริหารจัดการการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางเปนระบบ    
แบบบูรณาการ 

สวนท่ี 2  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม) 
ประเด็น (๒๑) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

มีเปาหมายหลักเพ่ือใหภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบผานการพัฒนาคน
และการพัฒนาระบบ เพ่ือปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยใหความสําคัญกับการปรับและหลอหลอม
พฤติกรรม “คน” ทุกกลุมในสังคมใหมีจิตสํานึกและพฤติกรรมยึดม่ันในความซ่ือสัตยสุจริต และการสงเสริมการ
พัฒนานวัตกรรมในการตอตานการทุจริตในหนวยงานภาครัฐท่ีเหมาะสมกับบริบท สภาพปญหา และพลวัตการจริต
ของแตละหนวยงาน รวมท้ังการเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานของกระบวนการและกลไกท่ีเก่ียวของในการ
ปราบปรามการทุจริต แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็น (๒๑) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประกอบดวย ๒ แผนแมบทยอย ไดแก (๑) การปองกัน  การทุจริตและประพฤติมิชอบ ท่ีมุงเนนการปรับพฤติกรรม 
“คน” โดยการปลูกฝงวิธีคิดในกลุมเปาหมายเด็กและเยาวชนเพ่ือปฏิรูปคนรุนใหมใหมีจิตสํานึกในความซ่ือสัตย
สุจริต เพ่ือสรางพลังรวมในการแกไขปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบตอไปในอนาคตและการปรับ “ระบบ”    
โดยการสรางนวัตกรรมการตอตานการทุจริต เพ่ือใหการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐมีความโปรงใสตรวจสอบได
ในทุกข้ันตอนการดําเนินงานเทาทันตอพลวัตการทุจริต ผานกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชนใน                 
การตรวจสอบแจงขอมูลและชี้เบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซ่ึงจะนําไปสูการลดจํานวนคดีทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในหนวยงานภาครัฐ (๒) การปราบปรามการทุจริต มุงเนนการเสริมสรางประสิทธิภาพของ
กระบวนการและกลไกการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ท้ังในดานของการดําเนินคดีทุจริต 
มีความรวดเร็ว เฉียบขาด เปนธรรม และการพัฒนาปรับปรุงมาตรการทางกฎหมาย เพ่ือสงเสริมและสนับสนุน 
การปราบปรามการทุจริตใหไดผลและมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้ ไดมีการกําหนดเปาหมายการพัฒนา 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (21) การตอตาน    
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

รหัส
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

210001 ประเทศไทยปลอด
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

ดัชนีการรับรู 
การทุจริตของประเทศ
ไทย (อันดับ/คะแนน 
ภายในป ๒๕๗๐/
๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ไมเกิน 43 
/ไมนอยกวา 

57  

ไมเกิน 32 
/ไมนอยกวา 

62 

ไมเกิน 20 
/ไมนอยกวา 

73 

  คะแนนเฉลี่ยการ 
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใส 
ของหนวยงานภาครัฐ
ทุกหนวยงานใน
ประเทศไทย 
(คะแนนตอป) 

ไมนอยกวา 89 ไมนอยกวา 91 ไมนอยกวา 93 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๕๕ 
 

 4.6.3  การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาดเปนธรรม 
และตรวจสอบได 

 4.6.4  การบริหารจัดการการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางเปนระบบ    
แบบบูรณาการ 

สวนท่ี 2  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม) 
ประเด็น (๒๑) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

มีเปาหมายหลักเพ่ือใหภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบผานการพัฒนาคน
และการพัฒนาระบบ เพ่ือปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยใหความสําคัญกับการปรับและหลอหลอม
พฤติกรรม “คน” ทุกกลุมในสังคมใหมีจิตสํานึกและพฤติกรรมยึดม่ันในความซ่ือสัตยสุจริต และการสงเสริมการ
พัฒนานวัตกรรมในการตอตานการทุจริตในหนวยงานภาครัฐท่ีเหมาะสมกับบริบท สภาพปญหา และพลวัตการจริต
ของแตละหนวยงาน รวมท้ังการเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานของกระบวนการและกลไกท่ีเก่ียวของในการ
ปราบปรามการทุจริต แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็น (๒๑) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประกอบดวย ๒ แผนแมบทยอย ไดแก (๑) การปองกัน  การทุจริตและประพฤติมิชอบ ท่ีมุงเนนการปรับพฤติกรรม 
“คน” โดยการปลูกฝงวิธีคิดในกลุมเปาหมายเด็กและเยาวชนเพ่ือปฏิรูปคนรุนใหมใหมีจิตสํานึกในความซ่ือสัตย
สุจริต เพ่ือสรางพลังรวมในการแกไขปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบตอไปในอนาคตและการปรับ “ระบบ”    
โดยการสรางนวัตกรรมการตอตานการทุจริต เพ่ือใหการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐมีความโปรงใสตรวจสอบได
ในทุกข้ันตอนการดําเนินงานเทาทันตอพลวัตการทุจริต ผานกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชนใน                 
การตรวจสอบแจงขอมูลและชี้เบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซ่ึงจะนําไปสูการลดจํานวนคดีทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในหนวยงานภาครัฐ (๒) การปราบปรามการทุจริต มุงเนนการเสริมสรางประสิทธิภาพของ
กระบวนการและกลไกการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ท้ังในดานของการดําเนินคดีทุจริต 
มีความรวดเร็ว เฉียบขาด เปนธรรม และการพัฒนาปรับปรุงมาตรการทางกฎหมาย เพ่ือสงเสริมและสนับสนุน 
การปราบปรามการทุจริตใหไดผลและมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้ ไดมีการกําหนดเปาหมายการพัฒนา 

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (21) การตอตาน    
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

รหัส
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

210001 ประเทศไทยปลอด
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

ดัชนีการรับรู 
การทุจริตของประเทศ
ไทย (อันดับ/คะแนน 
ภายในป ๒๕๗๐/
๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ไมเกิน 43 
/ไมนอยกวา 

57  

ไมเกิน 32 
/ไมนอยกวา 

62 

ไมเกิน 20 
/ไมนอยกวา 

73 

  คะแนนเฉลี่ยการ 
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใส 
ของหนวยงานภาครัฐ
ทุกหนวยงานใน
ประเทศไทย 
(คะแนนตอป) 

ไมนอยกวา 89 ไมนอยกวา 91 ไมนอยกวา 93 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๕๖ 
 

สวนท่ี 3 แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (21) การตอตาน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ  

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นนี้ไดกําหนดแผนยอยไว 2 แผน คือ  
1. แผนยอยการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
มี เป าหมายเพ่ือใหประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริตและคดี ทุจริต 

และประพฤติมิชอบลดลงจากการประเมินความเปนไปไดของสถานการณในอนาคตของประเทศไทย 
ท่ี เก่ียวของกับการปองกันและปราบปรามการทุจริตให เห็นภาพในมิติดานตาง ๆ เพ่ือเปนแนวทาง 
ในการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบนั้นตั้งอยูบนแนวคิดพ้ืนฐานวา ประชาชนและสังคมจะตื่นตัวตอการ
ทุจริตใหความสนใจขาวสารและตระหนักถึงผลกระทบของการทุจริตตอประเทศ มีการแสดงออก 
ซ่ึงการตอตานการทุจริต ท้ังในชีวิตประจําวันและการแสดงออกผานสื่อตาง ๆ ประชาชนในแตละชวงวัย 
จะไดรับกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมวาการทุจริตถือเปนพฤติกรรมท่ีนอกจากจะผิดกฎหมายและทําให
เกิดความเสียหายตอประเทศแลว ยังเปนพฤติกรรมท่ีไมไดรับการยอมรับทางสังคม ประชาชนจะมีวิธีคิด 
ท่ีทําใหสามารถแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวมได วัฒนธรรมทางสังคม 
จะหลอหลอมใหประชาชนไมกระทําการทุจริต เนื่องจากมีความละอายตอตนเองและสังคม และไมยอมใหผูอ่ืน
กระทําการทุจริตอันสงผลใหเกิดความเสียหายตอสังคมสวนรวมและจะเกิดการรวมกลุมกันทางสังคม          
เพ่ือกอใหเกิดสภาวะการลงโทษทางสังคมตอการกระทํา รวมท้ังประชาชนคนไทยทุกคนจะแสดงเจตจํานง
ตอตานการทุจริตอยางเขมขน ผานกระบวนการเลือกต้ังและกระบวนการเขาสู อํานาจของตัวแทน 
ของประชาชนท้ังในระดับชาติและระดับทองถ่ิน ประชาชนจะใหความสนใจในการตรวจสอบรัฐบาล 
และนักการเมืองในการดําเนินการตามเจตจํานงทางการเมืองมากข้ึน เปนแรงกดดันใหรัฐบาลตองบริหาร
ประเทศอยางสุจริตและโปรงใสโดยกระบวนการนโยบายของรัฐบาลไมสามารถเปนชองทางในการแสวงหา
ผลประโยชน โดยจะมีกลไกการตรวจสอบการดําเนินนโยบายของรัฐท่ีเขมขนมากข้ึน อยางไรก็ตาม การทุจริตนาจะ
ทวีความรุนแรง ซับซอน และยากแกการตรวจสอบมากยิ่งข้ึนอันเนื่องมาจากเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ท่ีทันสมัยและกาวหนาอยางรวดเร็วของสังคมโลกและพลวัตของการทุจริตท่ีผูกระทําการทุจริตหาชองทาง      
การทุจริตท่ียากแกการตรวจสอบมากยิ่งข้ึน แตสภาวะทางสังคมท่ีตื่นตัวตอตานและตรวจสอบการทุจริตมาก
ยิ่งข้ึน จึงอาจจะทําใหแนวโนมการทุจริตลดลง สงผลใหกระบวนการปองกันการทุจริต ยิ่งทวีความสําคัญ            
โดยตองพัฒนากระบวนการและรูปแบบของการปองกันการทุจริตใหเทาทันตอพลวัตของการทุจริต เพ่ือให
สามารถระงับยับยั้งการทุจริตไดอยางเทาทันไมกอใหเกิดความเสียหายตอประเทศควรมุงเนนการพัฒนากลไก
และกระบวนการปองกันการทุจริตใหมีความเขมแข็งและมีประสิทธิภาพในทุกหนวยของสังคมท้ังระดับบุคคล
และระดับองคกร โดยสรางจิตสํานึกและคานิยมใหทุกภาคสวนตื่นตัวและละอายตอการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบทุกรูปแบบ สงเสริมสนับสนุนใหภาคีองคกรภาคเอกชนภาคประชาสังคม ชุมชนและประชาชน และ
เครือขายตาง ๆ สอดสองเฝาระวัง ใหขอมูลและรวมตรวจสอบ การดําเนินการของหนวยงานภาครัฐตามความ
เหมาะสม โดยมีการวางมาตรการคุมครองพยานและผูท่ีเก่ียวของ เพ่ือเสริมสรางภูมิคุมกันตอปญหาการทุจริต
และสรางพลังรวมในการแกไขปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ พรอมท้ังสรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริต
และประพฤติมิชอบของบุคลากรภาครัฐและกําหนดมาตรการใหหนวยงานภาครัฐและทุกภาคสวน ดําเนินงาน
อยางโปรงใส เพ่ือเสริมสรางคุณธรรมความสุจริตและความซ่ือสัตย ความโปรงใส และเปนธรรม ควบคูไปกับ
การพัฒนาระบบราชการไทยใหโปรงใสไรผลประโยชน นอกจากนี้ ตองกําหนดใหมีการลงโทษผูกระทําผิด กรณี
ทุจริตและประพฤติมิชอบอยางจริงจังและรวดเร็วเปนการปองกันการทุจริตเชิงรุกเพ่ือใหเทาทันตอพลวัต             
ของการทุจริต 

 

๕๗ 
 

 เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

รหัส 
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

210101 ประชาชนมีวัฒนธรรม
และพฤติกรรม
ซื่อสัตยสุจริต 

สัดสวนเด็กและเยาวชนไทย  
มีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย
สุจริต ตอ เด็กและเยาวชนไทย
ทั้งหมด (รอยละตอป) 

ไมนอยกวา 
80 

ไมนอยกวา 
85 

ไมนอยกวา  
90  

สัดสวนประชาชนที่มีวฒันธรรม
คานิยมสุจริต มทีัศนคติและ
พฤติกรรมในการตอตานการทุจริต
และประพฤติมชิอบ ตอประชาชน
ทั้งหมด (รอยละตอป) 

ไมนอยกวา 
80 

ไมนอยกวา 
85 

ไมนอยกวา 
90 

สัดสวนหนวยงานทีผ่านเกณฑการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในหนวยงานภาครัฐตอหนวยงาน
ภาครัฐทั้งหมดโดยมีคะแนนการ
ประเมินฯ ดังนี ้
(๑) ไมนอยกวา ๘๕ คะแนน 
(๒) ไมนอยกวา ๙๐ คะแนน 
(รอยละตอป) 

ไมนอยกวา 
(1) 100 

(2) - 

ไมนอยกวา  
(1) - (2) 

80 

ไมนอยกวา  
(1) - (2) 

100 

210102 คดีทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ
ลดลง 

คดีทุจริตในภาพรวม 
(รอยละ ภายในป ๒๕๗๐/ 
๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ลดลง    
 ไมนอยกวา 

50 

ลดลง 
    ไมนอย
กวา 70 

ลดลง    
 ไมนอยกวา 

80 
คดีทุจริตรายหนวยงาน 
  - ขอรองเรียนเจาหนาที่ภาครัฐที่
ถูกชี้มูลเร่ืองวินัย (ทุจริต) (รอยละ 
ภายในป ๒๕๗๐/๒๕๗๕/๒๕๘๐) 
  - ขอรองเรียนเจาหนาที่ภาครัฐที่
ถูกชี้มูลวากระทําการทุจริต (รอย
ละ ภายในป ๒๕๗๐/๒๕๗๕/
๒๕๘๐) 

 
ลดลง 

    ไมนอย
กวา 50 

 
ลดลง   

  ไมนอย
กวา 50 

 
ลดลง     

ไมนอยกวา 
70 

 
ลดลง    

 ไมนอยกวา 
70 

 
ลดลง    

 ไมนอยกวา 
80 

 
ลดลง   

  ไมนอย
กวา 80 

คดีทุจริตที่เก่ียวของกับ 
ผูดํารงตาํแหนงทางการเมือง 
(รอยละ ภายในป ๒๕๗๐/
๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ลดลง    
 ไมนอยกวา 

50 

ลดลง    
 ไมนอยกวา 

70 

ลดลง   
  ไมนอย
กวา 80 

 

 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๕๗ 
 

 เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

รหัส 
เปาหมาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 - 
2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

210101 ประชาชนมีวัฒนธรรม
และพฤติกรรม
ซื่อสัตยสุจริต 

สัดสวนเด็กและเยาวชนไทย  
มีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย
สุจริต ตอ เด็กและเยาวชนไทย
ทั้งหมด (รอยละตอป) 

ไมนอยกวา 
80 

ไมนอยกวา 
85 

ไมนอยกวา  
90  

สัดสวนประชาชนที่มีวฒันธรรม
คานิยมสุจริต มทีัศนคติและ
พฤติกรรมในการตอตานการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ตอประชาชน
ทั้งหมด (รอยละตอป) 

ไมนอยกวา 
80 

ไมนอยกวา 
85 

ไมนอยกวา 
90 

สัดสวนหนวยงานทีผ่านเกณฑการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในหนวยงานภาครัฐตอหนวยงาน
ภาครัฐทั้งหมดโดยมีคะแนนการ
ประเมินฯ ดังนี ้
(๑) ไมนอยกวา ๘๕ คะแนน 
(๒) ไมนอยกวา ๙๐ คะแนน 
(รอยละตอป) 

ไมนอยกวา 
(1) 100 

(2) - 

ไมนอยกวา  
(1) - (2) 

80 

ไมนอยกวา  
(1) - (2) 

100 

210102 คดีทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ
ลดลง 

คดีทุจริตในภาพรวม 
(รอยละ ภายในป ๒๕๗๐/ 
๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ลดลง    
 ไมนอยกวา 

50 

ลดลง 
    ไมนอย
กวา 70 

ลดลง    
 ไมนอยกวา 

80 
คดีทุจริตรายหนวยงาน 
  - ขอรองเรียนเจาหนาที่ภาครัฐที่
ถูกชี้มูลเร่ืองวินัย (ทุจริต) (รอยละ 
ภายในป ๒๕๗๐/๒๕๗๕/๒๕๘๐) 
  - ขอรองเรียนเจาหนาที่ภาครัฐที่
ถูกชี้มูลวากระทําการทุจริต (รอย
ละ ภายในป ๒๕๗๐/๒๕๗๕/
๒๕๘๐) 

 
ลดลง 

    ไมนอย
กวา 50 

 
ลดลง   

  ไมนอย
กวา 50 

 
ลดลง     

ไมนอยกวา 
70 

 
ลดลง    

 ไมนอยกวา 
70 

 
ลดลง    

 ไมนอยกวา 
80 

 
ลดลง   

  ไมนอย
กวา 80 

คดีทุจริตที่เก่ียวของกับ 
ผูดํารงตาํแหนงทางการเมือง 
(รอยละ ภายในป ๒๕๗๐/
๒๕๗๕/๒๕๘๐) 

ลดลง    
 ไมนอยกวา 

50 

ลดลง    
 ไมนอยกวา 

70 

ลดลง   
  ไมนอย
กวา 80 

 

 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๕๘ 
 

แนวทางการพัฒนา 
๑) ปลูกและปลุกจิตสานึกการเปนพลเมืองท่ีดี มีวัฒนธรรมสุจริต และ การปลูกฝง 

และหลอหลอมวัฒนธรรมในกลุมเด็กและเยาวชนทุกชวงวัย ทุกระดับ มุงเนนการปรับพฤติกรรม “คน” 
โดยการ “ปลูก” และ “ปลุก” จิตสํานึกความเปนพลเมืองท่ีดี มีวัฒนธรรมสุจริต สามารถแยกแยะไดวาสิ่งใด
เปนประโยชนสวนตน สิ่งใดเปนประโยชนสวนรวม มีความละอายตอการกระทําความผิด ไมเพิกเฉยอดทน 
ตอการทุจริต และเขามามีสวนรวมในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงการสงเสริมการสรางวัฒนธรรม
และคานิยมสุจริตในระดับชุมชนเพ่ือนําไปสูการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมคานิยมท่ียึดประโยชนสาธารณะมากกวา
ประโยชนสวนตน และตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ 

๑.๑) ใหความสําคัญกับการปรับพฤติกรรมเด็กและเยาวชน โดยเฉพาะการสงเสริมวัฒนธรรม
สุจริตผานหลักสูตรการศึกษาภาคบังคับท่ีเด็กไทยทุกคนตองเรียนท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตั้งแตระดับ
ปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา เพ่ือปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนาคต” ใหมีความเปนพลเมืองเต็มข้ัน การพัฒนา
กลไกความรวมมือระหวางสถานศึกษาและทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของกับเด็กและเยาวชนในการขับเคลื่อนและ
ผลักดันหลักสูตรตานทุจริตศึกษาไปใชอยางครอบคลุมทุกหนวยงานและทุกระดับอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ัง
กลไกในการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนใหมีความรู ความเขาใจในการถายทอดหลักสูตร ท้ังนี้ การจัดสรร
งบประมาณหรือการวางทิศทางของโครงการในอนาคต ควรเนนการเปลี่ยนทัศนคติของเด็กและเยาวชนในการ
ฝกปฏิบัติ 

๑.๒) สรางองคความรูใหกับประชาชน เพ่ือสรางการรับรูผานการพัฒนาหลักสูตร เครื่องมือ
แนวทางความรวมมือท่ีมีความเหมาะสมกับแตละชวงอายุ ตลอดจนการใชนวัตกรรม หรือเทคโนโลยี 
ท่ีทันสมัยมาชวยเพ่ิมประสิทธิภาพและใหเทาทันกับสถานการณ เพ่ือกระตุนใหเกิดการตระหนักมีความละอาย
ตอการกระทําความผิด ไมเพิกเฉยอดทนตอการทุจริต และเขามีสวนรวมในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ 

๒) สงเสริมการปฏิบัติหนาท่ีของขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐใหมีความใสสะอาด 
ปราศจากพฤติกรรมท่ีสอไปในทางทุจริต เปนภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 
โดยการปฏิบัติหนาท่ีราชการอยางเปดเผย โปรงใส ถูกตอง เปนธรรม ไมคดโกง รูจักแยกแยะเรื่องสวนตัวออก
จากหนาท่ีการงาน การสรางธรรมาภิบาลในการบริหารงาน หัวหนาสวนราชการ หัวหนาหนวยงานของรัฐ หรือ
ผูบังคับบัญชามีมาตรการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรในการปองกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติ            
มิชอบและเปนตัวอยางในการบริหารงานดวยความชื่อตรงและรับผิดชอบ กรณีปลอยปละละเลยไมดําเนินการ
ใหถือเปนความผิดวินัยหรือความผิดทางอาญา ตลอดจนการสรางจิตสํานึกและคานิยมในการตอตานการทุจริต
ใหแกบุคลากรขององคกร โดยการสนับสนุนใหขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐเขามามีสวนรวมเปนเครือขาย
ตอตานการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมในการเฝาระวัง สอดสอง ติดตามพฤติกรรม
เสี่ยงและแจงเบาะแส เพ่ือสกัดก้ันมิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได โดยมีมาตรการสนับสนุนและคุมครอง            
ผูแจงเบาะแส เจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบงานดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต ใหมีความปลอดภัยในการ
ปฏิบัติงานมีความกาวหนาในเสนทางอาชีพ และควรมีมาตรการยกระดับความสามารถของหนวยงานภาครัฐ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและหนวยงานระดับตํ่ากวากรม โดยเฉพาะหนวยงานท่ีมีหนาท่ีในการอนุมัติ 
อนุญาตใหมีการพัฒนา เสริมสรางและตอยอดองคความรูและทักษะการเปดเผยขอมูลการปองกันการทุจริต 
และการใหบริการสาธารณะผานทางเว็บไซตของหนวยงานใหมีคุณภาพ ครบถวน สมบูรณ ถูกตอง ท้ังนี้ ควรให
ความสําคัญกับการพัฒนาการเขาถึงขอมูลขาวสารและระบบคุมครองผูแจงเบาะแสการทุจริตท่ีมีประสิทธิภาพ
สนับสนุนการเปดเผยขอมูลใหเปนไปตามหลักสากลและพัฒนาการเปดเผยขอมูลภาครัฐเพ่ือใหประชาชนรับรู
และมีสวนรวม เพ่ือการเฝาระวังและลดโอกาสการทุจริต 

๕๙ 
 

  ๓) พัฒนาคานิยมของนักการเมืองใหมีเจตนารมณท่ีแนวแนในการทําตนเปนแบบอยางท่ีด ี       
มีคุณธรรม จริยธรรม ความซ่ือสัตยสุจริต เห็นแกประโยชนสวนรวม เนื่องจากผูบริหารประเทศ ทองถ่ิน 
ชุมชนตองมีคุณธรรมและจริยธรรมสูงกวามาตรฐานทางจริยธรรมท่ัวไปในสังคม เพ่ือเปนตนแบบแกประชาชน              
เด็ก เยาวชนและสังคมโดยรวม โดยนอกเหนือจากคุณสมบัติตามท่ีกําหนดตามกฎหมายแลว ผูบริหารประเทศ
ตองมีคุณสมบัติทางจริยธรรมดวย มีการพัฒนายกระดับการมีจริยธรรมของผูดํารงตําแหนงทางการเมือง              
เพ่ือสรางนักการเมืองท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม รวมท้ังกํากับจริยธรรมภายในพรรคการเมือง ผลักดันให
นักการเมืองและพรรคการเมืองแสดงเจตจํานงในการตอตานการทุจริตตอสาธารณะ และนําเจตจํานง                 
ทางการเมืองในการตอตานการทุจริตไปสูการปฏิบติัอยางเปนรูปธรรม พรอมท้ังประชาชนสามารถใชเปนขอมูล
ในการตรวจสอบตอไป มีการยกระดับและกํากับติดตามมาตรฐานจริยธรรมของผูดํารงตําแหนงทางการเมือง 
ปรับปรุงแกไขการพัฒนามาตรการสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบายในการดําเนินโครงการขนาดใหญใหเปนการ
พัฒนามาตรการสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบายทางการเมืองท่ีมีความเก่ียวของกับนโยบายของพรรคการเมือง 
ในการหาเสียงนําไปสูการปฏิบัติของหนวยงานภาครัฐ โดยเฉพาะผูนําตองสื่อสารมาตรการการยกระดับคะแนน
ดัชนีการรับรูการทุจริต ใหประชาชนมีสวนรวมในการเฝาระวังการทุจริตในทุกรูปแบบ 

   ๔) ปรับ “ระบบ” เพ่ือลดจํานวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหนวยงานภาครัฐ 
มุงเนนการสรางนวัตกรรมการตอตานการทุจริตอยางตอเนื่อง เพ่ือสนับสนุนใหการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐมีความโปรงใส ตรวจสอบไดในทุกข้ันตอนการดําเนินงาน และมีความเทาทันตอพลวัตของการทุจริต 
โดยพัฒนาเครื่องมือ การปรับปรุงกฎหมายใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน รวมท้ังการตัดสินคดีท่ีมีความรวดเร็ว             
เพ่ือสรางความโปรงใส มุงเนนการสรางนวัตกรรมและมาตรการในการตอตานการทุจริตท่ีมีประสิทธิภาพ และ
เทาทันตอพลวัตของการทุจริต นอกจากนี้ ควรใหความสําคัญกับการประเมินความเสี่ยงดานการทุจริต เพ่ือให
หนวยงานภาครัฐมีมาตรการ ระบบ หรือแนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยงของการดําเนินงานท่ีอาจกอใหเกิด
การทุจริต และการบูรณาการติดตามประเมินผลการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐในโครงการลงทุน
ขนาดใหญของรัฐและรัฐวิสาหกิจตั้งแตข้ันวางแผนกอนดําเนินงาน ข้ันระหวางการดําเนินงาน และข้ันสรุปผล
หลังการดําเนินโครงการ มีการใชสื่อสรางสรรคเปนเครื่องมือเพ่ือสรางการรับรู ความเขาใจ ใหกับทุกภาคสวน
ท้ังภายในและภายนอกประเทศ ใชนวัตกรรมนําเสนอในรูปแบบท่ีทันสมัย นาสนใจ โดยใชแพลตฟอรมออนไลน 
เพ่ือใหเขาถึงภาคประชาชน และสรางการมีสวนรวมหรือปฏิสัมพันธกับผูรับสาร ประสานความรวมมือระหวาง
หนวยงานท่ีเก่ียวของกับกระบวนการปองกันและปราบปรามการทุจริต เพ่ือลดคดีทุจริตอยางมีประสิทธิภาพ 
รวมท้ังบูรณาการเชื่อมโยงขอมูลการสอบสวนทางวินัยระหวางหนวยงานท่ีมีหนาท่ีในภารกิจท่ีเก่ียวของ บริหาร
จัดการคดี โดยนําเทคโนโลยีมาใชกับกระบวนการยุติธรรม สามารถปกปดตัวตน ติดตามความคืบหนาได               
ในทุกข้ันตอน สามารถกํากับดูแลการใช  ดุลยพินิจ กระบวนการยุติธรรมท่ีรวดเร็ว โปรงใส ไมเลือกปฏิบัติ 

  ๕) ปรับระบบงานและโครงสรางองคกรท่ีเอ้ือตอการลดการใชดุลยพินิจในการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาท่ี เชน การนําระบบเทคโนโลยีเขามาใชแทนการใชดุลยพินิจ เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน             
การสรางมาตรฐานท่ีโปรงใสในกระบวนการบริการของภาครัฐ โดยสนับสนุนกระบวนการตั้งคณะกรรมการ     
ใหมีความโปรงใส เพ่ือมาทําหนาท่ีเปนกลไกตรวจสอบและเสริมสรางหนวยงานตรวจสอบภายในใหเปนกลไก
อิสระ เปนมืออาชีพในการเฝาระวังการทุจริตในหนวยงาน โดยทุกหนวยงานของรัฐตองพัฒนาระบบการ
ตรวจสอบภายในของหนวยงานใหมีประสิทธิผลอยูเสมอ เพ่ือสนบัสนุนใหเกิดกระแสการตรวจสอบอยางจริงจัง 
ตลอดจนลดข้ันตอนกระบวนการและระยะเวลาในการปฏิบัติงานดวยวิธีปฏิบัติท่ีชัดเจนตรวจสอบได มาตรการ
และกลไกท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือปองกันการใชดุลยพินิจ ปรับปรุงแกไขกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ เพ่ือลด
การใชดุลยพินิจของผูมีอํานาจในการพิจารณา อนุมัติ อนุญาต รวมถึงการสรางความโปรงใสในการบริการ
ขอมูลภาครัฐท้ังระบบ โดยพัฒนาระบบขอมูลดิจิทัล ท่ี กําหนดกฎเกณฑ กติกา กระบวนการข้ันตอน             
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๕๙ 
 

  ๓) พัฒนาคานิยมของนักการเมืองใหมีเจตนารมณท่ีแนวแนในการทําตนเปนแบบอยางท่ีด ี       
มีคุณธรรม จริยธรรม ความซ่ือสัตยสุจริต เห็นแกประโยชนสวนรวม เนื่องจากผูบริหารประเทศ ทองถ่ิน 
ชุมชนตองมีคุณธรรมและจริยธรรมสูงกวามาตรฐานทางจริยธรรมท่ัวไปในสังคม เพ่ือเปนตนแบบแกประชาชน              
เด็ก เยาวชนและสังคมโดยรวม โดยนอกเหนือจากคุณสมบัติตามท่ีกําหนดตามกฎหมายแลว ผูบริหารประเทศ
ตองมีคุณสมบัติทางจริยธรรมดวย มีการพัฒนายกระดับการมีจริยธรรมของผูดํารงตําแหนงทางการเมือง              
เพ่ือสรางนักการเมืองท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม รวมท้ังกํากับจริยธรรมภายในพรรคการเมือง ผลักดันให
นักการเมืองและพรรคการเมืองแสดงเจตจํานงในการตอตานการทุจริตตอสาธารณะ และนําเจตจํานง                 
ทางการเมืองในการตอตานการทุจริตไปสูการปฏิบติัอยางเปนรูปธรรม พรอมท้ังประชาชนสามารถใชเปนขอมูล
ในการตรวจสอบตอไป มีการยกระดับและกํากับติดตามมาตรฐานจริยธรรมของผูดํารงตําแหนงทางการเมือง 
ปรับปรุงแกไขการพัฒนามาตรการสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบายในการดําเนินโครงการขนาดใหญใหเปนการ
พัฒนามาตรการสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบายทางการเมืองท่ีมีความเก่ียวของกับนโยบายของพรรคการเมือง 
ในการหาเสียงนําไปสูการปฏิบัติของหนวยงานภาครัฐ โดยเฉพาะผูนําตองสื่อสารมาตรการการยกระดับคะแนน
ดัชนีการรับรูการทุจริต ใหประชาชนมีสวนรวมในการเฝาระวังการทุจริตในทุกรูปแบบ 

   ๔) ปรับ “ระบบ” เพ่ือลดจํานวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหนวยงานภาครัฐ 
มุงเนนการสรางนวัตกรรมการตอตานการทุจริตอยางตอเนื่อง เพ่ือสนับสนุนใหการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐมีความโปรงใส ตรวจสอบไดในทุกข้ันตอนการดําเนินงาน และมีความเทาทันตอพลวัตของการทุจริต 
โดยพัฒนาเครื่องมือ การปรับปรุงกฎหมายใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน รวมท้ังการตัดสินคดีท่ีมีความรวดเร็ว             
เพ่ือสรางความโปรงใส มุงเนนการสรางนวัตกรรมและมาตรการในการตอตานการทุจริตท่ีมีประสิทธิภาพ และ
เทาทันตอพลวัตของการทุจริต นอกจากนี้ ควรใหความสําคัญกับการประเมินความเสี่ยงดานการทุจริต เพ่ือให
หนวยงานภาครัฐมีมาตรการ ระบบ หรือแนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยงของการดําเนินงานท่ีอาจกอใหเกิด
การทุจริต และการบูรณาการติดตามประเมินผลการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐในโครงการลงทุน
ขนาดใหญของรัฐและรัฐวิสาหกิจตั้งแตข้ันวางแผนกอนดําเนินงาน ข้ันระหวางการดําเนินงาน และข้ันสรุปผล
หลังการดําเนินโครงการ มีการใชสื่อสรางสรรคเปนเครื่องมือเพ่ือสรางการรับรู ความเขาใจ ใหกับทุกภาคสวน
ท้ังภายในและภายนอกประเทศ ใชนวัตกรรมนําเสนอในรูปแบบท่ีทันสมัย นาสนใจ โดยใชแพลตฟอรมออนไลน 
เพ่ือใหเขาถึงภาคประชาชน และสรางการมีสวนรวมหรือปฏิสัมพันธกับผูรับสาร ประสานความรวมมือระหวาง
หนวยงานท่ีเก่ียวของกับกระบวนการปองกันและปราบปรามการทุจริต เพ่ือลดคดีทุจริตอยางมีประสิทธิภาพ 
รวมท้ังบูรณาการเชื่อมโยงขอมูลการสอบสวนทางวินัยระหวางหนวยงานท่ีมีหนาท่ีในภารกิจท่ีเก่ียวของ บริหาร
จัดการคดี โดยนําเทคโนโลยีมาใชกับกระบวนการยุติธรรม สามารถปกปดตัวตน ติดตามความคืบหนาได               
ในทุกข้ันตอน สามารถกํากับดูแลการใช  ดุลยพินิจ กระบวนการยุติธรรมท่ีรวดเร็ว โปรงใส ไมเลือกปฏิบัติ 

  ๕) ปรับระบบงานและโครงสรางองคกรท่ีเอ้ือตอการลดการใชดุลยพินิจในการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาท่ี เชน การนําระบบเทคโนโลยีเขามาใชแทนการใชดุลยพินิจ เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน             
การสรางมาตรฐานท่ีโปรงใสในกระบวนการบริการของภาครัฐ โดยสนับสนุนกระบวนการตั้งคณะกรรมการ     
ใหมีความโปรงใส เพ่ือมาทําหนาท่ีเปนกลไกตรวจสอบและเสริมสรางหนวยงานตรวจสอบภายในใหเปนกลไก
อิสระ เปนมืออาชีพในการเฝาระวังการทุจริตในหนวยงาน โดยทุกหนวยงานของรัฐตองพัฒนาระบบการ
ตรวจสอบภายในของหนวยงานใหมีประสิทธิผลอยูเสมอ เพ่ือสนบัสนุนใหเกิดกระแสการตรวจสอบอยางจริงจัง 
ตลอดจนลดข้ันตอนกระบวนการและระยะเวลาในการปฏิบัติงานดวยวิธีปฏิบัติท่ีชัดเจนตรวจสอบได มาตรการ
และกลไกท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือปองกันการใชดุลยพินิจ ปรับปรุงแกไขกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ เพ่ือลด
การใชดุลยพินิจของผูมีอํานาจในการพิจารณา อนุมัติ อนุญาต รวมถึงการสรางความโปรงใสในการบริการ
ขอมูลภาครัฐท้ังระบบ โดยพัฒนาระบบขอมูลดิจิทัล ท่ี กําหนดกฎเกณฑ กติกา กระบวนการข้ันตอน             
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๖๐ 
 

การดําเนินงาน การเขาถึงขอมูล รวมถึงขอมูลการจัดซ้ือจัดจาง และการใชงบประมาณของหนวยงานภาครัฐ 
เพ่ือสงเสริมการเขาถึงขอมูลสาธารณะ สรางความโปรงใส และสงเสริมใหมีการตรวจสอบ การบริหารจัดการ
ของภาครัฐโดยสาธารณชน ซ่ึงรวมถึงการมีกลไกท่ีเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบการ
จัดซ้ือจัดจางและการดําเนินการภาครัฐ เพ่ือบูรณาการการทํางานของรัฐและประชาชนรวมถึงสงเสริม 
สนับสนุนการตื่นตัวและเพ่ิมขีดความสามารถของประชาชนในการเฝาระวังและปองกันการทุจริตและประพฤติ
มิชอบท่ีมีอยูใกลตัว โดยมีมาตรการสนับสนุนและคุมครองผูชี้เบาะแสท่ีสามารถสรางความเชื่อม่ันและม่ันใจ
ใหกับผูใหเบาะแส มีการประสานเชื่อมตอการทํางานระหวางเครือขายภาคประชาชนเองหรือกับหนวยงานให
เปนไปอยางไรรอยตอโดยยังคงอัตลักษณของเครือขาย และมีการดําเนินงานในทิศทางเดียวกัน 

๖) สนับสนุนกลไกและบูรณ าการทํางาน เพ่ื อการป องกันการทุจริต  โดยเฉพาะ                    
ในระบบราชการ โดยผลักดันใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
มีความเชื่อมโยงกับการยกระดับคาคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต และจัดใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูถอด
บทเรียนและพัฒนาองคความรูท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีของหนวยงานเพ่ือเสริมสรางความ
เขมแข็งในการปฏิบัติงานตอไป 

๗) สนับสนุนมาตรการการมีสวนรวมของภาคสวนตาง ๆ ในการปองกันการทุจริต  
โดยผานมาตรการตาง ๆ เชน เสริมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการประเมินคะแนนดัชนีการรับรู 
การทุจริต จัดทําโครงการ หรือกิจกรรมท่ีเก่ียวของในการประเมินคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต ผานงบบูรณา
การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประเมินแบบจําลองการประเมินคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต            
กับหนวยงานภายในประเทศ โดยกําหนดแหลงประเมินจากองคกรและบุคคลท่ีนาเชื่อถือ และใหหนวยงานท่ีมี
ความเปนอิสระทําหนาท่ีประเมิน ตลอดจน เรงรัดการพัฒนาระบบราชการไทยใหโปรงใส ไรผลประโยชน             
โดยบริหารจัดการการยื่นบัญชีทรัพยสินและหนี้สินของเจาหนาท่ีของรัฐตอหัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ 
หรือหนวยงานของรัฐท่ีตนสังกัดหรือปฏิบัติงานอยู เปนตน นอกจากนี้ ควรสรางการรับรูเชิงรุกในสวนของ           
ภาคประชาสังคม ท้ังในระดับพหุภาคี ภูมิภาคและทวิภาคี การสรางการรับรูเชิงรุกใหถึงภาคประชาสังคมและ
สรางปรากฏการณทางสื่อในเชิงบวก และการสรางการรับรูเชื่อมโยงถึงหนวยงานท่ีจัดสงขอมูลใหกับแหลง            
การประเมินดัชนีการรับรูการทุจริต โดยการประชาสัมพันธสรางการรับรูท้ังในระบบสื่อสังคมออนไลน และ
รูปแบบเอกสารตาง ๆ การบริหารจัดการเชิงกลยุทธ ในการประชาสัมพันธนโยบาย ผลงานของรัฐบาล สราง
การรับรูเชิงรุก โดยเฉพาะหนวยงานตาง ๆ ท่ีเปนศูนยกลางในการจัดสงขอมูลประเทศไทยใหกับแหลงการ
ประเมินตาง ๆ ของการประเมินคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต และสนับสนุนใหภาคเอกชนมีสวนรวมในการ
ตอตานการทุจริต 

2. แผนยอยการปราบปรามการทุจริต 
มีเปาหมายเพ่ือใหการดําเนินคดีทุจริต มีความรวดเร็ว เปนธรรม โปรงใส ไมเลือกปฏิบัติ  

ผานการพัฒนากลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริตใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน กฎหมายจะตองมี 
ความทันสมัย การบังคับใชกฎหมายและการดําเนินคดีจะตองมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว ทําใหคดีความ 
มีปริมาณลดลง แนวทางในการปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จึงควรมุงเนนการสงเสริม 
การปรับปรุงกระบวนการและกลไกท่ีเก่ียวของในการปราบปรามการทุจริตเปนไปอยางตอเนื่อง มีความรวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน รวมท้ังปรับปรุงกฎหมายและตรากฎหมายใหมเพ่ือสนับสนุนใหการบังคับใช
กฎหมายมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน และมุงทําใหผูกระทําความผิดไดรับการดําเนินคดี และลงโทษท้ังทางวินัย
และอาญาอยางรวดเร็วและเปนรูปธรรม เพ่ือใหสังคมเกิดความเกรงกลัวตอการทุจริต ควบคูไปกับการปรับปรุง
ระบบขอมูลเรื่องรองเรียนท่ีเชื่อมโยงระหวางหนวยงานตอตานการทุจริตท่ีเก่ียวของ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ            
ในการดําเนินคดี โดยเฉพาะการวางกลไกหรือระบบการขับเคลื่อนแผนงานเชิงรุกของรัฐบาลในการยกระดับ

๖๑ 
 

คะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต มุงเนนใหมีระบบ กลไกการขับเคลื่อนแผนงานเชิงรุกของรัฐบาลในการยกระดับ
คะแนนดัชนีการรับรูการทุจริตอยางตอเนื่อง โดยดําเนินการปราบปรามอยางจริงจังและมีระบบการลงโทษ               
ท่ีเขมงวด เรงรัดติดตามการดําเนินคดีใหญ คดีท่ีมีความสําคัญระดับประเทศ คดีทุจริตท่ีมีผลกระทบตอ
ประชาชนในวงกวาง หรือคดีท่ีสังคมใหความสนใจและรายงานผลการเรงรัด ติดตามตอสาธารณะอยางตอเนื่อง 
การบังคับใชกฎหมายตองมีความรวดเร็ว เด็ดขาด จริงจัง แมนยําและเปนธรรม    

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การปราบปรามการทุจริต 
รหัส

เปาหมาย เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 
- 2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

210201 การดําเนินคดี
ทุจริตมีความ
รวดเร็ว เปนธรรม 
โปรงใส ไมเลือก
ปฏิบัติ  

สัดสวนกระบวนการดําเนินคดีทุจริตที่
จําเปนตองขอขยายระยะเวลาเกินกวา
กรอบเวลาปกติที่กฎหมายกําหนด ตอ
กระบวนการดําเนินคดีทุจริตทั้งหมด 
(รอยละตอป) 

ไมเกิน 
20 

ไมเกิน 
 15 

ไมเกิน  
10 

สัดสวนคดีอาญาที่หนวยงาน 
ไตสวนคดีทุจริตถูกฟองกลับ              
ตอคดีที่สงฟองทั้งหมด (รอยละตอป) 

ไมเกิน      
3 

ไมเกิน      
2 

ไมเกิน      
1 

 

แนวทางการพัฒนา  
1) เพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานของกระบวนการและกลไกการปราบปรามการทุจริต  

โดยเสริมสรางหนวยงานตรวจสอบภายในใหเปนกลไกอิสระและมีความเปนมืออาชีพในการเฝาระวัง 
การทุจริตในหนวยงานทุกหนวยงานของรัฐตองพัฒนาระบบการตรวจสอบภายในของหนวยงานใหมี
ประสิทธิผลอยูเสมอพรอมท้ังยกระดับมาตรการ กลไก และมาตรฐานดานการปราบปรามการทุจริต ตลอดจน
ปรับกระบวนการทํางานดานการปราบปรามการทุจริตเขาสูระบบดิจิทัลมาใชในกระบวนการทํางานดานการ
ปราบปรามการทุจริตใหไดมาตรฐานสากลและเปนมาตรฐานเดียวกัน ซ่ึงรวมถึงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและฐานขอมูลเก่ียวกับการตรวจสอบทรัพยสินและหนี้สินท่ีทันสมัย เทาทันตอการบิดเบือน
ทรัพยสินและหนี้สิน รวมท้ังบูรณาการขอมูลกับหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชนตาง ๆ ในการตรวจสอบ              
ความถูกตองของทรัพยสินและหนี้สิน 

๒) ปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตใหมีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
และบังคับใชกฎหมายใหเกิดผลในทางปฏิบัติอยางจริงจัง อาทิ ทบทวนกฎหมายท่ีประกาศใชแลวใหมี 
ความเปนปจจุบัน ปรับปรุงข้ันตอนการดําเนินการท่ีลาชาของหนวยงานในกระบวนการปราบปราม 
การทุจริตใหมีความรวดเร็วและกระชับมากข้ึน เพ่ือใหการดําเนินการปราบปรามการทุจริต ตลอดกระบวนการ
จนถึงการลงโทษผูกระทําความผิดเม่ือคดีถึงท่ีสุดเปนไปอยางรวดเร็วเห็นผลมีประสิทธิภาพ และเปนท่ีประจักษ
ของประชาชน อาทิ การบูรณาการประสานงานคดีท่ีเก่ียวของกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ การปรับปรุง
ข้ันตอนการดําเนินการท่ีลาชาและซํ้าซอนกันของหนวยงานในกระบวนการปราบปรามการทุจริตท้ังระบบใหมี
ความรวดเร็ว การบูรณาการพัฒนาระบบฐานขอมูลระหวางหนวยงานปราบปรามการทุจริตใหเขาถึงงายและมี
ประสิทธิภาพ การปรับปรุงและพัฒนาระบบและกลไกท่ีเก่ียวของกับการสืบสวนปราบปราม เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการดําเนินการกับทรัพยสินหรือผูกระทําความผิดตอตําแหนงหนาท่ีหรือทุจริตตอหนาท่ีตาม
กฎหมายฟอกเงินเพ่ือใหการติดตามทรัพยสินคืนยึดเปนไปอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือปองกันการยักยาย          

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๖๑ 
 

คะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต มุงเนนใหมีระบบ กลไกการขับเคลื่อนแผนงานเชิงรุกของรัฐบาลในการยกระดับ
คะแนนดัชนีการรับรูการทุจริตอยางตอเนื่อง โดยดําเนินการปราบปรามอยางจริงจังและมีระบบการลงโทษ               
ท่ีเขมงวด เรงรัดติดตามการดําเนินคดีใหญ คดีท่ีมีความสําคัญระดับประเทศ คดีทุจริตท่ีมีผลกระทบตอ
ประชาชนในวงกวาง หรือคดีท่ีสังคมใหความสนใจและรายงานผลการเรงรัด ติดตามตอสาธารณะอยางตอเนื่อง 
การบังคับใชกฎหมายตองมีความรวดเร็ว เด็ดขาด จริงจัง แมนยําและเปนธรรม    

เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การปราบปรามการทุจริต 
รหัส

เปาหมาย เปาหมาย ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

ป 2566 
- 2570 

ป 2571 - 
2575 

ป 2576 - 
2580 

210201 การดําเนินคดี
ทุจริตมีความ
รวดเร็ว เปนธรรม 
โปรงใส ไมเลือก
ปฏิบัติ  

สัดสวนกระบวนการดําเนินคดีทุจริตที่
จําเปนตองขอขยายระยะเวลาเกินกวา
กรอบเวลาปกติที่กฎหมายกําหนด ตอ
กระบวนการดําเนินคดีทุจริตทั้งหมด 
(รอยละตอป) 

ไมเกิน 
20 

ไมเกิน 
 15 

ไมเกิน  
10 

สัดสวนคดีอาญาที่หนวยงาน 
ไตสวนคดีทุจริตถูกฟองกลับ              
ตอคดีที่สงฟองทั้งหมด (รอยละตอป) 

ไมเกิน      
3 

ไมเกิน      
2 

ไมเกิน      
1 

 

แนวทางการพัฒนา  
1) เพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานของกระบวนการและกลไกการปราบปรามการทุจริต  

โดยเสริมสรางหนวยงานตรวจสอบภายในใหเปนกลไกอิสระและมีความเปนมืออาชีพในการเฝาระวัง 
การทุจริตในหนวยงานทุกหนวยงานของรัฐตองพัฒนาระบบการตรวจสอบภายในของหนวยงานใหมี
ประสิทธิผลอยูเสมอพรอมท้ังยกระดับมาตรการ กลไก และมาตรฐานดานการปราบปรามการทุจริต ตลอดจน
ปรับกระบวนการทํางานดานการปราบปรามการทุจริตเขาสูระบบดิจิทัลมาใชในกระบวนการทํางานดานการ
ปราบปรามการทุจริตใหไดมาตรฐานสากลและเปนมาตรฐานเดียวกัน ซ่ึงรวมถึงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและฐานขอมูลเก่ียวกับการตรวจสอบทรัพยสินและหนี้สินท่ีทันสมัย เทาทันตอการบิดเบือน
ทรัพยสินและหนี้สิน รวมท้ังบูรณาการขอมูลกับหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชนตาง ๆ ในการตรวจสอบ              
ความถูกตองของทรัพยสินและหนี้สิน 

๒) ปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตใหมีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
และบังคับใชกฎหมายใหเกิดผลในทางปฏิบัติอยางจริงจัง อาทิ ทบทวนกฎหมายท่ีประกาศใชแลวใหมี 
ความเปนปจจุบัน ปรับปรุงข้ันตอนการดําเนินการท่ีลาชาของหนวยงานในกระบวนการปราบปราม 
การทุจริตใหมีความรวดเร็วและกระชับมากข้ึน เพ่ือใหการดําเนินการปราบปรามการทุจริต ตลอดกระบวนการ
จนถึงการลงโทษผูกระทําความผิดเม่ือคดีถึงท่ีสุดเปนไปอยางรวดเร็วเห็นผลมีประสิทธิภาพ และเปนท่ีประจักษ
ของประชาชน อาทิ การบูรณาการประสานงานคดีท่ีเก่ียวของกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ การปรับปรุง
ข้ันตอนการดําเนินการท่ีลาชาและซํ้าซอนกันของหนวยงานในกระบวนการปราบปรามการทุจริตท้ังระบบใหมี
ความรวดเร็ว การบูรณาการพัฒนาระบบฐานขอมูลระหวางหนวยงานปราบปรามการทุจริตใหเขาถึงงายและมี
ประสิทธิภาพ การปรับปรุงและพัฒนาระบบและกลไกท่ีเก่ียวของกับการสืบสวนปราบปราม เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการดําเนินการกับทรัพยสินหรือผูกระทําความผิดตอตําแหนงหนาท่ีหรือทุจริตตอหนาท่ีตาม
กฎหมายฟอกเงินเพ่ือใหการติดตามทรัพยสินคืนยึดเปนไปอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือปองกันการยักยาย          

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๖๒ 
 

ถายเททรัพยสินท่ีไดมาโดยมิชอบไมใหเกิดความเสียหายข้ึน รวมท้ังการพัฒนาเครือขายความรวมมือกับ
หนวยงาน องคกรตอตานการทุจริตและองคกรเอกชนในระดับนานาชาติ เพ่ือสนับสนุนขอมูลและองคความรู  
ในการปราบปรามการทุจริต พยานหลักฐานและอาชญากรรมขามชาติใหมีขอมูลท่ีครบถวน 

2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) มีสถานะเปน 

แผนระดับท่ี ๒ ซ่ึงเปนกลไกท่ีสําคัญในการแปลงยุทธศาสตรชาติไปสูการปฏิบัติ และใชเปนกรอบสําหรับการ
จัดทําแผนระดับท่ี ๓ เพ่ือใหการดําเนินงานของภาคีการพัฒนาท่ีเก่ียวของสามารถสนับสนุนการบรรลุเปาหมาย
ตามยุทธศาสตรชาติ ตามกรอบระยะเวลาท่ีคาดหวังไวได โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ บัญญัติใหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒  มีผลบังคับใชถึง
วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ สงผลใหกรอบระยะเวลา ๕ ปของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 
๑๓ เริ่มตน ณ วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ครอบคลุมปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ซ่ึงเปนระยะ ๕ ปท่ี
สองของยุทธศาสตรชาต ิ

ท้ังนี้ การจัดทําแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ อยูบนความตั้งใจท่ีจะใหแผนมีจุดเนนและเปาหมาย 
ของการพัฒนาท่ีเปนรูปธรรม สามารถบงบอกทิศทางการพัฒนาท่ีชัดเจนท่ีประเทศควรมุงไปในระยะ ๕ ปถัดไป 
โดยเปนผลท่ีเกิดจากกระบวนการสังเคราะหขอมูลอยางรอบดาน ท้ังสถานะของทุนในมิติตาง ๆ บทเรียนของ
การพัฒนาท่ีผานมาตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของปจจัยและเง่ือนไขท่ีจะมีอิทธิพลตอองคาพยพตาง ๆ           
ของประเทศ รวมถึงการสนับสนุนใหภาคีการพัฒนาทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นอยางกวางขวางตั้งแตในข้ันตอนการกําหนดกรอบทิศทางของแผนไปจนถึงการยกรางแผน 

นอกจากนี้ การจัดทําแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ ยังอยูในชวงเวลาท่ีท่ัวโลกรวมถึงประเทศไทย
ตองเผชิญกับขอจํากัดหลากหลายประการท่ีเปนผลสืบเนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโควิด-๑๙             
ซ่ึงไมเพียงแตกอใหเกิดการเจ็บปวยและเสียชีวิตของประชากร แตยังสงผลใหเกิดเง่ือนไขทางเศรษฐกิจ 
และการดําเนินชีวิตของประชาชนทุกกลุม นอกจากนี้ ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ ยังเปนชวงเวลาท่ีมี
แนวโนมของการพัฒนาของเทคโนโลยีอยางกาวกระโดด การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีมีความรุนแรง
เพ่ิมข้ึน  การเปนสังคมสูงวัยของประเทศไทยและหลายประเทศท่ัวโลก ตลอดจนการเปลี่ยนแปลง                  
ดานภูมิรัฐศาสตรระหวางประเทศ ดังนั้น การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศทามกลางกระแสแนวโนมการ
เปลี่ยนแปลงดังกลาว จึงตองใหความสําคัญกับการเสริมสรางความเขมแข็งจากภายในใหสามารถเติบโตตอไป
ไดอยางม่ันคงทามกลางความผันแปรท่ีเกิดข้ึนรอบดาน และคํานึงถึงผลประโยชนของประเทศ ท้ังทางเศรษฐกิจ 
สังคมและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

ในการกําหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ ใหประเทศสามารถกาวขามความทาทายตาง ๆ 
เพ่ือให “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญา             
ของเศรษฐกิจพอเพียง” ตามเจตนารมณของยุทธศาสตรชาติ ไดอาศัยหลักการและแนวคิด ๔ ประการ ดังนี้ 

1. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการสืบสาน รักษา ตอยอดการพัฒนาตาม       
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงผานการกําหนดทิศทางพัฒนาประเทศอยางมีเหตุผล ความพอประมาณ 
ภูมิคุมกันบนฐานของความรู คุณธรรม และความเพียร โดยคํานึงถึงความสอดคลองกับสถานการณและ
เง่ือนไขระดับประเทศและระดับโลกท้ังในปจจุบันและอนาคตอันใกล และศักยภาพของทุนทางเศรษฐกิจ      
ทุนทางสังคมและทุนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ ใหความสําคัญกับการเสริมสราง
ความสมดุลในมิติตาง ๆ ท้ังความสมดุลระหวางการพัฒนาความสามารถในการแขงขันกับตางประเทศ 
กับความสามารถในการพ่ึงตนเองไดอยางม่ันคง ความสมดุลของการกระจายโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้ํา
ระหวางกลุมคนและพ้ืนท่ี และความสมดุลทางธรรมชาติ เพ่ือใหคนอยูรวมกับทรัพยากรธรรมชาต ิ

๖๓ 
 

และสิ่งแวดลอมไดอยางยั่งยืน รวมถึงการบริหารจัดการองคาพยพตาง ๆ ของประเทศใหพรอมรับกับ 
ความเสี่ยงท่ี เกิดจากการเปลี่ยนแปลงท้ังภายนอกและภายในประเทศ นอกจากนี้  ในการวางแผน 
และการขับเคลื่อนแผนไปสูการปฏิบัติตองอาศัยองคความรูทางวิชาการท่ีรอบดานและพิจารณาดวยความ
รอบคอบ ควบคูกับการยึดถือผลประโยชนของประชาชนสวนรวมเปนท่ีตั้ง และมุงม่ันผลักดันใหการพัฒนา
บรรลุเปาหมายท่ีตั้งไว  

๒. การสรางความสามารถในการ “ลมแลว ลุกไว” โดยมุงเนนการพัฒนาใน ๓ ระดับ 
ประกอบดวย ๑) การพรอมรับ หรือ ระดับ “อยูรอด” ในการแกไขขอจํากัดหรือจุดออนท่ีมีอยู ซ่ึงเปน 
ผลใหประชาชนประสบความยากลําบากในการดํารงชีวิต หรือทําใหประเทศมีความเปราะบาง ตอการ
เปลี่ยนแปลงจากภายนอกและภายใน รวมถึงการสรางความพรอมในทุกระดับในการรับมือกับสภาวะวิกฤต ิ              
ท่ีอาจเกิดข้ึนใหสามารถฟนคืนสูภาวะปกติไดอยางรวดเร็ว ๒) การปรับตัว หรือ ระดับ “พอเพียง”                 
ในการปรับเปลี่ยนปจจัยท่ีจําเปนเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ตั้งแตในระดับ
ครอบครัว ชุมชน พ้ืนท่ี และประเทศ รวมถึงปรับทิศทาง รูปแบบ และแนวทางการพัฒนาใหสอดรับกับกระแส
การเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม และ ๓) การเปล่ียนแปลงเพ่ือพรอมเติบโตอยางย่ังยืน หรือ ระดับ “ย่ังยืน” 
ในการผลักดันใหเกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสรางในมิติตาง ๆ เพ่ือเสริมสรางความสามารถของบุคคลและ
สังคมในการพัฒนาอยางตอเนื่อง รวมท้ังเพ่ือสนับสนุนใหประเทศสามารถเติบโตไดอยางมีคุณภาพและยั่งยืน 

๓. เปาหมายการพัฒนาอยางย่ังยืนของสหประชาชาติ โดยกําหนดทิศทางการพัฒนา 
ท่ีอยูบนพ้ืนฐานของแนวคิด “ไมท้ิงใครไวขางหลัง” มุงเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีดีใหกับประชาชนทุกกลุม     
ท้ังในมิติของการมีปจจัยท่ีจําเปนสําหรับการดํารงชีวิตข้ันพ้ืนฐานท่ีเพียงพอ การมีสภาพแวดลอมท่ีดี การมี
ปจจัยสนับสนุนใหมีสุขภาพท่ีสมบูรณ ท้ังทางรางกายและจิตใจ การมีโอกาสท่ีจะใชศักยภาพของตน 
ในการสรางความเปนอยูท่ีดี และการมุงสงตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีดีไปยังคนรุนตอไป 

๔. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว โดยใหความสําคัญ           
กับการประยุกตใชองคความรูทางดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีสมัยใหม และความคิดสรางสรรค เพ่ือสราง
มูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ ควบคูกับการรักษาความสมดุลระหวางการอนุรักษและการใชประโยชนจากฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิต การใหบริการ
และการบริโภคเพ่ือลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

วัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนา 

การพัฒนาประเทศในระยะ ๕ ป ของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ ใหสามารถกาวขามความทาทาย
ท่ีเปนอุปสรรคตอการบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ จําเปนจะตองเรงแกไขจุดออนและขอจํากัดของ
ประเทศท่ีมีอยูเดิม รวมท้ังเพ่ิมศักยภาพในการรับมือกับความเสี่ยงสําคัญท่ีมาจากการเปลี่ยนแปลงของบริบท
ท้ังจากภายนอกและภายใน ตลอดจนการเสริมสรางความสามารถในการสรางสรรคประโยชนจากโอกาส             
ท่ีเกิดข้ึนไดอยางเหมาะสมและทันทวงที ดวยเหตุนี้  การกําหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ จึงมีวัตถุประสงคเพ่ือ พลิกโฉมประเทศไทยสู “สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคา
อยางยั่งยืน” ซ่ึงหมายถึงการสรางการเปลี่ยนแปลงท่ีครอบคลุมตั้งแตระดับโครงสราง นโยบายและกลไก             
เพ่ือมุงเสริมสรางสังคมท่ีกาวทันพลวัตของโลก และเก้ือหนุนใหคนไทย มีโอกาสท่ีจะพัฒนาตนเองไดอยางเต็ม
ศักยภาพ พรอมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการใหบริการใหสามารถสรางมูลคาเพ่ิมท่ีสูงข้ึนโดยอยูบน
พ้ืนฐานของความยั่งยืนทางสิ่งแวดลอม 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๖๓ 
 

และสิ่งแวดลอมไดอยางยั่งยืน รวมถึงการบริหารจัดการองคาพยพตาง ๆ ของประเทศใหพรอมรับกับ 
ความเสี่ยงท่ี เกิดจากการเปลี่ยนแปลงท้ังภายนอกและภายในประเทศ นอกจากนี้  ในการวางแผน 
และการขับเคลื่อนแผนไปสูการปฏิบัติตองอาศัยองคความรูทางวิชาการท่ีรอบดานและพิจารณาดวยความ
รอบคอบ ควบคูกับการยึดถือผลประโยชนของประชาชนสวนรวมเปนท่ีตั้ง และมุงม่ันผลักดันใหการพัฒนา
บรรลุเปาหมายท่ีตั้งไว  

๒. การสรางความสามารถในการ “ลมแลว ลุกไว” โดยมุงเนนการพัฒนาใน ๓ ระดับ 
ประกอบดวย ๑) การพรอมรับ หรือ ระดับ “อยูรอด” ในการแกไขขอจํากัดหรือจุดออนท่ีมีอยู ซ่ึงเปน 
ผลใหประชาชนประสบความยากลําบากในการดํารงชีวิต หรือทําใหประเทศมีความเปราะบาง ตอการ
เปลี่ยนแปลงจากภายนอกและภายใน รวมถึงการสรางความพรอมในทุกระดับในการรับมือกับสภาวะวิกฤต ิ              
ท่ีอาจเกิดข้ึนใหสามารถฟนคืนสูภาวะปกติไดอยางรวดเร็ว ๒) การปรับตัว หรือ ระดับ “พอเพียง”                 
ในการปรับเปลี่ยนปจจัยท่ีจําเปนเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ตั้งแตในระดับ
ครอบครัว ชุมชน พ้ืนท่ี และประเทศ รวมถึงปรับทิศทาง รูปแบบ และแนวทางการพัฒนาใหสอดรับกับกระแส
การเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม และ ๓) การเปล่ียนแปลงเพ่ือพรอมเติบโตอยางย่ังยืน หรือ ระดับ “ย่ังยืน” 
ในการผลักดันใหเกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสรางในมิติตาง ๆ เพ่ือเสริมสรางความสามารถของบุคคลและ
สังคมในการพัฒนาอยางตอเนื่อง รวมท้ังเพ่ือสนับสนุนใหประเทศสามารถเติบโตไดอยางมีคุณภาพและยั่งยืน 

๓. เปาหมายการพัฒนาอยางย่ังยืนของสหประชาชาติ โดยกําหนดทิศทางการพัฒนา 
ท่ีอยูบนพ้ืนฐานของแนวคิด “ไมท้ิงใครไวขางหลัง” มุงเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีดีใหกับประชาชนทุกกลุม     
ท้ังในมิติของการมีปจจัยท่ีจําเปนสําหรับการดํารงชีวิตข้ันพ้ืนฐานท่ีเพียงพอ การมีสภาพแวดลอมท่ีดี การมี
ปจจัยสนับสนุนใหมีสุขภาพท่ีสมบูรณ ท้ังทางรางกายและจิตใจ การมีโอกาสท่ีจะใชศักยภาพของตน 
ในการสรางความเปนอยูท่ีดี และการมุงสงตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีดีไปยังคนรุนตอไป 

๔. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว โดยใหความสําคัญ           
กับการประยุกตใชองคความรูทางดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีสมัยใหม และความคิดสรางสรรค เพ่ือสราง
มูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ ควบคูกับการรักษาความสมดุลระหวางการอนุรักษและการใชประโยชนจากฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิต การใหบริการ
และการบริโภคเพ่ือลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

วัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนา 

การพัฒนาประเทศในระยะ ๕ ป ของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ ใหสามารถกาวขามความทาทาย
ท่ีเปนอุปสรรคตอการบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ จําเปนจะตองเรงแกไขจุดออนและขอจํากัดของ
ประเทศท่ีมีอยูเดิม รวมท้ังเพ่ิมศักยภาพในการรับมือกับความเสี่ยงสําคัญท่ีมาจากการเปลี่ยนแปลงของบริบท
ท้ังจากภายนอกและภายใน ตลอดจนการเสริมสรางความสามารถในการสรางสรรคประโยชนจากโอกาส             
ท่ีเกิดข้ึนไดอยางเหมาะสมและทันทวงที ดวยเหตุนี้  การกําหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ จึงมีวัตถุประสงคเพ่ือ พลิกโฉมประเทศไทยสู “สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคา
อยางยั่งยืน” ซ่ึงหมายถึงการสรางการเปลี่ยนแปลงท่ีครอบคลุมตั้งแตระดับโครงสราง นโยบายและกลไก             
เพ่ือมุงเสริมสรางสังคมท่ีกาวทันพลวัตของโลก และเก้ือหนุนใหคนไทย มีโอกาสท่ีจะพัฒนาตนเองไดอยางเต็ม
ศักยภาพ พรอมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการใหบริการใหสามารถสรางมูลคาเพ่ิมท่ีสูงข้ึนโดยอยูบน
พ้ืนฐานของความยั่งยืนทางสิ่งแวดลอม 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๖๔ 
 

เพ่ือใหเปนไปตามวัตถุประสงคขางตน แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 ไดกําหนดเปาหมายหลัก 
ของการพัฒนา จํานวน 5 ประการ ประกอบดวย 

1. การปรับโครงสรางภาคการผลิตและบริการสูเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม มุงยกระดับ 
ขีดความสามารถในการแขงขันของภาคการผลิตและบรกิารสําคัญ ผานการผลักดันสงเสริมการสรางมูลคาเพ่ิม
โดยใชนวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสรางสรรค ท่ีตอบโจทยพัฒนาการของสังคมยุคใหม และเปนมิตร           
ตอสิ่งแวดลอม พรอมท้ังใหความสําคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจทองถ่ินและผูประกอบการรายยอยกับหวงโซ
มูลคาของภาคการผลิตและบริการเปาหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศท่ีสงเสริมการคาการลงทุนและนวัตกรรม 

2. การพัฒนาคนสําหรับโลกยุคใหม  มุ งพัฒนาใหคนไทยมีทักษะและคุณลักษณะ 
ท่ีเหมาะสมกับโลกยุคใหม ท้ังทักษะในดานความรู ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐาน 
ท่ีดีของสังคมและเรงรัดการเตรียมพรอมกําลังคนใหมีคุณภาพสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 
และเอ้ือตอการปรับโครงสรางเศรษฐกิจไปสูภาคการผลิตและบริการเปาหมายท่ีมีศักยภาพและผลิตภาพสูงข้ึน 
รวมท้ังใหความสําคัญกับการสรางหลักประกันและความคุมครองทางสังคมท่ีสามารถสงเสริมความม่ันคงในชีวิต 

3. การมุงสูสังคมแหงโอกาสและความเปนธรรม มุงลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและ
สังคมท้ังในเชิงรายได พ้ืนท่ี ความม่ังค่ัง และการแขงขันของภาคธุรกิจ ดวยการสนับสนุนชวยเหลือ 
กลุมเปราะบางและผูดอยโอกาสใหมีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาส 
ทางเศรษฐกิจและจัดใหมีบริการสาธารณะท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึงและเทาเทียมในทุกพ้ืนท่ี พรอมท้ัง 
เพ่ิมโอกาสในการแขงขันของภาคธุรกิจใหเปดกวางและเปนธรรม 

4. การเปล่ียนผานการผลิตและบริโภคไปสูความย่ังยืน มุงลดการกอมลพิษ ควบคูไปกับ     
การผลักดันใหเกิดการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับขีดความสามารถ 
ในการรองรับของระบบนิเวศ ตลอดจนลดปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกเพ่ือใหประเทศไทยบรรล ุ            
เปาหมายความเปนกลางทางคารบอนภายในป ๒๕๙๓ และบรรลุเปาหมายการปลอยกาซเรือนกระจกสุทธ ิ  
เปนศูนยภายในป ๒๖๐๘ 

5. การเสริมสรางความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปล่ียนแปลงและความเส่ียง
ภายใตบริบทโลกใหม มุงสรางความพรอมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเปนสังคมสูงวัย การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและกลไกทาง
สถาบันท่ีเอ้ือตอการเปลี่ยนแปลงสูดิจิทัล รวมท้ังปรับปรุงโครงสรางและระบบการบริหารงานของภาครัฐให
สามารถตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีไดอยางทันเวลามี
ประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 

โดยตัวชี้วัดและคาเปาหมายของแตละเปาหมายหลัก มีดังนี้ 

เปาหมายหลัก ตัวช้ีวัด สถานะปจจุบัน คาเปาหมายในป 2570 
1. การปรับโครงสราง 
ภาคการผลิตและบริการ 
สูเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม 

รายไดประชาชาติตอหัว 7,097 เหรียญสหรัฐ
ตอป  

(227,000 บาท) 
ในป 2564 

9,300 เหรียญสหรัฐตอป  
(300,000 บาท) 

 

2.การพัฒนาคนสําหรับ
โลกยุคใหม 

ดัชนีความกาวหนาของคน 
(ประกอบดวยตัวชีว้ัดใน ๘ ดาน ไดแก 
สุขภาพ การศึกษา ชวีิตการงาน รายได 
ที่อยูอาศัยและสภาพแวดลอม ชีวิต
ครอบครัวและชุมชน การคมนาคมและ 
การส่ือสาร และการมีสวนรวม) 

0.6501 
(ความกาวหนาของคน

อยูในระดับกลาง)  
ในป 2563 

0.7209 
(ความกาวหนาของคนอยู

ในระดับสงู) 
 

๖๕ 
 

เปาหมายหลัก ตัวช้ีวัด สถานะปจจุบัน คาเปาหมายในป 2570 
3. การมุงสูสังคมแหง
โอกาสและความเปน
ธรรม 

ความแตกตางของความ  เปนอยู
(รายจาย) ระหวางกลุมประชากร
ที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสูงสุดรอย
ละ 10 และต่าํสุดรอยละ 40 

5.68 เทาในป 2563 ต่ํากวา 5 เทา 

4. การเปลี่ยนผาน 
การผลิตและบริโภคไปสู
ความยั่งยืน 

ป ริมาณ การปลอยก าซ เรือน
กระจก 

ในป 2562  
การปลอยกาซเรือน

กระจกในภาคพลังงาน
และขนสง ลดลงรอย
ละ 17 เมื่อเทียบกับ
ปริมาณการปลอยกาซ
เรือนกระจกในกรณี

ปกต ิ

การปลอย 
กาซเรือนกระจกโดยรวม

(ครอบคลุม 
ภาคพลังงาน/คมนาคม 
และขนสง/กระบวนการ 

ทางอุตสาหกรรม/ 
การจัดการของเสีย) 

ลดลงไมนอยกวารอยละ 
๒๐ เมื่อเทียบกับปริมาณ 

การปลอยกาซเรือน 
กระจกในกรณีปกต ิ

5. การเสริมสราง
ความสามารถของ
ประเทศในการรับมือกับ
การเปลี่ยนแปลงและ
ความเสี่ยงภายใตบริบท
โลกใหม 

ดัชนีรวมสะทอนความสามารถในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
ประกอบดวย 4 ตัวชี้วัดยอย ไดแก 

1) ขีดความสามารถของการ
ปฏิบัติตามกฎอนามัยระหวาง
ประเทศและการเตรียมความ
พรอมฉุกเฉินดานสุขภาพ 

รอยละ 85 
ในป 2563 

รอยละ 90 
โดยสมรรถนะหลัก 
แตละดานไมต่าํกวา  

รอยละ 80 
2) อันดับความเสี่ยง 
ดานภูมิอากาศ 

อันดับเฉลี่ย 5 ป 
(2558-2562) 
เทากับ 36.8 

อันดับเฉลี่ย 5 ป 
(2566-2570) 
ไมต่ํากวา 40 

3) อันดับความสามารถ 
ในการแขงขันดานดิจิทัล 

อันดับที่ 38 
ในป 2564 

อันดับที่ 30 
  

4) อันดับประสิทธิภาพ 
ของรัฐบาล 

อันดับที่ 20  
ในป 2564 

อันดับที่ 15  

หมุดหมายการพัฒนา 
เพ่ือถายทอดเปาหมายหลักไปสูภาพของการขับเคลื่อนท่ีชัดเจนในลักษณะของวาระ 

การพัฒนาท่ีเอ้ือใหเกิดการทํางานรวมกันของหลายหนวยงานและหลายภาคสวนในการผลักดันการพัฒนา     
ในเรื่องใดเรื่องหนี่งให เกิดผลไดอยางเปนรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 จึงไดกําหนดหมุดหมาย 
การพัฒนา จํานวน 13 หมุดหมาย ซ่ึงเปนการบงบอกถึงสิ่งท่ีประเทศไทยปรารถนาจะ ‘เปน’ มุงหวัง 
จะ ‘มี’ เพ่ือสะทอนประเด็นการพัฒนาท่ีมีลําดับความสําคัญสูงตอการพลิกโฉมประเทศไทยสู “สังคมกาวหนา 
เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” โดยหมุดหมายท้ัง 13 ประการแบงออกไดเปน 4 มิติ ดังนี้ 

1. มิติภาคการผลิตและบริการเปาหมาย 
    หมุดหมายท่ี 1 ไทยเปนประเทศชั้นนําดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง 
   หมุดหมายท่ี 2 ไทยเปนจุดหมายของการทองเท่ียวท่ีเนนคุณภาพและความยั่งยืน 
   หมุดหมายท่ี 3 ไทยเปนฐานการผลิตยานยนตไฟฟาท่ีสําคัญของโลก 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๖๕ 
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ในการแขงขันดานดิจิทัล 

อันดับที่ 38 
ในป 2564 

อันดับที่ 30 
  

4) อันดับประสิทธิภาพ 
ของรัฐบาล 

อันดับที่ 20  
ในป 2564 

อันดับที่ 15  

หมุดหมายการพัฒนา 
เพ่ือถายทอดเปาหมายหลักไปสูภาพของการขับเคลื่อนท่ีชัดเจนในลักษณะของวาระ 

การพัฒนาท่ีเอ้ือใหเกิดการทํางานรวมกันของหลายหนวยงานและหลายภาคสวนในการผลักดันการพัฒนา     
ในเรื่องใดเรื่องหนี่งให เกิดผลไดอยางเปนรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 จึงไดกําหนดหมุดหมาย 
การพัฒนา จํานวน 13 หมุดหมาย ซ่ึงเปนการบงบอกถึงสิ่งท่ีประเทศไทยปรารถนาจะ ‘เปน’ มุงหวัง 
จะ ‘มี’ เพ่ือสะทอนประเด็นการพัฒนาท่ีมีลําดับความสําคัญสูงตอการพลิกโฉมประเทศไทยสู “สังคมกาวหนา 
เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” โดยหมุดหมายท้ัง 13 ประการแบงออกไดเปน 4 มิติ ดังนี้ 

1. มิติภาคการผลิตและบริการเปาหมาย 
    หมุดหมายท่ี 1 ไทยเปนประเทศชั้นนําดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง 
   หมุดหมายท่ี 2 ไทยเปนจุดหมายของการทองเท่ียวท่ีเนนคุณภาพและความยั่งยืน 
   หมุดหมายท่ี 3 ไทยเปนฐานการผลิตยานยนตไฟฟาท่ีสําคัญของโลก 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๖๖ 
 

   หมุดหมายท่ี 4 ไทยเปนศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง 
   หมุดหมายท่ี 5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสท่ีสําคัญของ

ภูมิภาค 
    หมุดหมายท่ี 6 ไทยเปนศูนยกลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะและอุตสาหกรรม

ดิจิทัลของอาเซียน 
2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
    หมุดหมายท่ี 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมท่ีเขมแข็ง มีศักยภาพสูง และ

สามารถแขงขันได  
    หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภัย เติบโตไดอยางยั่งยืน 
    หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอ 

เหมาะสม 
3. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
    หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ํา 
    หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและ 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
4. มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
    หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนา     

แหงอนาคต 
   หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 

 
3. นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีภารกิจท่ีมีสวนเก่ียวของกับนโยบาย
และแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570) รวม 2 นโยบายและแผน ไดแก 

1. นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ 
๑) จุดมุงเนน 
  สังคมไทยอยูรวมกันอยางสันติและเคารพในความแตกตางหลากหลายบนพ้ืนฐาน 

สิทธิมนุษยชนและพรอมธํารงไวซ่ึงสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
๒) ความเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรชาติ และ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
  ๒.๑) ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 
   เปาหมาย ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุข 
  ๒.๒) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
   • ประเด็นความม่ันคง 
      แผนยอยท่ี ๑ แผนยอยการรักษาความสงบภายในประเทศ 
      เปาหมาย ๑. ประชาชนมีความม่ันคงปลอดภัยในชีวิต และทรัพยสินเพ่ิมข้ึน 
         ๒. คนไทยมีความจงรักภักดี ซ่ือสัตย พรอมธํารงไว ซ่ึงสถาบันหลัก 

ของชาติสถาบันศาสนาเปนท่ีเคารพ ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงข้ึน 
         ๓. การเมืองมีเสถียรภาพและธรรมาภิบาลสูงข้ึน 
 
 

๖๗ 
 

๓) เปาหมาย ผลสัมฤทธิ์ และตัวช้ีวัด 
เปาหมายท่ี ๑ การธํารงรักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย 
ผลสัมฤทธิ์ การสรางพ้ืนท่ีพูดคุยอยางสันติ สงเสริมการแลกเปลี่ยนมุมมองและเสริมสราง

ความรูความเขาใจ เพ่ือใหเกิดความตระหนักถึงความสําคัญของสถาบันพระมหากษัตริย 
ตัวช้ีวัด การจัดทําชุดขอมูลองคความรูเก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริยและเผยแพร                

ตามชองทางประชาสัมพันธตาง ๆ เพ่ิมข้ึนอยางนอยรอยละ ๕ จากผลการดําเนินงานของปท่ีผานมา 
เปาหมายท่ี ๒ คนในชาติอยูรวมกันอยางสันติและเคารพในความแตกตางหลากหลาย     

โดยไดรับความคุมครองตามหลักสิทธิมนุษยชน ซ่ึงหมายรวมถึงการใหความสําคัญกับทุกศาสนา ผูท่ีมีหลักความ
เชื่อตาง ๆ และผูท่ีไมนับถือศาสนา 

ผลสัมฤทธิ์ คนในชาติอยูรวมกันอยางมีความเสมอภาคและความเทาเทียมกันบนพ้ืนฐาน
สิทธิมนุษยชน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๑ การจัดทํา พัฒนา หรือปรับปรุงมาตรการของรัฐเพ่ือสงเสริม คุมครอง และ
ปกปองสิทธิมนุษยชนภายในของไทยใหสอดคลองกับบริบทภายในประเทศและสนธิสัญญาระหวางประเทศวา
ดวยสิทธิมนุษยชนท่ีประเทศไทยเปนภาคี อยางนอยปละ ๒ มาตรการ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๒ คํารองเก่ียวกับการถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนและการถูกเลือกปฏิบัติไดรับ 
การพิจารณาและเขาสูกระบวนการแกไขปญหาโดยหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ิมข้ึนอยางนอยรอยละ ๕ เม่ือเทียบกับ
คาเฉลี่ยยอนหลัง ๕ ป 

ตัวช้ีวัดท่ี ๓ การปฏิบัติตามขอเสนอแนะท่ีไทยตอบรับในรายงานทบทวนสถานการณสิทธิ
มนุษยชนของประเทศตามกระบวนการทบทวนสถานการณสิทธิมนุษยชน (Universal Periodic Review: UPR) 
ภายใตคณะมนตรีสิทธิมนุษยชนแหงสหประชาชาติ (Human Rights Council: HRC) ภายในป ๒๕๗๐ มีผล              
การปฏิบัติตามขอเสนอแนะท่ีไทยตอบรับในกระบวนการ UPR รอบท่ี ๓ ไมต่ํากวารอยละ ๕๐ และรอบท่ี ๔  
ไมต่ํากวารอยละ ๑๐ 

4) กลยุทธ 
กลยุทธหลักท่ี ๑ การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 
กลยุทธหลักท่ี ๒ การสงเสริมการอยูรวมกันของคนในชาติอยางสันติ และเคารพในความ

แตกตางหลากหลายบนพ้ืนฐานสิทธิมนุษยชน 
กลยุทธหลักท่ี ๓ การใหความสําคัญกับทุกศาสนา ผูท่ีมีหลักความเชื่อตาง ๆ และผูท่ีไม                 

นับถือศาสนา 
2. นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี ๘ การปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด 
๑) จุดมุงเนน 
การปองกันประชากรทุกกลุมเปาหมายไมใหเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติด การสกัดก้ันยาเสพติด

และปราบปรามขบวนการการคายาเสพติด ตลอดจนการบําบัด รักษา และฟนฟูผูติดยาเสพติดใหเกิด           
การยอมรบัจากสังคม 

๒) ความเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรชาติ และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
๒.๑ ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 

เปาหมาย บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
 
 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๖๗ 
 

๓) เปาหมาย ผลสัมฤทธิ์ และตัวช้ีวัด 
เปาหมายท่ี ๑ การธํารงรักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย 
ผลสัมฤทธิ์ การสรางพ้ืนท่ีพูดคุยอยางสันติ สงเสริมการแลกเปลี่ยนมุมมองและเสริมสราง

ความรูความเขาใจ เพ่ือใหเกิดความตระหนักถึงความสําคัญของสถาบันพระมหากษัตริย 
ตัวช้ีวัด การจัดทําชุดขอมูลองคความรูเก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริยและเผยแพร                

ตามชองทางประชาสัมพันธตาง ๆ เพ่ิมข้ึนอยางนอยรอยละ ๕ จากผลการดําเนินงานของปท่ีผานมา 
เปาหมายท่ี ๒ คนในชาติอยูรวมกันอยางสันติและเคารพในความแตกตางหลากหลาย     

โดยไดรับความคุมครองตามหลักสิทธิมนุษยชน ซ่ึงหมายรวมถึงการใหความสําคัญกับทุกศาสนา ผูท่ีมีหลักความ
เชื่อตาง ๆ และผูท่ีไมนับถือศาสนา 

ผลสัมฤทธิ์ คนในชาติอยูรวมกันอยางมีความเสมอภาคและความเทาเทียมกันบนพ้ืนฐาน
สิทธิมนุษยชน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๑ การจัดทํา พัฒนา หรือปรับปรุงมาตรการของรัฐเพ่ือสงเสริม คุมครอง และ
ปกปองสิทธิมนุษยชนภายในของไทยใหสอดคลองกับบริบทภายในประเทศและสนธิสัญญาระหวางประเทศวา
ดวยสิทธิมนุษยชนท่ีประเทศไทยเปนภาคี อยางนอยปละ ๒ มาตรการ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๒ คํารองเก่ียวกับการถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนและการถูกเลือกปฏิบัติไดรับ 
การพิจารณาและเขาสูกระบวนการแกไขปญหาโดยหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ิมข้ึนอยางนอยรอยละ ๕ เม่ือเทียบกับ
คาเฉลี่ยยอนหลัง ๕ ป 

ตัวช้ีวัดท่ี ๓ การปฏิบัติตามขอเสนอแนะท่ีไทยตอบรับในรายงานทบทวนสถานการณสิทธิ
มนุษยชนของประเทศตามกระบวนการทบทวนสถานการณสิทธิมนุษยชน (Universal Periodic Review: UPR) 
ภายใตคณะมนตรีสิทธิมนุษยชนแหงสหประชาชาติ (Human Rights Council: HRC) ภายในป ๒๕๗๐ มีผล              
การปฏิบัติตามขอเสนอแนะท่ีไทยตอบรับในกระบวนการ UPR รอบท่ี ๓ ไมต่ํากวารอยละ ๕๐ และรอบท่ี ๔  
ไมต่ํากวารอยละ ๑๐ 

4) กลยุทธ 
กลยุทธหลักท่ี ๑ การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 
กลยุทธหลักท่ี ๒ การสงเสริมการอยูรวมกันของคนในชาติอยางสันติ และเคารพในความ

แตกตางหลากหลายบนพ้ืนฐานสิทธิมนุษยชน 
กลยุทธหลักท่ี ๓ การใหความสําคัญกับทุกศาสนา ผูท่ีมีหลักความเชื่อตาง ๆ และผูท่ีไม                 

นับถือศาสนา 
2. นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี ๘ การปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด 
๑) จุดมุงเนน 
การปองกันประชากรทุกกลุมเปาหมายไมใหเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติด การสกัดก้ันยาเสพติด

และปราบปรามขบวนการการคายาเสพติด ตลอดจนการบําบัด รักษา และฟนฟูผูติดยาเสพติดใหเกิด           
การยอมรบัจากสังคม 

๒) ความเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรชาติ และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
๒.๑ ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 

เปาหมาย บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
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๒.๒ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
• ประเด็นความม่ันคง 
แผนยอยท่ี ๒ แผนยอยการปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
เปาหมาย ปญหาความม่ันคงท่ีมีอยูในปจจุบัน (เชน ปญหายาเสพติด ความม่ันคงทาง

ไซเบอร การคามนุษย ฯลฯ) ไดรับการแกไขจนไมสงผลกระทบตอการบริหารและพัฒนาประเทศ 
๓) เปาหมาย ผลสัมฤทธิ์ และตัวช้ีวัด 

เปาหมายท่ี ๑ การปองกันประชากรทุกกลุมเปาหมายไมใหเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติด 
ผลสัมฤทธิ์ ประชากรทุกกลุมเปาหมายไดรับการปองกันจากยาเสพติด 
ตัวช้ีวัด สัดสวนของผู ท่ีเก่ียวของกับยาเสพติดตอประชากรลดลง ๘ คนตอประชากร 

๑,๐๐๐ คน ภายในป ๒๕๗๐ 
เปาหมายท่ี ๒ การสกัดก้ันและปราบปรามเครือขายการคายาเสพติดในประเทศและ

อาชญากรรมขามชาติ 
ผลสัมฤทธิ์ ประเทศไทยสามารถสกัดก้ันยาเสพติด ปราบปราม และทําลายเครือขายการคา

ยาเสพติดรายสําคัญ ดวยมาตรการทางทรัพยสิน 
ตัวช้ีวัดท่ี ๑ คดียาเสพติดท่ีมีการสืบสวนขยายผลจากการจับกุมผูกระทําความผิดเก่ียวกับ

ยาเสพติดตามประมวลกฎหมายยาเสพติด เพ่ิมข้ึนรอยละ ๑ จากผลการดําเนินงานของปท่ีผานมา 
ตัวช้ีวัดท่ี ๒ การสกัดก้ันยาเสพติดตามแนวชายแดนเปรียบเทียบกับปริมาณท่ีจับกุมยาเสพ

ติดท้ังประเทศ เพ่ิมข้ึนรอยละ ๕ จากผลการดําเนินงานของปท่ีผานมา 
เปาหมายท่ี ๓ ผูเสพยาเสพติดมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนสามารถใชชีวิตอยูในสังคมไดอยางปกติ

สุขไมสงผลกระทบตอสังคม และไมหวนกลับเขาสูวงจรยาเสพติด 
ผลสัมฤทธิ์ ผูเสพยาเสพติดท่ีเขาสูกระบวนการบําบัดรักษาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
ตัวช้ีวัด ผูเสพยาเสพติดท่ีเขาสูกระบวนการบําบัดรักษาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใหมี

คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนเพ่ิมข้ึนรอยละ ๒ จากป ๒๕๖๙ ในป ๒๕๗๐ 
๔) กลยุทธ 

กลยุทธหลักท่ี ๑ การเสริมสรางความเขมแข็งในระดับปจเจกบุคคล ครอบครัว ชุมชน และ
สังคมใหมีภูมิคุมกันและสภาวะแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสรางพ้ืนท่ีปลอดภัยและลดความตองการยาเสพติด 

กลยุทธหลักท่ี ๒ การลดอุปทานยาเสพติดและปราบปรามเครือขายยาเสพติด/องคกร
อาชญากรรม 

กลยุทธหลักท่ี ๓ การสรางความสมดุลบนพ้ืนฐานสิทธิมนุษยชนในการบําบัด ฟนฟู และ 
การผนวกสูสังคมไดอยางปกติสุข 

กลยุทธหลักท่ี ๔ การเสริมสรางความรวมมือระหวางประเทศในการปองกัน ปราบปราม 
และแกไขปญหายาเสพติด 

 

 

 

๖๙ 
 

แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวของ 
1. แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579    

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาไดจัดทํา แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579              
เพ่ือใชเปนแผนยุทธศาสตรระยะยาวสําหรับหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการศึกษาของประเทศ ไดนําไปใชเปน
กรอบและแนวทางการพัฒนาการศึกษาและเรียนรูสําหรับพลเมืองทุกชวงวัยตั้งแตแรกเกิดจนตลอดชีวิต                
โดยจุดมุงหมายท่ีสําคัญของแผน คือ การมุงเนนการประกันโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
และการศึกษาเพ่ือการมีงานทําและสรางงานได ภายใตบริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลก 
ท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมและความคิดสรางสรรค รวมท้ังความเปนพลวัตร เพ่ือใหประเทศไทยสามารถ                  
กาวขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง ไปสูประเทศท่ีพัฒนาแลว ซ่ึงภายใตกรอบแผนการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2560-2579 ไดกําหนดสาระสําคัญสําหรับบรรลุเปาหมายของการพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ไดแก 
การเขาถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) ความเทาเทียมทางการศึกษา (Equity) คุณภาพการศึกษา (Quality) 
ประสิทธิภาพ (Efficiency) และตอบโจทยบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง (Relevancy) ในระยะ 15 ปขางหนา ดังนี้ 

วิสัยทัศน  
“คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอยางเปนสุข 

สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” 
พันธกิจ 
1. พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีคนไทยทุกคนเขาถึงโอกาสในการศึกษา 

และเรียนรูตลอดชีวิต สรางความเสมอภาคดานการศึกษาแกผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย ยกระดับคุณภาพ 
และประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาท่ีสอดคลองและรองรับกระแส 
การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 

2. พัฒนาคุณภาพของคนไทยใหเปนผูมีความรู คุณลักษณะ และทักษะการเรียนรูในศตวรรษ     
ท่ี 21 สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรูไดดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

3. สรางความม่ันคงแกประชาชาติ โดยสรางสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และสังคม
คุณธรรม จริยธรรมท่ีคนไทยทุกคนอยูรวมกันอยางปลอดภัย สงบสุข และพอเพียง 

4. พัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแขงขันของประเทศไทย เพ่ือการกาวขามกับดัก
ประเทศรายไดปานกลาง สูการเปนประเทศในโลกท่ีหนึ่ง และลดความเหลื่อมล้ําในสังคมดวยการเพ่ิม 
ผลิตภาพของกําลังแรงงาน (productivity) ใหมีทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ พรอมรับการเปลี่ยนแปลงท่ีเปนพลวัตของโลกศตวรรษท่ี 21 ภายใต 
ยุคเศรษฐกิจและสังคม 4.0 

วัตถุประสงค 
1. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดีมีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคลองกับ

บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ 
3. เพ่ือพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคี และ

รวมมือผนึกกําลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เพ่ือนําประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ํา

ภายในประเทศลดลง 
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แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวของ 
1. แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579    

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาไดจัดทํา แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579              
เพ่ือใชเปนแผนยุทธศาสตรระยะยาวสําหรับหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการศึกษาของประเทศ ไดนําไปใชเปน
กรอบและแนวทางการพัฒนาการศึกษาและเรียนรูสําหรับพลเมืองทุกชวงวัยตั้งแตแรกเกิดจนตลอดชีวิต                
โดยจุดมุงหมายท่ีสําคัญของแผน คือ การมุงเนนการประกันโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
และการศึกษาเพ่ือการมีงานทําและสรางงานได ภายใตบริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลก 
ท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมและความคิดสรางสรรค รวมท้ังความเปนพลวัตร เพ่ือใหประเทศไทยสามารถ                  
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พ.ศ. 2560-2579 ไดกําหนดสาระสําคัญสําหรับบรรลุเปาหมายของการพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ไดแก 
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ประสิทธิภาพ (Efficiency) และตอบโจทยบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง (Relevancy) ในระยะ 15 ปขางหนา ดังนี้ 

วิสัยทัศน  
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สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” 
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1. พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีคนไทยทุกคนเขาถึงโอกาสในการศึกษา 

และเรียนรูตลอดชีวิต สรางความเสมอภาคดานการศึกษาแกผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย ยกระดับคุณภาพ 
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3. สรางความม่ันคงแกประชาชาติ โดยสรางสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และสังคม
คุณธรรม จริยธรรมท่ีคนไทยทุกคนอยูรวมกันอยางปลอดภัย สงบสุข และพอเพียง 
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บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ 
3. เพ่ือพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคี และ

รวมมือผนึกกําลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เพ่ือนําประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ํา

ภายในประเทศลดลง 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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เปาหมายดานผูเรียน (Learner Aspirations) โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรู ในศตวรรษท่ี 21 (3Rs 8Cs) ประกอบดวย ทักษะและคุณลักษณะตอไปนี้ 

  3Rs ไดแก  การอานออก (Reading) การเขียนได  (Writing) และการคิดเลขเปน 
(Arithmetics) 

  8Cs ไดแก ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา (Critical 
Thinking and Problem Solving) ทักษะดานการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creativity and Innovation) 
ทักษะดานความเขาใจตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน (Cross – cultural Understanding) ทักษะดานความ
รวมมือการทํางานเปนทีม และภาวะผูนํา (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะดาน              
การสื่อสาร สารสนเทศ และการรูเทาทันสื่อ(Communications, Information and Media Literacy) ทักษะ
ดานคอมพิวเตอรและ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ 
และกษะ การเรียนรู(Career and Learning Skills) และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
(Compassion) 

เปาหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) มี 5 ดาน ประกอบดวย  
1) ประชากรทุกคนเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานอยางท่ัวถึง (Access) 
2) ผูเรียนทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการทางการศึกษาอยางเสมอภาคและเทาเทียม (Equity)  
3) ระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุขีดความสามารถและเต็ม           

ตามศักยภาพ (Quality) 
4) ระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือการพัฒนาผูเรียนอยางท่ัวถึงและ             

มีคุณภาพ และการลงทุนทางการศึกษาท่ีคุมคาและบรรลุเปาหมาย (Efficiency) 
5) ระบบการศึกษาท่ีสนองตอบและกาวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกท่ีเปนพลวัตและ บริบท               

ท่ีเปลี่ยนแปลง (Relevancy)  
ยุทธศาสตรหลักท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป 6 ยุทธศาสตร ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 : การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาต ิ             
มีเปาหมายดังนี้ 

1.1 คนทุกชวงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

1.2 คนทุกชวงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตและพ้ืนท่ีพิเศษไดรับ
การศึกษาและเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

1.3 คนทุกชวงวัยไดรับการศึกษา การดูแลและปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม 
ยุทธศาสตรท่ี 2 : การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสรางขีด

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ มีเปาหมาย ดังนี้ 
2.1 กําลังคนมีทักษะท่ีสําคัญจําเปนและมีสมรรถนะตรงตามความตองการของตลาดงานและ

การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
2.2 สถาบันการศึกษาและหนวยงานท่ีจัดการศึกษาผลิตบัณฑิตท่ี มีความเชี่ยวชาญ 

และเปนเลิศเฉพาะดาน 
2.3 การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางองคความรู และนวัตกรรมท่ีสรางผลผลิตและมูลคาเพ่ิม

ทางเศรษฐกิจ 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู                
มีเปาหมาย ดังนี้ 

3.1 ผูเรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย และทักษะคุณลักษณะ 
ท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

3.2 คนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา
และมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ 

3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตร
อยางมีคุณภาพและมาตรฐาน 

3.4 แหลงเรียนรูสื่อตําราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรูมีคุณภาพและมาตรฐาน และ
ประชาชนสามารถเขาถึงไดโดยไมจํากัดเวลาและสถานท่ี 

3.5 ระบบและกลไกการวัด การติดตาม และประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
3.6 ระบบการผลิตครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา ไดมาตรฐานระดับสากล 
3.7 ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
ยุทธศาสตรท่ี 4 : การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 

มีเปาหมาย ดังนี้ 
4.1 ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
4.2 การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสําหรับคนทุกชวงวัย 
4.3 ระบบขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกตองเปนปจจุบัน 

เพ่ือการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล 
ยุทธศาสตรท่ี 5 : การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

มีเปาหมาย ดังนี้ 
5.1 คนทุกชวงวัย มีจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนําแนวคิดตาม

หลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
5.2 หลักสูตร แหล งเรียนรู  และสื่ อการเรียนรู ท่ี ส งเสริมคุณภาพชี วิตท่ี เป นมิตร 

กับสิ่งแวดลอม  
5.3 การวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูและนวัตกรรมดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรท่ี 6 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา  

มีเปาหมายดังนี้ 
6.1 โครงสราง บทบาท และระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคลองตัวชัดเจน 

และสามารถตรวจสอบได 
6.2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสงผลตอคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา 
6.3 ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตองการของ

ประชาชนและพ้ืนท่ี 
6.4 กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะ 

ท่ีแตกตางกันของผูเรียน สถานศึกษา และความตองการกําลังแรงงานของประเทศ 
6.5 ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษามีความเปนธรรม

สรางขวัญกําลังใจ และสงเสริมใหปฏิบัติงานไดอยางเต็มตามศักยภาพ 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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ยุทธศาสตรท่ี 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู                
มีเปาหมาย ดังนี้ 

3.1 ผูเรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย และทักษะคุณลักษณะ 
ท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

3.2 คนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา
และมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ 

3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตร
อยางมีคุณภาพและมาตรฐาน 

3.4 แหลงเรียนรูสื่อตําราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรูมีคุณภาพและมาตรฐาน และ
ประชาชนสามารถเขาถึงไดโดยไมจํากัดเวลาและสถานท่ี 

3.5 ระบบและกลไกการวัด การติดตาม และประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
3.6 ระบบการผลิตครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา ไดมาตรฐานระดับสากล 
3.7 ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
ยุทธศาสตรท่ี 4 : การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 

มีเปาหมาย ดังนี้ 
4.1 ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
4.2 การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสําหรับคนทุกชวงวัย 
4.3 ระบบขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกตองเปนปจจุบัน 

เพ่ือการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล 
ยุทธศาสตรท่ี 5 : การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

มีเปาหมาย ดังนี้ 
5.1 คนทุกชวงวัย มีจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนําแนวคิดตาม

หลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
5.2 หลักสูตร แหล งเรียนรู  และสื่ อการเรียนรู ท่ี ส งเสริมคุณภาพชี วิตท่ี เป นมิตร 

กับสิ่งแวดลอม  
5.3 การวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูและนวัตกรรมดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรท่ี 6 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา  

มีเปาหมายดังนี้ 
6.1 โครงสราง บทบาท และระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคลองตัวชัดเจน 

และสามารถตรวจสอบได 
6.2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสงผลตอคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา 
6.3 ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตองการของ

ประชาชนและพ้ืนท่ี 
6.4 กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะ 

ท่ีแตกตางกันของผูเรียน สถานศึกษา และความตองการกําลังแรงงานของประเทศ 
6.5 ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษามีความเปนธรรม

สรางขวัญกําลังใจ และสงเสริมใหปฏิบัติงานไดอยางเต็มตามศักยภาพ 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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2. เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
การพัฒนาเพ่ือใหเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 

หรือเปาหมายการพัฒนาของโลก “The Global Goals” นั้น เปนความพยายามท่ีจะขจัดความยากจน ความ
ไมเทาเทียม และสิ่งท่ีจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงของสภาวะอากาศ ในขณะท่ีจะไมท้ิงใหมีผูใดอยูขางหลัง 
องคการสหประชาชาติ (United Nations: UN) ไดเล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาของโลก โดยการ
ตั้งเปาหมายการพัฒนาในดานตาง ๆ ของโลก เริ่มจากเปาหมายการพัฒนาแหงสหัสวรรษ (Millennium 
Development Goals: MDGs) มีระยะเวลา 15 ป (พ.ศ. 2543-2558) เปาหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) 17 เปาหมายหลัก (Goals) โดยในแตละเปาหมายจะกําหนด
เปาหมายยอย เรียกวา เปาประสงค (Targets) และในแตละเปาประสงค จะกําหนด ตัวชี้วัด (Indicators)              
เพ่ือใชในการติดตามความกาวหนาของการดําเนินงานในแตละเปาหมาย ท้ังนี้ เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 17 
เปาหมายหลัก ประกอบดวย 

1) ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกท่ี  
2) ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และสงเสริมเกษตรกรรม 

ท่ียั่งยืน 
3) สรางหลักประกันการมีสุขภาวะท่ีดี และสงเสริมความเปนอยูท่ีดีสําหรับทุกคนในทุกชวงวัย 
4) สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต  
5) บรรลุความเสมอภาคระหวางเพศ และเพ่ิมบทบาทของสตรีและเด็กหญิงทุกคน 
6) สรางหลักประกันเรื่องน้ําและการสุขาภิบาล ใหมีการจัดการอยางยั่งยืนและมีสภาพพรอมใช 

สําหรับทุกคน 
7) สรางหลักประกันวาทุกคนเขาถึงพลังงานสมัยใหมในราคาท่ีสามารถซ้ือหาได เชื่อถือได และ

ยั่งยืน  
8) สงเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีตอเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจางงานเต็มท่ี 

และมีผลิตภาพและการมีงานท่ีมีคุณคาสําหรับทุกคน 
9) สรางโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีความยืดหยุนตอการเปลี่ยนแปลง สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม

ท่ีครอบคลุมและยั่งยืน และสงเสริมนวัตกรรม  
10) ลดความไมเสมอภาคภายในและระหวางประเทศ  
11) ทําใหเมืองและการตั้งถ่ินฐานของมนุษย มีความครอบคลุม ปลอดภัย ยืดหยุนตอ 

การเปลี่ยนแปลงและยั่งยืน  
12) สรางหลักประกันใหมีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน  
13) ปฏิบัติการอยางเรงดวนเพ่ือตอสูกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบ 

ท่ีเกิดข้ึน  
14) อนุ รักษ และใชประโยชนจากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย างยั่ งยืน                             

เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  
15) ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุนการใชระบบนิเวศบนบกอยางยั่งยืน จัดการปาไมท่ียั่งยืน ตอสู

การกลายสภาพเปนทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของท่ีดินและฟนสภาพกลับมาใหม และหยุดการสูญเสีย
ความหลากหลายทางชีวภาพ  

16) สงเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรม
และสรางสถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ  

๗๓ 
 

17) เสริมความแข็งแกรงใหแกกลไกการดําเนินงานและฟนฟูหุนสวนความรวมมือระดับโลก  
เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

กระทรวงศึกษาธิการไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงานท่ีรับผิดชอบและประสานงานหลักการ
ขับเคลื่อนเป าหมายการพัฒนาท่ียั่ งยืน “ เป าหมายท่ี  4 สรางหลักประกันวา ทุกคนมีการศึกษา 
ท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต” ซ่ึงภายใตเปาหมาย
นี้มีเปาหมายยอย 10 เปาหมาย กระทรวงศึกษาธิการไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงานรับผิดชอบเปาหมาย
ยอย 8 เปาหมาย กระทรวงการตางประเทศ 1 เปาหมาย  และกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม 1 เปาหมาย ดังนี้ 

เปาหมายยอย (Targets) ตัวช้ีวัด (Global SDG indicators) 
4.1 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิง
ทุกคนสําเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาท่ีมีคุณภาพ เทาเทียม และไมมี
คาใชจาย นําไปสูผลลัพธทางการเรียนท่ีมี
ประสิทธิผล ภายในป พ.ศ. 2573 

4.1.1 สัดสวนของเด็ก/เยาวชนใน (ก) ระดับชั้น ป.2 หรือ 
ป.3 (ข) ป.6 และ (ค) ม.3 ท่ีมีความสามารถตามเกณฑ          
ข้ันต่ําเปนอยางนอย ใน (1) ดานการอาน และ                
(2) ดานคณิตศาสตร หรือการคิดคํานวณ จําแนกตามเพศ 
4.1.2 อัตราการสําเร็จการศึกษา (ระดับประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย) 

4.2 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิง
ทุกคนเขาถึงการพัฒนา การดูแลและการจัด
การศึกษาระดับกอนประถมศึกษา สําหรับเด็ก
ปฐมวัยท่ีมีคุณภาพเพ่ือใหเด็กเหลานั้นมีความ
พรอมสําหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 
ภายในป พ.ศ. 2573  

4.2.1 รอยละของเด็กอายุต่ํากวา 5 ป ท่ีมีพัฒนาการ
ทางดานสุขภาพ การเรียนรู และพัฒนาการ  
5. ทางบุคลิกภาพตามวัย จําแนกตามเพศ 
4.2.2 อัตราการเขาเรียนปฐมวัย (อยางนอย 1 ป          
กอนถึงเกณฑอายุเขาเรียนประถมศึกษา) จําแนกตามเพศ 

4.3 สรางหลักประกันใหชายและหญิงทุกคน
เขาถึงการศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษา 
รวมถึงมหาวิทยาลัยท่ีมีคุณภาพ ในราคาท่ี
สามารถจายได ภายในป พ.ศ. 2573 

4.3.1 อัตราการเขาเรียนของเยาวชนและผูใหญท้ังในระบบ 
นอกระบบการศึกษา รวมท้ังการฝกอบรมในชวง 12 เดือน          
ท่ีผานมา จําแนกตามเพศ 

4.4 เพ่ิมจํานวนเยาวชนและผูใหญท่ีมีทักษะท่ี
เก่ียวของจําเปน รวมถึงทักษะทางดานเทคนิค
และอาชีพ สําหรับการจางงาน การมีงานท่ีมีคุณคา 
และการเปนผูประกอบการ ภายในป พ.ศ. 2573 

4.4.1 สัดสวนของเยาวชน/ผูใหญท่ีมีทักษะทาง 
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จําแนก 
ตามประเภททักษะ 

4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ําทางเพศดานการศึกษา 
และสรางหลักประกันวากลุมท่ีเปราะบาง ซ่ึง
รวมถึงผูพิการ ชนพ้ืนเมืองและเด็ก เขาถึง
การศึกษาและการฝกอาชีพทุกระดับอยางเทา
เทียม ภายในป พ.ศ.2573 

4.5.1 ดัชนีความเทาเทียมกัน (ผูหญิง-ผูชาย/ในเขต-นอก
เขตเมือง/ความม่ังค่ังสูง-ต่ํา และอ่ืนๆ เชน สถานะ 
ความพิการ คนพ้ืนเมือง และคนท่ีไดรับผลกระทบ 
จากความขัดแยงหากมีขอมูล) สําหรับทุกตัวชี้วัดท่ีใน
รายการนี้ท่ีสามารถแยกได 

4.6 สรางหลักประกันวาเยาวชนทุกคนและผูใหญ 
ท้ังชายและหญิงในสัดสวนสูง สามารถอานออก
เขียนไดและคํานวณไดภายในป พ.ศ. 2573 
 
 

4.6.1 สัดสวนของประชากรในกลุมอายุท่ีกําหนดมีความรู
ความสามารถสําหรับการทํางานในดาน  ก) การอานออกเขียน
ได ข) ทักษะในการคํานวณ จําแนกตามเพศ 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๗๓ 
 

17) เสริมความแข็งแกรงใหแกกลไกการดําเนินงานและฟนฟูหุนสวนความรวมมือระดับโลก  
เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

กระทรวงศึกษาธิการไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงานท่ีรับผิดชอบและประสานงานหลักการ
ขับเคลื่อนเป าหมายการพัฒนาท่ียั่ งยืน “ เป าหมายท่ี  4 สรางหลักประกันวา ทุกคนมีการศึกษา 
ท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต” ซ่ึงภายใตเปาหมาย
นี้มีเปาหมายยอย 10 เปาหมาย กระทรวงศึกษาธิการไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงานรับผิดชอบเปาหมาย
ยอย 8 เปาหมาย กระทรวงการตางประเทศ 1 เปาหมาย  และกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม 1 เปาหมาย ดังนี้ 

เปาหมายยอย (Targets) ตัวช้ีวัด (Global SDG indicators) 
4.1 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิง
ทุกคนสําเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาท่ีมีคุณภาพ เทาเทียม และไมมี
คาใชจาย นําไปสูผลลัพธทางการเรียนท่ีมี
ประสิทธิผล ภายในป พ.ศ. 2573 

4.1.1 สัดสวนของเด็ก/เยาวชนใน (ก) ระดับชั้น ป.2 หรือ 
ป.3 (ข) ป.6 และ (ค) ม.3 ท่ีมีความสามารถตามเกณฑ          
ข้ันต่ําเปนอยางนอย ใน (1) ดานการอาน และ                
(2) ดานคณิตศาสตร หรือการคิดคํานวณ จําแนกตามเพศ 
4.1.2 อัตราการสําเร็จการศึกษา (ระดับประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย) 

4.2 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิง
ทุกคนเขาถึงการพัฒนา การดูแลและการจัด
การศึกษาระดับกอนประถมศึกษา สําหรับเด็ก
ปฐมวัยท่ีมีคุณภาพเพ่ือใหเด็กเหลานั้นมีความ
พรอมสําหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 
ภายในป พ.ศ. 2573  

4.2.1 รอยละของเด็กอายุต่ํากวา 5 ป ท่ีมีพัฒนาการ
ทางดานสุขภาพ การเรียนรู และพัฒนาการ  
5. ทางบุคลิกภาพตามวัย จําแนกตามเพศ 
4.2.2 อัตราการเขาเรียนปฐมวัย (อยางนอย 1 ป          
กอนถึงเกณฑอายุเขาเรียนประถมศึกษา) จําแนกตามเพศ 

4.3 สรางหลักประกันใหชายและหญิงทุกคน
เขาถึงการศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษา 
รวมถึงมหาวิทยาลัยท่ีมีคุณภาพ ในราคาท่ี
สามารถจายได ภายในป พ.ศ. 2573 

4.3.1 อัตราการเขาเรียนของเยาวชนและผูใหญท้ังในระบบ 
นอกระบบการศึกษา รวมท้ังการฝกอบรมในชวง 12 เดือน          
ท่ีผานมา จําแนกตามเพศ 

4.4 เพ่ิมจํานวนเยาวชนและผูใหญท่ีมีทักษะท่ี
เก่ียวของจําเปน รวมถึงทักษะทางดานเทคนิค
และอาชีพ สําหรับการจางงาน การมีงานท่ีมีคุณคา 
และการเปนผูประกอบการ ภายในป พ.ศ. 2573 

4.4.1 สัดสวนของเยาวชน/ผูใหญท่ีมีทักษะทาง 
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จําแนก 
ตามประเภททักษะ 

4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ําทางเพศดานการศึกษา 
และสรางหลักประกันวากลุมท่ีเปราะบาง ซ่ึง
รวมถึงผูพิการ ชนพ้ืนเมืองและเด็ก เขาถึง
การศึกษาและการฝกอาชีพทุกระดับอยางเทา
เทียม ภายในป พ.ศ.2573 

4.5.1 ดัชนีความเทาเทียมกัน (ผูหญิง-ผูชาย/ในเขต-นอก
เขตเมือง/ความม่ังค่ังสูง-ต่ํา และอ่ืนๆ เชน สถานะ 
ความพิการ คนพ้ืนเมือง และคนท่ีไดรับผลกระทบ 
จากความขัดแยงหากมีขอมูล) สําหรับทุกตัวชี้วัดท่ีใน
รายการนี้ท่ีสามารถแยกได 

4.6 สรางหลักประกันวาเยาวชนทุกคนและผูใหญ 
ท้ังชายและหญิงในสัดสวนสูง สามารถอานออก
เขียนไดและคํานวณไดภายในป พ.ศ. 2573 
 
 

4.6.1 สัดสวนของประชากรในกลุมอายุท่ีกําหนดมีความรู
ความสามารถสําหรับการทํางานในดาน  ก) การอานออกเขียน
ได ข) ทักษะในการคํานวณ จําแนกตามเพศ 
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เปาหมายยอย (Targets) ตัวช้ีวัด (Global SDG indicators) 
4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับ
ความรูและทักษะท่ีจําเปนสําหรับสงเสริมการ
พัฒนาท่ียั่งยืน รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการ
พัฒนาท่ียั่งยืนและการมีวิถีชีวิตท่ียั่งยืน สิทธิ
มนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การ
สงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใช
ความรุนแรงการเปนพลเมืองของโลก และความ
ชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการ
ท่ีวัฒนธรรมมีสวนชวยใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน 
ภายในป พ.ศ. 2573 

4.7.1 ระดับการดําเนินการเพ่ือบรรจุ 
        (i) การศึกษาเพ่ือความเปนพลเมืองโลก และ 
        (ii) การจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน เปนเรื่อง
หลักใน (ก) นโยบายการศึกษาของประเทศ (ข) หลักสูตร (ค) 
การศึกษาของครู และ (ง) การประเมินผลนักเรียน 

4.a สรางและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจน
เครื่องมือและอุปกรณการศึกษาท่ีออนไหวตอ
เด็ก ผูพิการ และเพศภาวะ และใหมี
สภาพแวดลอมทางการเรียนรูท่ีปลอดภัย
ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมี
ประสิทธิผลสําหรับทุกคน 

4.a.1 สัดสวนของโรงเรียนท่ีมีการเขาถึงบริการ 
ข้ันพ้ืนฐาน จําแนกตามประเภทบริการ(สัดสวนของโรงเรียน
ท่ีมีการเขาถึง (a) ไฟฟา (b) อินเทอรเน็ตท่ีใชในการเรียน
การสอน (c) เครื่องคอมพิวเตอรท่ีใชในการเรียนการสอน 
(d) โครงสรางพ้ืนฐานและวัสดุอุปกรณท่ีไดรับการปรับให
เหมาะสมกับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 
ทางรางกาย (e) น้ําดื่มพ้ืนฐาน (f) สิ่งอํานวยความสะดวก
พ้ืนฐานดานสุขอนามัยท่ีแบงแยกตามเพศ และ  
(g) สิ่งอํานวยความสะดวกพ้ืนฐานในการทําความสะอาดมือ 
(ตามนิยามตัวชี้วัดของ WASH ในเรื่อง น้ํา สุขอนามัย และ
สุขลักษณะสําหรับทุกคน)) 

4.b เพ่ิมจํานวนทุนการศึกษาท่ัวโลกท่ีใหแก
ประเทศกําลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศ
พัฒนานอยท่ีสุด รัฐกําลังพัฒนาท่ีเปนเกาะ
ขนาดเล็กและประเทศในทวีปแอฟริกาเพ่ือเขา
ศึกษาตอในระดับ อุดมศึกษา รวมถึงการฝก
อาชีพ และโปรแกรมดานเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ดานเทคนิค 
วิศวกรรม และวิทยาศาสตร ในประเทศพัฒนา
แลวและประเทศกําลังพัฒนาอ่ืน ๆ ภายในป 
พ.ศ. 2573 

4.b.1 ปริมาณความชวยเหลือเพ่ือการพัฒนาอยางเปน
ทางการ (ODA) ท่ีเปนทุนการศึกษา จําแนกตามสาขาและ
ประเภทการศึกษา 

4.c เพ่ิมจํานวนครูท่ีมีคุณวุฒิ รวมถึงการ
ดําเนินการผานความรวมมือระหวางประเทศ
ในการฝกอบรมครูในประเทศกําลังพัฒนา 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในประเทศพัฒนานอยท่ีสุด 
และรัฐกําลังพัฒนาท่ีเปนเกาะขนาดเล็ก 
ภายในป พ.ศ. 2573 

4.c.1 สัดสวนของครูท่ีมีคุณวุฒิเหมาะสมในการจัด
การศึกษาพ้ืนฐาน จําแนกตามระดับการศึกษา สัดสวนของ
ครูในระดับ (a) กอนประถมศึกษา (b) ประถมศึกษา (c) 
มัธยมศึกษาตอนตน และ (d) มัธยมศึกษาตอนปลาย ผูซ่ึงอยาง
นอยไดรับการฝกอบรม (เชน การฝกอบรม 
การสอน) ซ่ึงตองดําเนินการกอนหรือระหวางชวงท่ีทํา 
การสอนในระดับท่ีเก่ียวของของแตละประเทศ 

๗๕ 
 

3. นโยบายการศึกษาและแนวทางการขับเคล่ือนนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ของรัฐมนตรีวาการ 
    กระทรวงศึกษาธิการ (พลตํารวจเอก เพ่ิมพูน ชิดชอบ)  

พลตํารวจเอก เพ่ิมพูน ชิดชอบ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ กลาววา การดําเนินงาน
ของกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) จะอยูภายใตกรอบรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ยุทธศาสตรชาติ 
20 ป  รวมท้ังนํานโยบายของรัฐบาลมาขับเคลื่อน เพ่ือรวมกันยกระดับคุณภาพการศึกษาเต็มกําลัง
ความสามารถอยางเปนกัลยาณมิตรตอกัน ภายใตแนวทางการทํางาน “จับมือไว แลวไปดวยกัน” และใช
สํานวนท่ีเขาใจงายคือ “เรียนดี มีความสุข”เพ่ือเดินทางยกระดับคุณภาพการศึกษาไปดวยกัน ซ่ึงการเรียน       
การสอนจําเปนตองเริ่มจากความสุขท้ังผูเรียน ผูสอน และผูปกครอง เม่ือมีความสุขจะสงผลใหการเรียนดีข้ึน 
เม่ือการเรียนดีข้ึนจะสงผลกลับไปทําใหมีความสุขมากยิ่งข้ึน 

ดังนั้น จึงอยากใหเกิดความรวมมือกันท้ังผูบริหาร ครูผูสอน บุคลากรทางการศึกษา ตลอดจน
ผูปกครองและชุมชน จะสามารถขับเคลื่อนผลักดันในเรื่องการศึกษาใหเจริญรุดหนายิ่งข้ึนไป ซ่ึงแนวคิดในการ
จัดการศึกษาแบงเปน 2 ขอหลัก คือ การศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ และการศึกษา เพ่ือความม่ันคงของชีวิต          
โดยแบงเปน 2 เรื่องหลัก คือ นโยบายท่ีเนนหนักในการทํางาน และนโยบายท่ีตองเรงดําเนินการ ดังนี้  

นโยบายท่ีเนนหนักในการทํางาน : ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 4 ดาน 
1. ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดข้ันตอนมุงผลสัมฤทธิ์ของ

ผูเรียน ดวยการปรับระบบการประเมินวิทยฐานะท่ีเนนตามสภาพจริง ลดการทําเอกสาร-ข้ันตอนการประเมิน 
ไมซับซอนและเปนธรรม 

2 . ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น สามารถโยกยายกลับภูมิลําเนาดวยความโปรงใส  
ไมมีการซ้ือขายตําแหนง พรอมสํารวจครูขาดแคลนในแตละพ้ืนท่ีตามภูมิลําเนาเดิม 

3. แกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา ดวยการสรางความเขาใจท่ีถูกตอง                  
ในการวางแผนการใชเงินและการเก็บออมเงิน นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํารงชีพ 
รวมท้ังเรงชวยเหลือกลุมลูกหนี้ NPL โดยเรงดวน 

4. จัดหาอุปกรณการสอนและสวัสดิการ 1 ครู 1 Tablet ดวยการสนับสนุน จัดหาอุปกรณ 
ในการชวยจัดการเรียนการสอนตาง ๆ ท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบออนไลนรองรับการใชงาน              
ใหเพียงพอกับจํานวนครูผูสอน 

นโยบายท่ีตองเรงดําเนินการ : ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 6 ดาน 
1. เรียนไดทุกท่ี ทุกเวลา Anywhere Anytime เรียนฟรี มีงานทํา “ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง” 

มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา              
(1 นักเรียน 1 Tablet) ดวยการสงเสริมบทบาทภาคเอกชน (สถานประกอบการ) ใหมีสวนรวมในการสนับสนุน
และจัดการศึกษา โดยใหคาตอบแทนท่ีเหมาะสมในระหวางการเรียนหรือฝกอาชีพ นําแพลตฟอรมการเรียนรูแหงชาติ
มาผสมผสานการเรียนการสอนแบบเดิมในหองเรียนกับการเรียนการสอนออนไลน (Hybrid Education) 
ผูเรียนจะมีโอกาสเขารวมกิจกรรมการเรียนการสอนท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน และขยายการเรียนรูไป
ถึงประชาชนทุกชวงวัยท่ัวประเทศใหมีโอกาสทางการศึกษา เขาถึงเนื้อหาสาระท่ีมีคุณภาพ ตลอดจนพัฒนา
การศึกษาผานระบบการสะสมหนวยการเรียนรู  (Credit Bank System) เพ่ือเปดโอกาสใหผู เรียนและ
ประชาชนไดเรียนและทํางานไปในเวลาเดียวกัน 

2.1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ดวยการจัดใหมีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพตนแบบ 
อยางนอย 1 โรงเรียนในแตละอําเภอหรือเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เพ่ือนํารองการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ สนับสนุน
โครงสรางพ้ืนฐาน สื่อ อุปกรณ และงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดลอม อีกท้ังจัดสรรงบประมาณอยาง
ตอเนื่องทุกปงบประมาณ 
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3. นโยบายการศึกษาและแนวทางการขับเคล่ือนนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ของรัฐมนตรีวาการ 
    กระทรวงศึกษาธิการ (พลตํารวจเอก เพ่ิมพูน ชิดชอบ)  

พลตํารวจเอก เพ่ิมพูน ชิดชอบ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ กลาววา การดําเนินงาน
ของกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) จะอยูภายใตกรอบรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ยุทธศาสตรชาติ 
20 ป  รวมท้ังนํานโยบายของรัฐบาลมาขับเคลื่อน เพ่ือรวมกันยกระดับคุณภาพการศึกษาเต็มกําลัง
ความสามารถอยางเปนกัลยาณมิตรตอกัน ภายใตแนวทางการทํางาน “จับมือไว แลวไปดวยกัน” และใช
สํานวนท่ีเขาใจงายคือ “เรียนดี มีความสุข”เพ่ือเดินทางยกระดับคุณภาพการศึกษาไปดวยกัน ซ่ึงการเรียน       
การสอนจําเปนตองเริ่มจากความสุขท้ังผูเรียน ผูสอน และผูปกครอง เม่ือมีความสุขจะสงผลใหการเรียนดีข้ึน 
เม่ือการเรียนดีข้ึนจะสงผลกลับไปทําใหมีความสุขมากยิ่งข้ึน 

ดังนั้น จึงอยากใหเกิดความรวมมือกันท้ังผูบริหาร ครูผูสอน บุคลากรทางการศึกษา ตลอดจน
ผูปกครองและชุมชน จะสามารถขับเคลื่อนผลักดันในเรื่องการศึกษาใหเจริญรุดหนายิ่งข้ึนไป ซ่ึงแนวคิดในการ
จัดการศึกษาแบงเปน 2 ขอหลัก คือ การศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ และการศึกษา เพ่ือความม่ันคงของชีวิต          
โดยแบงเปน 2 เรื่องหลัก คือ นโยบายท่ีเนนหนักในการทํางาน และนโยบายท่ีตองเรงดําเนินการ ดังนี้  

นโยบายท่ีเนนหนักในการทํางาน : ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 4 ดาน 
1. ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดข้ันตอนมุงผลสัมฤทธิ์ของ

ผูเรียน ดวยการปรับระบบการประเมินวิทยฐานะท่ีเนนตามสภาพจริง ลดการทําเอกสาร-ข้ันตอนการประเมิน 
ไมซับซอนและเปนธรรม 

2 . ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น สามารถโยกยายกลับภูมิลําเนาดวยความโปรงใส  
ไมมีการซ้ือขายตําแหนง พรอมสํารวจครูขาดแคลนในแตละพ้ืนท่ีตามภูมิลําเนาเดิม 

3. แกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา ดวยการสรางความเขาใจท่ีถูกตอง                  
ในการวางแผนการใชเงินและการเก็บออมเงิน นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํารงชีพ 
รวมท้ังเรงชวยเหลือกลุมลูกหนี้ NPL โดยเรงดวน 

4. จัดหาอุปกรณการสอนและสวัสดิการ 1 ครู 1 Tablet ดวยการสนับสนุน จัดหาอุปกรณ 
ในการชวยจัดการเรียนการสอนตาง ๆ ท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบออนไลนรองรับการใชงาน              
ใหเพียงพอกับจํานวนครูผูสอน 

นโยบายท่ีตองเรงดําเนินการ : ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 6 ดาน 
1. เรียนไดทุกท่ี ทุกเวลา Anywhere Anytime เรียนฟรี มีงานทํา “ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง” 

มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา              
(1 นักเรียน 1 Tablet) ดวยการสงเสริมบทบาทภาคเอกชน (สถานประกอบการ) ใหมีสวนรวมในการสนับสนุน
และจัดการศึกษา โดยใหคาตอบแทนท่ีเหมาะสมในระหวางการเรียนหรือฝกอาชีพ นําแพลตฟอรมการเรียนรูแหงชาติ
มาผสมผสานการเรียนการสอนแบบเดิมในหองเรียนกับการเรียนการสอนออนไลน (Hybrid Education) 
ผูเรียนจะมีโอกาสเขารวมกิจกรรมการเรียนการสอนท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน และขยายการเรียนรูไป
ถึงประชาชนทุกชวงวัยท่ัวประเทศใหมีโอกาสทางการศึกษา เขาถึงเนื้อหาสาระท่ีมีคุณภาพ ตลอดจนพัฒนา
การศึกษาผานระบบการสะสมหนวยการเรียนรู  (Credit Bank System) เพ่ือเปดโอกาสใหผู เรียนและ
ประชาชนไดเรียนและทํางานไปในเวลาเดียวกัน 

2.1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ดวยการจัดใหมีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพตนแบบ 
อยางนอย 1 โรงเรียนในแตละอําเภอหรือเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เพ่ือนํารองการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ สนับสนุน
โครงสรางพ้ืนฐาน สื่อ อุปกรณ และงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดลอม อีกท้ังจัดสรรงบประมาณอยาง
ตอเนื่องทุกปงบประมาณ 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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3. ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิต ดวยการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร กระบวนการเรียนรู ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงโลก โดยมุงพัฒนาผู เรียนทุกระดับการศึกษา 
ให มี ทั กษะท่ี เหมาะสมและจํ าเป นต อการดํ ารงชี วิตและมีหลั กสูตร ท่ี ตอบสนองตอความสน ใจ 
และความตองการของผูเรียน เพ่ือใหมีรายไดระหวางเรียน จบแลวมีงานทําสอดคลองกับความตองการ 
ของตลาดแรงงาน อีกท้ังจัดใหมีระบบแนะแนวตั้งแตระดับปฐมวัยจนถึงระดับมัธยมศึกษา เพ่ือใหผูเรียนได
คนพบแนวทางการเรียน และเปาหมายชีวิตท่ีตนเองชอบสามารถปรับเปลี่ยนไดตลอดระยะเวลาการเรียน 

4. การจัดทําระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูเรียนสามารถเรียนเพ่ิม 
เพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ ดวยการนําหนวยกิตท่ีสะสมมาใชเทียบคุณวุฒิ รับรองมาตรฐาน
วิชาชีพเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ ตลอดจนเปดโอกาสใหผูเรียนสายอาชีวศึกษา สามารถ              
ขอการรับรองมาตรฐานวิชาชีพไดในระหวางท่ีกําลังศึกษาอยูในระบบ เพ่ือใหผูเรียนมีทางเลือกท่ีจะมีรายได
ระหวางเรียนควบคูกับการทํางานไปพรอมกัน 

5. การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา เพ่ือใหผูเรียน 
ท่ีมีความสามารถเปนเลิศ ไมตองเสียเวลาเรียนในระบบ ดวยการจัดทําระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอน               
ผลการเรียน ทักษะ ความรู ประสบการณหรือสมรรถนะจากระบบเดียวกัน แตตางสถานศึกษา หรอืจากระบบ
หนึ่งไปสูอีกระบบหนึ่งหรือจากตางประเทศ เพ่ือใชประโยชนในการเขาศึกษาหรือการรับรองระดับการศึกษา
ตางสถานศึกษาหรือตางระบบได 

6. มีรายไดระหวางเรียน จบแลวมีงานทํา (Learn to Earn) ดวยการจัดการอาชีวศึกษา
ระดับวิชาชีพอยางตอเนื่องเพ่ือพัฒนาสมรรถนะกําลังคนระดับเทคนิค โดยมุงเนนการผลิตและพัฒนากําลังคน
ในสาขาท่ีมีความจําเปนเรงดวนท่ีตรงความตองการของตลาดแรงงาน สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ โดยเนนรูปแบบการเรียนรูสูการปฏิบัติ เพ่ือสรางทักษะอาชีพและทักษะ
ชีวิต ใหผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความพรอมในการเขาสูอาชีพไดทันตอความตองการกําลังคนของ
ประเทศ และอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (พลตํารวจเอก เพ่ิมพูน ชิดชอบ) ไดมีขอสั่งการ 
และแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

1. ใหผูบริหารทุกภาคสวนในสังกัด นํานโยบายดานการศึกษาของคณะรัฐมนตรีท่ีแถลง          
ตอรัฐสภา และนโยบายของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ สูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม (Action Plan) 

2. ดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริต เชน การบรรจุ แตงตั้ง โยกยาย เนนย้ํา 
หามซ้ือ-ขายตําแหนง หามทุจริตการจัดซ้ือจัดจางวัสดุ ครุภัณฑ ชุดนักเรียน อาหารกลางวัน ฯลฯ และตอง
จัดซ้ือจัดจางวัสดุ ครุภัณฑท่ีมีคุณภาพ  

3. นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สูการปฏิบัติ 
4. ใหรวมกันรักษาสิ่งแวดลอม และมุงสูการใชพลังงานสะอาด 
5. สงเสริมการอานอยางเปนกระบวนการ โดยครูตองเปนตนแบบ ในการรักการอาน 
6. การลงพ้ืนท่ีตรวจราชการหรือตรวจเยี่ยม ให เฉพาะผู มีหนาท่ี เก่ียวของมารวมรับ 

การตรวจราชการหรือตรวจเยี่ยม โดยใหดําเนินการอยางเรียบงายและประหยัด เชน ไมตองติดปายตอนรับ                 
ไมมีของท่ีระลึกหรือของฝากสิ่งท่ีจะทําใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ คือ การดูแลนักเรียนใหเปน               
คนดีและเกง ดานผูบริหารขับเคลื่อนงานตามนโยบายไดเปนอยางดีมีคุณภาพ 
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4. นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 

๑. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ๑.๑ พัฒนาวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา มุงผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนเปนสําคัญ 
  ๑.๒ พัฒนาหลักเกณฑ วิธีการแตงตั้ง โอน ยายของครูและบุคลากรทางการศึกษาใหสามารถ
ปฏิบัติหนาท่ีในภูมิลําเนา ท่ีตรงกับความประสงคของตนเอง เนนพิจารณาดวยความโปรงใสและไมมีการทุจริต
คอรรัปชั่น 

๑.๓ แกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเห็นผลเปนรูปธรรม 
๑.๔ จัดหาอุปกรณการสอนและสวัสดิการใหเพียงพอและเหมาะสม 

 ๒. ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
๒.๑ เรียนไดทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทํา “ยึดผูเรียน เปนศูนยกลาง”  

มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไม,ตองเสียคาใชจาย เพ่ือสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
๒.๒ จัดใหมีโรงเรียนคุณภาพ ๑ โรงเรียน ตอ ๑ อําเภอ 
๒.๓ พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรม 
๒.๔ การจัดทําระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill  Certificcate) ผูเรียนสามารถ

เรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
๒.๕ การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือใหผูเรียนท่ี 

มีความสามารถเปนเลิศ ไมตองเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดคาใชจาย 
๒.๖ ผูเรียนเรียนรูและมีรายไดระหวางเรียน จบแลวมีงานทํา (Learn to Earn) 

5. นโยบายและจุดเนนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ                      
พ.ศ. 2567 – 2568 และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดกําหนดวิสัยทัศน นโยบายและจุดเนน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใหขับเคลื่อนนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” เนนลดภาระครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา 4 ดาน และเรงลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 6 ดาน ของพลตํารวจเอก เพ่ิมพูน ชิดชอบ 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (รมว.ศธ.) รายละเอียดดังนี้  
 วิสัยทัศน  
 “องคกรคุณภาพ สรางคนดี มีความสุข”  
 องคกรคุณภาพ (เกง) ไดแก 1) คุณภาพผูเรียน 2) คุณภาพผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
และ 3) คุณภาพของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา  
 สรางคนดี (ดี) ไดแก 1) หลักสูตร 2) กระบวนการจัดการเรียนรู และ 3) สื่อ เทคโนโลยีดิจิทัล  
 มีสุข (มีสุข) ไดแก 1) สุขภาพกายและสุขภาพจิต และ 2) ความปลอดภัย 

นโยบายและจุดเนนนโยบายและจุดเนนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568   
 1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 
 1.1 ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาเพ่ือการบรรลุเปาหมาย 
การพัฒนาท่ียั่งยืน 
 1.2 ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ 
 1.3 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติ 
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4. นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 

๑. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ๑.๑ พัฒนาวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา มุงผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนเปนสําคัญ 
  ๑.๒ พัฒนาหลักเกณฑ วิธีการแตงตั้ง โอน ยายของครูและบุคลากรทางการศึกษาใหสามารถ
ปฏิบัติหนาท่ีในภูมิลําเนา ท่ีตรงกับความประสงคของตนเอง เนนพิจารณาดวยความโปรงใสและไมมีการทุจริต
คอรรัปชั่น 

๑.๓ แกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเห็นผลเปนรูปธรรม 
๑.๔ จัดหาอุปกรณการสอนและสวัสดิการใหเพียงพอและเหมาะสม 

 ๒. ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
๒.๑ เรียนไดทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทํา “ยึดผูเรียน เปนศูนยกลาง”  

มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไม,ตองเสียคาใชจาย เพ่ือสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
๒.๒ จัดใหมีโรงเรียนคุณภาพ ๑ โรงเรียน ตอ ๑ อําเภอ 
๒.๓ พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรม 
๒.๔ การจัดทําระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill  Certificcate) ผูเรียนสามารถ

เรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
๒.๕ การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือใหผูเรียนท่ี 

มีความสามารถเปนเลิศ ไมตองเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดคาใชจาย 
๒.๖ ผูเรียนเรียนรูและมีรายไดระหวางเรียน จบแลวมีงานทํา (Learn to Earn) 

5. นโยบายและจุดเนนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ                      
พ.ศ. 2567 – 2568 และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดกําหนดวิสัยทัศน นโยบายและจุดเนน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใหขับเคลื่อนนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” เนนลดภาระครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา 4 ดาน และเรงลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 6 ดาน ของพลตํารวจเอก เพ่ิมพูน ชิดชอบ 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (รมว.ศธ.) รายละเอียดดังนี้  
 วิสัยทัศน  
 “องคกรคุณภาพ สรางคนดี มีความสุข”  
 องคกรคุณภาพ (เกง) ไดแก 1) คุณภาพผูเรียน 2) คุณภาพผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
และ 3) คุณภาพของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา  
 สรางคนดี (ดี) ไดแก 1) หลักสูตร 2) กระบวนการจัดการเรียนรู และ 3) สื่อ เทคโนโลยีดิจิทัล  
 มีสุข (มีสุข) ไดแก 1) สุขภาพกายและสุขภาพจิต และ 2) ความปลอดภัย 

นโยบายและจุดเนนนโยบายและจุดเนนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568   
 1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 
 1.1 ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาเพ่ือการบรรลุเปาหมาย 
การพัฒนาท่ียั่งยืน 
 1.2 ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ 
 1.3 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติ 
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 2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม และประชาธปิไตย 
  2.1 พัฒนาการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย               
ในสังคมรวมสมัย  
  2.2 พัฒนานวัตกรรมการจัดการสอนประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย 
และสงเสริมความรักชาติ ศาสน กษัตริย สูหองเรียนวิถีใหมดวยดิจิทัล 
 3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหทันสมัยและหลากหลาย 
  3.1 สงเสริมใหมีการตอยอดแนวคิดการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนา
สมรรถนะสํานัญของผูเรียน 
  3.2 พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผูเรียนตามความถนัดและความสนใจดวยการเรียนรู
อยางมีความสุข 
 4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถีในการคนหาความรูและตอยอดองคความรูท่ีสูงข้ึน 
  4.1 สงเสริมการอานเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต  
  4.2 พัฒนาความสามารถดานการอานตามแนวทางการประเมิน PISA 
 5. สงเสริม สนับสนุน กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  
  5.1 สงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะดานการทําประโยชนเพ่ือสวนรวม การมีจิตอาสาทําความ
ดีดวยหัวใจ  
  5.2 สรางผูนําดวยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญประโยชน และ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนอ่ืน ๆ 
  5.3 สงเสรมิกิจกรรมสภานักเรยีน ชุมนุม ชมรม และการมีสวนรวม ใหเกิดวิถีประชาธิปไตย
ในโรงเรียน เปนพลเมืองท่ีดีและแสดงออกอยางสรางสรรค 
 6. การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม  
  6.1 พัฒนาองคความรู เจตคติและทักษะการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กท่ีมีความ
ตองการจําเปนพิเศษ  
  6.2 สรางเครือขายบูรณาการความรวมมือชวยเหลือเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 
ระหวางสถานศึกษากับทีมสหวิชาชีพ 
  6.3 นิเทศ กํากับ ติดตาม โดยรวมมือกับเครือขายในทุกภาคสวน 
 7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 
  7.1 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามพหุปญญา 
  7.2 พัฒนาผู มีความสามารถพิเศษ ดานคณิตศาสตร ดานวิทยาศาสตร ดานภาษา              
ดานทัศนศิลป ดานดนตรี ดานนาฎศิลป  ดานกีฬา และดานอ่ืน ๆ 
  7.3 สงเสริมความเปนเลิศของผูมีความสามารถพิเศษ และ Soft  Power อยางเต็มศักยภาพ 
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 8. เสริมสรางความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  8.1 ปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือใหเปนพ้ืนท่ีปลอดภัย 
อบอุน มีความสุข เอ้ือตอการเรียนรู  
  8.2 สรางเครือขายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา 
  8.3 สรางภูมิคุมกันผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไมใหเขาไปของเก่ียวกับยาเสพติด 
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  8.4 รับเรื่องรองเรียน รองทุกข ดูแลความปลอดภัยของผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาผานระบบ OBEC Safety Center 
 9. เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
  9.1 พัฒนาระบบการปองกัน การเฝาระวัง และการดูแลชวยเหลือเด็กกลุมเสี่ยง เด็กตกหลน 
เด็กออกกลางคัน เด็กไรสัญชาติ เด็กพ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ ตามความตองการจําเปนรายบุคคล 
เพ่ือไมใหหลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการความรวมมือกับบุคคลและหนวยงานท่ีเก่ียวของ  
  9.2 สงเสริม สนับสนุนใหเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส 
ไดรับโอกาสเขาถึงการศึกษา แหลงเรียนรู และการฝกอาชีพท่ีหลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือใหมี
ทักษะในการดําเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได  
 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  10.1 พัฒนาผูบริหารสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูบริหารการศึกษา 
ผูบริหารสถานศึกษา และบุคลากรสวนกลางใหเปนผูนําเชิงกลยุทธ นํานโยบายสูการปฏิบัติ และมีทักษะในการ
บริหารสถานการณ  
  10.2 พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก ในการนิเทศ และการชี้แนะ (Coaching)  
  10.3 พัฒนาสมรรถนะครู ดานภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการ
เรียนรู จิตวิญญาณความเปนครู และทักษะอ่ืนท่ีจําเปน  
  10.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความรูและสมรรถนะดานวิชาการ                 
ดานทักษะการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  
  1. การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
   1.1 ปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการ การแตงตั้ง การยาย การชวยราชการและการ
ขอมีและเลื่อนวิทยฐานะ 
   1.2 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   2.1 จัดตั้งศูนยและสถานีแกหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ  
   2.2 จัดทําขอมูลสารสนเทศ และแนวทางการแกไขปญหาหนี้สินครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
   2.3  ดําเนินการแกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
   3.1 จัดทําแผนการบริหารโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
   3.2 จัดการเรียนรูเชิงรกุ (Active Learning) สําหรับโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 
   3.3 เสนอปรับเกณฑอัตรากําลังผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรสายสนับสนุน 
   3.4 จัดทําคําสั่งมอบอํานาจเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
โดยใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนผูดําเนินการแทนโรงเรียนท่ีมีจํานวนนักเรียนไมเกิน 60 คน 
   3.5 จัดทํารูปแบบการบริหารเจาหนาท่ีธุรการในโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 
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  8.4 รับเรื่องรองเรียน รองทุกข ดูแลความปลอดภัยของผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาผานระบบ OBEC Safety Center 
 9. เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
  9.1 พัฒนาระบบการปองกัน การเฝาระวัง และการดูแลชวยเหลือเด็กกลุมเสี่ยง เด็กตกหลน 
เด็กออกกลางคัน เด็กไรสัญชาติ เด็กพ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ ตามความตองการจําเปนรายบุคคล 
เพ่ือไมใหหลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการความรวมมือกับบุคคลและหนวยงานท่ีเก่ียวของ  
  9.2 สงเสริม สนับสนุนใหเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส 
ไดรับโอกาสเขาถึงการศึกษา แหลงเรียนรู และการฝกอาชีพท่ีหลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือใหมี
ทักษะในการดําเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได  
 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  10.1 พัฒนาผูบริหารสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูบริหารการศึกษา 
ผูบริหารสถานศึกษา และบุคลากรสวนกลางใหเปนผูนําเชิงกลยุทธ นํานโยบายสูการปฏิบัติ และมีทักษะในการ
บริหารสถานการณ  
  10.2 พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก ในการนิเทศ และการชี้แนะ (Coaching)  
  10.3 พัฒนาสมรรถนะครู ดานภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการ
เรียนรู จิตวิญญาณความเปนครู และทักษะอ่ืนท่ีจําเปน  
  10.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความรูและสมรรถนะดานวิชาการ                 
ดานทักษะการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  
  1. การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
   1.1 ปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการ การแตงตั้ง การยาย การชวยราชการและการ
ขอมีและเลื่อนวิทยฐานะ 
   1.2 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   2.1 จัดตั้งศูนยและสถานีแกหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ  
   2.2 จัดทําขอมูลสารสนเทศ และแนวทางการแกไขปญหาหนี้สินครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
   2.3  ดําเนินการแกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
   3.1 จัดทําแผนการบริหารโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
   3.2 จัดการเรียนรูเชิงรกุ (Active Learning) สําหรับโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 
   3.3 เสนอปรับเกณฑอัตรากําลังผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรสายสนับสนุน 
   3.4 จัดทําคําสั่งมอบอํานาจเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
โดยใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนผูดําเนินการแทนโรงเรียนท่ีมีจํานวนนักเรียนไมเกิน 60 คน 
   3.5 จัดทํารูปแบบการบริหารเจาหนาท่ีธุรการในโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 
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   3.6 สรางและใชแพลตฟอรมการเรียนรูในระบบดิจิตอล และสงเสริมการใช DLTV 
  4. ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 
   4.1 สํารวจรายการประเมิน รายงานขอมู และโครงกรของสถานศึกษา 
   4.2 จัดทํารูปแบบและแนวทางการประเมินเพ่ือลดภาระของสถานศึกษา 
   4.3 ติดตามผลการประเมินตามแนวทางเพ่ือลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 
  5. สรางความตระหนักในการปองกันการทุจริต 
   5.1 เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา สํานักงาน               
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา และ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   5.2 สรรหา บรรจุและแตงตั้ง โยกยาย ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ยึดถือ
ระบบคุณธรรม และความโปรงใส 
   5.3 จัดซ้ือจัดจางวัสดุครุภัณฑ  อาหารกลางวัน อยางมีคุณภาพและถูกตอง 
ตามระเบียบ กฎหมายท่ีกําหนด 
  6. การส่ือสาร และประชาสัมพันธองคกร  
   6.1 พัฒนาการสื่อสารทุกชองทาง 
   6.2 ติดตามและวิเคราะหประเด็นขาวท่ีเก่ียวของกับการศึกษา 
   6.3 ผลิตและเผยแพรสื่อประชาสัมพันธ เพ่ือสงเสริมภาพลักษณ สพฐ. 
   6.4 สรางเครือขาย และประยุกตใช AI เพ่ือการประชาสัมพันธ 
 ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
  1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   1.1 จัดหาเครื่องมือ พรอมอุปกรณเทคโนโลยีท่ีทันสมัยสําหรับการเรียนรู  
   1.2 จัดหาระบบเครือขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา 
   1.3 พัฒนา สงเสริม และขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูผานแพลตฟอรมการเรียนรู 
เทคโนโลยีดิจิทัล ใหแกผูเรียนทุกท่ีทุกเวลา  
  2. สรางความเขมแข็งระบบแนะแนว การช้ีแนะ(Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   2.1 พัฒนาระบบการแนะแนวและการชี้แนะ (Coaching)  
   2.2 พัฒนาครูแนะแนวแกนนํา และพัฒนาใหครูทุกคนใหการแนะแนวนักเรียนได 
   2.3 สงเสริมสุขภาพจิตของผูเรียนวิถีใหมดวยระบบ School Health Hero และ
สงเสริมสุขภาพกายรอบดาน 
  3. สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank) 
   3.1 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู และประสบการณเพ่ือใชในการสะสมหนวยกิต
และผลการเรียนของผูเรียน ผานระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank)  
   3.2 พัฒนาระบบธนาคารหนวยกิตดิจิทัล  
   3.3 เชื่อมโยง API ระหวางสถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด และระบบธนาคารหนวยกิต 
แหงชาติ  
  4 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
   4.1 จัดทําแผนการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 
   4.2 กําหนดเกณฑมาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ 
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   4.3 สนับสนุนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพท่ีสอดคลองกับบริบทและความตองการ
เพ่ือการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
  5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และการมีรายไดระหวางเรียน 
   5.1 พัฒนานักธุรกิจนอยมีคุณธรรม นําสูเศรษฐกิจสรางสรรค 
   5.2 สงเสริมใหนักเรียนทํางานหารายไดในชวงปดภาคเรียนฤดูรอน 
   5.3 สงเสริมประสบการณอาชีพของนักเรียนในจังหวัดชายแดนใต 
   5.4 พัฒนาตอยอดหองแล็บสอนอาชีพ ในโรงเรียนตนแบบสหกรณโรงเรียน 
   5.5 สงเสริมการศึกษารวมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ทวิศึกษา)  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

6. แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เปนการศึกษาเพ่ือเปนรากฐานในการพัฒนาประเทศ โดยมี
เปาหมาย ผูเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน เปนผูเรียนรู ผูรวมสรางสรรคนวัตกรรม และเปน
พลเมืองท่ีเขมแข็งของประเทศ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงไดกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ 
เปาประสงค และกลยุทธ ในระยะเวลา 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ดังนี ้

วิสัยทัศน  
“ผู เรียนมีความรู และสมรรถนะท่ีจําเปน มีความสุข และมีเปาหมาย ไดรับการพัฒนา 

อยางมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาตนเองไดเต็มศักยภาพ” 
พันธกิจ  
1. สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศของผู เรียนให มีสมรรถนะตามศักยภาพ  

และเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน และพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะ 
ท่ีจําเปนตออนาคตในศตวรรษท่ี 21 

2. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษา 
ท่ีตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 

3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับใหมีความปลอดภัย และ
สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาเพ่ือเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : 
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ํา ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษา
อยางท่ัวถึงและเทาเทียม 

 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหนวยงานในสังกัดใหมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล

เหมาะสมกับบริบท 
เปาประสงค  
1. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และ 

ยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมืองท่ีรูสิทธิและหนาท่ี 
อยางมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเปนไทย 

2. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสมอภาค  
มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคลองกับศักยภาพ ใหเปนผูมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 
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   4.3 สนับสนุนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพท่ีสอดคลองกับบริบทและความตองการ
เพ่ือการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
  5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และการมีรายไดระหวางเรียน 
   5.1 พัฒนานักธุรกิจนอยมีคุณธรรม นําสูเศรษฐกิจสรางสรรค 
   5.2 สงเสริมใหนักเรียนทํางานหารายไดในชวงปดภาคเรียนฤดูรอน 
   5.3 สงเสริมประสบการณอาชีพของนักเรียนในจังหวัดชายแดนใต 
   5.4 พัฒนาตอยอดหองแล็บสอนอาชีพ ในโรงเรียนตนแบบสหกรณโรงเรียน 
   5.5 สงเสริมการศึกษารวมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ทวิศึกษา)  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

6. แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เปนการศึกษาเพ่ือเปนรากฐานในการพัฒนาประเทศ โดยมี
เปาหมาย ผูเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน เปนผูเรียนรู ผูรวมสรางสรรคนวัตกรรม และเปน
พลเมืองท่ีเขมแข็งของประเทศ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงไดกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ 
เปาประสงค และกลยุทธ ในระยะเวลา 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ดังนี ้

วิสัยทัศน  
“ผู เรียนมีความรู และสมรรถนะท่ีจําเปน มีความสุข และมีเปาหมาย ไดรับการพัฒนา 

อยางมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาตนเองไดเต็มศักยภาพ” 
พันธกิจ  
1. สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศของผู เรียนให มีสมรรถนะตามศักยภาพ  

และเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน และพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะ 
ท่ีจําเปนตออนาคตในศตวรรษท่ี 21 

2. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษา 
ท่ีตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 

3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับใหมีความปลอดภัย และ
สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาเพ่ือเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : 
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ํา ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษา
อยางท่ัวถึงและเทาเทียม 

 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหนวยงานในสังกัดใหมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล

เหมาะสมกับบริบท 
เปาประสงค  
1. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และ 

ยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมืองท่ีรูสิทธิและหนาท่ี 
อยางมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเปนไทย 

2. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสมอภาค  
มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคลองกับศักยภาพ ใหเปนผูมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๘๒ 
 

3. เด็กกลุมเสี่ยงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหลน และเด็กออกกลางคัน ไดรับ 
การชวยเหลือใหไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัย 
จากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ ไดแก ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติตาง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม  
ฝุน PM 2.5 การคามนุษย การคุกคามในชีวิตและทรัพยสิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร สามารถปรับตัว 
ตอโรคอุบัติใหม โรคอุบัติซํ้า และรองรับวิถีชีวิตใหม รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะท่ีดี 

5. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู ทันตอการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ
ความเปนครู 

6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

7. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา  
มีการนําระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ  
มีระบบการบริหารจัดการท่ีไดมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

กลยุทธ  
กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
เปาประสงคเชิงกลยุทธ  
1. ผู เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม  

9 รูปแบบ ไดแก ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติตาง ๆ อุบัติ เหตุ โรคอุบัติใหม ฝุน PM 2.5  
การคามนุษย การคุกคามในชีวิตและทรัพยสิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร 

2. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัวตอ
โรคอุบัติใหม โรคอุบัติซํ้า 

3. สถานศึกษา ไดรับการพัฒนาใหมีความปลอดภัย และจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
4. สถานศึกษา ไดรับการสงเสริมให มีความรวมมือกับหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ  

เพ่ือความปลอดภัยของผูเรียน 
 
ตัวช้ีวัด 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

คาเปาหมาย (ป) 
ระดับ 

2566 2567 2568 2569 2570 

1  รอยละของผูเรียนท่ีมีความรูความ
เขาใจและทักษะเพ่ือรับมือกับภัย
คุกคามรูปแบบใหมทุกรูปแบบและ
ทุกประเภท 

รอยละ  80  85  90  95  100  สพฐ./  
สพท./  

รร. 

๘๓ 
 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

คาเปาหมาย (ป) 
ระดับ 

2566 2567 2568 2569 2570 

2  รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการ
ประเมินความเสี่ยง และมีแผน/
มาตรการ กิจกรรมในการสราง 
ความตระหนักรู (Safety 
Awareness) หรือ ทักษะในการ
รับมือดานความปลอดภัย  (Safety 
Action) ทุกรูปแบบ และมีการ
ดําเนินการตามแผนอยางเปนระบบ 

รอยละ  80  85  90  95  100 สพฐ./  
สพท. 

 

แนวทางการพัฒนา  

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 

1  สนับสนนุ พัฒนา และสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูเก่ียวกับภัยรูปแบบตาง ๆ  
ที่มีผลกระทบตอความปลอดภัยในการดําเนินชีวิต เพื่อสามารถดําเนินชีวิตในวิถีใหม
และชีวิตวิถีถัดไป ไดอยางถูกตอง 

สพฐ. (ศป.สพฐ.
สวก.) / สพท. / 
รร. 

2  พัฒนาระบบและกลไกในการดแูลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา ใหไดรับความปลอดภัยจากภัยทัง้ 9 รูปแบบ และ
พรอมปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง โดยเปดใหมีชองทางการรองเรียนหรือแจงเหตุ
ใหกับผูเรียน ผูปกครอง ครู เพื่อสื่อสารกับสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานโดยตรง รวมถึงการใช  Big Data และ   แอปพลิเคชนัในการเฝาระวังเชิงรุก 
เพื่อสามารถคาดการณภัยที่อาจเกิดข้ึน ในอนาคต การซักซอมในการรับมือกับภัย
พิบัติและภัยคุกคามรูปแบบตาง ๆ ที่ผูเรียนอาจตองเผชญิ และสงเสริมการเชื่อมโยง
ฐานขอมูลทั้งหนวยงานในสังกัดและหนวยงานภายนอก ใหสามารถแกไขปญหา             
ดานความปลอดภัยไดอยางทันทวงท ี 

สพฐ. (ศป.สพฐ. 
สอ.) / สพท. / รร. 

3  พัฒนาสถานศึกษาใหเปนพืน้ทีป่ลอดภัยสําหรับผูเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา  โดยการสนับสนนุหรือประสานการสนบัสนุนทรัพยากรเพื่อใหอาคารเรียน
อาคารประกอบของสถานศึกษาใหเอ้ือตอการเรียนรู และความปลอดภัยของผูเรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงสงเสริมและประสานการสนับสนนุบุคลากร
ดานจิตวทิยา และบุคลากรดานความปลอดภัย เพื่อใหเกิดความปลอดภัยกับผูเรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

สพฐ. (ศป.สพฐ. 
สนผ. สพก.จชต.
สอ.) /สพท. / รร. 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๘๓ 
 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

คาเปาหมาย (ป) 
ระดับ 

2566 2567 2568 2569 2570 

2  รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการ
ประเมินความเสี่ยง และมีแผน/
มาตรการ กิจกรรมในการสราง 
ความตระหนักรู (Safety 
Awareness) หรือ ทักษะในการ
รับมือดานความปลอดภัย  (Safety 
Action) ทุกรูปแบบ และมีการ
ดําเนินการตามแผนอยางเปนระบบ 

รอยละ  80  85  90  95  100 สพฐ./  
สพท. 

 

แนวทางการพัฒนา  

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 

1  สนับสนนุ พัฒนา และสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูเก่ียวกับภัยรูปแบบตาง ๆ  
ที่มีผลกระทบตอความปลอดภัยในการดําเนินชีวิต เพื่อสามารถดําเนินชีวิตในวิถีใหม
และชีวิตวิถีถัดไป ไดอยางถูกตอง 

สพฐ. (ศป.สพฐ.
สวก.) / สพท. / 
รร. 

2  พัฒนาระบบและกลไกในการดแูลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา ใหไดรับความปลอดภัยจากภัยทัง้ 9 รูปแบบ และ
พรอมปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง โดยเปดใหมีชองทางการรองเรียนหรือแจงเหตุ
ใหกับผูเรียน ผูปกครอง ครู เพื่อสื่อสารกับสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานโดยตรง รวมถึงการใช  Big Data และ   แอปพลิเคชนัในการเฝาระวังเชิงรุก 
เพื่อสามารถคาดการณภัยที่อาจเกิดข้ึน ในอนาคต การซักซอมในการรับมือกับภัย
พิบัติและภัยคุกคามรูปแบบตาง ๆ ที่ผูเรียนอาจตองเผชญิ และสงเสริมการเชื่อมโยง
ฐานขอมูลทั้งหนวยงานในสังกัดและหนวยงานภายนอก ใหสามารถแกไขปญหา             
ดานความปลอดภัยไดอยางทันทวงท ี 

สพฐ. (ศป.สพฐ. 
สอ.) / สพท. / รร. 

3  พัฒนาสถานศึกษาใหเปนพืน้ทีป่ลอดภัยสําหรับผูเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา  โดยการสนับสนนุหรือประสานการสนบัสนุนทรัพยากรเพื่อใหอาคารเรียน
อาคารประกอบของสถานศึกษาใหเอ้ือตอการเรียนรู และความปลอดภัยของผูเรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงสงเสริมและประสานการสนับสนนุบุคลากร
ดานจิตวทิยา และบุคลากรดานความปลอดภัย เพื่อใหเกิดความปลอดภัยกับผูเรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

สพฐ. (ศป.สพฐ. 
สนผ. สพก.จชต.
สอ.) /สพท. / รร. 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๘๔ 
 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 

4  สงเสริมและสนับสนนุสถานศึกษา ใหมีความรวมมือกับหนวยงาน ภาคีเครือขายที่
เก่ียวของ เชน กระทรวงมหาดไทย กระทรวงสาธารณสุข และสาํนักงาน
คณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด เปนตน เพื่อเสริมสรางความ
ปลอดภัยของผูเรียน ใหมีทักษะในการปองกันและปรับตัว 

สพฐ. (ศป.สพฐ. 
สอ.) / สพท. 

5  สงเสริมใหมีการประเมินความเสี่ยงดานความปลอดภัย และจัดทําแผนบริหารจัดการ
ดานความปลอดภัยของหนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา               
ข้ันพื้นฐาน รวมถึงแผนดําเนนิธรุกิจอยางตอเนื่องสําหรับการบริหารความพรอมตอ
สภาวะวิกฤต (BCP) และจัดระบบความปลอดภัยในภาพรวม ใหเหมาะสมตามบริบท
ของพื้นที่ 

สพฐ. (ศป.สพฐ.
สอ.) 

6  ผลักดันใหเกิดการออก/ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือมาตรการ
ระดับประเทศ  เพื่อสนับสนุนความปลอดภัยใหผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

สพฐ. (สน.) 

7  จัดกิจกรรมในการสรางความตระหนักรู (Safety Awareness) หรือการซักซอม            
ในการรับมือกับภัยพิบตัิและภัยคุกคามรูปแบบตาง ๆ (Safety Action) ที่ผูเรียนอาจตอง
เผชิญ และมีแผน/มาตรการในการรับมือกับโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ําที่เกิดข้ึนไดในวิถี
ชีวิตใหม  เพื่อใหสถานศึกษาเปนพื้นทีป่ลอดภัย 

สพฐ. / สพท. 

กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  
เปาประสงคเชิงกลยุทธ  
1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาคจน

จบการศึกษาภาคบังคับ  
2. ผู เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดรับการสงเสริมใหไดรับโอกาสทางการศึกษา 

อยางเสมอภาคจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
3. เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส ไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ   
4. ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษไดรับการสงเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ   
5. เด็กกลุมเสี่ยงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหลน และเด็กออกกลางคัน ไดรับ 

การชวยเหลือใหไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘๕ 
 

ตัวช้ีวัด 

ท่ี ตัวชี้วัด 
หนวย
นับ 

คาเปาหมาย (ป) ระดับ 

2566 2567 2568 2569 2570 
 

1  อัตราการเขาเรยีนสุทธิ 
ระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน สังกัดนักงาน
คณะกรรมการการศกึษา
ข้ันพ้ืนฐาน 

รอยละ  70  70  70  70  70  สพฐ. 

2  รอยละของเด็กออ
กลางคัน  เด็กตกหลน 
กลับเขาสูระบบ
การศึกษา หรือไดรับ
การศึกษา  
ดวยรูปแบบท่ีเหมาะสม 

รอยละ  80  85  90  93  95  สพฐ./  
สพท./  

รร. 

3  จํานวนของผูเรียนท่ี
เปนผูพิการ 
ผูดอยโอกาส ไดรับ
การศึกษา  
ท่ีเหมาะสมตาม     
ความจําเปน และ
ศักยภาพ 

คน  ไมนอยกวา   
2,000,000  

คน/ป 

ไมนอยกวา   
2,000,000  

คน/ป 

ไมนอยกวา   
2,000,000  

คน/ป 

ไมนอยกวา   
2,000,000 

คน/ป 

ไมนอยกวา   
2,000,000  

คน/ป 

สพฐ./  
สพท./  

รร. 

4  จํานวนของผูเรียนท่ี
เปน ผูมีความสามารถ
พิเศษ ไดรับการ
สงเสริมศักยภาพท่ี
เหมาะสม 

คน  ไมนอย
กวา   

20,000  
คน/ป 

ไมนอยกวา   
20,000   

คน/ป 

ไมนอยกวา   
20,000   

คน/ป 

ไมนอยกวา   
20,000   

คน/ป 

ไมนอยกวา   
20,000   

คน/ป 

สพฐ./  
สพท./  

รร. 

5  รอยละของสถานศึกษา 
มีการนําขอมูล
สารสนเทศ มาใชในการ
รับและใหบริการ
การศึกษา รวมถึงการสง
ตอผูเรียนระดับปฐมวัย 
และการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานอยางเปนะบบ 

รอยละ  90  93  95  98  100  สพฐ./  
สพท. 

6  รอยละของ
สถานศึกษา ท่ีจัด
การศึกษาในรูปแบบ
ท่ีหลากหลาย 
เหมาะสมกับผูเรียน 

รอยละ  70  75  80  80  80  สพฐ./  
สพท. 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๘๕ 
 

ตัวช้ีวัด 

ท่ี ตัวชี้วัด 
หนวย
นับ 

คาเปาหมาย (ป) ระดับ 

2566 2567 2568 2569 2570 
 

1  อัตราการเขาเรยีนสุทธิ 
ระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน สังกัดนักงาน
คณะกรรมการการศกึษา
ข้ันพ้ืนฐาน 

รอยละ  70  70  70  70  70  สพฐ. 

2  รอยละของเด็กออ
กลางคัน  เด็กตกหลน 
กลับเขาสูระบบ
การศึกษา หรือไดรับ
การศึกษา  
ดวยรูปแบบท่ีเหมาะสม 

รอยละ  80  85  90  93  95  สพฐ./  
สพท./  

รร. 

3  จํานวนของผูเรียนท่ี
เปนผูพิการ 
ผูดอยโอกาส ไดรับ
การศึกษา  
ท่ีเหมาะสมตาม     
ความจําเปน และ
ศักยภาพ 

คน  ไมนอยกวา   
2,000,000  

คน/ป 

ไมนอยกวา   
2,000,000  

คน/ป 

ไมนอยกวา   
2,000,000  

คน/ป 

ไมนอยกวา   
2,000,000 

คน/ป 

ไมนอยกวา   
2,000,000  

คน/ป 

สพฐ./  
สพท./  

รร. 

4  จํานวนของผูเรียนท่ี
เปน ผูมีความสามารถ
พิเศษ ไดรับการ
สงเสริมศักยภาพท่ี
เหมาะสม 

คน  ไมนอย
กวา   

20,000  
คน/ป 

ไมนอยกวา   
20,000   

คน/ป 

ไมนอยกวา   
20,000   

คน/ป 

ไมนอยกวา   
20,000   

คน/ป 

ไมนอยกวา   
20,000   

คน/ป 

สพฐ./  
สพท./  

รร. 

5  รอยละของสถานศึกษา 
มีการนําขอมูล
สารสนเทศ มาใชในการ
รับและใหบริการ
การศึกษา รวมถึงการสง
ตอผูเรียนระดับปฐมวัย 
และการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานอยางเปนะบบ 

รอยละ  90  93  95  98  100  สพฐ./  
สพท. 

6  รอยละของ
สถานศึกษา ท่ีจัด
การศึกษาในรูปแบบ
ท่ีหลากหลาย 
เหมาะสมกับผูเรียน 

รอยละ  70  75  80  80  80  สพฐ./  
สพท. 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๘๖ 
 

แนวทางการพัฒนา 
 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ 

• การสนับสนุนโครงสรางพ้ืนฐาน 

1  พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของผูเรียนระดับปฐมวัย และการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเปนรายบุคคล เปนฐานขอมูลในการบริหารจัดการศึกษา รวมท้ังบูรณา
การและเชื่อมโยงฐานขอมูลกับหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ เพ่ือดูแลและปองกัน
ไมใหผูเรียนออกจากระบบการศึกษา 

สพฐ. (สนผ.) 

2  สงเสริม สนับสนุนการมีสวนรวมของสังคมอยางตอเนื่อง ประสานงานกับ
หนวยงานอื่น ๆ ที่ เกี่ยวของ และระดมทรัพยากรเพ่ือลดความเหล่ือมลํ้า
ทางการศึกษา 

สพฐ. (สนก.สนผสอ.)/ 
สพท. / รร. 

3  สงเสริม สนับสนุนใหมีเทคโนโลยีดิจิทัล หรือนวัตกรรมในการสรางโอกาสทาง
การศึกษาใหผูเรียนทุกคน ทุกพ้ืนที่เขาถึงการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

สพฐ. (สทร. สนผ.) / สพท. 
/ รร.  

4  พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยบุคคล ครอบครัว 
(Home School) องคกร ชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ และสถาน
ประกอบการในศูนยการเรียน ตามมาตรา 12  แหงระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 

สพฐ. (สนผ.) /สพท.  

5  พัฒ นาระบบแพลตฟอรม ในการส งต อ  ติดตาม และคนหานั ก เรียน                  
เพ่ือชวยเหลือเด็กตกหลน  เด็กออกกลางคันใหกลับเขาสูระบบการศึกษา หรือ
ไดรับการศึกษาดวยรูปแบบที่เหมาะสม 

สพฐ. (สนผ.)  

6  กําหนดแนวทาง และกระบวนการในการสงตอนักเรียนใหไดรับการศึกษา                
ในระดับที่สูงขึ้น  หรือมีทักษะอาชีพในการดํารงชีวิต 

สพฐ. (ศป.สพฐ.สนผ.) 

7  พัฒนารูปแบบและวิธีการจัดการเรียนรู เทคโนโลยี ส่ิงอํานวยความสะดวก ส่ือ
บริการ และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา รวมท้ังกระบวนการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับ การพัฒนาศักยภาพของเด็กพิการ 

สพฐ. (สศศ.) 

• ดูแล สงเสริมการเขาถึงโอกาสทางการศึกษาของผูเรียน 

8  จัดการศึกษาใหผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษไดรับโอกาสในการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ  

สพฐ. (ศบศ. สบว. สวก.) / 
สพท. / รร. 

9  สรางการศึกษาทางเลือกและการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong Learning)               
ที่หลากหลายใหกับผูเรียนกลุมเปาหมายพิเศษ และกลุมเปราะบาง ในการ
เขาถึงการศกึษา การเรียนรู  และมีพ้ืนฐานการประกอบอาชีพหรอืทักษะอาชีพ 
อยางเทาเทียม 

สพฐ. (สทร. 
สนผ.  สพก.จชต. สวก.) / 
สพท. / รร. 

๘๗ 
 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ 

10  สงเสริมเด็กพิการและเด็กดอยโอกาส มีโอกาสไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ                
มีทักษะชีวิต  ทักษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ สอดคลองกับความตองการ
จําเปนสามารถพ่ึงตนเองได ตามศักยภาพของแตละบุคคล 

สพฐ. (สศศ.) 

11  สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมใหมีคุณภาพ และเกิดการบูรณา
การอยางย่ังยืน  

สพฐ. (สศศ.) / สพท. / รร. 

12  จัดสรรงบประมาณเปนการเฉพาะสําหรับผูเรียน เพ่ือแกไขปญหาดานความ
เหล่ือมลํ้าทางการศึกษา  

สพฐ. (สนผ.) 

• เพ่ิมโอกาสการเขาถึงสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพทุกพ้ืนท่ี 

13  จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยากรท่ีจําเปน รวมถึงประสานการสนับสนุน
ทรัพยากรแกสถานศึกษาในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษพ้ืนท่ีสูงในถิ่นทุรกันดาร และ
พ้ืนที่เกาะ เพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 

สพฐ. (สนก. สนผ.สมป. 
สพก.จชต.) /สพท. 

14  พัฒนาโรงเรียนคุณภาพ และโรงเรียนท่ีสามารถดํารงอยูไดอยางมีคุณภาพ 
(Stand Alone)  ใหสามารถเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหกบัประชากร
วัยเรียนและผูเรียนไดอยางมีคุณภาพ 

สพฐ. (สนก.) /สพท. / รร. 

 
กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
เปาประสงคเชิงกลยุทธ  
1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย  
2. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ัน

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมืองท่ีรูสิทธิและหนาท่ีอยางมี
ความรับผิดชอบ   

3. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน
สอดคลองกับศักยภาพ ใหเปนผูมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21   

4. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู ทันตอการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ
ความเปนครู  

5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและ
ประเมินผล เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ยืดหยุน
ตอบสนองตอความถนัดและความสนใจของผูเรียน เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized 
Learning) 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๘๗ 
 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ 

10  สงเสริมเด็กพิการและเด็กดอยโอกาส มีโอกาสไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ                
มีทักษะชีวิต  ทักษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ สอดคลองกับความตองการ
จําเปนสามารถพ่ึงตนเองได ตามศักยภาพของแตละบุคคล 

สพฐ. (สศศ.) 

11  สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมใหมีคุณภาพ และเกิดการบูรณา
การอยางย่ังยืน  

สพฐ. (สศศ.) / สพท. / รร. 

12  จัดสรรงบประมาณเปนการเฉพาะสําหรับผูเรียน เพ่ือแกไขปญหาดานความ
เหล่ือมลํ้าทางการศึกษา  

สพฐ. (สนผ.) 

• เพ่ิมโอกาสการเขาถึงสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพทุกพ้ืนท่ี 

13  จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยากรท่ีจําเปน รวมถึงประสานการสนับสนุน
ทรัพยากรแกสถานศึกษาในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษพ้ืนท่ีสูงในถิ่นทุรกันดาร และ
พ้ืนที่เกาะ เพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 

สพฐ. (สนก. สนผ.สมป. 
สพก.จชต.) /สพท. 

14  พัฒนาโรงเรียนคุณภาพ และโรงเรียนท่ีสามารถดํารงอยูไดอยางมีคุณภาพ 
(Stand Alone)  ใหสามารถเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหกบัประชากร
วัยเรียนและผูเรียนไดอยางมีคุณภาพ 

สพฐ. (สนก.) /สพท. / รร. 

 
กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
เปาประสงคเชิงกลยุทธ  
1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย  
2. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ัน

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมืองท่ีรูสิทธิและหนาท่ีอยางมี
ความรับผิดชอบ   

3. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน
สอดคลองกับศักยภาพ ใหเปนผูมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21   

4. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู ทันตอการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ
ความเปนครู  

5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและ
ประเมินผล เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ยืดหยุน
ตอบสนองตอความถนัดและความสนใจของผูเรียน เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized 
Learning) 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๘๘ 
 

ตัวช้ีวัด 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ  

คาเปาหมายป 2570  ระดับ 

2566  2567  2568  2569  2570 

1  รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมี
สมรรถนะ และทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษ               
ท่ี 21 

รอยละ  80  80  80  80  80  สพฐ./  
สพท./  

รร. 

2  รอยละของสถานศึกษาในสังกัดท่ีสามารถ
จัดการเรียนการสอนหรือจัดกิจกรรม เพ่ือ
สงเสริมพหุปญญาของผูเรียน โดยใช
เครื่องมือคัดกรอง/สํารวจแวว/ วัด
ความสามารถความถนัดของผูเรียน 

รอยละ  30  35  40  50  60  สพฐ./  
สพท. 

3  รอยละของสถานศึกษาในสังกัดท่ีมี
หลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุนตอบสนอง
ตอความถนัดและความสนใจของเรียน 

รอยละ 60  70  80  90  100  สพฐ./  
สพท. 

4  รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการ
เรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการ
วัดและประเมนิผล  เพ่ือพัฒนา การเรียนรู
ของผูเรียน (Assessment  for Learning) 
ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการ
เรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized 
Learning) 

รอยละ 50  55  60  65  70  สพฐ./  
สพท. 

5  รอยละของผูเรียนปฐมวัยในสังกัดมี
พัฒนาการสมวัย ท้ังดานรางกาย จิตใจ 
วินัย อารมณ สังคม และสติปญญา 

รอยละ  80  80  80  80  80  สพฐ./  
สพท./  

รร. 

 

แนวทางการพัฒนา 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 

• คุณภาพผูเรียน 

1  จัดการศึกษาระดับปฐมวัยใหมีพัฒนาการสมวัย ท้ังดานรางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม  และ
สติปญญา 

สพฐ. (สบว.
สวก.) / สพท. 
/ รร. 

2  สงเสริมใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาจัดการศึกษาใหผูเรยีน  มีความรู  มีทักษะ
การเรยีนรู และทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 อยางครบถวน เปนคนดี มีวินัย มีความรัก ใน
สถาบันหลักของชาติยดึมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
และนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาของพระบาทสมเดจ็พระวชิรเกลาเจาอยูหัวสูการปฏิบัต ิ

สพฐ. (ทุก
สํานัก) / 
สพท. / รร. 

๘๙ 
 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 

3  พัฒนาและสงเสริมผูเรียนใหไดรับการพัฒนาพหุปญญารายบุคคลโดยมีเครื่องมือคัดกรอง/ สํารวจ
แวว/วัดความสามารถ ความถนัด สถานศึกษาจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายตอบสนองความแตกตาง
ทางพหุปญญาของผูเรียน โดยครูออกแบบการจัดการเรยีนรูแบบบูรณาการสอดคลองตามบริบท
และวัฒนธรรม คํานึงถึงความแตกตางของแตละบุคคลตามความถนัด ความสนใจ  สงผลตอการพัฒนา
ผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 

สพฐ. (สวก.) /  
สพท. / รร. 

4  จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผูเรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานความถนัดและศักยภาพ       
ของแตละบุคคลวางรากฐานการศกึษาเพ่ืออาชีพใหสอดคลองกับบรบิทพ้ืนท่ีความตองการของ
ตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ 

สพฐ. (สวก.) /  
สพท. / รร. 

5  พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะและทักษะดานการอาน คณิตศาสตร การคิดข้ันสูง นวัตกรรม
วิทยาศาสตร และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาตางประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
เช่ือมโยงสูอาชีพ และการมีงานทํา มีทักษะอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ 

สพฐ. (สวก.) 
/  
สพท. / รร. 

6  สงเสริม พัฒนาทักษะดานดิจิทัลและดานการเรียนรูของผูเรียน ท่ีนําไปสู Digital Life & Learning  สพฐ. (สทร.) 
/ สพท. / รร. 

7  สงเสริมใหนักเรียนนําความรูดานเทคโนโลยมีาใชในชีวิตประจําวันและหารายไดระหวางเรยีน  สพฐ. (สอ.) /
สพท. / รร. 

8  สงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาจดัการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  สพฐ. (สนก.) 
/ สพท. / รร. 

• คุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

9  สงเสริมใหครสูามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และเปนผูสรางสรรคนวัตกรรม 
(Co-creation) ใหกับผูเรียนในทุกระดับช้ัน 

สพฐ. (ศนฐ. ศบ
ศ. สนก. สวก.)/
สพท./รร. 

10  สงเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอยางตอเน่ือง  มี
จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนคร ู

สพฐ. (ศบศ.
สพร.) / 
สพท. / รร. 

11  พัฒนาศักยภาพครูในดานการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน  (Assessment 
for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสรมิ 
การเรยีนรูเปนรายบุคคล  (Personalized Learning) เชน การอบรม 
เชิงปฏิบัติการแบบ Intensive Trainingการอบรมแบบออนไลน (Online Training) การอบรม
แบบเรียนรูดวยตนเอง (e-learning) เปนตน 

สพฐ. (ศนฐ. ศบศ.  
สทร.สทศ.) /สพท. 

• หลักสูตรและอ่ืน ๆ 

12  พัฒนาหลักสตูรการศึกษาปฐมวัย หลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหลักสูตร 
สถานศึกษาบนฐานมโนทัศนท่ีหลากหลาย เชน Career Education , Competency Building , 
Creative Education  

สพฐ. (สวก.) /  
สพท. / รร. 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๘๙ 
 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 

3  พัฒนาและสงเสริมผูเรียนใหไดรับการพัฒนาพหุปญญารายบุคคลโดยมีเครื่องมือคัดกรอง/ สํารวจ
แวว/วัดความสามารถ ความถนัด สถานศึกษาจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายตอบสนองความแตกตาง
ทางพหุปญญาของผูเรียน โดยครูออกแบบการจัดการเรยีนรูแบบบูรณาการสอดคลองตามบริบท
และวัฒนธรรม คํานึงถึงความแตกตางของแตละบุคคลตามความถนัด ความสนใจ  สงผลตอการพัฒนา
ผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 

สพฐ. (สวก.) /  
สพท. / รร. 

4  จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผูเรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานความถนัดและศักยภาพ       
ของแตละบุคคลวางรากฐานการศกึษาเพ่ืออาชีพใหสอดคลองกับบรบิทพ้ืนท่ีความตองการของ
ตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ 

สพฐ. (สวก.) /  
สพท. / รร. 

5  พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะและทักษะดานการอาน คณิตศาสตร การคิดข้ันสูง นวัตกรรม
วิทยาศาสตร และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาตางประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
เช่ือมโยงสูอาชีพ และการมีงานทํา มีทักษะอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ 

สพฐ. (สวก.) 
/  
สพท. / รร. 

6  สงเสริม พัฒนาทักษะดานดิจิทัลและดานการเรียนรูของผูเรียน ท่ีนําไปสู Digital Life & Learning  สพฐ. (สทร.) 
/ สพท. / รร. 

7  สงเสริมใหนักเรียนนําความรูดานเทคโนโลยมีาใชในชีวิตประจําวันและหารายไดระหวางเรยีน  สพฐ. (สอ.) /
สพท. / รร. 

8  สงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาจดัการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  สพฐ. (สนก.) 
/ สพท. / รร. 

• คุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

9  สงเสริมใหครสูามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และเปนผูสรางสรรคนวัตกรรม 
(Co-creation) ใหกับผูเรียนในทุกระดับช้ัน 

สพฐ. (ศนฐ. ศบ
ศ. สนก. สวก.)/
สพท./รร. 

10  สงเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอยางตอเน่ือง  มี
จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนคร ู

สพฐ. (ศบศ.
สพร.) / 
สพท. / รร. 

11  พัฒนาศักยภาพครูในดานการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน  (Assessment 
for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสรมิ 
การเรยีนรูเปนรายบุคคล  (Personalized Learning) เชน การอบรม 
เชิงปฏิบัติการแบบ Intensive Trainingการอบรมแบบออนไลน (Online Training) การอบรม
แบบเรียนรูดวยตนเอง (e-learning) เปนตน 

สพฐ. (ศนฐ. ศบศ.  
สทร.สทศ.) /สพท. 

• หลักสูตรและอ่ืน ๆ 

12  พัฒนาหลักสตูรการศึกษาปฐมวัย หลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหลักสูตร 
สถานศึกษาบนฐานมโนทัศนท่ีหลากหลาย เชน Career Education , Competency Building , 
Creative Education  

สพฐ. (สวก.) /  
สพท. / รร. 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๙๐ 
 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 

13  พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาต ิ สพฐ. (สวก.) /  
สพท. / รร. 

14  พัฒนาระบบคลังขอสอบมาตรฐานในการประเมินคณุภาพผูเรยีนรอบดาน เพ่ือใหบริการ                    
แกสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษาในรูปแบบออนไลน 

สพฐ. (สทศ.) 
/  สพท. / รร. 

15  พัฒนาและสงเสรมินวัตกรรมการศึกษาและการเรยีนรู เพ่ือยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา  
ของผูเรียน และสมรรถนะของผูเรยีน 

สพฐ. (สนก.) 
/ สพท. / รร. 

16  พัฒนาและสงเสรมิใหมีแพลตฟอรมการจัดการเรียนรูอัจฉริยะ ท่ีรวบรวมขอมูลเก่ียวกับ
กระบวนการจดัการเรียนรู สื่อการสอนท่ีมีคุณภาพ และการประเมินและพัฒนาผูเรียน                  
เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning) สําหรับผูเรียนทุกชวงวัย 

สพฐ. (สทร.) 

17  บูรณาการการศึกษาเพ่ือการศึกษาตอดานอาชีพและการประกอบอาชีพ หรือการมีงานทํา            
ตามความตองการและความถนัดของผูเรียน 

สพฐ. (สวก.) 
/  สพท. / รร. 

18  สนับสนุนการปรับปรุงหลักสูตรและการพัฒนาครู สายสามญั ปฐมวัย การศึกษาพิเศษ การศึกษา                 
ตามอัธยาศัย ใหสอดคลองกับบรบิทพ้ืนท่ี สนับสนุนการพัฒนาระบบและกระบวนการบริหาร 
จัดการกระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครูและระบบการนิเทศการศึกษา และการสอนงาน 
ของครูพ่ีเลี้ยง ในสถานศึกษา 

สพฐ. (สพร.) 
/ สพท. / รร. 

19  สงเสริมสนับสนุนศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (HCEC) เปนศูนยกลาง ในการ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน 

สพฐ. (ศบศ.) 
/  สพท. / รร. 

20  พัฒนาศึกษานิเทศก รูปแบบ วิธีการนิเทศท่ีสงเสรมิการจดัการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

สพฐ. (ศนฐ.) 
/ ศบศ. 
สนับสนุน 

21  พัฒนาศึกษานิเทศกและผูบริหารสถานศึกษาใหมีสมรรถนะในการนิเทศการศึกษา และการพัฒนา
งานวิชาการ ท่ีสงเสรมิการจดัการเรียนรูเชิงรุก และสอดคลองกับลักษณะงาน และวิธีการพัฒนา
งานตามมาตรฐานตาํแหนง  

สพฐ. (ศนฐ.) 
/ ศบศ. 
สนับสนุน 

 
 

กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
เปาประสงคเชิงกลยุทธ  
1. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา               

มีการนําระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการและการใหบริการอยางมี
ประสิทธิภาพ  

2. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา  
มีระบบการบริหารจัดการท่ีไดมาตรฐาน  

3. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา               
มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากําลังและงบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

๙๑ 
 

4. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา                     
มีการสงเสริมการมีสวนรวมท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

5. สถานศึกษาในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษและโรงเรียน
คุณภาพไดรับการพัฒนาประสิทธิภาพท่ีเหมาะสมกับบริบท 

 

ตัวช้ีวัด 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

คาเปาหมาย (ป) 
ระดับ 

2566  2567  2568  2569  2570 

1  รอยละของสาํนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา  และสถานศึกษา ท่ีสงเสริม 
การมีสวนรวมกับ ชุมชน/หนวยงาน/
องคกร/บุคคลภายนอก ในการบรหิาร
จัดการ และการใหบริการการศึกษา 

รอยละ  80  85  90  95  100  สพฐ./  
สพท. 

2  รอยละของหนวยงานในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา           
ข้ันพ้ืนฐานมีการพัฒนา การบรหิาร
จัดการ และการใหบริการการศึกษา 
ดวยเทคโนโลยดีิจิทัล 

รอยละ  80  85  90  95  100  สพฐ./  
สพท. 

3  รอยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการ
ประกันคุณภาพภายในระดับดีเลิศข้ึนไป 

รอยละ  76  77  78  79  80  สพฐ./  
สพท. 

4  รอยละของโรงเรียนคณุภาพท่ีมีการ
บริหารจดัการและการใชทรัพยากร
รวมกันไดสําเร็จ ตามเปาหมาย 

รอยละ  80  85  90  95  100  สพฐ./  
สพท. 

 
แนวทางการพัฒนา 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ 

• สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการนํา
ระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการและการใหบริการอยางมี
ประสิทธิภาพ 

1  พัฒนาระบบสารสนเทศในหนวยงานทุกระดับใหมรีะบบขอมลูจดัการและรายงาน (ปพ. 
Online/ ระบบรายงานผลตอพระราชบัญญตัิอํานวยความสะดวก/พระราชบัญญัติคุมครอง
ขอมูลสวนบุคคล/ ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการของสถานศึกษา/ สํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา/ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สถานศึกษา  (อาคาร ครุภณัฑ)/ดานบุคลากร) และการใหบริการอ่ืน ๆ) 

สพฐ.(สทร.สทศ. 
สน.สนผ.สพร.) / 
สพท. / รร.  

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๙๑ 
 

4. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา                     
มีการสงเสริมการมีสวนรวมท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

5. สถานศึกษาในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษและโรงเรียน
คุณภาพไดรับการพัฒนาประสิทธิภาพท่ีเหมาะสมกับบริบท 

 

ตัวช้ีวัด 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

คาเปาหมาย (ป) 
ระดับ 

2566  2567  2568  2569  2570 

1  รอยละของสาํนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา  และสถานศึกษา ท่ีสงเสริม 
การมีสวนรวมกับ ชุมชน/หนวยงาน/
องคกร/บุคคลภายนอก ในการบรหิาร
จัดการ และการใหบริการการศึกษา 

รอยละ  80  85  90  95  100  สพฐ./  
สพท. 

2  รอยละของหนวยงานในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา           
ข้ันพ้ืนฐานมีการพัฒนา การบรหิาร
จัดการ และการใหบริการการศึกษา 
ดวยเทคโนโลยดีิจิทัล 

รอยละ  80  85  90  95  100  สพฐ./  
สพท. 

3  รอยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการ
ประกันคุณภาพภายในระดับดีเลิศข้ึนไป 

รอยละ  76  77  78  79  80  สพฐ./  
สพท. 

4  รอยละของโรงเรียนคณุภาพท่ีมีการ
บริหารจดัการและการใชทรัพยากร
รวมกันไดสําเร็จ ตามเปาหมาย 

รอยละ  80  85  90  95  100  สพฐ./  
สพท. 

 
แนวทางการพัฒนา 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ 

• สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการนํา
ระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการและการใหบริการอยางมี
ประสิทธิภาพ 

1  พัฒนาระบบสารสนเทศในหนวยงานทุกระดับใหมรีะบบขอมลูจดัการและรายงาน (ปพ. 
Online/ ระบบรายงานผลตอพระราชบัญญตัิอํานวยความสะดวก/พระราชบัญญัติคุมครอง
ขอมูลสวนบุคคล/ ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการของสถานศึกษา/ สํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา/ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สถานศึกษา  (อาคาร ครุภณัฑ)/ดานบุคลากร) และการใหบริการอ่ืน ๆ) 

สพฐ.(สทร.สทศ. 
สน.สนผ.สพร.) / 
สพท. / รร.  

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๙๒ 
 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ 

2  พัฒนาระบบพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีใหครอบคลมุท้ังสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (การใหความชวยเหลือดานเทคโนโลยีพ้ืนฐาน พัฒนาบุคลากรใหมีทักษะพ้ืนฐาน
ดานเทคโนโลย ี การใชโครงขายอินเทอรเน็ต การใชอุปกรณดาน ICT และการพัฒนา 
Software) อยางคุมคา และมีประสิทธิภาพสูงสดุ 

สพฐ. (สทร. สนผ.) 

3  สราง พัฒนาและสงเสริมการใชระบบบริหารดานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีดีสําหรบั
สถานศึกษาใหเปนระบบเดียวเพ่ือลดภาระงานครู ลดความซ้ําซอนของระบบงานและการ
จัดเก็บขอมลู 

สพฐ. (สทร. สนผ.) 
/ สพท. / รร. 

4  จัดหาอุปกรณ เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในทุกระดับและเพียงพอตอความตองการของการ
ดําเนินงาน  สนับสนุนงบประมาณดานเทคโนโลยีแกสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน/ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษา/สถานศึกษาใหครบถวนโดยวิธีการสนับสนุนจากสวน
ราชการ และภาคีเครือขาย เพ่ือรองรับการทํางาน และการจัดการเรียนการสอน 

สพฐ. (สทร.) 

5  ปรับปรุงระเบียบ กฎหมาย แนวปฏิบัติใหสอดคลองกับการดําเนินงานท่ีเก่ียวกับการบรหิาร
จัดการดวยเทคโนโลยดีิจิทัล 

สพฐ. (สทร. สน. 
สนผ.) 

• สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา  
มีระบบการบริหารจัดการท่ีไดมาตรฐาน 

6  ปรับโครงสรางองคกรใหยดืหยุนทันสมัยรองรับการเปลี่ยนแปลง  สพฐ. (กพร.) 

7  ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ วิธีการใหมีการกระจายอํานาจการบริหารงานบุคคล  สพฐ. (สน. สพร.) 

8  จัดกรอบอัตรากําลังท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงานในสถานการณปจจุบันท้ังขาราชการพล
เรือนสามัญ/ ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และสายสนับสนุน เชน พนักงาน
ราชการ ลูกจางประจํา ลูกจางรายป (ครูอัตราจาง นักการภารโรง ธุรการโรงเรียน พ่ีเลี้ยง                
เด็กพิการ) และอ่ืน ๆ  

สพฐ. (สพร.) 

9  เสรมิสรางขวัญกําลังใจในความกาวหนาทางวิชาชีพ และการยกยองเชิดชูเกียรติบุคลากร  สพฐ. (สพร.) / 
สพท. / รร. 

10  พัฒนาผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูดานเทคโนโลยี                   
ท่ีสอดคลองกับ Digital Literacy และสมรรถนะครู ในทุกดาน 

สพฐ. (ศบศ. 
สทร.  สพร. ) 

11  พัฒนาผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคณุธรรม จริยธรรมและ               
การปฏิบัติงาน ตามหลักธรรมาภบิาล 

สพฐ. สนก.สพร.) / 
สพท. 

• สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา                     
มีการบริหารงบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

12  จัดสรรงบประมาณท่ีสอดคลองกับประสิทธิภาพและประสิทธิผลทางการศึกษาท่ีเกิดข้ึน              
โดยจัดสรรงบประมาณในรูปแบบวงเงินรวม (Block Grant) 

สพฐ. (สนผ.)  

๙๓ 
 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ 

13  ปรับเงินอุดหนุนคาใชจายรายหัวผูเรียนใหเหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน  สพฐ. (สนผ. สวก.) 

14  ปรับจํานวนเงินข้ันตนและจดัสรรใหแกสถานศึกษาเพ่ือการจัดการศกึษาใหเหมาะสม             
กับสภาพปจจุบัน 

สพฐ. (สนผ.) 

• สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา 
มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีสวนรวม ท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

15  สงเสริมความรวมมือระหวางสถานศึกษาท้ังในและนอกสังกัด เพ่ือบูรณาการการใช
ทรัพยากร ของสถานศึกษาสังกัดสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยใชพ้ืนท่ี
เปนฐาน  ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสดุ สามารถจัดการเรยีนรูไดอยางมคีุณภาพ โดยนํา
เทคโนโลยี เขามาสนับสนุน 

สพฐ. (สคส. สนผ. 
สอ.) / สพท. / รร. 

16  สงเสริมทุกภาคสวนใหมสีวนรวมในการจัดการศึกษา สนับสนุนทรัพยากร (มาตรการทาง
ภาษี  บุคลากรสิ่งอํานวยความสะดวก) 

สพฐ. (สคส. สนก. 
สพร.สอ.)/สพท. /
รร. 

17  สงเสริมการมีสวนรวมในการกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ การบรหิารจัดการศึกษา               
จากภาคสวนตางๆ  

สพฐ. (สตผ.) / 
สพท. / รร. 

18  บูรณาการเช่ือมโยงขอมูลระหวางหนวยงานในการจัดการศึกษา (Open Data/Data 
Catalog) ท้ังในและนอกสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สพฐ. (สทร.สนผ.) 

• สถานศึกษาในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ ไดรับการพัฒนาประสิทธิภาพ ท่ีเหมาะสมกับบริบท 

19  สงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ ใหไดรับ 
การพัฒนาการจดัการศึกษา ท่ีเหมาะสมตามบริบทของพ้ืนท่ี 

สพฐ.สนผ. 
สบน. สพก.จชต. 
สมป.) /สพท.    
ในพ้ืนท่ี 

20  บูรณาการการบริหารจัดการทุกภาคสวนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาอยางตอเน่ืองในการจัด
การศึกษา  

สพฐ. (ทุกสํานัก) / 
สพท. / รร. 

21  ขยายผลนวัตกรรมท่ีใชในการบริหารจัดการศึกษาจากพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาสูพ้ืนท่ีอ่ืน ๆ  สพฐ. (สนก.สบน.)  

• สถานศึกษาอ่ืน ๆ 

22  พัฒนาสถานศึกษาในสังกัดใหมีคณุภาพ ยั่งยืน สอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี โดยเฉพาะ
โรงเรียนคุณภาพประถมศึกษา และมัธยมศึกษา โรงเรยีนท่ีสามารถดาํรงอยูไดอยางมี
คุณภาพ (Stand Alone) สถานศกึษาตามโครงการพระราชดําร ิ

สพฐ. (สทศ.สนก.) 
/ สพท. / รร. 

 
 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๙๓ 
 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ 

13  ปรับเงินอุดหนุนคาใชจายรายหัวผูเรียนใหเหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน  สพฐ. (สนผ. สวก.) 

14  ปรับจํานวนเงินข้ันตนและจดัสรรใหแกสถานศึกษาเพ่ือการจัดการศกึษาใหเหมาะสม             
กับสภาพปจจุบัน 

สพฐ. (สนผ.) 

• สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา 
มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีสวนรวม ท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

15  สงเสริมความรวมมือระหวางสถานศึกษาท้ังในและนอกสังกัด เพ่ือบูรณาการการใช
ทรัพยากร ของสถานศึกษาสังกัดสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยใชพ้ืนท่ี
เปนฐาน  ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสดุ สามารถจัดการเรยีนรูไดอยางมคีุณภาพ โดยนํา
เทคโนโลยี เขามาสนับสนุน 

สพฐ. (สคส. สนผ. 
สอ.) / สพท. / รร. 

16  สงเสริมทุกภาคสวนใหมสีวนรวมในการจัดการศึกษา สนับสนุนทรัพยากร (มาตรการทาง
ภาษี  บุคลากรสิ่งอํานวยความสะดวก) 

สพฐ. (สคส. สนก. 
สพร.สอ.)/สพท. /
รร. 

17  สงเสริมการมีสวนรวมในการกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ การบรหิารจัดการศึกษา               
จากภาคสวนตางๆ  

สพฐ. (สตผ.) / 
สพท. / รร. 

18  บูรณาการเช่ือมโยงขอมูลระหวางหนวยงานในการจัดการศึกษา (Open Data/Data 
Catalog) ท้ังในและนอกสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สพฐ. (สทร.สนผ.) 

• สถานศึกษาในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ ไดรับการพัฒนาประสิทธิภาพ ท่ีเหมาะสมกับบริบท 

19  สงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ ใหไดรับ 
การพัฒนาการจดัการศึกษา ท่ีเหมาะสมตามบริบทของพ้ืนท่ี 

สพฐ.สนผ. 
สบน. สพก.จชต. 
สมป.) /สพท.    
ในพ้ืนท่ี 

20  บูรณาการการบริหารจัดการทุกภาคสวนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาอยางตอเน่ืองในการจัด
การศึกษา  

สพฐ. (ทุกสํานัก) / 
สพท. / รร. 

21  ขยายผลนวัตกรรมท่ีใชในการบริหารจัดการศึกษาจากพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาสูพ้ืนท่ีอ่ืน ๆ  สพฐ. (สนก.สบน.)  

• สถานศึกษาอ่ืน ๆ 

22  พัฒนาสถานศึกษาในสังกัดใหมีคณุภาพ ยั่งยืน สอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี โดยเฉพาะ
โรงเรียนคุณภาพประถมศึกษา และมัธยมศึกษา โรงเรยีนท่ีสามารถดาํรงอยูไดอยางมี
คุณภาพ (Stand Alone) สถานศกึษาตามโครงการพระราชดําร ิ

สพฐ. (สทศ.สนก.) 
/ สพท. / รร. 

 
 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๙๔ 
 

7. แผนพัฒนาจังหวัดสงขลา (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวนประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เปาหมายการพัฒนาจังหวัด  
“สงขลา ศูนยกลางเศรษฐกิจภาคใต เช่ือมโยงอาเซียน พัฒนาอยางย่ังยืน” 
ศูนยกลางเศรษฐกิจภาคใต เช่ือมโยงอาเซียน จังหวัดสงขลามีศักยภาพทางเศรษฐกิจสูง มูลคา

การค าชายแดนสูงสุดของประเทศ มีนิคมอุตสาหกรรมยางพาราและเขตเศรษฐกิจพิ เศษสงขลา  
มีโครงสรางพ้ืนฐาน โครงขายระบบคมนาคมเชื่อมโยงทางบก ทางน้ํา และทางอากาศ จึงเปนศูนยกลาง
เศรษฐกิจภาคใต เชื่อมโยง เศรษฐกิจทางตอนบนของภาค ประเทศเพ่ือนบานอาเซียน และเปนศูนยกลางการ
ทองเท่ียวของภาคใตตอนลาง โดยใชความโดดเดนจากท่ีตั้ งทางยุทธศาสตร เชื่อมโยงกับประเทศ 
เพ่ือนบาน ในฐานะการเปนเมืองการคาชายแดน รวมท้ังฐานทรัพยากรท่ีโดดเดน เชน ทะเลสาบ 3 น้ํา (น้ําเค็ม 
น้ําจืดและน้ํากรอย) แหงเดียวในประเทศไทย และความหลากหลายทางวัฒนธรรม สามารถเชื่อมโยงการ
ทองเท่ียวกับแหลงทองเท่ียวสําคัญของภูมิภาค ท้ังฝงทะเลอันดามันและอาวไทย นอกจากนี้ ยังเปนศูนยกลาง
การศึกษาและศูนยกลางการแพทย  

พัฒนาอยางย่ังยืน ประชาชนในจังหวัดสงขลาจะตองเปนผูท่ีมีความรู ความสามารถ ควบคูกับ
คุณธรรม และจริยธรรม และมีความเปนอยูท่ีดีมีคุณภาพ ชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากมีความเขมแข็ง ทุกคน
เขาถึงบริการ และสวัสดิการภาครัฐ สามารถลดความเหลื่อมล้ํา และครอบครัวมีความสุข การใชประโยชน             
จากฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีความยั่งยืน และการดําเนินโครงการ Green City มีความ
ตอเนื่องความสูญเสียในชีวิตและทรัพยสินท่ีเกิดจากสาธารณภัยลดลง การเติบโตทางเศรษฐกิจมีเสถียรภาพและ
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  

2. ตัวช้ีวัดความสําเร็จตามเปาหมายการพัฒนาจังหวัด 
1) พันธกิจ  

(1) พัฒนาเศรษฐกิจ การคาการลงทุน การบริการทางการแพทย การทองเท่ียว อุตสาหกรรม
เกษตร เพ่ือรองรับการพัฒนาเปนศูนยกลางเศรษฐกิจของภาคใตเชื่อมโยงอาเซียน  

(2) พัฒนาสงขลาใหเปนสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต ทันตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ท่ี 21 ประชาชนมีคุณภาพ ชุมชนเขมแข็ง พ่ึงตนเอง เติบโตบนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

(3) รักษาความสงบเรียบรอย ม่ันคงปลอดภัย เอ้ือตอการดํารงชีวิตของประชาชนและ                
หนุนเสริม การพัฒนาของเศรษฐกิจ  

(4) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน  
 

2) ตัวช้ีวัดความสําเร็จตามเปาหมายการพัฒนาจังหวัดสงขลา 

เปาประสงครวม ตัวชี้วัด ขอมูลปฐาน 
เปาหมายรายป 

2566 2567 2568 2569 2570 

1) เศรษฐกิจ  
    เจริญเติบโต  
    อยางมี    
    เสถียรภาพ  
2) ประชาชนมี   
    คุณภาพชีวิตที่ดี 
    บนวิถีความ  
    พอเพียง 

รอยละที่เพ่ิมข้ึน
ของผลิตภัณฑมวล
รวมของจังหวัด 
(GPP) เพ่ิมข้ึน  
คาเปาหมาย :  
รอยละ 1.0 
 
 

อัตราขยายตัว GPP 
ยอนหลัง 3  ป  
(2561 -2563) 
รอยละ -0.44  ป 
2563 GPP หดตัว
รอยละ -2.30 

1  1  1  1  1 

๙๕ 
 

เปาประสงครวม ตัวชี้วัด ขอมูลปฐาน 
เปาหมายรายป 

2566 2567 2568 2569 2570 

3) คุณภาพ    
สิ่งแวดลอมทีด่ ี

   และรักษาฐาน     
   ทรัพยากร 

ธรรมชาติ 
   ใหยั่งยืน  

รายไดจากการ
ทองเที่ยวเพ่ิมข้ึน
จากปกอน  
คาเปาหมาย :  
รอยละ 5 

รายไดจากการ
ทองเที่ยว 
ป 2562 – 
66,356.52 บาท 
ป 2563 – 
22870.56 บาท  
ป 2564 – 
3,254.31 บาท  

5 5 5 5 5 

รอยละของ
ประชากรที่อยูใต
เสนความยากจน 
คาเปาหมาย : ไม
เกินรอยละ 6.14 
(คากลางประเทศ) 

ขอมูลยอนหลัง 3 ป  
ป 2560 = 3.10  
ป 2561 = 8.29  
ป 2562 = 6.01 

6.0  5.0  4.0  3.0  2.0 

พ้ืนที่ปาไม
จังหวัดสงขลา
จากการสํารวจ
ภาพถายดาวเทียม 
คงสภาพเดิม  
เปาหมาย : 
อยางนอย 
542,127 ไร 

พ้ืนที่ปาไมป 
2564 จํานวน 
542,127 ไร 
หรือรอยละ 
11.21 ของ
พ้ืนที่จังหวัด 

542,127 542,127 542,127 542,127 542,127 

 
 3) ประเด็นการพัฒนาของจงัหวัด  

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 พัฒนาและยกระดับภาคการเกษตร อุตสาหกรรม การคา  
การลงทุน พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกสท่ีเชื่อมโยงอยางเปนระบบ 

วัตถุประสงค  
(1) เพ่ือพัฒนาภาคการเกษตรใหไดผลผลิตท่ีมีคุณภาพไดมาตรฐาน แปรรูปเปนผลิตภัณฑ

สรางคุณคาและมูลคาเพ่ิมแขงขันได   
(2) เพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมใหเติบโตอยางยั่งยืนและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม   
(3) เพ่ือสงเสริมและพัฒนาใหเปนศูนยกลางทางการคา การลงทุนท่ีสําคัญของประเทศ 

และมีการคาชายแดนท่ีเติบโตอยางตอเนื่อง 
(4) เพ่ือสรางและพัฒนาสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการทําการคา การลงทุน ผูประกอบการ

คา มีความเขมแข็ง มีศักยภาพระดับประเทศและนานาชาต ิ 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๙๕ 
 

เปาประสงครวม ตัวชี้วัด ขอมูลปฐาน 
เปาหมายรายป 

2566 2567 2568 2569 2570 

3) คุณภาพ    
สิ่งแวดลอมทีด่ ี

   และรักษาฐาน     
   ทรัพยากร 

ธรรมชาติ 
   ใหยั่งยืน  

รายไดจากการ
ทองเที่ยวเพ่ิมข้ึน
จากปกอน  
คาเปาหมาย :  
รอยละ 5 

รายไดจากการ
ทองเที่ยว 
ป 2562 – 
66,356.52 บาท 
ป 2563 – 
22870.56 บาท  
ป 2564 – 
3,254.31 บาท  

5 5 5 5 5 

รอยละของ
ประชากรที่อยูใต
เสนความยากจน 
คาเปาหมาย : ไม
เกินรอยละ 6.14 
(คากลางประเทศ) 

ขอมูลยอนหลัง 3 ป  
ป 2560 = 3.10  
ป 2561 = 8.29  
ป 2562 = 6.01 

6.0  5.0  4.0  3.0  2.0 

พ้ืนที่ปาไม
จังหวัดสงขลา
จากการสํารวจ
ภาพถายดาวเทียม 
คงสภาพเดิม  
เปาหมาย : 
อยางนอย 
542,127 ไร 

พ้ืนที่ปาไมป 
2564 จํานวน 
542,127 ไร 
หรือรอยละ 
11.21 ของ
พ้ืนที่จังหวัด 

542,127 542,127 542,127 542,127 542,127 

 
 3) ประเด็นการพัฒนาของจงัหวัด  

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 พัฒนาและยกระดับภาคการเกษตร อุตสาหกรรม การคา  
การลงทุน พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกสท่ีเชื่อมโยงอยางเปนระบบ 

วัตถุประสงค  
(1) เพ่ือพัฒนาภาคการเกษตรใหไดผลผลิตท่ีมีคุณภาพไดมาตรฐาน แปรรูปเปนผลิตภัณฑ

สรางคุณคาและมูลคาเพ่ิมแขงขันได   
(2) เพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมใหเติบโตอยางยั่งยืนและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม   
(3) เพ่ือสงเสริมและพัฒนาใหเปนศูนยกลางทางการคา การลงทุนท่ีสําคัญของประเทศ 

และมีการคาชายแดนท่ีเติบโตอยางตอเนื่อง 
(4) เพ่ือสรางและพัฒนาสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการทําการคา การลงทุน ผูประกอบการ

คา มีความเขมแข็ง มีศักยภาพระดับประเทศและนานาชาต ิ 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๙๖ 
 

เปาประสงค 
เชิงยุทธศาสตร 

ตัวชี้วัด/ 
เปาหมาย 5 ป 

ขอมูลปฐาน 

คาหมาย 

256
6 

256
7 

256
8 

256
9 

257
0 

เศรษฐกิจเจริญเติบโต
อยางมีเสถียรภาพ 

รอยละที่เพ่ิมข้ึนของ  
ผลิตภัณฑมวลรวม 
ของจังหวัด (GPP) 
เพ่ิมข้ึน คาเปาหมาย :
รอยละ 1.0 

อัตราขยายตัว GPP ยอนหลัง  
3 ป (2561-2563) รอยละ -
0.44 ป 2563 GPP   
หดตัวรอยละ   -2.30 

1  1  1  1  1 

รอยละที่เพ่ิมข้ึนของ 
มูลคาการคาชายแดน  
คาเปาหมาย :  
รอยละ 2 

การคาชายแดนยอนหลัง 3 ป   
ป 2562 = 267,147 ลบ.  
ป 2563 = 243,583 ลบ.  
ป 2564 = 329,957 ลบ. 
ปฐานมลูคาการคาชายแดนเฉลี่ย 
ยอนหลัง 3 ป =280,229 ลบ. 

1.5  1.5  1.5  2  2 

จํานวนฟารมที่ได 
รับรองมาตรฐาน การ
ผลิตทางการเกษตร 
ตาง ๆ เชน  GAP 
GFM CoC  
เกษตร อินทรีย  
คาเปาหมาย : 2,000 
ฟารม 

จํานวนฟารมที่ไดรับรอง 
มาตรฐานการปฏิบัติทาง 
การเกษตรที่ดีและเหมาะสม 
(GAP) คาปฐาน 2561-2563  
จํานวนรวม 1,429 ฟารม 

400  400  400  400  400 

ระดับความสําเร็จ 
ของการพัฒนาพ้ืนที่
อุตสาหกรรมเขาสู
เมืองอุตสาหกรรม 
เชิงนิเวศ (พ้ืนที่ที่ 1 
อําเภอสะเดาและ
อําเภอหาดใหญ 
พ้ืนที่ที่ 2 ตําบลฉลุง 
อําเภอหาดใหญ) 

ป 2563 
- พ้ืนที่อําเภอสะเดาและ 
อําเภอหาดใหญ ระดับที่ 2 
- พ้ืนที่ตําบลฉลุง  
อําเภอหาดใหญ ระดับที่ 2 
ป 2564 
- พ้ืนที่อําเภอสะเดาและ 
อําเภอหาดใหญ ระดับที่ 2 
- พ้ืนที่ตําบลฉลุง  
อําเภอหาดใหญ ระดับที่ 3 
ป 2565 
- พ้ืนที่อําเภอสะเดาและ 
อําเภอหาดใหญ ระดับที่ 3 
- พ้ืนที่ตําบลฉลุง  
อําเภอหาดใหญ ระดับที่ 3 

3 4 4 4 5 

 
แนวทางการพัฒนา  
1) สงเสริมและพัฒนาการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตรและอาหารไปสูผลิตภัณฑ 

ท่ีหลากหลายและมีมูลคาสูง และการตลาดสินาเกษตรอยางครบวงจรดวยเทคโนโลยี นวัตกรรมและภูมิปญญา
ทองถ่ินใหมีคุณภาพ ปลอดภัย และไดมาตรฐาน 

2) ยกระดับอุตสาหกรรมสูอุตสาหกรรมคุณภาพ เติบโตอยางตอเนื่องและยั่งยืน 

๙๗ 
 

3) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและยกระดับระบบการคมนาคมขนสงและโลจิสติกส รองรับ 
การเติบโตทางเศรษฐกิจอยางเปนระบบ ปลอดภัยและมีมาตรฐาน 

4) ยกระดับเศรษฐกิจสงขลาสู เศรษฐกิจยุคเทคโนโลยีดิจิทัล สงเสริมการพัฒนาการคา  
และบริการแหงอนาคต (Smart City) 

5) สงเสริมและพัฒนากิจการ SMEs วิสาหกิจชุมชน กลุมเกษตรกร ทางดานการตลาด 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการเขาถึงแหลงเงินทุนอยางตอเนื่องและยั่งยืน  

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 พัฒนา สงเสริมการทองเท่ียว การกีฬา และบริการท่ีมีคุณภาพ 
ไดมาตรฐาน 

วัตถุประสงค  
1) เพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมการทองเท่ียวของจังหวัดใหมีมาตรฐาน เปนการทองเท่ียวคุณภาพ 

สรางงานอาชีพ และเศรษฐกิจท่ีม่ันคง 
2) เพ่ือสงเสริมและพัฒนากีฬา นันทนาการ และกิจกรรมเพ่ือการเสริมสรางความสุข 

แกประชาชนสูเมืองแหงความสุข สุขภาวะดี 
3) เพ่ือสงเสริม พัฒนาการบริการและโลจิสติกส สนับสนุนการทองเท่ียวเพ่ือความเชื่อมโยง

อยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 

เปาประสงค 
เชิงยุทธศาสตร 

ตัวชี้วัด/ 
เปาหมาย 5 ป 

ขอมูลปฐาน คาหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 

เศรษฐกิจ 
เจริญเติบโตอยาง 
มีเสถียรภาพ 

รายไดจากการทองเที่ยว 
เพ่ิมข้ึนจากปกอน 
คาเปาหมาย : รอยละ 5 

รายไดจากการทองเที่ยว 
ป 2562 66,356.52 บาท 
ป 2563 22,870.56 บาท 
ป 2564 3,254.31 บาท 

5 5 5 5 5 

จํานวนนักทองเที่ยวเพ่ิมข้ึน 
จากปกอน 
คาเปาหมาย : รอยละ 3 

จํานวนผูเยี่ยมเยือน 
ป 2562 7,503,461 คน 
ป 2563 3,093,138 คน 
ป 2564 531,539 คน 

3 3 3 3 3 

จํานวนกิจกรรมสงเสริมการ 
ทองเที่ยวที่ไดดําเนินการ 
รวมไมนอยกวา 25 
กิจกรรม 

จํานวนกิจกรรม 
ป 2562 13 กิจกรรม 
ป 2563 12 กิจกรรม 
ป 2564 10 กิจกรรม 

ไมนอย
กวา 
5 

กิจกรรม 

ไมนอย
กวา 
5 

กิจกรรม 

ไมนอย
กวา 
5 

กิจกรรม 

ไมนอย
กวา 
5 

กิจกรรม 

ไมนอย
กวา 
5 

กิจกรรม 

จํานวนคนเขารวมกิจกรรม 
กีฬาและนันทนาการ 
ไมนอยกวา 25,000 คน 

จํานวนคนเขารวม 
ป 2562 6,000 คน 
ป 2563 2,000 คน 
ป 2564 (ยกเลิกกิจกรรม) 

ไมนอย
กวา 

5,000 
คน 

ไมนอย
กวา 

5,000 
คน 

ไมนอย
กวา 

5,000 
คน 

ไมนอย
กวา 

5,000 
คน 

ไมนอย
กวา 

5,000 
คน 
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๙๗ 
 

3) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและยกระดับระบบการคมนาคมขนสงและโลจิสติกส รองรับ 
การเติบโตทางเศรษฐกิจอยางเปนระบบ ปลอดภัยและมีมาตรฐาน 

4) ยกระดับเศรษฐกิจสงขลาสู เศรษฐกิจยุคเทคโนโลยีดิจิทัล สงเสริมการพัฒนาการคา  
และบริการแหงอนาคต (Smart City) 

5) สงเสริมและพัฒนากิจการ SMEs วิสาหกิจชุมชน กลุมเกษตรกร ทางดานการตลาด 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการเขาถึงแหลงเงินทุนอยางตอเนื่องและยั่งยืน  

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 พัฒนา สงเสริมการทองเท่ียว การกีฬา และบริการท่ีมีคุณภาพ 
ไดมาตรฐาน 

วัตถุประสงค  
1) เพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมการทองเท่ียวของจังหวัดใหมีมาตรฐาน เปนการทองเท่ียวคุณภาพ 

สรางงานอาชีพ และเศรษฐกิจท่ีม่ันคง 
2) เพ่ือสงเสริมและพัฒนากีฬา นันทนาการ และกิจกรรมเพ่ือการเสริมสรางความสุข 

แกประชาชนสูเมืองแหงความสุข สุขภาวะดี 
3) เพ่ือสงเสริม พัฒนาการบริการและโลจิสติกส สนับสนุนการทองเท่ียวเพ่ือความเชื่อมโยง

อยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 

เปาประสงค 
เชิงยุทธศาสตร 

ตัวชี้วัด/ 
เปาหมาย 5 ป 

ขอมูลปฐาน คาหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 

เศรษฐกิจ 
เจริญเติบโตอยาง 
มีเสถียรภาพ 

รายไดจากการทองเที่ยว 
เพ่ิมข้ึนจากปกอน 
คาเปาหมาย : รอยละ 5 

รายไดจากการทองเที่ยว 
ป 2562 66,356.52 บาท 
ป 2563 22,870.56 บาท 
ป 2564 3,254.31 บาท 

5 5 5 5 5 

จํานวนนักทองเที่ยวเพ่ิมข้ึน 
จากปกอน 
คาเปาหมาย : รอยละ 3 

จํานวนผูเยี่ยมเยือน 
ป 2562 7,503,461 คน 
ป 2563 3,093,138 คน 
ป 2564 531,539 คน 

3 3 3 3 3 

จํานวนกิจกรรมสงเสริมการ 
ทองเที่ยวที่ไดดําเนินการ 
รวมไมนอยกวา 25 
กิจกรรม 

จํานวนกิจกรรม 
ป 2562 13 กิจกรรม 
ป 2563 12 กิจกรรม 
ป 2564 10 กิจกรรม 

ไมนอย
กวา 
5 

กิจกรรม 

ไมนอย
กวา 
5 

กิจกรรม 

ไมนอย
กวา 
5 

กิจกรรม 

ไมนอย
กวา 
5 

กิจกรรม 

ไมนอย
กวา 
5 

กิจกรรม 

จํานวนคนเขารวมกิจกรรม 
กีฬาและนันทนาการ 
ไมนอยกวา 25,000 คน 

จํานวนคนเขารวม 
ป 2562 6,000 คน 
ป 2563 2,000 คน 
ป 2564 (ยกเลิกกิจกรรม) 

ไมนอย
กวา 

5,000 
คน 

ไมนอย
กวา 

5,000 
คน 

ไมนอย
กวา 

5,000 
คน 

ไมนอย
กวา 

5,000 
คน 

ไมนอย
กวา 

5,000 
คน 
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๙๘ 
 

แนวทางการพัฒนา  
1) พัฒนาคุณภาพแหลงทองเท่ียว สินคาและบริการใหเกิดความสมดุลและยั่งยืน สอดคลองกับ           

อัตลักษณและเรื่องราวของพ้ืนท่ี มีความพรอมรับมือและความสามารถในการปรับตัวตอความเสี่ยงทุกรูปแบบ 
2) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่ ง อํานวยความสะดวกเพ่ือการฟ น ตัว การเติบโต 

ของอุตสาหกรรมการทองเท่ียว และมีมาตรฐานความปลอดภัยทางการทองเท่ียว 
3) พัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียวและสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนในการ

พัฒนาการทองเท่ียว 
4) สรางความสมดุลใหกับการทองเท่ียวไทย ผานการสงเสริมการตลาดทองเท่ียวเชิงรุก และ

การสรางความเชื่อม่ันของนักทองเท่ียว 
5) การบูรณาการการบริหารจัดการการทองเท่ียวอยางยั่งยืน และการสงเสริมความรวมมือ

ระหวางประเทศ 
6) สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวโดยชุมชน การทองเท่ียวเชิงธรรมชาติ การทองเท่ียว 

เชิงวัฒนธรรม  
7) อนุรักษ สงเสริม และพัฒนาเมืองสงขลาสูเมืองมรดกโลกและแหลงทองเท่ียวทางวัฒนธรรม

ท่ีสําคัญของภูมิภาค 
8) พัฒนาและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก เศรษฐกิจสรางสรรค สรางงาน สรางอาชีพเพ่ิมรายได

แกประชาชนและชุมชน 
9) สงเสริมและพัฒนากีฬา นันทนาการ และกิจกรรมเพ่ือการเสริมสรางความสุขแกประชาชน 

สูเมืองแหงความสุข สุขภาวะดี 
10) พัฒนาและสงเสริมการเปนสงขลาเมืองไมซ (Songkhla MICE City) และขับเคลื่อนสงขลา

เมืองกีฬา (Songkhla Sport City) สูการเปนจุดหมายปลายทาง ยอดนิยมระดับนานาชาติ 
11) สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวเชิงการแพทยและสุขภาพ (Medical and Wellness 

Tourism) 
12) สงเสริมและพัฒนาเสนทางการทองเท่ียวทางน้ํา และการเชื่อมโยงเสนทางเรือสําราญ 
13) สงเสริมและพัฒนาโลจิสติกส และหวงโซอุปทานดานการทองเท่ียวเพ่ือความเชื่อมโยง 

อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
14) ส งเสริมและพัฒนาการขับเคลื่ อนเมืองสรางสรรคด านวัฒนธรรมอาหารท่ียั่ งยืน 

(Gastronomy) 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 : พัฒนาทรัพยากรมนุษย ยกระดับคุณภาพชีวิต ดวยหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง ใหมีความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ในสังคมพหุวัฒนธรรม 
วัตถุประสงค  
1) เพ่ือใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีบนฐานความรูและอยูรวมกันอยางมีความสุขภายใตสังคม

พหุวัฒนธรรม 
2) เพ่ือสรางโอกาสในการพัฒนาตนเองของประชาชน ลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ 
3) เพ่ือยกระดับจังหวัดสูศูนยกลางแหงการศึกษา การเรียนรู และการสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพ

มาตรฐาน 
4) เพ่ือประชาชนมีความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ชุมชนมีความเขมแข็งพ่ึงตนเอง 

ปรับตัวทันการเปลี่ยนแปลง 
5) เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของจังหวัดในการปองกันและลดความเสี่ยงจากสาธารณภัย 

๙๙ 
 

เปาประสงคเชิง
ยุทธศาสตร 

ตัวช้ีวัด/ 
เปาหมาย 5 ป 

ขอมูลปฐาน คาหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดบีนวิถี 
ความพอเพียง มี
ความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

รอยละของประชากรที่
อยูใตเสนความยากจน 
คาเปาหมาย : ไมเกิน
รอยละ 6.14 
(คากลางประเทศ) 

ขอมูลยอนหลัง 3 ป 
ป 2560 = 3.10 
ป 2561 = 8.29 
ป 2562 = 6.01 

6.0 5.0 4.0 3.0 2.0 

รอยละที่เพ่ิมข้ึน
คาเฉลี่ยผลการทดสอบ
ทางการศึกษา
ระดับชาติ ข้ันพ้ืนฐาน 
(O-NET) ชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 3 
คาเปาหมาย : รอยละ 
51 

คาเฉลี่ยผลการ
ทดสอบทาง
การศึกษา (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
เฉลี่ย 3 ป 
ยอนหลัง เพ่ิมข้ึน 
รอยละ 2.6 
ป 2562 = 37.60 
ป 2563 = 38.60 
ป 2564 = 36.66 

41 43 46 49 51 

จํานวนหมูบาน/ชมุชน 
“ไมมีปญหา 
ยาเสพติด” มีจํานวน
ไมนอยกวารอยละ 80 
ของหมูบาน/ 
ชุมชนทั้งหมด 

จํานวนหมูบาน/
ชุมชน ปที่ทํา 
การประเมิน 
ขอมูลยอนหลัง 3 ป 
ป 2562  
รอยละ 76.69  
(ฐาน 1,308 
หมูบาน/ชุมชน) 
ป 2563  
รอยละ 82.04 
(ฐาน 1,308 
หมูบาน/ชุมชน) 
ป 2564  
รอยละ 80.13 
(ฐาน 1,308 
หมูบาน/ชุมชน) 

76 77 78 79 80 

อัตราคดีอาชญากรรม
ตอประชากรแสนคน : 
คดีกลุมที่ 1 
คาเปาหมาย : ไมเกิน
รอยละ 20 

ขอมูลยอนหลัง 
ป 2562 = 35.31 
: แสนประชากร 
ป 2563 = 37.62 
: แสนประชากร 
ป 2564 = 32.82 
: แสนประชากร 
 

28 26 24 22 20 
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๙๙ 
 

เปาประสงคเชิง
ยุทธศาสตร 

ตัวช้ีวัด/ 
เปาหมาย 5 ป 

ขอมูลปฐาน คาหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดบีนวิถี 
ความพอเพียง มี
ความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

รอยละของประชากรที่
อยูใตเสนความยากจน 
คาเปาหมาย : ไมเกิน
รอยละ 6.14 
(คากลางประเทศ) 

ขอมูลยอนหลัง 3 ป 
ป 2560 = 3.10 
ป 2561 = 8.29 
ป 2562 = 6.01 

6.0 5.0 4.0 3.0 2.0 

รอยละที่เพ่ิมข้ึน
คาเฉลี่ยผลการทดสอบ
ทางการศึกษา
ระดับชาติ ข้ันพ้ืนฐาน 
(O-NET) ชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 3 
คาเปาหมาย : รอยละ 
51 

คาเฉลี่ยผลการ
ทดสอบทาง
การศึกษา (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
เฉลี่ย 3 ป 
ยอนหลัง เพ่ิมข้ึน 
รอยละ 2.6 
ป 2562 = 37.60 
ป 2563 = 38.60 
ป 2564 = 36.66 

41 43 46 49 51 

จํานวนหมูบาน/ชมุชน 
“ไมมีปญหา 
ยาเสพติด” มีจํานวน
ไมนอยกวารอยละ 80 
ของหมูบาน/ 
ชุมชนทั้งหมด 

จํานวนหมูบาน/
ชุมชน ปที่ทํา 
การประเมิน 
ขอมูลยอนหลัง 3 ป 
ป 2562  
รอยละ 76.69  
(ฐาน 1,308 
หมูบาน/ชุมชน) 
ป 2563  
รอยละ 82.04 
(ฐาน 1,308 
หมูบาน/ชุมชน) 
ป 2564  
รอยละ 80.13 
(ฐาน 1,308 
หมูบาน/ชุมชน) 

76 77 78 79 80 

อัตราคดีอาชญากรรม
ตอประชากรแสนคน : 
คดีกลุมที่ 1 
คาเปาหมาย : ไมเกิน
รอยละ 20 

ขอมูลยอนหลัง 
ป 2562 = 35.31 
: แสนประชากร 
ป 2563 = 37.62 
: แสนประชากร 
ป 2564 = 32.82 
: แสนประชากร 
 

28 26 24 22 20 
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๑๐๐ 
 

เปาประสงคเชิง
ยุทธศาสตร 

ตัวช้ีวัด/ 
เปาหมาย 5 ป 

ขอมูลปฐาน คาหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 

อัตราผูเสียชีวิต 
จากอุบัติเหตุทางถนน
จังหวัดสงขลาลดลง 
คาเปาหมาย :  
16 : 100,000 คน 
(เปาหมายภายใต 
แผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป) 

สถิติอัตราเสียชีวิต
จากอุบัติเหตุทาง
ถนน จังหวัดสงขลา 
ป2562 = 28.07:
แสนประชากร 
ป 2563 = 24.64 
: แสนประชากร 
ป 2564 = 19.81 
: แสนประชากร 

18.97 16.91 14.85 12.79 10.73 

แนวทางการพัฒนา  
1) สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกชวงวัย ภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
2) สงเสริมและพัฒนาการศึกษาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและสงเสริม 

การนําผลการวิจัยและองคความรู (Best Practice) มาเพ่ิมศักยภาพการเรียนรูและพัฒนาอาชีพของประชาชน
ทุกชวงวัย 

3) สงเสริมการมีสวนรวมในการอนุรักษ สืบทอด ตอยอดและสรางสรรค ดานศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรมและศิลปะรวมสมัย เพ่ือเสริมสรางภูมิคุมกันทางสังคม 

4) พัฒนา ฟนฟู และเยียวยาทางเศรษฐกิจและสังคมหลังจากสถานการณการแพรระบาดของ
โรคอุบัติใหม 

5) สงเสริมและพัฒนาบุคลากร เทคโนโลยีและนวัตกรรม ใหมีศักยภาพและสมรรถนะ 
ท่ีตอบสนองความตองของตลาดแรงงานในพ้ืนท่ีและภูมิภาค 

6) พัฒนามาตรการ และสรางระบบปองกันและลดความเสี่ยงจากสาธารณภัย 
7) พัฒนาและสงเสริมความปลอดภัยทางถนนเพ่ือลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพยสิน 
8) พัฒนาศักยภาพในการบริหารจัดการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือใหเปนหมูบาน/ชุมชน เขมแข็ง 

และสันติสุข 
9) สงเสริมการพัฒนาเสริมสรางความม่ันคงและเสริมสรางความเขาใจ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ

การรักษาความสงบเรียบรอย สรางความเชื่อม่ันแกประชาชน นักธุรกิจ และนักทองเท่ียว และเสริมสรางความ
สมานฉันทในพ้ืนท่ี รวมถึงปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย  

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 
วัตถุประสงค   
1) เพ่ืออนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหยั่งยืน และเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว 

อยางตอเนื่อง 
2) เพ่ือยกระดับมาตรฐานการบริหารจัดการขยะ น้ําเสีย มลพิษทางอากาศให เอ้ือตอ 

การพัฒนาเศรษฐกิจและใหเอ้ือตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3) เพ่ือเสริมสรางความม่ันคงทางพลังงานรองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจและการพัฒนา 

คุณภาพชีวิต 

๑๐๑ 
 

เปาประสงคเชิง
ยุทธศาสตร 

ตัวชี้วัด/ 
เปาหมาย 5 ป 

ขอมูลปฐาน คาหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 

สรางคุณภาพ  
สิ่ ง แ ว ด ล อ ม ที่ ดี 
และ รักษาฐาน  
ทรัพยากรธรรมชา
ติใหยั่งยืน  

พ้ืนที่ปาไมจังหวัด 
สงขลาจากการ สํารวจ
ภาพถาย ดาวเทียมคง
สภาพเดมิ  เปาหมาย 
: อยางนอย  
542,127 ไร  

พ้ื นที่ ป าไม  ป  2564 
จํานวน 542,127 ไร   
หรือรอยละ 11.21 
ของพ้ืนที่ จังหวัด 

542,127  542,127  542,127  542,127  542,127  

สัดส วนของขยะมู ล
ฝอย ชุมชนไดรับการ
จัดการ อยางถูกตอง  
เปาหมาย :85.87 

ขยะมูลฝอยชุมชนไดรับ
การจัดการอยางถูกตอง
ยอนหลัง 3 ป   
(2562 –2564)   
รอยละ 85.87  
ป 2562 = 81.18 %  
ป 2563 = 85.36 %  
ป 2564 = 91.07 % 

85.87 85.87 85.87 85.87 85.87 

รอยละที่เพ่ิมข้ึนของ  
สั ด ส ว น ก า ร ใ ช
พลังงาน  
ทดแทน: หนวยตัน 
เทียบเทาน้ํามันดิบ 
(toe) เปาหมาย : 
 รอยละ 50 
(รอยละ10ตอป= 
31 toe/ป) 

ขอมูลการใชพลังงาน  
ทดแทนที่ดําเนินการ 
โดยสวนราชการในป 
2561-2563 (สะสม) 
เปนปฐาน =จํานวนที่ 
ใ ช ห น ว ย พ ลั ง ง า น  
310 toe 

10 
= 

สะสม 
341 toe 

10 
= 

สะสม 
372 toe 

10 
= 

สะสม 
403 toe 

10 
= 

สะสม 
434 toe 

10 
= 

สะสม 
465 toe 

อัตราการเพ่ิมข้ึนของ 
ปริมาณสัตวน้ํา  
รอยละ 10 

ป 2562 จํานวน 
9,271.21 ตัน 
ป 2563 จํานวน 
20,911.33 ตัน 
ป 2564 จํานวน 
18,534.40 ตัน 

10 10 10 10 10 

แนวทางการพัฒนา  
1) สงเสริมและสนับสนุนการปองกัน อนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

และความหลากหลายทางชีวภาพใหสมดุล ดวยการใชโมเดลเศรษฐกิจ BCG 
2) พัฒนาแนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ 
3) เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน 
4) สงเสริมและพัฒนาการจัดการสิ่งแวดลอมสูการเปนเมืองสีเขียว (Green City) 
5) สงเสริมและสนับสนุนการใชพลังงานทดแทน และการอนุรักษพลังงาน 
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๑๐๒ 
 

8.  แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสงขลา พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2567) 

วิสัยทัศน (Vision)  
“การบริหารจัดการแบบบูรณาการ สรางโอกาสและความเทาเทียมทางการศึกษา เทคโนโลยีดิจิทัล                

นําการพัฒนา รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม” 
พันธกิจ (Mission) 
1. สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาใหสามารถเสริมสรางความม่ันคงของชาติ  
2. สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนากําลังคนและการวิจัยใหสามารถ

แขงขันไดของประเทศ  

3. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเทาทันการเปลี่ยนแปลง 
ในโลกยุคใหม 

4. สงเสริมและสนับสนุนการสรางโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง  
ตามศักยภาพของผูเรียนเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา  

5 . ส งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือ เสริมสรางคุณ ภาพชี วิต ท่ี เป น มิตร 

กับสิ่งแวดลอม 
6. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
ประเด็นยุทธศาสตร (Strategy Issue)  
1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง 
2. พัฒนากําลังคนเพ่ือรองรับความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

3. พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
4. สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
5. สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
เปาประสงค (Goals)  
1. ผูเรียนมีคุณภาพเหมาะสมกับการเสริมสรางความม่ันคงในแตละบริบท  
2. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพและความสามารถในการแขงขันไดของ

ประเทศ  
3. ผู เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพ ทักษะ และสมรรถนะท่ีเทาทันการ

เปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม  
4. ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึง และเสมอภาค  
5. ผูเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
6. หนวยงานมีการบริหารจัดการแบบบูรณาการท่ีมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

๑๐๓ 
 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธ ตัวช้ีวัด และโครงการภายใตประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
1. ผูเรียนมีทักษะ และสมรรถนะการเรียนรูท่ีสอดคลองเหมาะสมกับการเสริมสรางความม่ันคง

ของชาติในแตละบริบท 
2. สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมความม่ันคงและปลอดภัยของ

ประเทศ 
กลยุทธ 
1. ปลูกฝงคานิยมและหลักคิดที ่ถูกตองเพื ่อเสริมสรางเสถียรภาพสถาบันหลักของชาติ 

ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
2. สรางโอกาสการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพและพัฒนาสมรรถนะการเรียนรู/วิชาชีพ  

ดวยศาสตรพระราชาและตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดน
ภาคใต และเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษสงขลา  

3. จัดใหมีการเรียนการสอน/กิจกรรมเพ่ือสงเสริมการอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม 
4. สรางจิตสํานึกของคนทุกชวงวัยและประชาชนตางเชื้อชาติที่อยูในจังหวัดสงขลา ใหมี

ความจงรักภักดี และธํารงรักษาสถาบันหลักของชาติ 
5. พัฒนากลไก บูรณาการระบบบริหารจัดการ การปองกัน และแกไขปญหายาเสพติดหรือภัย

คุกคามรูปแบบใหม 
6. ปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือสรางความม่ันคงและปลอดภัยใหสามารถนําไปสูการปฏิบัติไดจริง 
ตัวช้ีวัด 
1. รอยละของสถานศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต (อําเภอจะนะ 

เทพา นาทวี สะบายอย) สามารถพัฒนาผู เรียนใหมีทักษะและสมรรถนะการเรียนรู ท่ีสอดคลองเหมาะสม 
กับการเสริมสรางความม่ันคงของชาติ 

2. รอยละของสถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรูใหผู เรียนมีคานิยม  
“เกิดมาตองตอบแทนบุญคุณแผนดิน” 

3. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีกิจกรรมสงเสริม การดําเนินงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติด และ
ภัยคุกคามในทุกรูปแบบ 

4. รอยละของผูเรียนมีความรูความเขาใจในขนบธรรมเนียมประเพณีศิลปวัฒนธรรมไทยอนรุกัษ
และสืบทอดภูมิปญญาของชุมชนและทองถ่ิน 

โครงการ 
1. โครงการตนกลาจิตอาสา พัฒนาทักษะชีวิต 
2. โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษา     

สูการปฏิบัติ 
3. โครงการจัดการศึกษา เสริมสรางความม่ันคงของชาติแบบบูรณาการความรวมมือ 
4. โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด และภัยคุกคามในทุกรูปแบบ แบบบูรณาการ

ความรวมมือ  
5. โครงการพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๐๓ 
 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธ ตัวช้ีวัด และโครงการภายใตประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
1. ผูเรียนมีทักษะ และสมรรถนะการเรียนรูท่ีสอดคลองเหมาะสมกับการเสริมสรางความม่ันคง

ของชาติในแตละบริบท 
2. สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมความม่ันคงและปลอดภัยของ

ประเทศ 
กลยุทธ 
1. ปลูกฝงคานิยมและหลักคิดที ่ถูกตองเพื ่อเสริมสรางเสถียรภาพสถาบันหลักของชาติ 

ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
2. สรางโอกาสการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพและพัฒนาสมรรถนะการเรียนรู/วิชาชีพ  

ดวยศาสตรพระราชาและตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดน
ภาคใต และเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษสงขลา  

3. จัดใหมีการเรียนการสอน/กิจกรรมเพ่ือสงเสริมการอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม 
4. สรางจิตสํานึกของคนทุกชวงวัยและประชาชนตางเชื้อชาติที่อยูในจังหวัดสงขลา ใหมี

ความจงรักภักดี และธํารงรักษาสถาบันหลักของชาติ 
5. พัฒนากลไก บูรณาการระบบบริหารจัดการ การปองกัน และแกไขปญหายาเสพติดหรือภัย

คุกคามรูปแบบใหม 
6. ปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือสรางความม่ันคงและปลอดภัยใหสามารถนําไปสูการปฏิบัติไดจริง 
ตัวช้ีวัด 
1. รอยละของสถานศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต (อําเภอจะนะ 

เทพา นาทวี สะบายอย) สามารถพัฒนาผู เรียนใหมีทักษะและสมรรถนะการเรียนรู ท่ีสอดคลองเหมาะสม 
กับการเสริมสรางความม่ันคงของชาติ 

2. รอยละของสถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรูใหผู เรียนมีคานิยม  
“เกิดมาตองตอบแทนบุญคุณแผนดิน” 

3. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีกิจกรรมสงเสริม การดําเนินงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติด และ
ภัยคุกคามในทุกรูปแบบ 

4. รอยละของผูเรียนมีความรูความเขาใจในขนบธรรมเนียมประเพณีศิลปวัฒนธรรมไทยอนรุกัษ
และสืบทอดภูมิปญญาของชุมชนและทองถ่ิน 

โครงการ 
1. โครงการตนกลาจิตอาสา พัฒนาทักษะชีวิต 
2. โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษา     

สูการปฏิบัติ 
3. โครงการจัดการศึกษา เสริมสรางความม่ันคงของชาติแบบบูรณาการความรวมมือ 
4. โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด และภัยคุกคามในทุกรูปแบบ แบบบูรณาการ

ความรวมมือ  
5. โครงการพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๐๔ 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนากําลังคนเพ่ือรองรับความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
1. ผู เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต มีสมรรถนะ 

และองคความรูท่ีตอบสนองความตองการของตลาดแรงงานและการแขงขันของประเทศ 
2. พัฒนากําลังคนใหมีศักยภาพและความสามารถรองรับการพัฒนาการทองเท่ียว เกษตรกรรม 

และอุตสาหกรรมอยางยั่งยืน 
3. หนวยงานทางการศึกษามีงานวิจัยหรือนวัตกรรมท่ีสรางองคความรูเพ่ือเพ่ิมผลผลิต  

และมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
 

กลยุทธ 
1. พัฒนากําลังคนใหตรงกับมาตรฐานวิชาชีพและความตองการของตลาดแรงงานในพ้ืนท่ีและ

ภูมิภาค 
2. พัฒนาขีดความสามารถดานการแขงขันของเด็กและเยาวชนเพ่ือเตรียมความพรอมเปน 

Young Start up 
3. สงเสริมสนับสนุนการใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล และการพัฒนาหลักสูตรดานการตลาดออนไลนเพ่ือ

พัฒนายกระดับมาตรฐานสินคาชุมชน และทองเท่ียวโดยชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายได 
4. พัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเพ่ือเสริมสรางอาชีพเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและ

อุดมศึกษา 
5. สงเสริมการผลิตและพัฒนากําลังคนใหมีศักยภาพและความสามารถรองรับการพัฒนา 

การทองเท่ียว เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมอยางยั่งยืน 
6. สงเสริมการวิจัยเพ่ือสรางองคกรความรูหรือนวัตกรรมท่ีสรางผลผลิต และมูลคาเพ่ิม  

ทางเศรษฐกิจ 
ตัวช้ีวัด 
1. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีหลักสูตรการเรียนการสอนตรงความตองการของตลาดแรงงานและ

อุตสาหกรรมเปาหมายของประเทศ 
2. รอยละของจํานวนนักเรียนหรือนักศึกษาท่ีผานการเรียนรูหรือการอบรมเก่ียวกับ Start up 

หรือ Entrepreneurship 
3. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลและหลักสูตรดานการตลาดออนไลน 
4. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีหลักสูตรตอเนื่องและเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับ

อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา 
5. รอยละของผลงานวิจัยเพ่ือสรางองคความรูหรือนวัตกรรมท่ีสรางมูลคาเชิงพาณิชย 
โครงการ 
1. โครงการสรางและพัฒนาหลักสูตรเพ่ือตอบสนองตอความตองการของตลาดแรงงาน 

ในประเทศ 
2. โครงการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือยกระดับความสามารถในการ

แขงขันของประเทศ 
3. โครงการผลิตและพัฒนากําลังคนใหมีศักยภาพและความสามารถรองรับการพัฒนา 

การทองเท่ียว เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมอยางยั่งยืน 
 
 

๑๐๕ 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
1. ผูเรียนมีคุณภาพ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเปนตอการเรียนรูตลอดชีวิต เทาทันการเปลี่ยนแปลงใน

โลกยคุใหม 
2. ครู และบุคลากรทางการศึกษามีทักษะและสมรรถนะเทาทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม 

กลยุทธ 
1. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนพัฒนากระบวนการคิดอยางเปนระบบ ผานประสบการณตรงจาก

การลงมือปฏิบัติ ควบคูกับการเรียนผานสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล/ออนไลน เพ่ือพัฒนาผูเรียนทุกชวงวัยใหเทาทันการ
เปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม  

2. สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีทักษะและสมรรถนะท่ีจําเปน เทาทันการ
เปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม 

3. สงเสริมการเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ หรือภาษาอ่ืน ๆ เพ่ือยกระดับ
ทักษะการใชภาษาของผูเรียน 

4. สงเสริมใหผูเรียนทุกชวงวัยมีคุณภาพ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเปนตอการเรียนรูตลอดชีวิต เทา
ทันการเปลีย่นแปลงในโลกยคุใหม 

5. สงเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 
ตัวช้ีวัด 
1. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห 
2. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาใหผูเรียนสามารถใชภาษาอังกฤษและภาษาอ่ืนเพ่ือ

การสื่อสาร 
3. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติเพ่ิมข้ึนตามเปาหมาย 

ท่ีกําหนด (SDG4 : 4.1.1) 
4. รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ  
5. รอยละของสถานศึกษาท่ีสงเสริมและบูรณาการการจัดการเรียนการสอน และการเรียนรูให

ผูเรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณและจุดเนนของจังหวัดสงขลา 
โครงการ 
1. โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะท่ีจําเปนของครูและบุคลากรทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
2. โครงการยกระดับคุณภาพผูเรียน 
3. โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการรูผานสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล/ออนไลน 
4. โครงการจัดการศึกษาตามจุดเนนของจังหวัดสงขลา 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

ผู เรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุม เทาเทียมและเสมอภาค  

 ดวยรูปแบบท่ีหลากหลายสนับสนุนการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๐๕ 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
1. ผูเรียนมีคุณภาพ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเปนตอการเรียนรูตลอดชีวิต เทาทันการเปลี่ยนแปลงใน

โลกยคุใหม 
2. ครู และบุคลากรทางการศึกษามีทักษะและสมรรถนะเทาทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม 

กลยุทธ 
1. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนพัฒนากระบวนการคิดอยางเปนระบบ ผานประสบการณตรงจาก

การลงมือปฏิบัติ ควบคูกับการเรียนผานสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล/ออนไลน เพ่ือพัฒนาผูเรียนทุกชวงวัยใหเทาทันการ
เปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม  

2. สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีทักษะและสมรรถนะท่ีจําเปน เทาทันการ
เปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม 

3. สงเสริมการเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ หรือภาษาอ่ืน ๆ เพ่ือยกระดับ
ทักษะการใชภาษาของผูเรียน 

4. สงเสริมใหผูเรียนทุกชวงวัยมีคุณภาพ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเปนตอการเรียนรูตลอดชีวิต เทา
ทันการเปลีย่นแปลงในโลกยคุใหม 

5. สงเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 
ตัวช้ีวัด 
1. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห 
2. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาใหผูเรียนสามารถใชภาษาอังกฤษและภาษาอ่ืนเพ่ือ

การสื่อสาร 
3. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติเพ่ิมข้ึนตามเปาหมาย 

ท่ีกําหนด (SDG4 : 4.1.1) 
4. รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ  
5. รอยละของสถานศึกษาท่ีสงเสริมและบูรณาการการจัดการเรียนการสอน และการเรียนรูให

ผูเรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณและจุดเนนของจังหวัดสงขลา 
โครงการ 
1. โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะท่ีจําเปนของครูและบุคลากรทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
2. โครงการยกระดับคุณภาพผูเรียน 
3. โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการรูผานสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล/ออนไลน 
4. โครงการจัดการศึกษาตามจุดเนนของจังหวัดสงขลา 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

ผู เรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุม เทาเทียมและเสมอภาค  

 ดวยรูปแบบท่ีหลากหลายสนับสนุนการเรียนรูตลอดชีวิต 
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๑๐๖ 
 

กลยุทธ 

1. สงเสริมการสรางโอกาสและความเสมอภาคการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพใหแกประชากร

วัยเรียนทุกคนอยางตอเนื่อง โดยจัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผูเรียน ความถนัดและศักยภาพของแตละ

บุคคล 

2. เพ่ิมโอกาสและการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึงเทาเทียมดวยการพัฒนาระบบ          

การรับนักเรียน การรณรงคประชาสัมพันธเชิงรุกรวมบูรณาการกับหนวยงานในพ้ืนท่ี 

3. พัฒนาความรวมมือดานการศึกษากับบุคคล/หนวยงาน/องคกร/มูลนิธิอยางตอเนื่อง  

เพ่ือสรางโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 

4. สงเสริม พัฒนาสื่อการเรียนรูผานเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีเหมาะสมตอการเขาถึงและพัฒนา  

การเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

5. พัฒนา และจัดระบบสารสนเทศในการคนหา เฝาระวัง ติดตาม ชวยเหลือผูดอยโอกาส 

ใหไดรับการศึกษา โดยบูรณาการความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในพ้ืนท่ี 

ตัวช้ีวัด 

1. รอยละของผูพิการ ผูดอยโอกาส และผูมีความสามารถพิเศษไดรับการศึกษาในรูปแบบ 

ท่ีเหมาะสม 

2. รอยละของผูเรียนออกกลางคันท่ีไดรับการดูแลและสงตอไปยังหนวยงานทางการศึกษาอ่ืน 

3. รอยละของสถานศึกษาท่ีไดรับการสนับสนุนทุน และทรัพยากรทางการศึกษาจากบุคคล/

หนวยงาน/องคกร/มูลนิธิ เพ่ือสนับสนุนโอกาสทางการศึกษาของผูเรียน (SDG4 : 4.b.1) 

4. รอยละของสถานศึกษาท่ีนําระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชเปนเครื่องมือในการจัดการเรียน               

การสอน 

5. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีระบบการดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีดอยโอกาสมีประสิทธิภาพ 

โครงการ 

1. โครงการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม 

2. โครงการสงเสริมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษาจังหวัดสงขลา 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

1. ประชาชนมีการเรียนรูตลอดชีวิต อนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน รักษสิ่งแวดลอม และพัฒนา

อยางยั่งยืน  

2. ประชาชนจังหวัดสงขลามีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

3. หนวยงานและสถานศึกษามีกิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงคและปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

กลยุทธ 
1. สงเสริมและสนับสนุนการปองกัน อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  
2. สงเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรูและสื่อการเรียนรูเพ่ือเสริมคุณภาพชีวิต 

ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

๑๐๗ 
 

3. พัฒนาองคความรู นวัตกรรมดานการเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
4. สงเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาใหผูเรียน  

มีจิตสํานึก ปองกัน อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมในชุมชน และรักชุมชน 
ตัวช้ีวัด 
1. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาใหผูเรียนมีจิตสํานึก

ปองกัน อนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมในชุมชน และรักชุมชน 
2. รอยละของสถานศึกษาท่ีสงเสริมผูเรียนใหมีการพัฒนานวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
3. รอยละของนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรม/โครงการท่ีเก่ียวของกับการสรางเสริมคุณภาพชีวิต 

ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
โครงการ 
1. โครงการรักษสงขลา 
2. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจดัการใหมีประสิทธิภาพ 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
1. หนวยงานมีระบบการบริหารจัดการแบบบรูณาการท่ีมีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยีดิจิทัล  
2. หนวยงานมีระบบการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล สนองตอบตอการใหบริการแก

ผูรับบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ 
1. สงเสริมและพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลให มี

ประสิทธิภาพเชื่อมโยงทุกระดับทุกพ้ืนท่ี 
2. สงเสริมใหมีการบริหารจัดการแบบบูรณาการและมีสวนรวมใหสอดคลองกับทิศทาง  

การพัฒนาประเทศและความตองการในพ้ืนท่ี  
3. สงเสริมและพัฒนาการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชในการบริหารราชการและ     

 ผูขอรับบริการ  
4. สงเสริมและพัฒนาระบบฐานขอมูลดานการศึกษาเพ่ือรองรับการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัด 
1. รอยละของหนวยงานท่ีมีระบบและกลไกบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
2. รอยละของหนวยงานมีภาคีเครือขายท่ีเขามามีสวนรวมในการสงเสริมการจัดการศึกษา 
3. รอยละของคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน  
4. รอยละของหนวยงานท่ีนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
5. รอยละของหนวยงานท่ีมีระบบฐานขอมูลดานการศึกษาท่ีนําไปใชประโยชนในการวางแผน               

การบริหารจัดการ การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 โครงการ 
 1. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการแบบบรูณาการเนนการมีสวนรวมและ  

มุงผลสัมฤทธิ ์
 2. โครงการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการ 
 3. โครงการพัฒนาศักยภาพดานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการบริหารจัดการ 
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๑๐๗ 
 

3. พัฒนาองคความรู นวัตกรรมดานการเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
4. สงเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาใหผูเรียน  

มีจิตสํานึก ปองกัน อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมในชุมชน และรักชุมชน 
ตัวช้ีวัด 
1. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาใหผูเรียนมีจิตสํานึก

ปองกัน อนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมในชุมชน และรักชุมชน 
2. รอยละของสถานศึกษาท่ีสงเสริมผูเรียนใหมีการพัฒนานวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
3. รอยละของนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรม/โครงการท่ีเก่ียวของกับการสรางเสริมคุณภาพชีวิต 

ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
โครงการ 
1. โครงการรักษสงขลา 
2. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจดัการใหมีประสิทธิภาพ 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
1. หนวยงานมีระบบการบริหารจัดการแบบบรูณาการท่ีมีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยีดิจิทัล  
2. หนวยงานมีระบบการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล สนองตอบตอการใหบริการแก

ผูรับบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ 
1. สงเสริมและพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลให มี

ประสิทธิภาพเชื่อมโยงทุกระดับทุกพ้ืนท่ี 
2. สงเสริมใหมีการบริหารจัดการแบบบูรณาการและมีสวนรวมใหสอดคลองกับทิศทาง  

การพัฒนาประเทศและความตองการในพ้ืนท่ี  
3. สงเสริมและพัฒนาการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชในการบริหารราชการและ     

 ผูขอรับบริการ  
4. สงเสริมและพัฒนาระบบฐานขอมูลดานการศึกษาเพ่ือรองรับการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัด 
1. รอยละของหนวยงานท่ีมีระบบและกลไกบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
2. รอยละของหนวยงานมีภาคีเครือขายท่ีเขามามีสวนรวมในการสงเสริมการจัดการศึกษา 
3. รอยละของคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน  
4. รอยละของหนวยงานท่ีนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
5. รอยละของหนวยงานท่ีมีระบบฐานขอมูลดานการศึกษาท่ีนําไปใชประโยชนในการวางแผน               

การบริหารจัดการ การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 โครงการ 
 1. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการแบบบรูณาการเนนการมีสวนรวมและ  

มุงผลสัมฤทธิ ์
 2. โครงการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการ 
 3. โครงการพัฒนาศักยภาพดานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการบริหารจัดการ 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๐๘ 
 

 เพื่อใหแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสงขลา (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับทบทวน พ.ศ. 
2567 บรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไว จําเปนตองสรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
ในการจัดการศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดสงขลาเพื่อแปลงแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดสงขลาไปสู 
การปฏิบ ัต ิ  โดยตองอาศัยปจจัยสนับสนุน และแนวทางการดําเนินการท่ีชัดเจนเพ่ือใหเกิดผลสําเร็จ 
ตามเปาประสงคท่ีกําหนดไวอยางเปนรูปธรรม จึงจําเปนอยางยิ่งตองมีการระดมสรรพกําลังท้ังดานบุคลากร 
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ และเทคโนโลยีตาง ๆ ตลอดจนสรางความตระหนักในการมีสวนรวมเปนเจาของและ
การสื่อสารระหวางองคกร และใหมีการติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดสงขลา (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับทบทวน พ.ศ. 2567 ใหคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดสงขลา และหนวยงานท่ีเก่ียวของในการจัดการศึกษาทราบอยางตอเนื่องทุกป เพ่ือนําไปปรับปรุงพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของจังหวัดสงขลาใหมีประสิทธิภาพตอไป 
 
8. ทิศทางการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

 วิสัยทัศน (Vision) 
“เปนองคกรชั้นนําในการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก”  

นิยามศัพท 
 เปนองคการช้ันนําในการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  หมายถึง  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถม 
ศึกษาสงขลา เขต 2 และสถานศึกษาในสังกัด มีระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล ใชเทคโนโลยีดิจิทัล 
และนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือการบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพ ตามมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ภายใตจุดเนน 10 อ. เรียนดี มีความสุข  (อ.1 อาณาบริเวณสวยงาม / อ.2 อนุบาลยุคใหม / อ.3 อนามัย
แข็งแรง / อ.4 อานออกเขียนได ลายมือสวย/  อ.5 อากับกิริยาดี  /อ.6 ICT เพ่ือการเรียนรู / อ.7  องคกร
แหงความรวมมือ / อ.8 Active Learnning / อ.9 อาชีพพ้ืนฐาน / อ.10  O-Net, NT,RT  เปนหนึ่ง) ผูบริหาร 
ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานตําแหนง และมาตรฐานวิทยฐานะ มีสมรรถนะ               
ดานภาษาและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล (DigitalTechnology)   
 สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  หมายถึง การปฏิบัติหนาท่ีการงาน การดําเนิน
ชีวิตของผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนสงเสริมใหผูเรียน ยึดหลักทางสายกลาง  ตามหลัก
สําคัญ 3 หวง 2 เง่ือนไข หลักความพอประมาณ หลักความมีเหตุผล  และหลักการสรางภูมิคุมกัน โดยมี
เง่ือนไขการตัดสินใจและดําเนินการดานความรูเก่ียวกับวิชการตาง ๆ อยางรอบดาน นํามาเชื่อมโยงกันเพ่ือ
ประกอบการวางแผนและระมัดระวังในการปฏิบัติงาน และหลักคุณธรรม ทุกคนตองมีความตระหนักใน
คุณธรรม ความซ่ือสัตย มีความอดทน ความเพียร แบงปน และใชสติปญญาในการดําเนินชีวิต 
 ทันตอการเปล่ียนแปลงของโลก  หมายหถึง  ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผูเรียนมี
การศึกษาเรียนรู ความรูใหม ๆ เรียนรูในชองทางท่ีหลากหลาย ปรับตัวใหเหมาะกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
เทคโยโลยีและสภาพปญหาตาง ๆ ท่ีจะเกิดข้ึนในศตวรรษท่ี 21  ท้ังดานทักษะชีวิต การศึกษา วัฒนธรรม  การ
สื่อสาร เครือขายางสังคม พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) 
 

พันธกิจ (Mission) 
1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการปกครอง                     

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

๑๐๙ 
 

2.  จัดการศึกษาใหผู เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับความปลอดภัยจากภัยพิบัติ                
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม 

3. สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค มีสมรรถนะและ
ทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

4. สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีความเปนเลิศทางวิชาการ เพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน
ระดับสากล 

5. สงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนไดรับบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและเทาเทียม  
6. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานตําแหนง และมาตรฐาน

วิทยฐานะ มีสมรรถนะดานภาษาและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล (DigitalTechnology)   
7. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน  (Sustainable Development Goals: SDGs)  
8. สงเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล 

(Digital Technology) และนวัตกรรมทางการศึกษา       
 

เปาประสงค (Goals) 
 1. ผู เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการปกครองในระบอบประชาธิปไตย                    

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
  2. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับความปลอดภัยจากภัยพิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

เพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม 
 3. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค มีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปน                 

ในศตวรรษท่ี 21 
4. ผูเรียนมีความเปนเลิศทางวิชาการ มีขีดความสามารถในการแขงขันระดับสากล 
5. ผูเรียนไดรับการบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและเทาเทียม 
6. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานตําแหนง และมาตรฐานวิทยฐานะ 

มีสมรรถนะดานภาษาและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
7. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
8. สพป.สงขลา เขต 2 และสถานศึกษาในสังกัดมีระบบการบริหารจัดการศึกษา ตามหลักธรรมาภิบาล  ใช

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)และนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ  (Strategy) 
 กลยุทธท่ี ๑  จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
 กลยุทธท่ี ๒  พัฒนาคุณภาพผูเรียนเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน   
 กลยุทธท่ี ๓  พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
 กลยุทธท่ี ๔  เพ่ิมโอกาส สรางความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง   
 กลยุทธท่ี ๕  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 กลยุทธท่ี ๖  พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๐๙ 
 

2.  จัดการศึกษาใหผู เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับความปลอดภัยจากภัยพิบัติ                
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม 

3. สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค มีสมรรถนะและ
ทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

4. สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีความเปนเลิศทางวิชาการ เพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน
ระดับสากล 

5. สงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนไดรับบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและเทาเทียม  
6. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานตําแหนง และมาตรฐาน

วิทยฐานะ มีสมรรถนะดานภาษาและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล (DigitalTechnology)   
7. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน  (Sustainable Development Goals: SDGs)  
8. สงเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล 

(Digital Technology) และนวัตกรรมทางการศึกษา       
 

เปาประสงค (Goals) 
 1. ผู เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการปกครองในระบอบประชาธิปไตย                    

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
  2. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับความปลอดภัยจากภัยพิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

เพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม 
 3. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค มีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปน                 

ในศตวรรษท่ี 21 
4. ผูเรียนมีความเปนเลิศทางวิชาการ มีขีดความสามารถในการแขงขันระดับสากล 
5. ผูเรียนไดรับการบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและเทาเทียม 
6. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานตําแหนง และมาตรฐานวิทยฐานะ 

มีสมรรถนะดานภาษาและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
7. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
8. สพป.สงขลา เขต 2 และสถานศึกษาในสังกัดมีระบบการบริหารจัดการศึกษา ตามหลักธรรมาภิบาล  ใช

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)และนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ  (Strategy) 
 กลยุทธท่ี ๑  จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
 กลยุทธท่ี ๒  พัฒนาคุณภาพผูเรียนเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน   
 กลยุทธท่ี ๓  พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
 กลยุทธท่ี ๔  เพ่ิมโอกาส สรางความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง   
 กลยุทธท่ี ๕  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 กลยุทธท่ี ๖  พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
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จุดเนนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จุดเนน 10 อ. เรียนดี มีความสุข 
อ.1 อาณาบริเวณสวยงาม 

เปาหมาย โรงเรียนจัดอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอม มีความสวยงาม ปลอดภัย เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมและเอ้ือตอการเรียนรู 

แนวทางการขับเคล่ือน 
1. สงเสริมการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
2. สงเสริมกิจกรรมโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste School) 
3. สงเสริมการเขารวมโครงการโรงเรียนอีโคสคูล (Eco-school) 
4. สงเสริมการจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกสวยงาม ปลอดภัยเอ้ือตอการเรียนรูเปนแบบอยาง

ท่ีดี 
อ.2 อนุบาลยุคใหม 

เปาหมาย  โรงเรียนจัดการศึกษาปฐมวัยอยางมีคุณภาพ เด็กมีพัฒนาการ 4 ดาน และมีทักษะชีวิตในการ
ดูแลตนเองไดอยางเหมาะสมตามวัย 

แนวทางการขับเคล่ือน 
1. สงเสริมการจัดประสบการณการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  
2. พัฒนาโรงเรียน/ครูตนแบบบ ในการจัดประสบการณการเรียนรูเชงิรุก (Active Learning) ระดับ

ปฐมวัย 
3. จัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนระดับปฐมวัยท่ีมีประสิทธิภาพ (เชน กิจกรรม Day Camp) 
4. สงเสริมทักษะทางภาษาเพ่ือนําไปสูการอานออก เขียนไดในระดับประถมศึกษา 

อ.3 อนามัยแข็งแรง  
เปาหมาย  นักเรียนทุกคน มีสุขภาพการแข็งแรง สุขภาพจิตดี 
แนวทางการขับเคล่ือน 
1. เสริมสรางสุขภาพกาย – จิต สําหรับเด็กทุกคน 
2. สรางความเขมแข็งในโรงเรียนตนแบบนักเรียนไทยสุขภาพดี 
3. หนึ่งโรงเรียน หนึ่งกีฬาเดน  
4. สนับสนุนการจัดอาหารกลางวันและอาหารเสริมนมใหมีประสิทธิภาพ 

๑๑๑ 
 

อ.4 อานออก เขียนได ลายมือสวย 
เปาหมาย นักเรียนทุกระดับชั้นไดรับการแกปญหา /พัฒนาการอานออก เขียนได และการพัฒทักษะ                
การคัดลายมือ 

แนวทางการขับเคล่ือน 
1.  พัฒนาการจัดการเรียนรูภาษาไทยและสงเสริมมการอานออกเขียนไดลายมือสวย 
2. สงเสริมการจัดประเมินทักษะการอาน เขียน ภาษาไทยนักเรียนทุกคน ทุกชั้น 
3. คัดเลือกโรงเรียนและครูตนแบบดานการเรียนการสอนภาษาไทย 

อ.5 อากัปกิริยาดี 
เปาหมาย  นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการ ดังนี้ 
1. รักชาติ ศาสน กษัตริย    2. ซ่ือสัตย สุจริต   3. มีวินัย       4. ใฝเรียนรู 

           5. อยูอยางพอเพียง   6. มุงม่ันในการทํางาน 7. รักความเปนไทย   8. มีจิตสาธารณะ 
แนวทางการขับเคล่ือน 
1. สงเสริมผูบริหาร ครูผลิตนวัตกรรมสรางสรรคคนดี 
2. สงเสริมการจดัการเรยีนรูคุณธรรม จริยธรรม และโรงเรียนสจุรติ 
3. เสริมสรางความเข็มแข็งสภานักเรียนเพ่ือปลูกฝงประชาธิปไตย 
4. เสริมสรางกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
5. นอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงราชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ 

อ.6 ICT  เพ่ือการเรียนรู 
เปาหมาย ครูทุกคนสามารถใชงานระบบคลังสื่อสารการเรียนรูเทคนโลยีดิจิทัล OBEC Content  Center 

หรือจากแหลงเรียนรูอ่ืนๆ สามารถผลิตสื่อการเรียนรูเทคโนโลยีดิจิทัล นําสื่อการเรียนรูเขาสูระบบ  OBEC 
Content  Center และเผยแพรทางสื่อออนไลน 

แนวทางการขับเคล่ือน 
1. สงเสริมการจัดการเรียนรูทุกท่ีทุกเวลาดวยเทคโลยีดิจิทัล 
2. สงเสริมการเขาถึง ระบบ OBEC Content  Center การนําสื่อเขาสูระบบ และเผยแพรทางสื่อ

ออนไลน 
3. สรางเครือขายครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการใชงานและการ

ประยุกตใชสื่อกรเรียนรู 
4. คัดเลือกวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) การจัดการเรียนรูดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

อ.7 องคกรแหงความรวมมือ 
เปาหมาย  ภาคีเครือขายทางการศึกษาท้ังภายในและนอกองคกรใหความรวมมือในการจัดการศึกษา 
แนวทางการขับเคล่ือน 
1. สรางภาคีเครือขายทางการศึกษา 
2. สนับสนุนการดําเนินงานของภาคีเครือขายทางการศึกษาเพ่ือเพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่มล้ํา       

ทางการศึกษา 
3. สงเสริมวัฒธรรมการทํางานเปนทีมในองคกร 
4. สงเสริมกิจกรรมของภาคีเครือขายความรวมมือทางการศึกษาภายในและภายนอกองคกร 
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อ.4 อานออก เขียนได ลายมือสวย 
เปาหมาย นักเรียนทุกระดับชั้นไดรับการแกปญหา /พัฒนาการอานออก เขียนได และการพัฒทักษะ                
การคัดลายมือ 

แนวทางการขับเคล่ือน 
1.  พัฒนาการจัดการเรียนรูภาษาไทยและสงเสริมมการอานออกเขียนไดลายมือสวย 
2. สงเสริมการจัดประเมินทักษะการอาน เขียน ภาษาไทยนักเรียนทุกคน ทุกชั้น 
3. คัดเลือกโรงเรียนและครูตนแบบดานการเรียนการสอนภาษาไทย 

อ.5 อากัปกิริยาดี 
เปาหมาย  นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการ ดังนี้ 
1. รักชาติ ศาสน กษัตริย    2. ซ่ือสัตย สุจริต   3. มีวินัย       4. ใฝเรียนรู 

           5. อยูอยางพอเพียง   6. มุงม่ันในการทํางาน 7. รักความเปนไทย   8. มีจิตสาธารณะ 
แนวทางการขับเคล่ือน 
1. สงเสริมผูบริหาร ครูผลิตนวัตกรรมสรางสรรคคนดี 
2. สงเสริมการจดัการเรยีนรูคุณธรรม จริยธรรม และโรงเรียนสจุรติ 
3. เสริมสรางความเข็มแข็งสภานักเรียนเพ่ือปลูกฝงประชาธิปไตย 
4. เสริมสรางกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
5. นอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงราชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ 

อ.6 ICT  เพ่ือการเรียนรู 
เปาหมาย ครูทุกคนสามารถใชงานระบบคลังสื่อสารการเรียนรูเทคนโลยีดิจิทัล OBEC Content  Center 

หรือจากแหลงเรียนรูอ่ืนๆ สามารถผลิตสื่อการเรียนรูเทคโนโลยีดิจิทัล นําสื่อการเรียนรูเขาสูระบบ  OBEC 
Content  Center และเผยแพรทางสื่อออนไลน 

แนวทางการขับเคล่ือน 
1. สงเสริมการจัดการเรียนรูทุกท่ีทุกเวลาดวยเทคโลยีดิจิทัล 
2. สงเสริมการเขาถึง ระบบ OBEC Content  Center การนําสื่อเขาสูระบบ และเผยแพรทางสื่อ

ออนไลน 
3. สรางเครือขายครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการใชงานและการ

ประยุกตใชสื่อกรเรียนรู 
4. คัดเลือกวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) การจัดการเรียนรูดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

อ.7 องคกรแหงความรวมมือ 
เปาหมาย  ภาคีเครือขายทางการศึกษาท้ังภายในและนอกองคกรใหความรวมมือในการจัดการศึกษา 
แนวทางการขับเคล่ือน 
1. สรางภาคีเครือขายทางการศึกษา 
2. สนับสนุนการดําเนินงานของภาคีเครือขายทางการศึกษาเพ่ือเพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่มล้ํา       

ทางการศึกษา 
3. สงเสริมวัฒธรรมการทํางานเปนทีมในองคกร 
4. สงเสริมกิจกรรมของภาคีเครือขายความรวมมือทางการศึกษาภายในและภายนอกองคกร 
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อ.8  (Active Learning)  
เปาหมาย ครูมีความสามารถในการพัฒฯหลักสูตรสถานศึกษา ออกแบบการจัดการเรียนรูเชิงรุก              
(Active Learning) โดยเนนกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย มีการบูรณาการทฤษฏีพหุปญญา 
และแหลงเรียนรูในทองถ่ิน เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรางองคความรูดวยตนเอง มีสรรถนะท่ีสําคัญของ
ผูเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร 

แนวทางการขับเคล่ือน 
1. สงเสริมครูดีมีคุณภาพดวยกระบวนการและเปลี่ยนเรียนรู (PLC)  
2. สงเสริมการพัฒนาหลักสูตร จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ประวัติศาสตร สูการจัดการเรียนรูเชิงรุก  

(Active Learning) 
3. สงเสริมการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน (Project Based Learning) 
4. สงเสริมการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ Beat Practice (1 เครือขายสถานศึกษา 2 หองเรียนคุณภาพ) 

(ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 
 

อ.9  อาชีพพ้ืนฐาน  
เปาหมาย  โรงเรียนจัดโครการ/กิจกรรมและการเรียนรูสูอาชีพ ดานศิลปะ ดนตรี กีฬา และรวมและ

เปลี่ยนเรียนรูผลการดําเนินงาน 
แนวทางการขับเคล่ือน  

1. สงเสริมทักษะดานศิลปะ ดนตรี กีฬา และอาชีพ 
2. สรางนักเรียนตนแบบดานศิลปะ ดนตรี กีฬา และอาชีพ  
3. สงเสริมการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ( ภาคใต) 
4. หนึ่งโรงเรียน หนึ่งผลิตภัณฑ 

อ.10 O –NET, NT, RT เปนหนึ่ง 
เปาหมาย ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา O –NET, NT, RT เพ่ิมข้ึน รอยละ 3 
แนวทางการขับเคล่ือน  
1. สงเสริมการจัดการเรียนรูตามมาตรฐาน และตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2551  
2. สงเสริมการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) การประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) 

และจัดการสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O –NET) 
3. คัดเลือกโรงเรียนท่ีมีการปฏิบัติเปนเลิศ (Beat Practice) ในการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือการ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment For Learning)  
 
คานิยมองคกร 
 คุณธรรมนําทาง  สรรคสรางผลงาน บริการดวยใจ 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๑๓ 
เป

าห
มา

ยเ
ชิง

กล
ยุท

ธ 
แน

วท
าง

กา
รพั

ฒ
นา

 ต
ัวชี้

วัด
 แ

ละ
คา

เป
าห

มา
ย 

ภา
ยใ

ตก
ลยุ

ทธ
 

กล
ยุท

ธที่
 ๑

  จ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพื่

อค
วา

มมั่
นค

ง 
 

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

1.
 ผ

ูเร
ียน

ทุก
ชว

งว
ัยมี

คว
าม

รัก
ใน

สถ
าบ

ันห
ลัก

ขอ
งช

าต
ิ แ

ละ
ยึด

มั่น
กา

ร
ปก

คร
อง

ระ
บอ

บป
ระ

ชา
ธิป

ไต
ยอั

นมี
พร

ะม
หา

กษั
ตร

ิยท
รง

เป
นป

ระ
มุข

 เป
น

พล
เมื

อง
ที่ด

ี มี
คว

าม
รัก

แล
ะค

วา
มภ

ูมิใ
จใ

น
คว

าม
เป

นไ
ทย

   
2.

 ผ
ูเร

ียน
 แ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

ได
รับ

กา
รด

ูแล
คว

าม
ปล

อด
ภัย

จา
กภ

ัย
คุก

คา
ม 

10
 ร

ูปแ
บบ

 ได
แก

 ภ
ัยย

าเ
สพ

ติด
  

ภัย
คว

าม
รุน

แร
ง 

ภัย
พิบ

ัติต
าง

 ๆ
 อุ

บัต
ิเห

ตุ 
โร

คอุ
บัต

ิให
ม 

ฝุน
PM

 2
.5

 ก
าร

คา
มน

ุษย
 

กา
รคุ

กค
าม

ใน
ชีว

ิตแ
ละ

ทร
ัพย

สิน
 ร

วม
ถึง

อา
ชญ

าก
รร

มไ
ซเ

บอ
รแ

ละ
 +

 1
 ส

าร
ปน

เป
อน

ใน
อา

หา
ร 

3.
 ส

ถา
นศึ

กษ
า 

มีแ
ผน

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
คว

าม
ปล

อด
ภัย

 4
 มิ

ติ 
แล

ะเ
คร

ือข
าย

คว
าม

รว
มมื

อกั
บห

นว
ยง

าน
ที่เ

กี่ย
วข

อง
เพื่

อค
วา

มป
ลอ

ดภ
ัยข

อง
ผูเ

รีย
น 

1.
 ส

งเส
ริม

ให
สถ

าน
ศึก

ษา
จัด

กา
รศึ

กษ
า 

ให
ผูเ

รีย
นมี

คว
าม

รู 
มีทั

กษ
ะ 

ที่จ
ําเ

ปน
ใน

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 อ

ยา
งค

รบ
ถว

น 
เป

นค
นด

ี  
มีว

ินัย
 มี

คว
าม

รัก
ใน

สถ
าบ

ันห
ลัก

ขอ
งช

าต
ิ 

ยึด
มั่น

 ก
าร

ปก
คร

อง
ใน

ระ
บอ

บ
ปร

ะช
าธ

ิปไ
ตย

อัน
มีพ

ระ
มห

าก
ษัต

ริย
ทร

ง
เป

นป
ระ

มุข
 แ

ละ
นอ

มน
ําพ

ระ
บร

มร
าโ

ชบ
าย

ดา
นก

าร
ศึก

ษา
ขอ

งพ
ระ

บา
ทส

มเ
ด็จ

   
   

   
   

   
พร

ะว
ชิร

เก
ลา

เจ
าอ

ยูห
ัวส

ูกา
รป

ฏิบ
ัติ 

  
2.

 ป
ลูก

ฝง
คา

นิย
มแ

ละ
หล

ักคิ
ดที่

ถูก
ตอ

ง 
ดา

นส
ถา

บัน
หล

ักก
าร

ปก
คร

อง
ระ

บบ
ปร

ะช
าธ

ิปไ
ตย

อัน
มีพ

ระ
มห

าก
ษัต

ริย
ทร

งเ
ปน

ปร
ะมุ

ข 
3.

 ส
งเ

สร
ิมส

นับ
สน

ุนใ
หส

ถา
นศึ

กษ
า

จัด
กา

รเ
รีย

นร
ูเกี่

ยว
กับ

ภัย
รูป

แบ
บต

าง
 ๆ

 ที่
มี

ผล
กร

ะท
บต

อค
วา

มป
ลอ

ดภ
ัย 

ใน
กา

รด
ําเ

นิน
ชีว

ิต 
เพื่

อส
าม

าร
ถด

ําเ
นิน

ชีว
ิตใ

นว
ิถีใ

หม
แล

ะ
ชีว

ิตว
ิถีถั

ดไ
ปไ

ดอ
ยา

งถู
กต

อง
 

 

1.
 ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

ได
รับ

กา
รส

งเ
สร

ิมใ
หเ

ปน
 ค

นด
ี มี

วิน
ัย 

มีค
วา

ม
รัก

ใน
สถ

าบ
ันห

ลัก
ขอ

งช
าต

ิ  ย
ึดมั่

นก
าร

ปก
คร

อง
ใน

ระ
บอ

บ
ปร

ะช
าธ

ิปไ
ตย

อัน
มีพ

ระ
มห

าก
ษัต

ริย
เป

นป
ระ

มุข
 แ

ละ
นอ

มน
ําพ

ระ
บร

ม
รา

โช
บา

ยด
าน

กา
รศึ

กษ
าข

อง
พร

ะบ
าท

สม
เด

็จพ
ระ

วช
ิรเ

กล
าเ

จา
อย

ูหัว
  

สูก
าร

ปฏ
ิบัต

ิ  

10
0 

2.
 ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

ที่มี
คว

าม
รูค

วา
มเ

ขา
ใจ

ใน
ภัย

คุก
คา

มร
ูปแ

บบ
ให

มทุ
กร

ูปแ
บบ

 ร
ูเท

าทั
นส

ื่อ 
 แ

ละ
เท

คโ
นโ

ลย
ีใน

กา
รด

ําเ
นิน

ชีว
ิตว

ิถี
ให

มแ
ละ

ชีว
ิตว

ิถีถั
ดไ

ป 
 

10
0 

3.
 ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

 ค
รู 

แล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศึ

กษ
า 

ได
รับ

กา
ร

ดูแ
ลค

วา
มป

ลอ
ดภ

ัยแ
ละ

สา
มา

รถ
ปร

ับต
ัวต

อโ
รค

อุบ
ัติใ

หม
 โร

คอุ
บัต

ิซ้ํา
  

10
0 

4.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าที่

มีก
าร

ปร
ะเ

มิน
คว

าม
เส

ี่ยง
 แ

ละ
มีแ

ผน
/

มา
ตร

กา
ร 

กิจ
กร

รม
ใน

กา
รส

รา
งค

วา
มต

ระ
หน

ักร
ู (S

af
et

y 
Aw

ar
en

es
s) 

หร
ือทั

กษ
ะใ

นก
าร

รับ
มือ

ดา
นค

วา
มป

ลอ
ดภ

ัย 
(S

af
et

y 
Ac

tio
n)

ทุก
รูป

แบ
บ 

แล
ะมี

กา
รด

ําเ
นิน

กา
รต

าม
แผ

นอ
ยา

งเ
ปน

ระ
บบ

  

10
0 

5.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
า 

มีค
วา

มร
วม

มือ
กับ

หน
วย

งา
นภ

าย
นอ

ก 
   

   
   

   
  

ที่เ
กี่ย

วข
อง

 เพื่
อค

วา
มป

ลอ
ดภ

ัยข
อง

ผูเ
รีย

น 
  

10
0 

6.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
ามี

หล
ักส

ูตร
แล

ะก
ระ

บว
นก

าร
จัด

กา
ร

เร
ียน

รูใ
หผ

ูเร
ียน

มีค
าน

ิยม
 “

เกิ
ดม

าต
อง

ตอ
บแ

ทน
บุญ

คุณ
แผ

นด
ิน”

 
85

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๑๔ 
กล

ยุท
ธที่

 ๑
  จ

ัดก
าร

ศึก
ษา

เพื่
อค

วา
มมั่

นค
ง 

 (ต
อ)

 
 

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย  

25
67

 

4.
 ส

ถา
นศึ

กษ
า 

มีห
ลัก

สูต
ร/

สา
ระ

แล
ะ

กิจ
กร

รม
ที่ส

งเ
สร

ิมค
วา

มมั่
นค

งข
อง

ชา
ติ 

5.
 ผ

ูเร
ียน

มีทั
กษ

ะแ
ละ

สม
รร

ถน
ะ 

คา
นิย

ม 
รัก

แผ
นด

ินเ
กิด

สอ
ดค

ลอ
งเ

หม
าะ

กับ
กา

รเ
สร

ิมส
รา

งค
วา

มมั่
นค

งข
อง

ชา
ติ 

ใน
แต

ละ
บร

ิบท
 

 

4.
 ส

งเ
สร

ิมใ
หส

ถา
นศึ

กษ
าป

ระ
เมิ

นค
วา

ม
เส

ี่ยง
ดา

นค
วา

มป
ลอ

ดภ
ัย 

แล
ะมี

แผ
นบ

ริห
าร

จัด
กา

ร 
ดา

นค
วา

มป
ลอ

ดภ
ัย 

5.
 ส

งเ
สร

ิมใ
หส

ถา
นศึ

กษ
ามี

หล
ักส

ูตร
 /

 
สา

ระ
 แ

ละ
กิจ

กร
รม

ที่ส
งเ

สร
ิมค

วา
มมั่

นค
ง

ขอ
งช

าต
ิ  

6.
 ส

งเ
สร

ิมใ
หส

ถา
นศึ

กษ
า 

จัด
กิจ

กร
รม

 
สร

าง
คา

นิย
ม 

“ 
เด

็กส
งข

ลา
เกิ

ดม
า 

   
   

   
   

 
ตอ

งต
อบ

แท
นบ

ุญ
คุณ

แผ
นดิ

น 
ทํา

ดี 
   

   
   

   
ดว

ยห
ัวใ

จ 
” 

7.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าที่

มีกิ
จก

รร
ม 

สง
เส

ริม
กา

รด
ําเ

นิน
งา

น
ปอ

งกั
นแ

ละ
 แ

กไ
ขป

ญ
หา

 ย
าเ

สพ
ติด

แล
ะภ

ัยคุ
กค

าม
ใน

ทุก
รูป

แบ
บ 

 
95

 

8.
 ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

มีค
วา

มร
ูคว

าม
เข

าใ
จใ

นข
นบ

ธร
รม

เน
ียม

ปร
ะเ

พณี
ศิล

ปว
ัฒ

นธ
รร

มไ
ทย

อน
ุรัก

ษแ
ละ

สืบ
ทอ

ดภ
ูมิป

ญ
ญ

าข
อง

ชุม
ชน

แล
ะท

อง
ถิ่น

  

85
 

9.
รอ

ยล
ะข

อง
สถ

าน
ศึก

ษา
ที่จ

ัดกิ
จก

รร
มจ

ิตอ
าส

า“
ทํา

คว
าม

ด ี
   

   
   

   
   

ดว
ยห

ัวใ
จ”

  
10

0 

10
. ด

ัชน
ีคว

าม
เท

าเ
ทีย

มท
าง

คว
าม

มั่น
คง

จํา
แน

กต
าม

ระ
ดับ

กา
รศึ

กษ
าร

ะด
ับป

ฐม
วัย

 ป
ระ

ถม
ศึก

ษา
 มั

ธย
มศึ

กษ
าต

อน
ตน

 
(S

DG
4/

4.
1 

ปร
ะเ

ด็น
กา

รส
นับ

สน
ุนค

าใ
ชจ

าย
) ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

ได
รับ

กา
รส

นับ
สน

ุนค
าใ

ขจ
าย

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

 

10
0 

     

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๑๔ 

กล
ยุท

ธที่
 ๑

  จ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพื่

อค
วา

มมั่
นค

ง 
 (ต

อ)
 

 

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

4.
 ส

ถา
นศึ

กษ
า 

มีห
ลัก

สูต
ร/

สา
ระ

แล
ะ

กิจ
กร

รม
ที่ส

งเ
สร

ิมค
วา

มมั่
นค

งข
อง

ชา
ติ 

5.
 ผ

ูเร
ียน

มีทั
กษ

ะแ
ละ

สม
รร

ถน
ะ 

คา
นิย

ม 
รัก

แผ
นด

ินเ
กิด

สอ
ดค

ลอ
งเ

หม
าะ

กับ
กา

รเ
สร

ิมส
รา

งค
วา

มมั่
นค

งข
อง

ชา
ติ 

ใน
แต

ละ
บร

ิบท
 

 

4.
 ส

งเ
สร

ิมใ
หส

ถา
นศึ

กษ
าป

ระ
เมิ

นค
วา

ม
เส

ี่ยง
ดา

นค
วา

มป
ลอ

ดภ
ัย 

แล
ะมี

แผ
นบ

ริห
าร

จัด
กา

ร 
ดา

นค
วา

มป
ลอ

ดภ
ัย 

5.
 ส

งเ
สร

ิมใ
หส

ถา
นศึ

กษ
ามี

หล
ักส

ูตร
 /

 
สา

ระ
 แ

ละ
กิจ

กร
รม

ที่ส
งเ

สร
ิมค

วา
มมั่

นค
ง

ขอ
งช

าต
ิ  

6.
 ส

งเ
สร

ิมใ
หส

ถา
นศึ

กษ
า 

จัด
กิจ

กร
รม

 
สร

าง
คา

นิย
ม 

“ 
เด

็กส
งข

ลา
เกิ

ดม
า 

   
   

   
   

 
ตอ

งต
อบ

แท
นบ

ุญ
คุณ

แผ
นดิ

น 
ทํา

ดี 
   

   
   

   
ดว

ยห
ัวใ

จ 
” 

7.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าที่

มีกิ
จก

รร
ม 

สง
เส

ริม
กา

รด
ําเ

นิน
งา

น
ปอ

งกั
นแ

ละ
 แ

กไ
ขป

ญ
หา

 ย
าเ

สพ
ติด

แล
ะภ

ัยคุ
กค

าม
ใน

ทุก
รูป

แบ
บ 

 
95

 

8.
 ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

มีค
วา

มร
ูคว

าม
เข

าใ
จใ

นข
นบ

ธร
รม

เน
ียม

ปร
ะเ

พณี
ศิล

ปว
ัฒ

นธ
รร

มไ
ทย

อน
ุรัก

ษแ
ละ

สืบ
ทอ

ดภ
ูมิป

ญ
ญ

าข
อง

ชุม
ชน

แล
ะท

อง
ถิ่น

  

85
 

9.
รอ

ยล
ะข

อง
สถ

าน
ศึก

ษา
ที่จ

ัดกิ
จก

รร
มจ

ิตอ
าส

า“
ทํา

คว
าม

ด ี
   

   
   

   
   

ดว
ยห

ัวใ
จ”

  
10

0 

10
. ด

ัชน
ีคว

าม
เท

าเ
ทีย

มท
าง

คว
าม

มั่น
คง

จํา
แน

กต
าม

ระ
ดับ

กา
รศึ

กษ
าร

ะด
ับป

ฐม
วัย

 ป
ระ

ถม
ศึก

ษา
 มั

ธย
มศึ

กษ
าต

อน
ตน

 
(S

DG
4/

4.
1 

ปร
ะเ

ด็น
กา

รส
นับ

สน
ุนค

าใ
ชจ

าย
) ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

ได
รับ

กา
รส

นับ
สน

ุนค
าใ

ขจ
าย

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

 

10
0 

     

๑๑๕ 
กล

ยุท
ธที่

 ๒
  พั

ฒ
นา

คุณ
ภา

พ
ผูเ

รีย
นเ

พื่
อส

รา
งขี

ดค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

แข
งขั

น 
  

  

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

  1
. เ

ด็ก
ปฐ

มว
ัยใ

นส
ังกั

ดส
ําน

ักง
าน

   
   

   
   

 
เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
าป

ระ
ถม

ศึก
ษา

สง
ขล

า 
เข

ต 
2 

มีพั
ฒ

นา
กา

รส
มว

ัย 
 

   
2.

 ผ
ูเร

ียน
ได

รับ
กา

รศึ
กษ

าที่
มีคุ

ณ
ภา

พ 
   

   
   

   
ตา

มม
าต

รฐ
าน

 ส
อด

คล
อง

กับ
ศัก

ยภ
าพ

   
 

เป
นผ

ูมีส
มร

รถ
นะ

แล
ะทั

กษ
ะที่

จํา
เป

น 
   

   
   

   
  

ใน
ศต

วร
รษ

ที่ 
21

 
   

3.
 ผ

ูเร
ียน

มีคุ
ณ

ภา
พ 

ทัก
ษะ

แล
ะ

สม
รร

ถน
ะที่

จํา
เป

นต
อก

าร
เร

ียน
รูต

ลอ
ด

ชีว
ิต 

เท
าทั

นก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
นโ

ลก
   

   
   

   
 

ยุค
ให

ม 
  

1.
 จั

ดก
าร

ศึก
ษา

ระ
ดับ

ปฐ
มว

ัยใ
หมี

พัฒ
นา

กา
รส

มว
ัย 

  
2.

  ส
งเส

ริม
ให

ผูเ
รีย

นไ
ดร

ับก
าร

พัฒ
นา

   
   

   
 

พห
ุปญ

ญ
าร

าย
บุค

คล
 โด

ยมี
เค

รื่อ
งมื

อคั
ดก

รอ
ง /

สํา
รว

จแ
วว

 /ว
ัดค

วา
มส

าม
าร

ถ 
คว

าม
ถน

ัด 
สถ

าน
ศึก

ษา
จัด

กา
รเ

รีย
นร

ูที่ห
ลา

กห
ลา

ย
ตอ

บส
นอ

งค
วา

มแ
ตก

ตา
งท

าง
พห

ุปญ
ญ

า 
   

   
   

ขอ
งผ

ูเร
ียน

   
3.

 จ
ัดก

าร
ศึก

ษา
ขีด

คว
าม

สา
มา

รถ
ขอ

ง
ผูเ

รีย
น 

ตา
มค

วา
มถ

นัด
แล

ะศั
กย

ภา
พข

อง
แต


ละ

บุค
คล

 ว
าง

รา
กฐ

าน
กา

รศึ
กษ

าเ
พื่อ

อา
ชีพ

 
ให

สอ
ดค

ลอ
งกั

บบ
ริบ

ทพื้
นที่

 ค
วา

มต
อง

กา
ร

ขอ
งต

ลา
ดแ

รง
งา

นแ
ละ

กา
รพั

ฒ
นา

ปร
ะเ

ทศ
  

4.
  พั

ฒ
นา

ผูเ
รีย

นใ
หมี

สม
รร

ถน
ะแ

ละ
ทัก

ษะ
   

 
ดา

นก
าร

อา
น 

คณิ
ตศ

าส
ตร

 ก
าร

คิด
ขั้น

สูง
 น

วัต
กร

รม
วิท

ยา
ศา

สต
รแ

ละ
เท

คโ
นโ

ลย
ีดิจ

ิทัล
 แล

ะ
ภา

ษา
ตา

งป
ระ

เท
ศ 

เพื่
อเพิ่

มขี
ดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

งขั
น 

เช
ื่อม

โย
งส

ูอา
ชีพ

แล
ะก

าร
มีง

าน
ทํา

 มี
ทัก

ษะ
อา

ชีพ
ที่ส

อด
คล

อง
กับ

คว
าม

ตอ
งก

าร
ขอ

งป
ระ

เท
ศ 

 

1.
รอ

ยล
ะข

อง
ผูเ

รีย
นป

ฐม
วัย

มีก
าร

พัฒ
นา

สม
วัย

 ทั้
งด

าน
รา

งก
าย

 
จิต

ใจ
 ว

ินัย
อา

รม
ณ

 ส
ังค

ม 
แล

ะส
ติป

ญ
ญ

า 
 

92
 

2.
 ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

ที่ไ
ดร

ับก
าร

คัด
กร

อง
หร

ือส
งต

อเ
พื่อ

พัฒ
นา

พห
ุปญ

ญ
าร

าย
บุค

คล
  

10
0  

3.
 ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

ที่ไ
ดร

ับก
าร

พัฒ
นา

สูค
วา

มเ
ปน

เล
ิศ 

75
 

4.
 ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

ได
รับ

กา
รพั

ฒ
นา

ให
มีส

มร
รถ

นะ
แล

ะทั
กษ

ะ 
   

   
   

   
   

ที่จ
ําเ

ปน
ใน

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 อ

ยา
งค

รบ
ถว

น 
10

0 

5.
 ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

ที่ไ
ดร

ับร
าง

วัล
จา

กก
าร

แข
งขั

น
ศิล

ปห
ัตถ

กร
รม

นัก
เร

ียน
ระ

ดับ
นา

นา
ชา

ต ิ
75

  
6.

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยผ
ลก

าร
ทด

สอ
บท

าง
กา

รศึ
กษ

าร
ะด

ับช
าต

 ิ  
   

   
   

   
  

ขั้น
พื้น

ฐา
น 

(O
-N

et
) 

6.
1 

ระ
ดับ

ชั้น
ปร

ะถ
มศึ

กษ
าป

ที่ 
6 

 
   

 ภ
าษ

าไ
ทย

   
 

   
 ภ

าษ
าต

าง
ปร

ะเ
ทศ

   
   

 ค
ณิ

ตศ
าส

ตร
  

   
 ว

ิทย
าศ

าส
ตร

  
รว

มเ
ฉล

ี่ย 
4 

สา
ระ

กา
รเ

รีย
นร

ู 

   
59

.6
4 

37
.0

9 
30

.8
2 

42
.9

1 
42

.6
2 

  

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๑๖ 
กล

ยุท
ธที่

 ๒
  พั

ฒ
นา

คุณ
ภา

พ
ผูเ

รีย
นเ

พื่
อส

รา
งขี

ดค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

แข
งขั

น 
  

  

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 
 

5.
 ส

งเ
สร

ิม 
พัฒ

นา
ทัก

ษะ
ดา

นด
ิจิทั

ลแ
ละ

ดา
นก

าร
เร

ียน
รูข

อง
ผูเ

รีย
น 

ที่น
ําไ

ปส
ู D

igi
ta

l 
Li

fe
 &

 L
ea

rn
in

g  
   

 
6.

 ส
งเส

ริม
ให

นัก
เร

ยีน
นํา

คว
าม

รูด
าน

เท
คโ

นโ
ลย

ีมา
ใช

ใน
ชีว

ิตป
ระ

จํา
วนั

แล
ะห

าร
าย

ได


ระ
หว

าง
เร

ียน
   

8.
 ส

งเ
สร

ิมส
นับ

สน
ุนก

าร
ใช

สื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ี

ดิจ
ิทัล

 แ
ละ

กา
รพั

ฒ
นา

หล
ักส

ูตร
ดา

นก
าร

ตล
าด

ออ
นไ

ลน
 

9.
 ส

งเ
สร

ิมใ
หผ

ูเร
ียน

ทุก
ชว

งว
ัยมี

คุณ
ภา

พ 
ทัก

ษะ
 แ

ละ
สม

รร
ถน

ะที่
จํา

เป
นต

อก
าร

เร
ียน

รู
ตล

อด
ชีว

ิตเ
ทา

ทัน
กา

รเ
ปล

ี่ยน
แป

ลง
ขอ

งโ
ลก

 
ยุค

ให
ม 

  
       

6.
2 

ระ
ดับ

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปที่

 3
 

   
 ภ

าษ
าไ

ทย
   

 
   

 ภ
าษ

าต
าง

ปร
ะเ

ทศ
   

   
 ค

ณิ
ตศ

าส
ตร

  
   

 ว
ิทย

าศ
าส

ตร
   

 
รว

มเ
ฉล

ี่ย 
4 

สา
ระ

กา
รเ

รีย
นร

ู 
 

 
56

.6
6 

30
.8

4 
24

.4
8 

35
.0

1 
36

.7
5 

7.
 ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

สา
มา

รถ
เข

าถึ
งแ

พล
ตฟ

อร
มก

าร
เร

ียน
รู

อัจ
ฉร

ิยะ
ที่ร

วบ
รว

มข
อมู

ลเ
กี่ย

วกั
บก

ระ
บว

นก
าร

เร
ียน

รูส
ื่อก

าร
สอ

นที่
มีคุ

ณ
ภา

พส
ูง 

แล
ะป

ระ
เมิ

นก
าร

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

นเ
พื่อ

สง
เส

ริม
กา

รเ
รีย

นร
ูรา

ยบ
ุคค

ล 
ใน

ทุก
ระ

ดับ
กา

รศึ
กษ

า 
  

77
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๑๖ 

กล
ยุท

ธที่
 ๒

  พั
ฒ

นา
คุณ

ภา
พ

ผูเ
รีย

นเ
พื่

อส
รา

งขี
ดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

งขั
น 

  
  

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 
 

5.
 ส

งเ
สร

ิม 
พัฒ

นา
ทัก

ษะ
ดา

นด
ิจิทั

ลแ
ละ

ดา
นก

าร
เร

ียน
รูข

อง
ผูเ

รีย
น 

ที่น
ําไ

ปส
ู D

igi
ta

l 
Li

fe
 &

 L
ea

rn
in

g  
   

 
6.

 ส
งเส

ริม
ให

นัก
เร

ยีน
นํา

คว
าม

รูด
าน

เท
คโ

นโ
ลย

ีมา
ใช

ใน
ชีว

ิตป
ระ

จํา
วนั

แล
ะห

าร
าย

ได


ระ
หว

าง
เร

ียน
   

8.
 ส

งเ
สร

ิมส
นับ

สน
ุนก

าร
ใช

สื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ี

ดิจ
ิทัล

 แ
ละ

กา
รพั

ฒ
นา

หล
ักส

ูตร
ดา

นก
าร

ตล
าด

ออ
นไ

ลน
 

9.
 ส

งเ
สร

ิมใ
หผ

ูเร
ียน

ทุก
ชว

งว
ัยมี

คุณ
ภา

พ 
ทัก

ษะ
 แ

ละ
สม

รร
ถน

ะที่
จํา

เป
นต

อก
าร

เร
ียน

รู
ตล

อด
ชีว

ิตเ
ทา

ทัน
กา

รเ
ปล

ี่ยน
แป

ลง
ขอ

งโ
ลก

 
ยุค

ให
ม 

  
       

6.
2 

ระ
ดับ

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปที่

 3
 

   
 ภ

าษ
าไ

ทย
   

 
   

 ภ
าษ

าต
าง

ปร
ะเ

ทศ
   

   
 ค

ณิ
ตศ

าส
ตร

  
   

 ว
ิทย

าศ
าส

ตร
   

 
รว

มเ
ฉล

ี่ย 
4 

สา
ระ

กา
รเ

รีย
นร

ู 
 

 
56

.6
6 

30
.8

4 
24

.4
8 

35
.0

1 
36

.7
5 

7.
 ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

สา
มา

รถ
เข

าถึ
งแ

พล
ตฟ

อร
มก

าร
เร

ียน
รู

อัจ
ฉร

ิยะ
ที่ร

วบ
รว

มข
อมู

ลเ
กี่ย

วกั
บก

ระ
บว

นก
าร

เร
ียน

รูส
ื่อก

าร
สอ

นที่
มีคุ

ณ
ภา

พส
ูง 

แล
ะป

ระ
เมิ

นก
าร

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

นเ
พื่อ

สง
เส

ริม
กา

รเ
รีย

นร
ูรา

ยบ
ุคค

ล 
ใน

ทุก
ระ

ดับ
กา

รศึ
กษ

า 
  

77
 

 

๑๑๗ 
กล

ยุท
ธที่

 ๓
  พั

ฒ
นา

ผูบ
ริห

าร
 ค

รู 
แล

ะบุ
คล

าก
รท

าง
กา

รศ
ึกษ

าใ
หมี

คุณ
ภา

พ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

 
   

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

 1
. ผ

ูบร
ิหา

ร 
คร

ู แ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

มีค
วา

มร
ูคว

าม
เช

ี่ยว
ชา

ญ
 

มีส
มร

รถ
นะ

ตา
มม

าต
รฐ

าน
แล

ะ
จร

รย
าบ

รร
ณ

 ว
ิชา

ชีพ
  มี

จิต
วิญ

ญ
าณ

แห
งค

วา
มเ

ปน
คร

ู   
 

 2
. ส

ถา
นศึ

กษ
า 

มีก
าร

วัด
แล

ะ
ปร

ะเ
มิน

ผล
เพื่

อพั
ฒ

นา
กา

รเ
รีย

นร
ูขอ

ง
ผูเ

รีย
น 

(A
ss

es
sm

en
t f

or
 L

ea
rn

in
g)

 
ที่ห

ลา
กห

ลา
ย 

เพื่
อส

งเ
สร

ิมก
าร

เร
ียน

รู
เป

นร
าย

บุค
คล

 (P
er

so
na

liz
ed

 
Le

ar
ni

ng
)  

  
  3

. ส
ถา

นศึ
กษ

าส
าม

าร
ถจ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน
ที่ย

ืดห
ยุน

ตอ
บส

นอ
งต

อค
วา

ม
ถน

ัดแ
ละ

คว
าม

สน
ใจ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

 

1.
 ส

งเส
ริม

ให
คร

ูสา
มา

รถ
จัด

กา
รเ

รีย
นร

ู   
   

  
เช

ิงร
ุก 

(A
ct

ive
 L

ea
rn

in
g) 

แล
ะเ

ปน
ผูส

รา
งส

รร
ค

นว
ัตก

รร
ม 

(C
o-

cr
ea

tio
n)

 ให
กับ

ผูเ
รีย

นใ
นทุ

ก
ระ

ดับ
ชั้น

   
2.

 ส
งเส

ริม
 ส

นับ
สน

ุนค
รูแ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ให

มีก
าร

พัฒ
นา

ตน
เอ

งท
าง

วิช
าช

ีพอ
ยา

ง
ตอ

เน
ื่อง

 มี
จร

รย
าบ

รร
ณ

 แ
ละ

จิต
วิญ

ญ
าณ

คว
าม

 
เป

นค
รู 

  
3.

 พั
ฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คร
ูใน

ดา
นก

าร
วัด

แล
ะ

ปร
ะเ

มิน
ผล

เพื่
อพั

ฒ
นา

กา
รเ

รีย
นร

ูขอ
งผ

ูเร
ียน

 
(A

ss
es

sm
en

t F
or

 L
ea

rn
in

g)
 ด

วย
วิธ

ีกา
รที่

หล
าก

หล
าย

 เพื่
อส

งเ
สร

ิมก
าร

เร
ียน

รูเ
ปน

รา
ยบ

ุคค
ล 

(P
er

so
na

liz
ed

 L
ea

rn
in

g)
 เช

น 
กา

รอ
บร

มเ
ชิง

ปฏ
ิบัต

ิกา
รแ

บบ
 In

te
ns

iv
e 

Tr
ai

ni
ng

 ก
าร

อบ
รม

แบ
บอ

อน
ไล

น 
(O

nl
in

e 
Tr

ai
ni

ng
) ก

าร
อบ

รม
แบ

บ
เร

ียน
รูด

วย
ตน

เอ
ง  

(e
-le

ar
ni

ng
)  

เป
นต

น 
 4

. พั
ฒ

นา
หล

ักส
ูตร

กา
รศึ

กษ
าป

ฐม
วัย

 ห
ลัก

สูต
ร

แก
นก

ลา
งก

าร
ศึก

ษา
ขั้น

พื้น
ฐา

น 
แล

ะห
ลัก

สูต
ร

สถ
าน

ศึก
ษา

บน
ฐา

นม
โน

ทัศ
นที่

หล
าก

หล
าย

 เช
น 

Ca
re

er
 E

du
ca

tio
n 

, C
om

pe
te

nc
y 

Bu
ild

in
g 

, 
Cr

ea
tiv

e 
Ed

uc
at

io
n 

   

1.
 ร

อย
ละ

ขอ
งค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ที่ไ
ดร

ับก
าร

พัฒ
นา

ให
มีส

มร
รถ

นะ
ดา

นภ
าษ

าแ
ละ

คว
าม

รูพื้
นฐ

าน
ดา

นด
ิจิทั

ล 
 

67
 

2.
 ร

อย
ละ

ขอ
งค

รูผ
ูสอ

นจ
ัดก

าร
เร

ียน
รู 

เช
ิงร

ุก 
(A

ct
iv

e 
Le

ar
ni

ng
) แ

ละ
นํา

นว
ัตก

รร
มม

าใ
ชใ

นก
าร

พัฒ
นา

คุณ
ภา

พ
ผูเ

รีย
นใ

นทุ
กร

ะด
ับช

ั้นเ
พื่อ

มุง
พัฒ

นา
สม

รร
ถน

ะผ
ูเร

ียน
แบ

บ  
   

   
   

 
ถัก

ทอ
คว

าม
รู 

ทัก
ษะ

 เจ
ตค

ติค
าน

ิยม
 แ

ละ
คุณ

ลัก
ษณ

ะผ
ูเร

ียน
เข

าด
วย

กัน
  

77
 

3.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
ามี

กา
รว

ัดแ
ละ

ปร
ะเ

มิน
ผล

 เพื่
อ

พัฒ
นา

กา
รเ

รีย
นร

ูขอ
งผ

ูเร
ียน

 (A
ss

es
sm

en
t F

or
 L

ea
rn

in
g)

 
ที่ 

หล
าก

หล
าย

 เพื่
อส

งเ
สร

ิมก
าร

เร
ียน

รูเ
ปน

รา
ยบ

ุคค
ล 

(P
er

so
na

liz
ed

 L
ea

rn
in

g)
 

10
0 

4.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าใ

นส
ังกั

ด 
มีห

ลัก
สูต

รก
าร

ศึก
ษา

ปฐ
มว

ัย 
แล

ะห
ลัก

สูต
รแ

กน
กล

าง
กา

รศึ
กษ

าขั้
นพื้

นฐ
าน

ที่
ยืด

หย
ุนต

อบ
สน

อง
ตอ

คว
าม

ถน
ัดแ

ละ
คว

าม
สน

ใจ
ขอ

งผ
ูเร

ียน
 

10
0 

5.
 ร

อย
ละ

สถ
าน

ศึก
ษา

ใน
สัง

กัด
จัด

กา
รศึ

กษ
าป

ฐม
วัย

   
   

   
   

ตา
มม

าต
รฐ

าน
สถ

าน
พัฒ

นา
เด

็กป
ฐม

วัย
แห

งช
าต

ิ 
95

  
6.

 ร
อย

ละ
ขอ

งส
ถา

นศึ
กษ

าที่
เส

ริม
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

 ด
าน

กา
ร

ปร
ะเ

มิน
ให

กับ
คร

ูผูส
อน

ให
สา

มา
รถ

สร
าง

แล
ะใ

ชเ
คร

ื่อง
มือ

ปร
ะเ

มิน
สม

รร
ถน

ะค
วา

มฉ
ลา

ดร
ูขอ

งผ
ูเร

ียน
ดา

นก
าร

อา
น 

   
   

   
 

ดา
นว

ิทย
าศ

าส
ตร

 แ
ละ

ดา
นค

ณิ
ตศ

าส
ตร

 ใน
ระ

ดับ
ชั้น

เร
ียน

   
  

เพื่
อก

าร
พัฒ

นา
กา

รเ
รีย

นร
ู 

75
  

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๑๘ 
กล

ยุท
ธที่

 ๓
  พั

ฒ
นา

ผูบ
ริห

าร
 ค

รู 
แล

ะบุ
คล

าก
รท

าง
กา

รศ
ึกษ

าใ
หมี

คุณ
ภา

พ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

 (ต
อ)

 
   

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

 
5.

 พั
ฒ

นา
คุณ

ภา
พก

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
าป

ฐม
วัย

 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

สถ
าน

พัฒ
นา

เด
็กป

ฐม
วัย

แห
งช

าต
ิ   

 
6.

 พั
ฒ

นา
ระ

บบ
คล

ังข
อส

อบ
มา

ตร
ฐา

นใ
น  

   
   

   
   

 
กา

รป
ระ

เมิ
นคุ

ณ
ภา

พผ
ูเร

ียน
รอ

บด
าน

 เพื่
อ

ให
บร

ิกา
รแ

กส
ําน

ักง
าน

เข
ตพื้

นที่
กา

รศึ
กษ

า  
   

   
   

   
   

  
แล

ะส
ถา

นศึ
กษ

าใ
นร

ูปแ
บบ

ออ
นไ

ลน
   

   
   

   
7

. พั
ฒ

นา
แล

ะส
งเ

สร
ิมน

วัต
กร

รม
กา

รศ
ึกษ

าแ
ละ

กา
รเ

รีย
นร

ู เ
พื่

อย
กร

ะด
ับ

ผล
สัม

ฤท
ธิ์ท

าง
กา

รศึ
กษ

าข
อง

ผูเ
รีย

น 
แล

ะ
สม

รร
ถน

ะข
อง

ผูเ
รีย

น 
  

8.
 พั

ฒ
นา

แล
ะส

งเส
ริม

ให
มีแ

พล
ตฟ

อร
ม 

   
   

 
กา

รจ
ัดก

าร
เร

ียน
รูอั

จฉ
ริย

ะ 
ที่ร

วบ
รว

มข
อมู

ล
เกี่

ยว
กับ

กร
ะบ

วน
กา

รจ
ัดก

าร
เร

ียน
รู 

สื่อ
 

กา
รส

อน
ที่มี

คุณ
ภา

พ
 แ

ละ
กา

รป
ระ

เมิ
นแ

ละ
พัฒ

นา
ผูเ

รีย
นเ

พื่อ
สง

เส
ริม

กา
รเ

รีย
นร

ูเป
น

รา
ยบ

ุคค
ล 

(P
er

so
na

liz
ed

 le
ar

ni
ng

) ส
ําห

รับ
ผูเ

รีย
นทุ

กช
วง

วัย
   

9.
 บ

ูรณ
าก

าร
กา

รศึ
กษ

าเพื่
อก

าร
ศึก

ษา
ตอ

   
   

   
   

 
ดา

นอ
าช

ีพแ
ละ

กา
รป

ระ
กอ

บอ
าช

ีพ 
หร

ือก
าร

มีง
าน

ทํา
ตา

มค
วา

มต
อง

กา
รแ

ละ
คว

าม
ถน

ัดข
อง

ผูเ
รีย

น 
  

   
   

7.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าใ

นส
ังกั

ดพั
ฒ

นา
แล

ะใ
ชน

วัต
กร

รม
 

เพื่
อพั

ฒ
นา

กา
รเ

รีย
นร

ู ย
กร

ะด
ับผ

ลส
ัมฤ

ทธ
ิ์ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ขอ
ง

ผูเ
รีย

น 
แล

ะส
มร

รถ
นะ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

 

80
 

8.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าไ

ดร
ับก

าร
สง

เส
ริม

ให
มี

แพ
ลต

ฟอ
รม

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ียน

รูอั
จฉ

ริย
ะ 

เพื่
อก

าร
เร

ียน
รูแ

ละ
   

   
   

   
 

กา
รป

ระ
เมิ

นแ
ละ

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

นเ
ปน

รา
ยบ

ุคค
ล 

(P
er

so
na

liz
ed

 
le

ar
ni

ng
) 

10
0 

9.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าที่

สง
เส

ริม
บูร

ณ
าก

าร
   

   
   

   
   

   
  

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน
แล

ะก
าร

เร
ียน

รูใ
หผ

ูเร
ียน

มีคุ
ณ

ลัก
ษณ

ะ
ตา

มอั
ตล

ักษ
ณ

แล
ะจ

ุดเ
นน

ขอ
งส

ําน
ักง

าน
 เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
า 

10
0 

10
. ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูบร
ิหา

รส
ถา

นศึ
กษ

ามี
สม

รร
ถน

ะใ
นก

าร
นิเ

ทศ
กา

รศึ
กษ

าแ
ละ

กา
รพั

ฒ
นา

งา
นว

ิชา
กา

รที่
สง

เส
ริม

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ียน

รูเ
ชิง

รุก
 แ

ละ
สอ

ดค
ลอ

งกั
บล

ักษ
ณ

ะง
าน

แล
ะว

ิธีก
าร

พัฒ
นา

งา
นต

าม
มา

ตร
ฐา

นตํ
าแ

หน
ง 

10
0 

11
. ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าที่

จัด
กา

รเ
รีย

นร
ูที่ส

งเ
สร

ิม
กร

ะบ
วน

กา
รคิ

ดว
ิเค

รา
ะห

 ผ
าน

 ป
ระ

สบ
กา

รณ
ตร

งจ
าก

กา
รล

งมื
อ

ปฏ
ิบัต

ิ ค
วบ

คูกั
บก

าร
เร

ียน
ผา

นส
ื่อเ

ทค
โน

โล
ยีด

ิจิทั
ล/

ออ
นไ

ลน


เพื่
อพั

ฒ
นา

ผูเ
รีย

นใ
หเ

ทา
ทัน

กา
รเ

ปล
ี่ยน

แป
ลง

ขอ
งโ

ลก
ยุค

ให
ม 

90
 

12
. ร

อย
ละ

ขอ
งค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ที่ไ
ดร

ับก
าร

พัฒ
นา

ตา
มม

าต
รฐ

าน
วิช

าช
ีพ 

80
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๑๘ 

กล
ยุท

ธที่
 ๓

  พั
ฒ

นา
ผูบ

ริห
าร

 ค
รู 

แล
ะบุ

คล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
าใ

หมี
คุณ

ภา
พ

ตา
มม

าต
รฐ

าน
 (ต

อ)
 

   

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

 
5.

 พั
ฒ

นา
คุณ

ภา
พก

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
าป

ฐม
วัย

 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

สถ
าน

พัฒ
นา

เด
็กป

ฐม
วัย

แห
งช

าต
ิ   

 
6.

 พั
ฒ

นา
ระ

บบ
คล

ังข
อส

อบ
มา

ตร
ฐา

นใ
น  

   
   

   
   

 
กา

รป
ระ

เมิ
นคุ

ณ
ภา

พผ
ูเร

ียน
รอ

บด
าน

 เพื่
อ

ให
บร

ิกา
รแ

กส
ําน

ักง
าน

เข
ตพื้

นที่
กา

รศึ
กษ

า  
   

   
   

   
   

  
แล

ะส
ถา

นศึ
กษ

าใ
นร

ูปแ
บบ

ออ
นไ

ลน
   

   
   

   
7

. พั
ฒ

นา
แล

ะส
งเ

สร
ิมน

วัต
กร

รม
กา

รศ
ึกษ

าแ
ละ

กา
รเ

รีย
นร

ู เ
พื่

อย
กร

ะด
ับ

ผล
สัม

ฤท
ธิ์ท

าง
กา

รศึ
กษ

าข
อง

ผูเ
รีย

น 
แล

ะ
สม

รร
ถน

ะข
อง

ผูเ
รีย

น 
  

8.
 พั

ฒ
นา

แล
ะส

งเส
ริม

ให
มีแ

พล
ตฟ

อร
ม 

   
   

 
กา

รจ
ัดก

าร
เร

ียน
รูอั

จฉ
ริย

ะ 
ที่ร

วบ
รว

มข
อมู

ล
เกี่

ยว
กับ

กร
ะบ

วน
กา

รจ
ัดก

าร
เร

ียน
รู 

สื่อ
 

กา
รส

อน
ที่มี

คุณ
ภา

พ
 แ

ละ
กา

รป
ระ

เมิ
นแ

ละ
พัฒ

นา
ผูเ

รีย
นเ

พื่อ
สง

เส
ริม

กา
รเ

รีย
นร

ูเป
น

รา
ยบ

ุคค
ล 

(P
er

so
na

liz
ed

 le
ar

ni
ng

) ส
ําห

รับ
ผูเ

รีย
นทุ

กช
วง

วัย
   

9.
 บ

ูรณ
าก

าร
กา

รศึ
กษ

าเพื่
อก

าร
ศึก

ษา
ตอ

   
   

   
   

 
ดา

นอ
าช

ีพแ
ละ

กา
รป

ระ
กอ

บอ
าช

ีพ 
หร

ือก
าร

มีง
าน

ทํา
ตา

มค
วา

มต
อง

กา
รแ

ละ
คว

าม
ถน

ัดข
อง

ผูเ
รีย

น 
  

   
   

7.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าใ

นส
ังกั

ดพั
ฒ

นา
แล

ะใ
ชน

วัต
กร

รม
 

เพื่
อพั

ฒ
นา

กา
รเ

รีย
นร

ู ย
กร

ะด
ับผ

ลส
ัมฤ

ทธ
ิ์ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ขอ
ง

ผูเ
รีย

น 
แล

ะส
มร

รถ
นะ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

 

80
 

8.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าไ

ดร
ับก

าร
สง

เส
ริม

ให
มี

แพ
ลต

ฟอ
รม

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ียน

รูอั
จฉ

ริย
ะ 

เพื่
อก

าร
เร

ียน
รูแ

ละ
   

   
   

   
 

กา
รป

ระ
เมิ

นแ
ละ

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

นเ
ปน

รา
ยบ

ุคค
ล 

(P
er

so
na

liz
ed

 
le

ar
ni

ng
) 

10
0 

9.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าที่

สง
เส

ริม
บูร

ณ
าก

าร
   

   
   

   
   

   
  

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน
แล

ะก
าร

เร
ียน

รูใ
หผ

ูเร
ียน

มีคุ
ณ

ลัก
ษณ

ะ
ตา

มอั
ตล

ักษ
ณ

แล
ะจ

ุดเ
นน

ขอ
งส

ําน
ักง

าน
 เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
า 

10
0 

10
. ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูบร
ิหา

รส
ถา

นศึ
กษ

ามี
สม

รร
ถน

ะใ
นก

าร
นิเ

ทศ
กา

รศึ
กษ

าแ
ละ

กา
รพั

ฒ
นา

งา
นว

ิชา
กา

รที่
สง

เส
ริม

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ียน

รูเ
ชิง

รุก
 แ

ละ
สอ

ดค
ลอ

งกั
บล

ักษ
ณ

ะง
าน

แล
ะว

ิธีก
าร

พัฒ
นา

งา
นต

าม
มา

ตร
ฐา

นตํ
าแ

หน
ง 

10
0 

11
. ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าที่

จัด
กา

รเ
รีย

นร
ูที่ส

งเ
สร

ิม
กร

ะบ
วน

กา
รคิ

ดว
ิเค

รา
ะห

 ผ
าน

 ป
ระ

สบ
กา

รณ
ตร

งจ
าก

กา
รล

งมื
อ

ปฏ
ิบัต

ิ ค
วบ

คูกั
บก

าร
เร

ียน
ผา

นส
ื่อเ

ทค
โน

โล
ยีด

ิจิทั
ล/

ออ
นไ

ลน


เพื่
อพั

ฒ
นา

ผูเ
รีย

นใ
หเ

ทา
ทัน

กา
รเ

ปล
ี่ยน

แป
ลง

ขอ
งโ

ลก
ยุค

ให
ม 

90
 

12
. ร

อย
ละ

ขอ
งค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ที่ไ
ดร

ับก
าร

พัฒ
นา

ตา
มม

าต
รฐ

าน
วิช

าช
ีพ 

80
 

๑๑๙ 
กล

ยุท
ธที่

 ๓
  พั

ฒ
นา

ผูบ
ริห

าร
 ค

รู 
แล

ะบุ
คล

าก
รท

าง
กา

รศ
ึกษ

าใ
หมี

คุณ
ภา

พ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

  (
ตอ

) 
   

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

 
10

. ส
นับ

สน
ุนก

าร
ปร

ับป
รุง

หล
กัส

ูตร
แล

ะก
าร

พัฒ
นา

คร
ู ส

าย
สา

มัญ
 ป

ฐม
วัย

 ก
าร

ศึก
ษ

าพิ
เศ

ษ
 

กา
รศึ

กษ
าต

าม
อัธ

ยา
ศัย

 ใ
หส

อด
คล

อ
งกั

บบ
ริบ

ท
พื้น

ที่ 
สน

ับส
นุน

กา
รพั

ฒ
นา

ระ
บบ

แล
ะก

ระ
บว

นก
าร

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
กร

ะบ
วน

กา
รฝ

กป
ระ

สบ
กา

รณ
วิช

าช
ีพค

รู 
แล

ะร
ะบ

บก
าร

นิเ
ทศ

กา
รศึ

กษ
า 

แล
ะก

าร
สอ

นง
าน

ขอ
ง

คร
ูพี่เ

ลี้ย
งใ

นส
ถา

นศึ
กษ

า 
   

   
   

  
11

. ส
งเ

สร
ิมส

นับ
สน

ุนศู
นย

พัฒ
นา

ศัก
ยภ

าพ
บุค

คล
เพื่

อค
วา

มเ
ปน

เล
ิศ 

(H
CE

C)
 เป

นศู
นย

กล
าง

ใน
กา

ร
พัฒ

นา
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศึ

กษ
าโ

ดย
ใช

พื้น
ที่  

   
   

   
  

เป
นฐ

าน
   

   
   

   
   

 
12

. พั
ฒ

นา
ผูบ

ริห
าร

สถ
าน

ศึก
ษา

ให
มีส

มร
รถ

นะ
 

ใน
กา

รน
ิเท

ศก
าร

ศึก
ษา

แล
ะก

าร
พัฒ

นา
งา

นว
ิชา

กา
ร  

   
   

 
ที่ส

งเ
สร

ิมก
าร

จัด
กา

รเ
รีย

นร
ูเช

ิงร
ุก 

แล
ะส

อด
คล

อง
กับ

ลัก
ษณ

ะง
าน

แล
ะว

ิธีก
าร

พัฒ
นา

งา
นต

าม
มา

ตร
ฐา

น
ตํา

แห
นง

   
   

   
   

13
. ส

งเ
สร

ิมก
าร

จัด
กา

รเ
รีย

นก
าร

สอ
นพั

ฒ
นา

กร
ะบ

วน
กา

รคิ
ดอ

ยา
งเ

ปน
ระ

บบ
 ผ

าน
ปร

ะส
บก

าร
ณ


ตร

ง 
จา

กก
าร

ลง
มือ

ปฏ
ิบัต

ิ ค
วบ

คูกั
บก

าร
เร

ียน
ผา

นส
ื่อ

เท
คโ

นโ
ลย

ีดิจ
ิทัล

/อ
อน

ไล
นเ

พื่อ
พัฒ

นา
ผูเ

รีย
นทุ

กช
วง

วัย
ให

เท
าทั

นก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งข
อง

โล
กย

ุคใ
หม

   
   

   
   

13
. ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าที่

จัด
กา

รศึ
กษ

าใ
หผ

ูเร
ียน

สา
มา

รถ
ใช

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษแ
ละ

ภา
ษา

อื่น
เพื่

อก
าร

สื่อ
สา

ร 
10

0 

14
.ร

อย
ละ

ขอ
งค

รูที่
มีคุ

ณ
วุฒ

ิเห
มา

ะใ
นก

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
าขั้

นพื้
นฐ

าน
จํา

แน
กต

าม
ระ

ดับ
กา

รศึ
กษ

า 
 

(1
) ก

อน
ปร

ะถ
มศึ

กษ
า 

(2
) ป

ระ
ถม

ศึก
ษา

 
(3

) มั
ธย

มศึ
กษ

าต
อน

ตน
  

(S
DG

4/
4C

 : 
รอ

ยล
ะข

อง
คร

ูได
รับ

กา
รฝ

กอ
บร

ม 
   

   
   

   
 

กา
รส

อน
 ฯ

ลฯ
) 

10
0 

 1
5.

 ร
อย

ละ
ขอ

งส
ถา

นศึ
กษ

าที่
นํา

ระ
บบ

เท
คโ

นโ
ลย

ีดิจ
ิทัล

มา
ใช

เป
นเ

คร
ื่อง

มือ
ใน

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน
 

 80
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๒๐ 
กล

ยุท
ธที่

 ๓
  พั

ฒ
นา

ผูบ
ริห

าร
 ค

รู 
แล

ะบุ
คล

าก
รท

าง
กา

รศ
ึกษ

าใ
หมี

คุณ
ภา

พ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

 (ต
อ)

 
   

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

 
14

. ส
งเ

สร
ิมแ

ละ
พัฒ

นา
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
ร

ศึก
ษา

ให
มีทั

กษ
ะแ

ละ
สม

รร
ถน

ะที่
จํา

เป
น 

เท
าทั

นก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งข
อง

โล
กย

ุคใ
หม

   
 1

5.
 ส

งเ
สร

ิมก
าร

เพิ่
มป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

กา
รเ

รีย
นก

าร
สอ

นภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 ห

รือ
ภา

ษา
อื่น

 ๆ
   

   
   

   
   

  
เพื่

อย
กร

ะด
ับทั

กษ
ะก

าร
ใช

ภา
ษา

ขอ
งผ

ูเร
ียน

  
16

. ส
งเ

สร
ิมแ

ละ
พัฒ

นา
หล

ักส
ูตร

กร
ะบ

วน
กา

ร
เร

ียน
รู 

แห
ลง

เร
ียน

รูแ
ละ

ภูมิ
ปญ

ญ
าท

อง
ถิ่น

   
17

. ส
งเส

ริม
คร

ูออ
กแ

บบ
กา

รจ
ัดก

าร
เร

ียน
รูแ

บบ
บูร

ณ
าก

าร
สอ

ดค
ลอ

งต
าม

บร
ิบท

แล
ะว

ัฒ
นธ

รร
ม 

คํา
นึง

ถึง
คว

าม
แต

กต
าง

ขอ
ง แ

ตล
ะบ

ุคค
ลต

าม
คว

าม
ถน

ัด 
คว

าม
สน

ใจ
 ส

งผ
ลต

อก
าร

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

นใ
หเ

ต็ม
ตา

มศั
กย

ภา
พ 

 
18

. พั
ฒ

นา
ผูบ

ริห
าร

สถ
าน

ศึก
ษา

 ค
รูแ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ให

มีคุ
ณ

ธร
รม

 จ
ริย

ธร
รม

แล
ะก

าร
ปฏ

ิบัต
ิงา

นต
าม

หล
ักธ

รร
มา

ภิบ
าล

   
      

 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๒๐ 

กล
ยุท

ธที่
 ๓

  พั
ฒ

นา
ผูบ

ริห
าร

 ค
รู 

แล
ะบุ

คล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
าใ

หมี
คุณ

ภา
พ

ตา
มม

าต
รฐ

าน
 (ต

อ)
 

   

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

 
14

. ส
งเ

สร
ิมแ

ละ
พัฒ

นา
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
ร

ศึก
ษา

ให
มีทั

กษ
ะแ

ละ
สม

รร
ถน

ะที่
จํา

เป
น 

เท
าทั

นก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งข
อง

โล
กย

ุคใ
หม

   
 1

5.
 ส

งเ
สร

ิมก
าร

เพิ่
มป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

กา
รเ

รีย
นก

าร
สอ

นภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 ห

รือ
ภา

ษา
อื่น

 ๆ
   

   
   

   
   

  
เพื่

อย
กร

ะด
ับทั

กษ
ะก

าร
ใช

ภา
ษา

ขอ
งผ

ูเร
ียน

  
16

. ส
งเ

สร
ิมแ

ละ
พัฒ

นา
หล

ักส
ูตร

กร
ะบ

วน
กา

ร
เร

ียน
รู 

แห
ลง

เร
ียน

รูแ
ละ

ภูมิ
ปญ

ญ
าท

อง
ถิ่น

   
17

. ส
งเส

ริม
คร

ูออ
กแ

บบ
กา

รจ
ัดก

าร
เร

ียน
รูแ

บบ
บูร

ณ
าก

าร
สอ

ดค
ลอ

งต
าม

บร
ิบท

แล
ะว

ัฒ
นธ

รร
ม 

คํา
นึง

ถึง
คว

าม
แต

กต
าง

ขอ
ง แ

ตล
ะบ

ุคค
ลต

าม
คว

าม
ถน

ัด 
คว

าม
สน

ใจ
 ส

งผ
ลต

อก
าร

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

นใ
หเ

ต็ม
ตา

มศั
กย

ภา
พ 

 
18

. พั
ฒ

นา
ผูบ

ริห
าร

สถ
าน

ศึก
ษา

 ค
รูแ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ให

มีคุ
ณ

ธร
รม

 จ
ริย

ธร
รม

แล
ะก

าร
ปฏ

ิบัต
ิงา

นต
าม

หล
ักธ

รร
มา

ภิบ
าล

   
      

 
 

๑๒๑ 
กล

ยุท
ธที่

 ๔
  เ

พิ่
มโ

อก
าส

 ส
รา

งค
วา

มเ
สม

อภ
าค

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
อย

าง
ทั่ว

ถึง
   

  

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

1.
 ป

ระ
ชา

กร
วัย

เร
ียน

ระ
ดับ

กา
รศึ

กษ
า

ภา
คบ

ังคั
บ 

ได
รับ

โอ
กา

สท
าง

กา
รศึ

กษ
า

อย
าง

เส
มอ

ภา
คจ

นจ
บก

าร
ศึก

ษา
ภา

ค
บัง

คับ
   

2.
 เด

็กพิ
กา

รแ
ละ

เด
็กด

อย
โอ

กา
ส 

ได
รับ

โอ
กา

สท
าง

กา
รศึ

กษ
า 

ที่มี
คุณ

ภา
พ 

  
3.

 ผ
ูเร

ียน
ที่มี

คว
าม

สา
มา

รถ
พิเ

ศษ
ได

รับ
กา

รส
งเ

สร
ิมแ

ละ
พัฒ

นา
เต

็มต
าม

ศัก
ยภ

าพ
   

4.
 เด

็กก
ลุม

เส
ี่ยง

ที่จ
ะอ

อก
จา

กร
ะบ

บ
กา

รศึ
กษ

า 
เด

็กต
กห

ลน
 แ

ละ
เด

็กอ
อก

กล
าง

คัน
 ได

รับ
กา

รช
วย

เห
ลือ

ให
ได

รับ
กา

รศึ
กษ

าขั้
นพื้

นฐ
าน

   

1.
 พั

ฒ
นา

ระ
บบ

ขอ
มูล

สา
รส

นเ
ทศ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

ระ
ดับ

ปฐ
มว

ัย 
แล

ะก
าร

ศึก
ษา

ขั้น
พื้น

ฐา
นเ

ปน
รา

ยบ
ุคค

ล 
เป

นฐ
าน

ขอ
มูล

ใน
กา

รบ
ริห

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
า 

รว
มทั้

งบ
ูรณ

าก
าร

แล
ะเ

ชื่อ
มโ

ยง
ฐา

นข
อมู

ลกั
บ

หน
วย

งา
นอื่

นที่
เกี่

ยว
ขอ

ง 
เพื่

อด
ูแล

แล
ะป

อง
กัน

   
   

   
  

ไม
ให

ผูเ
รีย

นอ
อก

จา
กร

ะบ
บก

าร
ศึก

ษา
   

2.
สง

เส
ริม

 ส
นับ

สน
ุนก

าร
มีส

วน
รว

มข
อง

สัง
คม

อย
าง

ตอ
เน

ื่อง
 ป

ระ
สา

นง
าน

กับ
หน

วย
งา

นอื่
นๆ

   
   

   
   

   
 

ที่เ
กี่ย

วข
อง

 แ
ละ

ระ
ดม

ทร
ัพย

าก
รเ

พื่อ
แก

ปญ
หา

   
   

   
   

  
คว

าม
เห

ลื่อ
มล

้ําท
าง

กา
รศึ

กษ
า 

3.
 ส

งเ
สร

ิม 
สน

ับส
นุน

ให
มีเ

ทค
โน

โล
ยีด

ิจิทั
ล 

   
   

   
   

หร
ือน

วัต
กร

รม
 ใน

กา
รส

รา
งโ

อก
าส

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 ให


ผูเ

รีย
นทุ

กค
น 

ทุก
พื้น

ที่เ
ขา

ถึง
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
ที่มี

คุณ
ภา

พ 
  

4.
 พั

ฒ
นา

ระ
บบ

สน
ับส

นุน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
   

   
   

   
  

ขั้น
พื้น

ฐา
น 

โด
ยบ

ุคค
ล 

คร
อบ

คร
ัว 

(H
om

e 
Sc

ho
ol

) 
อง

คก
รช

ุมช
น 

อง
คก

รเ
อก

ชน
 อ

งค
กร

วิช
าช

ีพ 
แล

ะ
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รใ

นศู
นย

กา
รเ

รีย
น 

ตา
มม

าต
รา

 1
2 

แห
งพ

ระ
รา

ชบ
ัญ

ญ
ัติก

าร
ศึก

ษา
แห

งช
าต

ิ พ
.ศ

. 2
54

2 
  

  

1.
 อั

ตร
าก

าร
เข

าเ
รีย

นใ
นช

ั้นป
ระ

ถม
ศึก

ษา
ปที่

 1
 

10
0 

2.
 อั

ตร
าก

าร
เข

าเ
รีย

นส
ุทธ

ิระ
ดับ

มัธ
ยม

ศึก
ษา

ตอ
นต

น 
70

 

3.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าที่

ได
รับ

กา
รส

นับ
สน

ุน
ทร

ัพย
าก

รเ
พื่อ

เพิ่
มโ

อก
าส

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
แล

ะส
งเ

สร
ิม  

   
   

   
   

   
 

กา
รใ

ชเ
ทค

โน
โล

ยีด
ิจิทั

ลเ
พื่อ

กา
รเ

รีย
นร

ู 

90
 

4.
 ร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูเร
ียน

ที่มี
คว

าม
สา

มา
รถ

พิเ
ศษ

ได
รับ

กา
ร

พัฒ
นา

เต
็มต

าม
ศัก

ยภ
าพ

ตา
มค

วา
มถ

นัด
 แ

ละ
คว

าม
สา

มา
รถ

ตา
มห

ลัก
พห

ุปญ
ญ

า 

80
 

5.
รอ

ยล
ะข

อง
เด

็กอ
อก

กล
าง

คัน
 เด

็กต
กห

ลน
 ก

ลับ
เข

า 
   

   
   

สูร
ะบ

บก
าร

ศึก
ษา

หร
ือไ

ดร
ับก

าร
ศึก

ษา
ดว

ยร
ูปแ

บบ
ที่

เห
มา

ะส
ม 

 

10
0 

6.
 ร

อย
ละ

ขอ
งเ

ด็ก
พิก

าร
 ได

รับ
กา

รศึ
กษ

า 
ใน

รูป
แบ

บ 
   

   
 

ที่เ
หม

าะ
สม

แล
ะไ

ดร
ับก

าร
พัฒ

นา
สม

รร
ถภ

าพ
หร

ือบ
ริก

าร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ตา
มค

วา
มจ

ําเ
ปน

   

10
0 

7 
รอ

ยล
ะข

อง
เด

็กด
อย

โอ
กา

ส 
แล

ะผ
ูมีค

วา
มส

าม
าร

ถ
พิเ

ศษ
ได

รับ
กา

รศึ
กษ

าใ
นร

ูปแ
บบ

ที่เ
หม

าะ
สม

แล
ะไ

ดร
ับก

าร
พัฒ

นา
สม

รร
ถภ

าพ
หร

ือบ
ริก

าร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ตา
มค

วา
ม

จํา
เป

น 
  

80
 

8 
รอ

ยล
ะข

อง
ผูเ

รีย
นอ

อก
กล

าง
คัน

ที่ไ
ดร

ับก
าร

ดูแ
ล 

   
   

   
  

แล
ะส

งต
อไ

ปย
ังห

นว
ยง

าน
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

อื่น
 

65
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๒๒ 
กล

ยุท
ธที่

 ๔
  เ

พิ่
มโ

อก
าส

 ส
รา

งค
วา

มเ
สม

อภ
าค

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
อย

าง
ทั่ว

ถึง
   

(ต
อ)

 
  

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

 
5.

 พั
ฒ

นา
ระ

บบ
แพ

ลต
ฟอ

รม
ใน

กา
รส

งต
อ 

ติด
ตา

ม 
แล

ะค
นห

าน
ักเ

รีย
น 

เพื่
อช

วย
เห

ลือ
เด

็กต
กห

ลน
   

   
   

 
เด

็กอ
อก

กล
าง

คัน
ให

กล
ับเ

ขา
สูร

ะบ
บก

าร
ศึก

ษา
 ห

รือ
ได

รับ
กา

รศึ
กษ

าด
วย

รูป
แบ

บที่
เห

มา
ะส

ม 
  

6.
 กํ

าห
นด

แน
วท

าง
 แ

ละ
กร

ะบ
วน

กา
รใ

นก
าร

สง
ตอ

นัก
เร

ียน
ให

ได
รับ

กา
รศึ

กษ
าใ

นร
ะด

ับที่
สูง

ขึ้น
   

   
   

   
   

  
หร

ือมี
ทัก

ษะ
อา

ชีพ
ใน

กา
รด

ําร
งช

ีวิต
   

7.
 พั

ฒ
นา

รูป
แบ

บแ
ละ

วิธ
ีกา

รจ
ัดก

าร
เร

ียน
รู 

เท
คโ

นโ
ลย

ี ส
ิ่งอํ

าน
วย

คว
าม

สะ
ดว

ก 
สื่อ

บร
ิกา

รแ
ละ

คว
าม

ชว
ยเ

หล
ืออื่

นใ
ดท

าง
กา

รศึ
กษ

า 
รว

มทั้
ง

กร
ะบ

วน
กา

รว
ัดแ

ละ
ปร

ะเ
มิน

ผล
ที่เ

หม
าะ

สม
กับ

กา
ร

พัฒ
นา

ศัก
ยภ

าพ
ขอ

งเ
ด็ก

พิก
าร

  
 8

. จ
ัดก

าร
ศึก

ษา
ให

ผูเ
รีย

นที่
มีค

วา
มส

าม
าร

ถ
พิเ

ศษ
ได

รับ
โอ

กา
สใ

นก
าร

พัฒ
นา

เต
็มต

าม
ศัก

ยภ
าพ

   
9.

 ส
รา

งก
าร

ศึก
ษา

ทา
งเ

ลือ
กแ

ละ
กา

รศึ
กษ

าต
ลอ

ด
ชีว

ิต 
(L

ife
lo

ng
 le

ar
ni

ng
) ที่

หล
าก

หล
าย

ให
กับ

ผูเ
รีย

นก
ลุม

เป
าห

มา
ยพิ

เศ
ษ 

แล
ะก

ลุม
เป

รา
ะบ

าง
   

   
   

   
   

ใน
กา

รเ
ขา

ถึง
กา

รศึ
กษ

า 
กา

รเ
รีย

นร
ู แ

ละ
มีพื้

นฐ
าน

 
กา

รป
ระ

กอ
บอ

าช
ีพห

รือ
ทัก

ษะ
อา

ชีพ
 อ

ยา
งเ

ทา
เที

ยม
  

  

   
9.

 ร
อย

ละ
ขอ

งส
ถา

นศึ
กษ

าที่
ได

รับ
กา

รส
นับ

สน
ุนทุ

น
แล

ะท
รัพ

ยา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
จา

กบ
ุคค

ล/
หน

วย
งา

น/
อง

คก
ร/

มูล
นิธ

ิเพื่
อส

นับ
สน

ุนโ
อก

าส
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ขอ
ง

ผูเ
รีย

น 

35
 

10
.  

รอ
ยล

ะข
อง

สถ
าน

ศึก
ษา

ที่มี
ระ

บบ
กา

รด
ูแล

ชว
ยเ

หล
ือน

ักเ
รีย

นที่
ดอ

ยโ
อก

าส
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 
90

 

 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๒๒ 

กล
ยุท

ธที่
 ๔

  เ
พิ่

มโ
อก

าส
 ส

รา
งค

วา
มเ

สม
อภ

าค
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

อย
าง

ทั่ว
ถึง

   
(ต

อ)
 

  

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

 
5.

 พั
ฒ

นา
ระ

บบ
แพ

ลต
ฟอ

รม
ใน

กา
รส

งต
อ 

ติด
ตา

ม 
แล

ะค
นห

าน
ักเ

รีย
น 

เพื่
อช

วย
เห

ลือ
เด

็กต
กห

ลน
   

   
   

 
เด

็กอ
อก

กล
าง

คัน
ให

กล
ับเ

ขา
สูร

ะบ
บก

าร
ศึก

ษา
 ห

รือ
ได

รับ
กา

รศึ
กษ

าด
วย

รูป
แบ

บที่
เห

มา
ะส

ม 
  

6.
 กํ

าห
นด

แน
วท

าง
 แ

ละ
กร

ะบ
วน

กา
รใ

นก
าร

สง
ตอ

นัก
เร

ียน
ให

ได
รับ

กา
รศึ

กษ
าใ

นร
ะด

ับที่
สูง

ขึ้น
   

   
   

   
   

  
หร

ือมี
ทัก

ษะ
อา

ชีพ
ใน

กา
รด

ําร
งช

ีวิต
   

7.
 พั

ฒ
นา

รูป
แบ

บแ
ละ

วิธ
ีกา

รจ
ัดก

าร
เร

ียน
รู 

เท
คโ

นโ
ลย

ี ส
ิ่งอํ

าน
วย

คว
าม

สะ
ดว

ก 
สื่อ

บร
ิกา

รแ
ละ

คว
าม

ชว
ยเ

หล
ืออื่

นใ
ดท

าง
กา

รศึ
กษ

า 
รว

มทั้
ง

กร
ะบ

วน
กา

รว
ัดแ

ละ
ปร

ะเ
มิน

ผล
ที่เ

หม
าะ

สม
กับ

กา
ร

พัฒ
นา

ศัก
ยภ

าพ
ขอ

งเ
ด็ก

พิก
าร

  
 8

. จ
ัดก

าร
ศึก

ษา
ให

ผูเ
รีย

นที่
มีค

วา
มส

าม
าร

ถ
พิเ

ศษ
ได

รับ
โอ

กา
สใ

นก
าร

พัฒ
นา

เต
็มต

าม
ศัก

ยภ
าพ

   
9.

 ส
รา

งก
าร

ศึก
ษา

ทา
งเ

ลือ
กแ

ละ
กา

รศึ
กษ

าต
ลอ

ด
ชีว

ิต 
(L

ife
lo

ng
 le

ar
ni

ng
) ที่

หล
าก

หล
าย

ให
กับ

ผูเ
รีย

นก
ลุม

เป
าห

มา
ยพิ

เศ
ษ 

แล
ะก

ลุม
เป

รา
ะบ

าง
   

   
   

   
   

ใน
กา

รเ
ขา

ถึง
กา

รศึ
กษ

า 
กา

รเ
รีย

นร
ู แ

ละ
มีพื้

นฐ
าน

 
กา

รป
ระ

กอ
บอ

าช
ีพห

รือ
ทัก

ษะ
อา

ชีพ
 อ

ยา
งเ

ทา
เที

ยม
  

  

   
9.

 ร
อย

ละ
ขอ

งส
ถา

นศึ
กษ

าที่
ได

รับ
กา

รส
นับ

สน
ุนทุ

น
แล

ะท
รัพ

ยา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
จา

กบ
ุคค

ล/
หน

วย
งา

น/
อง

คก
ร/

มูล
นิธ

ิเพื่
อส

นับ
สน

ุนโ
อก

าส
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ขอ
ง

ผูเ
รีย

น 

35
 

10
.  

รอ
ยล

ะข
อง

สถ
าน

ศึก
ษา

ที่มี
ระ

บบ
กา

รด
ูแล

ชว
ยเ

หล
ือน

ักเ
รีย

นที่
ดอ

ยโ
อก

าส
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 
90

 

 
 

๑๒๓ 
กล

ยุท
ธที่

 ๔
  เ

พิ่
มโ

อก
าส

 ส
รา

งค
วา

มเ
สม

อภ
าค

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
อย

าง
ทั่ว

ถึง
   

(ต
อ)

 
  

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

 
10

 ส
งเ

สร
ิมเ

ด็ก
พิก

าร
แล

ะเ
ด็ก

ดอ
ยโ

อก
าส

 มี
โอ

กา
สไ

ดร
ับก

าร
ศึก

ษา
ที่มี

คุณ
ภา

พ 
มีทั

กษ
ะช

ีวิต
 

ทัก
ษะ

วิช
าก

าร
 แ

ละ
ทัก

ษะ
วิช

าช
ีพ 

สอ
ดค

ลอ
งกั

บ
คว

าม
ตอ

งก
าร

จํา
เป

นส
าม

าร
ถพึ่

งต
นเ

อง
ได

ตา
ม

ศัก
ยภ

าพ
ขอ

งแ
ตล

ะบ
ุคค

ล 
  

11
 ส

งเ
สร

ิมส
นับ

สน
ุนก

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
าแ

บบ
เร

ียน
รว

มใ
หมี

คุณ
ภา

พ 
แล

ะเ
กิด

กา
รบ

ูรณ
าก

าร
อย

าง
ยั่ง

ยืน
   

12
. จ

ัดส
รร

งบ
ปร

ะม
าณ

เป
นก

าร
เฉ

พา
ะส

ําห
รับ

ผูเ
รีย

น 
เพื่

อแ
กไ

ขป
ญ

หา
ดา

นค
วา

มเ
หล

ื่อม
ล้ํา

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
   

13
 พั

ฒ
นา

โร
งเ

รีย
นคุ

ณ
ภา

พ 
โร

งเ
รีย

นที่
สา

มา
รถ

ดํา
รง

อย
ูได

อย
าง

มีคุ
ณ

ภา
พ 

(S
ta

nd
 A

lo
ne

)  
   

   
   

   
  

ให
สา

มา
รถ

เพิ่
มโ

อก
าส

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ขั้น

พื้น
ฐา

นใ
หกั

บ
ปร

ะช
าก

รว
ัยเ

รีย
นแ

ละ
ผูเ

รีย
นไ

ดอ
ยา

งมี
คุณ

ภา
พ 

  
14

 พั
ฒ

นา
สถ

าน
ศึก

ษา
ระ

ดับ
ปฐ

มว
ัยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

ตา
มม

าต
รฐ

าน
สถ

าน
พัฒ

นา
เด

็กป
ฐม

วัย
แห

งช
าต

ิ   
 

15
. ส

งเ
สร

ิมก
าร

สร
าง

โอ
กา

สแ
ละ

คว
าม

เส
มอ

ภา
ค

กา
รเ

ขา
ถึง

กา
รศึ

กษ
าที่

มีคุ
ณ

ภา
พใ

หแ
กป

ระ
ชา

กร
วัย

เร
ียน

ทุก
คน

อย
าง

ตอ
เน

ื่อง
 โด

ยจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
ตา

มขี
ด

คว
าม

สา
มา

รถ
ขอ

งผ
ูเร

ียน
 ค

วา
มถ

นัด
แล

ะศั
กย

ภา
พ

ขอ
งแ

ตล
ะบ

ุคค
ล 

  

 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๒๔ 
กล

ยุท
ธที่

 ๔
  เ

พิ่
มโ

อก
าส

 ส
รา

งค
วา

มเ
สม

อภ
าค

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
อย

าง
ทั่ว

ถึง
   

(ต
อ)

 
  

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

 
16

. เ
พิ่ม

โอ
กา

สแ
ละ

กา
รเ

ขา
ถึง

กา
รศึ

กษ
าที่

มี
คุณ

ภา
พอ

ยา
งทั่

วถึ
งเ

ทา
เที

ยม
ดว

ยก
าร

พัฒ
นา

ระ
บบ

กา
รร

ับน
ักเ

รีย
น 

กา
รร

ณ
รง

ค ป
ระ

ชา
สัม

พัน
ธเ

ชิง
รุก

รว
ม 

   
   

   
   

  
บูร

ณ
าก

าร
กับ

หน
วย

งา
นใ

นพื้
นที่

  
 1

7.
 พั

ฒ
นา

คว
าม

รว
มมื

อด
าน

กา
รศึ

กษ
ากั

บบ
ุคค

ล/
หน

วย
งา

น/
อง

คก
ร/

มูล
นิธ

ิ อ
ยา

งต
อเ

นื่อ
ง 

   
   

   
   

  
เพื่

อส
ร า

งโ
อก

าส
แล

ะล
ดค

วา
มเ

หล
ื่อม

ล้ํา
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

   
 1

8.
 ส

งเ
สร

ิม 
พัฒ

นา
สื่อ

กา
รเ

รีย
นร

ูผา
นเ

ทค
โน

โล
ยี

ดิจ
ิทัล

ที่เ
หม

าะ
สม

ตอ
กา

รเ
ขา

ถึง
แล

ะพั
ฒ

นา
กา

รเ
รีย

นร
ู

อย
าง

ตอ
เน

ื่อง
ตล

อด
ชีว

ิต 
         

 
 

  
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๒๔ 

กล
ยุท

ธที่
 ๔

  เ
พิ่

มโ
อก

าส
 ส

รา
งค

วา
มเ

สม
อภ

าค
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

อย
าง

ทั่ว
ถึง

   
(ต

อ)
 

  

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

 
16

. เ
พิ่ม

โอ
กา

สแ
ละ

กา
รเ

ขา
ถึง

กา
รศึ

กษ
าที่

มี
คุณ

ภา
พอ

ยา
งทั่

วถึ
งเ

ทา
เที

ยม
ดว

ยก
าร

พัฒ
นา

ระ
บบ

กา
รร

ับน
ักเ

รีย
น 

กา
รร

ณ
รง

ค ป
ระ

ชา
สัม

พัน
ธเ

ชิง
รุก

รว
ม 

   
   

   
   

  
บูร

ณ
าก

าร
กับ

หน
วย

งา
นใ

นพื้
นที่

  
 1

7.
 พั

ฒ
นา

คว
าม

รว
มมื

อด
าน

กา
รศึ

กษ
ากั

บบ
ุคค

ล/
หน

วย
งา

น/
อง

คก
ร/

มูล
นิธ

ิ อ
ยา

งต
อเ

นื่อ
ง 

   
   

   
   

  
เพื่

อส
ร า

งโ
อก

าส
แล

ะล
ดค

วา
มเ

หล
ื่อม

ล้ํา
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

   
 1

8.
 ส

งเ
สร

ิม 
พัฒ

นา
สื่อ

กา
รเ

รีย
นร

ูผา
นเ

ทค
โน

โล
ยี

ดิจ
ิทัล

ที่เ
หม

าะ
สม

ตอ
กา

รเ
ขา

ถึง
แล

ะพั
ฒ

นา
กา

รเ
รีย

นร
ู

อย
าง

ตอ
เน

ื่อง
ตล

อด
ชีว

ิต 
         

 
 

  
 

๑๒๕ 
กล

ยุท
ธที่

 ๕
  จ

ัดก
าร

ศึก
ษา

เพื่
อพั

ฒ
นา

คุณ
ภา

พ
ชีวิ

ตที่
เป

นมิ
ตร

กับ
สิ่ง

แว
ดล

อม
 

 

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

1.
 ส

ถา
นศึ

กษ
าจ

ัดก
าร

ศึก
ษา

เพื่
อ

กา
รพั

ฒ
นา

อย
าง

ยั่ง
ยืน

 (S
us

ta
in

ab
le

 
De

ve
lo

pm
en

t G
oa

ls
 : 

SD
Gs

)  
แล

ะ
เส

ริม
สร

าง
คุณ

ภา
พช

ีวิต
ที่เ

ปน
มิต

รกั
บ

สิ่ง
แว

ดล
อม

 ต
าม

หล
ักป

รัช
ญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐกิ
จพ

อเ
พีย

ง 
  

2.
 ส

ถา
นศึ

กษ
าจ

ัดก
าร

เร
ียน

รู
อน

ุรัก
ษภ

ูมิป
ญ

ญ
าท

อง
ถิ่น

   
   

   
   

   
 

ตา
มช

วง
วัย

 
   

3.
 ผ

ูเร
ียน

มีคุ
ณ

ลัก
ษณ

ะ 
   

   
   

   
   

 
ที่พึ

งป
ระ

สง
คมี

พฤ
ติก

รร
มที่

เป
นมิ

ตร
   

   
   

   
   

  
กับ

สิ่ง
แว

ดล
อม

 
         

1.
 ส

งเ
สร

ิมส
นับ

สน
ุนใ

หส
ถา

นศึ
กษ

า 
จัด

กา
รศึ

กษ
า 

เพื่
อเ

สร
ิมส

รา
งคุ

ณ
ภา

พช
ีวิต

ที่เ
ปน

มิต
รกั

บส
ิ่งแ

วด
ลอ

ม
ตา

มห
ลัก

ปร
ัชญ

าเ
ศร

ษฐ
กิจ

พอ
เพี

ยง
 

2.
 ส

งเ
สร

ิมส
นับ

สน
ุนใ

หส
ถา

นศึ
กษ

าจ
ัดก

าร
เร

ียน
รู 

อน
ุรัก

ษภ
ูมิป

ญ
ญ

าท
อง

ถิ่น
ตา

มช
วง

วัย
 

 

1.
รอ

ยล
ะข

อง
สถ

าน
ศึก

ษา
ที่มี

กา
รจ

ัดกิ
จก

รร
มส

งเ
สร

ิม
กา

รเ
รีย

นร
ูเพื่

อพั
ฒ

นา
ให

ผูเ
รีย

นมี
จิต

สํา
นึก

ปอ
งกั

นอ
นุร

ักษ
 

แล
ะฟ

นฟู
ทร

ัพย
าก

รธ
รร

มช
าต

ิ ส
ิ่งแ

วด
ลอ

มใ
นช

ุมช
น 

แล
ะ

รัก
ชุม

ชน
   

85
   

2.
 ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าที่

สง
เส

ริม
ผูเ

รีย
นใ

หมี
กา

ร
พัฒ

นา
งา

นว
ิจัย

/น
วัต

กร
รม

ที่เ
ปน

มิต
รกั

บส
ิ่งแ

วด
ลอ

ม 
55

  
3.

 ร
อย

ละ
ขอ

งน
ักเ

รีย
นที่

เข
าร

วม
/โ

คร
งก

าร
ที่เ

กี่ย
วข

อง
กับ

กา
รเ

สร
ิมส

รา
งคุ

ณ
ภา

พช
ีวิต

ที่เ
ปน

มิต
รกั

บส
ิ่งแ

วด
ลอ

ม 
85

  
4.

 ร
อย

ละ
ขอ

งส
ถา

นศึ
กษ

าที่
จัด

กิจ
กร

รม
กา

รศึ
กษ

า 
สง

เส
ริม

คุณ
ภา

พช
ีวิต

ที่เ
ปน

มิต
รกั

บส
ิ่งแ

วด
ลอ

ม 
 

 

85
   

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๒๖ 
กล

ยุท
ธที่

 ๖
  พั

ฒ
นา

ระ
บบ

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
ให

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
ตา

มห
ลัก

ธร
รม

าภ
ิบา

ล 
 

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

1.
 ส

ําน
ักง

าน
เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
า 

แล
ะส

ถา
นศึ

กษ
ามี

กา
รน

ําร
ะบ

บข
อมู

ล
สา

รส
นเ

ทศ
 แ

ละ
เท

คโ
นโ

ลย
ีดิจ

ิทัล
มา

ใช


ใน
กา

รบ
ริห

าร
จัด

กา
รอ

ยา
งมี

ปร
ะส

ิทธ
ิภา

พ 
 

2.
 ส

ําน
ักง

าน
เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
า 

แล
ะส

ถา
นศึ

กษ
า 

มีร
ะบ

บก
าร

บร
ิหา

ร
จัด

กา
รที่

ได
มา

ตร
ฐา

น 
  

3.
 ส

ําน
ักง

าน
เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
า 

สถ
าน

ศึก
ษา

มีก
าร

บร
ิหา

รง
บป

ระ
มา

ณ
ที่

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 เห

มา
ะส

มกั
บบ

ริบ
ท 

   
   

4.
 ส

ําน
ักง

าน
เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
า 

แล
ะส

ถา
นศึ

กษ
ามี

กา
รบ

ริห
าร

งา
น

บุค
คล

ที่มี
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พ 

เห
มา

ะส
มกั

บ
บร

ิบท
 

5.
 ส

ําน
ักง

าน
เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
า 

แล
ะส

ถา
นศึ

กษ
ามี

กา
รพั

ฒ
นา

ระ
บบ

กา
ร

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
แล

ะก
าร

มีส
วน

รว
ม 

ที่มี
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พ 

เห
มา

ะส
มกั

บบ
ริบ

ท 
  

 

1.
 พั

ฒ
นา

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ขอ
งส

ําน
ักง

าน
เข

ตแ
ละ

สถ
าน

ศึก
ษา

ให
มีร

ะบ
บข

อมู
ลจ

ัดก
าร

แล
ะร

าย
งา

น 
(ป

พ.
 

On
lin

e 
/ร

ะบ
บร

าย
งา

นผ
ลต

อ 
พร

ะร
าช

บัญ
ญั

ติอํ
าน

วย
คว

าม
สะ

ดว
ก 

/ พ
ระ

รา
ชบ

ัญ
ญ

ัติคุ
มค

รอ
งข

อมู
ลส

วน
บุค

คล
 

/ ร
ะบ

บส
าร

สน
เท

ศเ
พื่อ

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รข
อง

สถ
าน

ศึก
ษา

/ ส
พท

. /
สพ

ฐ. 
(น

ักเ
รีย

น 
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

ร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 ส
ถา

นศึ
กษ

า (
อา

คา
ร 

คร
ุภัณ

ฑ)
) /

ดา
น

บคุ
ลา

กร
)  

 
2.

 พั
ฒ

นา
ระ

บบ
พื้น

ฐา
นท

าง
เท

คโ
นโ

ลย
ีให


คร

อบ
คล

ุมทั้
ง 

สพ
ป.

สง
ขล

า 
เข

ต2
 (ก

าร
ให

คว
าม

ชว
ยเ

หล
ือด

าน
เท

คโ
นโ

ลย
ีพื้น

ฐา
น 

พัฒ
นา

บุค
ลา

กร
ให

มี
ทัก

ษะ
พื้น

ฐา
นด

าน
เท

คโ
นโ

ลย
ี ก

าร
ใช

โค
รง

ขา
ย

อิน
เท

อร
เน

็ต 
กา

รใ
ชอุ

ปก
รณ

ดา
น 

IC
T 

แล
ะก

าร
พัฒ

นา
 

So
ftw

ar
e)

 อ
ยา

งคุ
มค

าแ
ละ

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
สูง

สุด
  

แล
ะจ

ัดห
าอุ

ปก
รณ

 เท
คโ

นโ
ลย

ีที่เ
หม

าะ
สม

แล
ะ

เพี
ยง

พอ
ตอ

คว
าม

ตอ
งก

าร
ขอ

งก
าร

ดํา
เน

ินง
าน

 
สน

ับส
นุน

งบ
ปร

ะม
าณ

ดา
นเ

ทค
โน

โล
ยีแ

ก 
สถ

าน
ศึก

ษา
ให

คร
บถ

วน
โด

ยว
ธิีก

าร
สน

ับส
นุน

จา
กส

วน
รา

ชก
าร

แล
ะ

ภา
คีเ

คร
ือข

าย
 เพื่

อร
อง

รับ
กา

รทํ
าง

าน
 แ

ละ
กา

รจ
ัดก

าร
เร

ียน
กา

รส
อน

  

1.
 ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

2 
แล

ะร
อย

ละ
ขอ

งส
ถา

นศึ
กษ

า 
   

   
   

มีร
ะบ

บบ
ริห

าร
จัด

กา
รที่

เป
นด

ิจิทั
ล 

  
- ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

2 
แล

ะส
ถา

นศึ
กษ

ามี
แล

ะใ
ชร

ะบ
บ

สา
รบ

รร
ณ

อิเ
ล็ก

ทร
อน

ิกส
 

- ส
พป

.ส
งข

ลา
 เข

ต 
2 

แล
ะส

ถา
นศึ

กษ
ามี

แล
ะใ

ชร
ะบ

บ
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

ที่เ
ปน

ระ
บบ

ดิจ
ิทัล

 4
 ด

าน
 (บ

ริห
าร

ทั่ว
ไป

 /
 

บุค
ลา

กร
 /

 ง
บป

ระ
มา

ณ
 /

 ว
ิชา

กา
ร)

 
-  

สพ
ป.

สง
ขล

า 
เข

ต 
2 

แล
ะส

ถา
นศึ

กษ
ามี

แล
ะใ

ชร
ะบ

บ
ริห

าร
จัด

กา
รที่

เป
นร

ะบ
บด

ิจิทั
ล 

4 
ดา

น 
(บ

ริห
าร

ทั่ว
ไป

 /
 

บุค
ลา

กร
 /

 ง
บป

ระ
มา

ณ
 /

 ว
ิชา

กา
ร)

 เช
ื่อม

โย
งเ

ปน
ระ

บบ
ดิจ

ิทัล
เด

ียว
กัน

 
- มี

ระ
บบ

ดูแ
ลช

วย
เห

ลือ
นัก

เร
ียน

ที่เ
ปน

ระ
บบ

ดิจ
ิทัล

 
-  

สพ
ป.

สง
ขล

า 
เข

ต 
2 

แล
ะร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
า 

   
   

  
ที่ไ

ดร
ับก

าร
ขย

าย
ผล

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รที่
เป

นด
ิจิทั

ลที่
เป

น
รูป

แบ
บเ

ดีย
วกั

นข
อง

สํา
นัก

งา
นค

ณ
ะก

รร
มก

าร
กา

รศึ
กษ

า 
   

  
ขั้น

พื้น
ฐา

น 
 

  
10

0  
10

0   80
    

10
0 

80
 

2.
 ร

ะด
ับผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มิน
ตัว

ชี้ว
ัดต

าม
มา

ตร
ฐา

นก
าร

ปร
ับป

รุง
ปร

ะส
ทิธ

ิภา
พใ

นก
าร

ปฏ
ิบัต

ิรา
ชก

าร
 ป

ระ
จํา

ป
งบ

ปร
ะม

าณ
 ข

อง
 ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

2 
(K

RS
)  

 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๑๒๖ 

กล
ยุท

ธที่
 ๖

  พั
ฒ

นา
ระ

บบ
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

ให
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

ตา
มห

ลัก
ธร

รม
าภ

ิบา
ล 

 

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

1.
 ส

ําน
ักง

าน
เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
า 

แล
ะส

ถา
นศึ

กษ
ามี

กา
รน

ําร
ะบ

บข
อมู

ล
สา

รส
นเ

ทศ
 แ

ละ
เท

คโ
นโ

ลย
ีดิจ

ิทัล
มา

ใช


ใน
กา

รบ
ริห

าร
จัด

กา
รอ

ยา
งมี

ปร
ะส

ิทธ
ิภา

พ 
 

2.
 ส

ําน
ักง

าน
เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
า 

แล
ะส

ถา
นศึ

กษ
า 

มีร
ะบ

บก
าร

บร
ิหา

ร
จัด

กา
รที่

ได
มา

ตร
ฐา

น 
  

3.
 ส

ําน
ักง

าน
เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
า 

สถ
าน

ศึก
ษา

มีก
าร

บร
ิหา

รง
บป

ระ
มา

ณ
ที่

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 เห

มา
ะส

มกั
บบ

ริบ
ท 

   
   

4.
 ส

ําน
ักง

าน
เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
า 

แล
ะส

ถา
นศึ

กษ
ามี

กา
รบ

ริห
าร

งา
น

บุค
คล

ที่มี
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พ 

เห
มา

ะส
มกั

บ
บร

ิบท
 

5.
 ส

ําน
ักง

าน
เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
า 

แล
ะส

ถา
นศึ

กษ
ามี

กา
รพั

ฒ
นา

ระ
บบ

กา
ร

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
แล

ะก
าร

มีส
วน

รว
ม 

ที่มี
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พ 

เห
มา

ะส
มกั

บบ
ริบ

ท 
  

 

1.
 พั

ฒ
นา

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ขอ
งส

ําน
ักง

าน
เข

ตแ
ละ

สถ
าน

ศึก
ษา

ให
มีร

ะบ
บข

อมู
ลจ

ัดก
าร

แล
ะร

าย
งา

น 
(ป

พ.
 

On
lin

e 
/ร

ะบ
บร

าย
งา

นผ
ลต

อ 
พร

ะร
าช

บัญ
ญั

ติอํ
าน

วย
คว

าม
สะ

ดว
ก 

/ พ
ระ

รา
ชบ

ัญ
ญ

ัติคุ
มค

รอ
งข

อมู
ลส

วน
บุค

คล
 

/ ร
ะบ

บส
าร

สน
เท

ศเ
พื่อ

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รข
อง

สถ
าน

ศึก
ษา

/ ส
พท

. /
สพ

ฐ. 
(น

ักเ
รีย

น 
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

ร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 ส
ถา

นศึ
กษ

า (
อา

คา
ร 

คร
ุภัณ

ฑ)
) /

ดา
น

บคุ
ลา

กร
)  

 
2.

 พั
ฒ

นา
ระ

บบ
พื้น

ฐา
นท

าง
เท

คโ
นโ

ลย
ีให


คร

อบ
คล

ุมทั้
ง 

สพ
ป.

สง
ขล

า 
เข

ต2
 (ก

าร
ให

คว
าม

ชว
ยเ

หล
ือด

าน
เท

คโ
นโ

ลย
ีพื้น

ฐา
น 

พัฒ
นา

บุค
ลา

กร
ให

มี
ทัก

ษะ
พื้น

ฐา
นด

าน
เท

คโ
นโ

ลย
ี ก

าร
ใช

โค
รง

ขา
ย

อิน
เท

อร
เน

็ต 
กา

รใ
ชอุ

ปก
รณ

ดา
น 

IC
T 

แล
ะก

าร
พัฒ

นา
 

So
ftw

ar
e)

 อ
ยา

งคุ
มค

าแ
ละ

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
สูง

สุด
  

แล
ะจ

ัดห
าอุ

ปก
รณ

 เท
คโ

นโ
ลย

ีที่เ
หม

าะ
สม

แล
ะ

เพี
ยง

พอ
ตอ

คว
าม

ตอ
งก

าร
ขอ

งก
าร

ดํา
เน

ินง
าน

 
สน

ับส
นุน

งบ
ปร

ะม
าณ

ดา
นเ

ทค
โน

โล
ยีแ

ก 
สถ

าน
ศึก

ษา
ให

คร
บถ

วน
โด

ยว
ธิีก

าร
สน

ับส
นุน

จา
กส

วน
รา

ชก
าร

แล
ะ

ภา
คีเ

คร
ือข

าย
 เพื่

อร
อง

รับ
กา

รทํ
าง

าน
 แ

ละ
กา

รจ
ัดก

าร
เร

ียน
กา

รส
อน

  

1.
 ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

2 
แล

ะร
อย

ละ
ขอ

งส
ถา

นศึ
กษ

า 
   

   
   

มีร
ะบ

บบ
ริห

าร
จัด

กา
รที่

เป
นด

ิจิทั
ล 

  
- ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

2 
แล

ะส
ถา

นศึ
กษ

ามี
แล

ะใ
ชร

ะบ
บ

สา
รบ

รร
ณ

อิเ
ล็ก

ทร
อน

ิกส
 

- ส
พป

.ส
งข

ลา
 เข

ต 
2 

แล
ะส

ถา
นศึ

กษ
ามี

แล
ะใ

ชร
ะบ

บ
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

ที่เ
ปน

ระ
บบ

ดิจ
ิทัล

 4
 ด

าน
 (บ

ริห
าร

ทั่ว
ไป

 /
 

บุค
ลา

กร
 /

 ง
บป

ระ
มา

ณ
 /

 ว
ิชา

กา
ร)

 
-  

สพ
ป.

สง
ขล

า 
เข

ต 
2 

แล
ะส

ถา
นศึ

กษ
ามี

แล
ะใ

ชร
ะบ

บ
ริห

าร
จัด

กา
รที่

เป
นร

ะบ
บด

ิจิทั
ล 

4 
ดา

น 
(บ

ริห
าร

ทั่ว
ไป

 /
 

บุค
ลา

กร
 /

 ง
บป

ระ
มา

ณ
 /

 ว
ิชา

กา
ร)

 เช
ื่อม

โย
งเ

ปน
ระ

บบ
ดิจ

ิทัล
เด

ียว
กัน

 
- มี

ระ
บบ

ดูแ
ลช

วย
เห

ลือ
นัก

เร
ียน

ที่เ
ปน

ระ
บบ

ดิจ
ิทัล

 
-  

สพ
ป.

สง
ขล

า 
เข

ต 
2 

แล
ะร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
า 

   
   

  
ที่ไ

ดร
ับก

าร
ขย

าย
ผล

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รที่
เป

นด
ิจิทั

ลที่
เป

น
รูป

แบ
บเ

ดีย
วกั

นข
อง

สํา
นัก

งา
นค

ณ
ะก

รร
มก

าร
กา

รศึ
กษ

า 
   

  
ขั้น

พื้น
ฐา

น 
 

  
10

0  
10

0   80
    

10
0 

80
 

2.
 ร

ะด
ับผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มิน
ตัว

ชี้ว
ัดต

าม
มา

ตร
ฐา

นก
าร

ปร
ับป

รุง
ปร

ะส
ทิธ

ิภา
พใ

นก
าร

ปฏ
ิบัต

ิรา
ชก

าร
 ป

ระ
จํา

ป
งบ

ปร
ะม

าณ
 ข

อง
 ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

2 
(K

RS
)  

 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ 
 

 

กล
ยุท

ธที่
 ๖

  พั
ฒ

นา
ระ

บบ
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

ให
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

ตา
มห

ลัก
ธร

รม
าภ

ิบา
ล 

  (
ตอ

) 
 

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

6.
 ส

ําน
ักง

าน
เข

ตพื้
นที่

กา
รศึ

กษ
าแ

ละ
สถ

าน
ศึก

ษา
มีร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

ที่มี
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พ 

   
   

   
   

   
   

   
ดว

ยเ
ทค

โน
โล

ยีด
ิจิทั

ล 
  

7.
 ส

ําน
ักง

าน
เข

ตพื้
นที่

แล
ะ

สถ
าน

ศึก
ษา

ใช
นว

ัตก
รร

มใ
นก

าร
บร

ิหา
ร

จัด
กา

รไ
ดอ

ยา
งมี

ปร
ะส

ิทธ
ิภา

พ 
8.

 ส
ําน

ักง
าน

เข
ตพื้

นที่
กา

รศึ
กษ

า 
แล

ะ 
สถ

าน
ศึก

ษา
 มี

ระ
บบ

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

ร
ที่ด

ีตา
มห

ลัก
ธร

รม
าภ

ิบา
ล 

สน
อง

ตอ
บ

ตอ
กา

รใ
หบ

ริก
าร

แก
ผูร

ับบ
ริก

าร
ได


อย

าง
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

  
 

3.
 ส

รา
ง 

พัฒ
นา

แล
ะส

งเ
สร

ิมก
าร

ใช
ระ

บบ
บร

ิหา
ร

ดา
นก

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
าพื้

นฐ
าน

ที่ด
ีสํา

หร
ับส

ถา
นศึ

กษ
า

ให
เป

นร
ะบ

บเ
ดีย

วเ
พื่อ

ลด
ภา

ระ
งา

นค
รู 

ลด
คว

าม
ซ้ํา

ซอ
นข

อง
ระ

บบ
งา

นแ
ละ

กา
รจ

ัดเ
ก็บ

ขอ
มูล

   
4.

สง
เส

ริม
ให

มีก
าร

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
ที่ไ

ดม
าต

รฐ
าน

ขอ
ง

แต
ละ

หน
วย

งา
น 

เช
น 

PM
Q

A 
มา

ตร
ฐา

นส
ําน

ักง
าน

เข
ตพื้

นที่
กา

รศึ
กษ

า 
มา

ตร
ฐา

นก
าร

ปร
ะกั

นคุ
ณ

ภา
พ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
า 

หร
ือม

าต
รฐ

าน
อื่น

ๆ 
ที่เ

กี่ย
วข

อง
   

5.
 จ

ัดก
รอ

บอั
ตร

ากํ
าล

ังที่
เห

มา
ะส

มกั
บก

าร
ปฏ

ิบัต
ิงา

นใ
นส

ถา
นก

าร
ณ

ปจ
จุบ

ัน 
ทั้ง

ขา
รา

ชก
าร

พล
เร

ือน
สา

มัญ
/ข

าร
าช

กา
รค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 แ
ละ

สา
ยส

นับ
สน

ุน 
เช

น 
พน

ักง
าน

รา
ชก

าร
 

ลูก
จา

งป
ระ

จํา
 ล

ูกจ
าง

รา
ยป

 (ค
รูอั

ตร
าจ

าง
, น

ักก
าร

ภา
รโ

รง
, ธ

ุรก
าร

โร
งเ

รีย
น,

 พี่
เล

ี้ยง
เด

็กพิ
กา

ร)
 แ

ละ
อื่น

ๆ 
 

6.
 เส

ริม
สร

าง
ขว

ัญ
กํา

ลัง
ใจ

ใน
คว

าม
กา

วห
นา

ทา
ง

วิช
าช

ีพ 
แล

ะก
าร

ยก
ยอ

งเ
ชิด

ชูเ
กีย

รต
ิบุค

ลา
กร

  
7.

 พั
ฒ

นา
ผูบ

ริห
าร

สถ
าน

ศึก
ษา

 ค
รูแ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ให

มีค
วา

มร
ูดา

นเ
ทค

โน
โล

ยีที่
สอ

ดค
ลอ

ง
กับ

 D
igi

ta
l L

ite
ra

cy
 แ

ละ
สม

รร
ถน

ะค
รูใ

นทุ
กด

าน
  

3.
  ร

ะด
ับผ

ลก
าร

ดํา
เน

ินง
าน

ตา
มเ

กณ
ฑม

าต
รฐ

าน
สํา

นัก
งา

นเ
ขต

พื้น
ที่ก

าร
ศึก

ษา
 

5 

4.
  ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าที่

ผา
นเ

กณ
ฑก

าร
ปร

ะกั
น

คุณ
ภา

พภ
าย

ใน
 

10
0 

5.
  ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

 2
 แ

ละ
รอ

ยล
ะข

อง
สถ

าน
ศึก

ษา
 

มีก
าร

ใช
จา

ยง
บป

ระ
มา

ณ
ได

ตา
มม

าต
รก

าร
เบ

ิกจ
าย

เงิ
น

งบ
ปร

ะม
าณ

ขอ
งร

ัฐ 

95
 

6.
 ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

 2
 แ

ละ
รอ

ยล
ะข

อง
สถ

าน
ศึก

ษา
 

ที่มี
บุค

ลา
กร

ตา
มก

รอ
บอั

ตร
ากํ

าล
ังที่

กํา
หน

ด 
95

 

7.
 ร

อย
ละ

คว
าม

พึง
พอ

ใจ
ขอ

งป
ระ

ชา
ชน

ตอ
บร

ิกา
รจ

ัด
กา

รศึ
กษ

าข
อง

 ส
พป

.ส
งข

ลา
 เข

ต 
2 

80
 

8.
 ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

2 
แล

ะร
อย

ละ
ขอ

งส
ถา

นศึ
กษ

า 
   

ใน
สัง

กัด
ที่มี

ระ
บบ

แล
ะก

ลไ
กบ

ริห
าร

จัด
กา

รที่
ดี 

ตา
ม

หล
ักธ

รร
มภ

ิบา
ล 

  

85
 

9.
  ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

2 
แล

ะร
อย

ละ
ขอ

งส
ถา

นศึ
กษ

า 
  

มีภ
าคี

เค
รือ

ขา
ยที่

เข
าม

ามี
สว

นร
วม

ใน
กา

รส
งเ

สร
ิมก

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
า 

85
  

10
. ร

อย
ละ

ขอ
งค

ะแ
นน

กา
รป

ระ
เมิ

นคุ
ณ

ธร
รม

แล
ะ

คว
าม

โป
รง

ใส
ใน

กา
รดํ

าเ
นิน

งา
นข

อง
 ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

2 
แล

ะส
ถา

นศึ
กษ

า 

90
  

 

127 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



 

กล
ยุท

ธที่
 ๖

  พั
ฒ

นา
ระ

บบ
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

ให
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

ตา
มห

ลัก
ธร

รม
าภ

ิบา
ล 

  (
ตอ

) 
 

เป
าห

มา
ยเ

ชิง
กล

ยุท
ธ 

แน
วท

าง
กา

รพั
ฒ

นา
 

ตัว
ชี้วั

ด 
คา

เป
าห

มา
ย 

25
67

 

 
8.

 ส
งเส

ริม
คว

าม
รว

มมื
อร

ะห
วา

งส
ถา

นศึ
กษ

าทั้
งใน

แล
ะ

นอ
กส

ังกั
ด 

เพื่
อบ

ูรณ
าก

าร
กา

รใ
ชท

รัพ
ยา

กร
ขอ

ง
สถ

าน
ศึก

ษา
โด

ยใ
ชพื้

นที่
เป

นฐ
าน

 ให
เกิ

ดป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
สูง

สุด
 ส

าม
าร

ถจ
ัดก

าร
เรีย

นร
ูได

อย
าง

มีคุ
ณ

ภา
พ 

โด
ยน

ํา
เท

คโ
นโ

ลย
ีแล

ะน
วัต

กร
รม

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
เข

าม
า

สน
ับส

นนุ
  

9.
 ส

งเส
ริม

ทุก
ภา

คส
วน

ให
มีส

วน
รว

มใ
นก

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
า 

สน
ับส

นุน
ทร

ัพย
าก

ร 
(ม

าต
รก

าร
ทา

งภ
าษี

  
บุค

ลา
กร

 ส
ิ่งอํ

าน
วย

คว
าม

สะ
ดว

ก)
 

10
. ส

งเ
สร

ิมก
าร

มีส
วน

รว
มใ

นก
าร

กํา
กับ

 ต
ิดต

าม
 

ตร
วจ

สอ
บ 

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รศึ
กษ

าจ
าก

ภา
คส

วน
   

   
   

   
  

ตา
ง 

ๆ 
  

11
. บ

รูณ
าก

าร
เช

ื่อม
โย

งข
อมู

ลร
ะห

วา
งห

นว
ยง

าน
ใน

กา
รจ

ัดก
าร

ศึก
ษา

 (O
pe

n 
Da

ta
/D

at
a 

Ca
ta

lo
g) 

   
12

. พั
ฒ

นา
สถ

าน
ศึก

ษา
ใน

สัง
กัด

ให
มีคุ

ณ
ภา

พ 
ยั่ง

ยืน
 

สอ
ดค

ลอ
งกั

บบ
ริบ

ทข
อง

พื้น
ที่ 

โด
ยเ

ฉพ
าะ

โร
งเร

ียน
คุณ

ภา
พป

ระ
ถม

ศึก
ษา

 แ
ละ

มัธ
ยม

ศึก
ษา

 โร
งเร

ียน
ที่

สา
มา

รถ
ดํา

รง
อย

ูได
อย

าง
มีคุ

ณ
ภา

พ 
(S

ta
nd

 A
lo

ne
) 

แล
ะโ

รง
เร

ียน
ที่มี

วัต
ถุป

ระ
สง

คพิ
เศ

ษ 
 

11
. ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

2 
แล

ะร
อย

ละ
ขอ

งส
ถา

นศึ
กษ

า  
   

 
ที่น

ําเ
ทค

โน
โล

ยีด
ิจิทั

ลม
าใ

ชใ
นก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

ให
มี

ปร
ะส

ิทธ
ิภา

พ 
  

80
 

12
. ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

2 
แล

ะร
อย

ละ
ขอ

งส
ถา

นศึ
กษ

า 
 

ที่มี
ระ

บบ
ฐา

นข
อมู

ล 
ดา

นก
าร

ศึก
ษา

ที่น
ําไ

ปใ
ชป

ระ
โย

ชน
    

   
   

   
 

ใน
กา

รว
าง

แผ
นก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 ก
าร

ติด
ตา

มแ
ละ

ปร
ะเ

มิน
ผล

กา
รจ

ัดก
าร

ศึก
ษา

  

90
 

13
. ร

อย
ละ

ขอ
งส

ถา
นศึ

กษ
าที่

มีก
าร

เข
าถึ

งบ
ริก

าร
   

 
ขั้น

พื้น
ฐา

นจ
ําแ

นก
ตา

มป
ระ

เภ
ทบ

ริก
าร

 (S
DG

4/
4A

)  
(A

) ไ
ฟฟ

า 
(B

) อิ
นเ

ตอ
รเ

น็ต
ใน

กา
รเ

รีย
นก

าร
สอ

น 
(C

) เ
คร

ื่อง
คอ

มพิ
วเ

ตอ
รใ

นก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน
 

(D
) โ

คร
งส

รา
งพื้

นฐ
าน

แล
ะว

สัด
ุอุป

กร
ณ

ที่ไ
ดร

ับก
าร

ปร
ับ 

   
   

   
   

 
ให

เห
มา

ะส
มกั

บน
ักเ

รยี
นที่

มีค
วา

มบ
กพ

รอ
งท

าง
รา

งก
าย

 
(E

) น
้ําด

ื่มพื้
นฐ

าน
 

(F
) ส

ิ่งอํ
าน

วย
คว

าม
สะ

ดว
กพื้

นฐ
าน

กา
รทํ

าค
วา

มส
ะอ

าด
มือ

 ต
าม

นิย
าม

ตัว
ชี้ว

ัดข
อง

 W
AS

H 
ใน

เร
ื่อง

สุข
อน

ามั
ยแ

ละ
สุข

ลกั
ษณ

ะส
ําห

รับ
ทุก

คน
 

  
10

0 
10

0 
10

0 
60

  
10

0 
10

0 

14
. ส

พป
.ส

งข
ลา

 เข
ต 

2 
แล

ะร
อย

ละ
ขอ

งส
ถา

นศึ
กษ

า 
ที่ใ

ชน
วัต

กร
รม

ใน
กา

รบ
ริห

าร
จัด

กา
รส

ูคุณ
ภา

พที่
ยั่ง

ยืน
 

80
 

 

128 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



129 
 

สวนท่ี 3 
 งบประมาณ โครงการ 

 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ไดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือดําเนินการบริหารสํานักงานและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามบริบทของ                 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ โดยการไดรับการอนุมัติจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ไดบริหารจัดการงบประมาณโดยกําหนดกรอบการบริหารตามนโยบาย กลยุทธ 
เปาหมาย และจุดเนนท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด รวมท้ังคํานึงถึงวัตถุประสงค 
เปาหมาย ประเด็นกลยุทธ จุดเนน และความสําเร็จของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
ไดบริหารงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 เปนเงิน 5,000,000 บาท โดยแบงออกเปน ๒ สวน 
ดังนี้ 
 1. งบบริหารจัดการสํานักงาน จัดสรรเปนงบประจําสําหรับเปนคาใชจายในการบริหารสํานักงาน 
เปนเงิน 3,200,000 บาท  
 2. งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดสรรเพ่ือจัดทําโครงการท่ีสนองประเด็นกลยุทธท้ัง ๖ กลยุทธ              
จํานวน  29  โครงการ เปนเงิน 1,800,000  บาท   
 
ตารางท่ี 18  งบบริหารจัดการสํานักงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   สงขลา เขต 2 จําแนกรายจาย  
 

ท่ี รายการ 

งบประมาณ 

งบบริหาร
จัดการ 

งบพัฒนา
คุณภาพ
การศึกษา 

รวม 

1 งบบริหารจัดการสํานักงาน (งบประจํา) 3,200,000 -  
 ก. คาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ    
 1) วัสดุสํานักงาน 500,000    
 2) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ/ฝกอบรม 130,000    
 3) คาซอมแซมยานพาหนะและขนสง   60,000    
 4) คาซอมแซมครุภัณฑ  60,000    
 5) คาใชจายในการบํารุงรักษาเครื่องปรับอากาศ  36,000    
 6) คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 120,000    
 7) คาจางถายเอกสาร  34,000    
 8) คาจางเหมาบริการพนักงาน  1,055,000    

 9) คาธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย      3,600   
 10) คาบําบัดน้ําเสีย      2,000   

 

 

 

  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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ท่ี รายการ 

งบประมาณ 

งบบริหาร
จัดการ 

งบพัฒนา
คุณภาพ
การศึกษา 

รวม 

 11) คาใชจายในการประชุม 109,400   
   ข. คาสาธารณูปโภค : 800,000      

     - คาไฟฟา    
     - คาน้ําประปา    
     - คาไปรษณีย    
     - คาโทรศัพท    
     - คาบริการอินเทอรเน็ต    
 ค. คาใชจายในการดําเนนิงานตามนโยบาย

เรงดวน/สําคัญ :  
  

  -  ตั้งไวกรณีฉุกเฉินเรงดวน 290,000   
2 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา (งบพัฒนา) - 1,800,000  

 รวม 3,200,000 1,800,000 5,000,000 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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ตารางท่ี 19 จํานวนโครงการและงบประมาณ งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา จําแนกตามกลยุทธ              
                ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ปงบประมาณ พ.ศ.2567  
 

 กลยุทธ 
จํานวน 
โครงการ 

จํานวน 
งบประมาณ 

 กลยุทธท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 4  87,950 
 กลยุทธท่ี 2  พัฒนาคุณภาพผูเรียนเพ่ือสรางขีดความสามารถ 
                  ในการแขงขัน 

6 599,280 

 กลยุทธท่ี 3  พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
                  ใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

9 485,580 

 กลยุทธท่ี 4   เพ่ิมโอกาส สรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
                 อยางท่ัวถึง   

4 148,460 

 กลยุทธท่ี ๕ จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร 
                กับสิ่งแวดลอม 

1 11,350 

 กลยุทธท่ี 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
                 ตามหลักธรรมาภิบาล 

5 467,380 

รวม 6 กลยุทธ 29 1,800,000 
 

ตารางท่ี 20  แสดงรายชื่อโครงการ/งบประมาณ และผูรับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป 
                 งบประมาณ พ.ศ.2567 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  
                 จําแนกตามกลยุทธ/โครงการ  

 

ท่ี  กลยุทธ/โครงการ งบประมาณ กลุมท่ีรับผิดชอบ ผูรับผิดชอบ 

        กลยุทธท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

1 โครงการขับเคลื่อนการดําเนินงานนอมนํา                 
พระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัต ิ

3,400  
 

กลุมนิเทศฯ นางดลพรรณ  
        ทองแดง   

2 โครงการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 10,000  
 

กลุมนิเทศฯ นางดลพรรณ   
        ทองแดง 

3 โครงการลูกเสือคุณธรรม 60,000  
 

กลุมสงเสรมิฯ นางพัชนา  
     เลิศฤทธ์ิสาคร 

4 โครงการประเมินสถานศึกษาสขีาวปลอดยาเสพตดิและ
อบายมุข ปการศึกษา 2566 

14,550  
 

กลุมสงเสรมิฯ นางศรีวิภา  
     หิรัญสถิตย 

 รวมงบประมาณกลยุทธท่ี 1  87,950   

 

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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ท่ี  กลยุทธ/โครงการ งบประมาณ กลุมท่ีรับผิดชอบ ผูรับผิดชอบ 

     กลยุทธท่ี 2  พัฒนาคุณภาพผูเรียนเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

1 โครงการสงเสริมพัฒนาการผูเรียนระดับปฐมวัย 36,460 กลุมนิเทศฯ นางชนิกา  
       ดวงจักร  

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนของโรงเรียน
แกนนําการจัดการเรยีนรู Active Learning          
เพ่ือใหผูเรียนมีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ (3R8C) 

32,120  กลุมนิเทศฯ นางนภวรรณ  
   สุวรรณประสม 

3 โครงการสงเสริมการจัดการเรยีนรูตามศักยภาพ          
ของผูเรียน โดยใชแนวทางพหุปญญา 

 83,660  กลุมนิเทศฯ นางสุจิตรา 
      แกวสมพงศ 

4 โครงการพัฒนาคณุภาพการเรียนการสอนภาษาไทย   47,040  กลุมนิเทศฯ  นางสาวศิริเพ็ญ    
         เพชรรัตน 

5 โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ               
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน) ครั้งท่ี 71 ปการศึกษา
2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

   200,000  กลุมสงเสรมิฯ นางฐิรญาดา   
        อักษรนิตย 

6 โครงการมหกรรมกีฬา กรีฑานักเรยีน สพป.สงขลา เขต 2 
ระดับเขตพ้ืนท่ี 

   200,000  กลุมสงเสรมิฯ นางศรีวิภา   
        หิรัญสถิตย 

 รวมงบประมาณกลยุทธท่ี 2 599,280     

      กลยุทธท่ี 3  พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

1 โครงการเตรยีมความพรอมเพ่ือยกระดับผลการประเมนิ 
PISA 

3,570  กลุมนิเทศฯ นางจารุวรรณ    
    ประสานสงฆ 

2 โครงการพัฒนาการจัดการเรยีนรูสูศตวรรษท่ี ๒๑ 54,980 กลุมนิเทศฯ นางขนิษฐา   
          หนูแปน   

3 โครงการพัฒนาหลักสตูรเพ่ือการจดัประสบการณและ 
การจัดการเรยีนรูท่ีหลากหลาย   
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 รวมงบประมาณกลยุทธท่ี 3 485,580   

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  

133 
 

ท่ี  กลยุทธ/โครงการ งบประมาณ 
กลุมท่ี

รับผิดชอบ 
ผูรับผิดชอบ 

        กลยุทธท่ี 4   เพ่ิมโอกาส สรางความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง   

1 โครงการพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษาเรยีนรวม 104,340  กลุมนิเทศฯ นางสาวอรอรณุีย  
      ฟูพงศเกียรต ิ

2 โครงการจดัการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัว            

(Home School) 

22,000  กลุมสงเสรมิฯ นางพัชนา   
     เลิศฤทธ์ิสาคร  

3 โครงการ วันการศึกษาจังหวัดสงขลา 2,220  กลุมสงเสรมิฯ นางสาววินิจ  
            ชัยหาญ 

4 โครงการสงเสริมเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู    19,900  กลุมนิเทศฯ นายพิรม   
           บุญญคง  

 รวมงบประมาณกลยุทธท่ี 4 148,460   

       กลยุทธท่ี ๕   จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

1 โครงการสงเสริมการจัดการเรยีนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต           
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

11,350  กลุมนิเทศฯ นางสาวมัทฑนา   
             ยอยดํา 

 รวมงบประมาณกลยุทธท่ี 5 11,350   

      กลยุทธท่ี 6 พัฒนาระบบบรหิารจัดการใหมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

1 โครงการเสรมิสรางความเขมแข็งระบบบริหารจัดการ                
ของ สพป.สงขลา เขต 2 

 200,000  กลุมอํานวยการ นางสุมาล ี 
         บุญรัศม ี

2 โครงการสรางความเขมแข็งระบบประกันคณุภาพภายใน 
เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

17,500 กลุมนิเทศฯ  นางสาวศิริเพ็ญ  
       เพชรรัตน 

3 พัฒนาระบบ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ            

การจัดการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

37,930  กลุมนิเทศฯ  น.ส.มัทฑนา  

           ยอยดํา 

4 โครงการจดัทําแผนปฏิบัติการประจําปและติดตามรายงาน

ผลการดําเนินงาน 

166,950 กลุมนโยบาย

และแผน 

วาท่ี ร.ต.อนุชาต ิ

            จูวัตร 

5 โครงการเสรมิสรางสมรรถนะบุคลากรผูปฏิบัติงาน             
ดานการเงินและพัสดุของโรงเรยีนในสังกัด สพป.สงขลา   
เขต 2 

 45,000  กลุมการเงินฯ นายกฤติเดช 
     กัญจนธนภูม ิ

 รวมงบประมาณกลยุทธท่ี 6 467,380    

 รวม 29  โครงการ 1,800,000   

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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นเ
ขต

พื้
นที่

กา
รศ

ึกษ
าป

ระ
ถม

ศึก
ษา

สง
ขล

า 
เข

ต 
2 

 ป
งบ

ปร
ะม

าณ
 พ

.ศ
. 2

56
7 

 ที่ 
กล

ยุท
ธ/

โค
รง

กา
ร 

 

สอ
ดค

ลอ
งก

ับน
โย

บา
ย/

กล
ยุท

ธ 
(ข

อที่
) 

หม
าย

เห
ตุ 

ยุท
ธศ

าส
ตร

ชา
ติ 

20
 ป

 
(พ

.ศ
.2

56
1-

25
80

) 
แผ

นก
าร

ศึก
ษา

แห
งช

าติ
 

(พ
.ศ

.2
56

0-
25

79
) 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
าข

ั้นพื้
นฐ

าน
   

 
ขอ

ง 
สพ

ฐ.
  (

พ
.ศ

. 2
56

6 
- 

25
70

) 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
าจ

ังห
วัด

สง
ขล

า 
(พ

.ศ
.2

56
6 

– 
25

70
) 

ฉบั
บท

บท
วน

 พ
.ศ

. 2
56

7 
 

กล
ยุท

ธที่
 ๑

  จ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพื่

อค
วา

มมั่
นค

ง 
1 

โค
รง

กา
รข

ับเ
คลื่

อน
กา

ร
ดํา

เนิ
นง

าน
นอ

มนํ
า 

   
   

   
   

   
 

พร
ะบ

รม
รา

โช
บา

ยด
าน

กา
รศึ

กษ
า

สูก
าร

ปฏ
ิบัติ

 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

1 
 ก

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
าเ

พื่อ
คว

าม
มั่น

คง
ขอ

งสั
งค

มแ
ละ

ปร
ะเ

ทศ
ชา

ติ 
 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 1

  

2 
โค

รง
กา

รข
ับเ

คลื่
อน

โร
งเ

รีย
น

คุณ
ธร

รม
 ส

พฐ
. 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

1 
 ก

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
าเ

พื่อ
คว

าม
มั่น

คง
ขอ

งสั
งค

มแ
ละ

ปร
ะเ

ทศ
ชา

ติ 
 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 1

 

3 
โค

รง
กา

รลู
กเ

สือ
คุณ

ธร
รม

 
 

ขอ
ที่ 

3 
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าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ
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ทร

ัพย
าก
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มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 
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 ก

าร
จัด
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รศึ

กษ
าเ

พื่อ
คว

าม
มั่น

คง
ขอ
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มแ
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ะเ

ทศ
ชา
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ขอ
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3 
  ก

าร
พัฒ
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ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

ขอ
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กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให
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ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย
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ปล
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น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
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อที่
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าย

เห
ตุ 

ยุท
ธศ

าส
ตร

ชา
ติ 

20
 ป

 
(พ

.ศ
.2

56
1-

25
80

) 
แผ

นก
าร

ศึก
ษา

แห
งช

าติ
 

(พ
.ศ

.2
56

0-
25

79
) 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
าข

ั้นพื้
นฐ

าน
   

 
ขอ

ง 
สพ

ฐ.
  (

พ
.ศ

. 2
56

6 
- 

25
70

) 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
าจ

ังห
วัด

สง
ขล

า 
(พ

.ศ
.2

56
6 

– 
25

70
) 

ฉบั
บท

บท
วน

 พ
.ศ

. 2
56

7 
4 

โค
รง

กา
รป

ระ
เมิ

นส
ถา

นศึ
กษ

า 
   

   
  

สีข
าว

ปล
อด

ยา
เส

พติ
ดแ

ละ
อบ

าย
มุข

 ป
กา

รศึ
กษ

า 
25

66
 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

1 
 ก

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
าเ

พื่อ
คว

าม
มั่น

คง
ขอ

งสั
งค

มแ
ละ

ปร
ะเ

ทศ
ชา

ติ 
 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 1

 

 
กล

ยุท
ธที่

 ๒
   

 พั
ฒ

นา
คุณ

ภา
พ

ผูเ
รีย

นเ
พื่

อส
รา

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

งข
ัน 

5 
โค

รง
กา

รส
งเ

สร
ิมพั

ฒ
นา

กา
ร

ผูเ
รยี

นร
ะด

ับป
ฐม

วัย
 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 2

 

6 
โค

รง
กา

รอ
บร

มเ
ชิง

ปฏ
ิบัต

ิกา
ร

ถอ
ดบ

ทเ
รีย

นข
อง

โร
งเ

รีย
นแ

กน
นํา

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ยีน

รู 
Ac

tiv
e 

Le
ar

ni
ng

 เพื่
อใ

หผ
ูเร

ียน
มี

ทัก
ษะ

ใน
ศต

วร
รษ

ที่ 
๒๑

 
(3

R8
C)

 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 2

 

7 
โค

รง
กา

รส
งเ

สร
ิมก

าร
จัด

กา
ร

เร
ียน

รูต
าม

ศัก
ยภ

าพ
   

   
   

 
ขอ

งผ
ูเร

ียน
 โด

ยใ
ชแ

นว
ทา

งพ
หุ

ปญ
ญ

า 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 2

 

8 
โค

รง
กา

รพั
ฒ

นา
คณุ

ภา
พก

าร
เร

ียน
กา

รส
อน

ภา
ษา

ไท
ย 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
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กล
ยุท

ธที่
 2
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ที่ 
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ยุท
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โค
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ลอ
งก

ับน
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อที่
) 

หม
าย

เห
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ยุท
ธศ
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ตร

ชา
ติ 

20
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(พ
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56
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แผ

นก
าร

ศึก
ษา

แห
งช

าติ
 

(พ
.ศ

.2
56
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25
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แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
าข

ั้นพื้
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าน
   

 
ขอ

ง 
สพ

ฐ.
  (

พ
.ศ

. 2
56

6 
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25
70

) 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
าจ

ังห
วัด

สง
ขล

า 
(พ

.ศ
.2

56
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25

70
) 

ฉบั
บท

บท
วน

 พ
.ศ

. 2
56

7 
4 

โค
รง

กา
รป

ระ
เมิ

นส
ถา

นศึ
กษ

า 
   

   
  

สีข
าว

ปล
อด

ยา
เส

พติ
ดแ

ละ
อบ

าย
มุข

 ป
กา

รศึ
กษ

า 
25

66
 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

1 
 ก

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
าเ

พื่อ
คว

าม
มั่น

คง
ขอ

งสั
งค

มแ
ละ

ปร
ะเ

ทศ
ชา

ติ 
 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

ขอ
ที่ 
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 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก
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ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร
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ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น
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วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา
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ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 1
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ยุท
ธที่

 ๒
   

 พั
ฒ

นา
คุณ
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พ

ผูเ
รีย

นเ
พื่

อส
รา

งข
ีดค

วา
มส

าม
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ถใ
นก

าร
แข

งข
ัน 

5 
โค

รง
กา

รส
งเ

สร
ิมพั

ฒ
นา

กา
ร

ผูเ
รยี

นร
ะด

ับป
ฐม

วัย
 

ขอ
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3 
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าร

พัฒ
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แล
ะ
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ริม

สร
าง

ศัก
ยภ
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ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก
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ศัก
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าพ
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ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
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สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย
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ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 2

 

6 
โค

รง
กา

รอ
บร

มเ
ชิง

ปฏ
ิบัต

ิกา
ร

ถอ
ดบ

ทเ
รีย

นข
อง

โร
งเ

รีย
นแ

กน
นํา

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ยีน

รู 
Ac

tiv
e 

Le
ar

ni
ng

 เพื่
อใ

หผ
ูเร

ียน
มี

ทัก
ษะ

ใน
ศต

วร
รษ

ที่ 
๒๑

 
(3

R8
C)

 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 2

 

7 
โค

รง
กา

รส
งเ

สร
ิมก

าร
จัด

กา
ร

เร
ียน

รูต
าม

ศัก
ยภ

าพ
   

   
   

 
ขอ

งผ
ูเร

ียน
 โด

ยใ
ชแ

นว
ทา

งพ
หุ

ปญ
ญ

า 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 2

 

8 
โค

รง
กา

รพั
ฒ

นา
คณุ

ภา
พก

าร
เร

ียน
กา

รส
อน

ภา
ษา

ไท
ย 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 2

 

 
  

193 

ที่ 
กล

ยุท
ธ/

โค
รง

กา
ร 

 

สอ
ดค

ลอ
งก

ับน
โย

บา
ย/

กล
ยุท

ธ 
(ข

อที่
) 

หม
าย

เห
ตุ 

ยุท
ธศ

าส
ตร

ชา
ติ 

20
 ป

 
(พ

.ศ
.2

56
1-

25
80

) 
แผ

นก
าร

ศึก
ษา

แห
งช

าติ
 

(พ
.ศ

.2
56

0-
25

79
) 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
าข

ั้นพื้
นฐ

าน
   

 
ขอ

ง 
สพ

ฐ.
  (

พ
.ศ

. 2
56

6 
- 

25
70

) 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
าจ

ังห
วัด

สง
ขล

า 
(พ

.ศ
.2

56
6 

– 
25

70
) 

ฉบั
บท

บท
วน

 พ
.ศ

. 2
56

7 
9 

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมค
วา

มเ
ปน

เลิ
ศ

ทา
งวิ

ชา
กา

ร 
(ง

าน
ศิล

ปหั
ตถ

กร
รม

นัก
เร

ียน
) ค

รั้ง
ที่ 

71
 ป

กา
รศึ

กษ
า

25
66

 ร
ะดั

บเ
ขต

พื้น
ที่ก

าร
ศึก

ษา
  

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 2

 

10
 

โค
รง

กา
รม

หก
รร

มก
ีฬา

 ก
รีฑ

า
นัก

เร
ียน

 ส
พป

.ส
งข

ลา
  เ

ขต
 2

   
   

   
   

   
  

ระ
ดับ

เข
ตพื้

นที่
 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 2

 

 
กล

ยุท
ธที่

  ๓
   

 พั
ฒ

นา
ผูบ

ริห
าร

 ค
รู 

แล
ะบุ

คล
าก

รท
าง

กา
รศึ

กษ
าใ

หม
ีคุณ

ภา
พ

ตา
มม

าต
รฐ

าน
 

11
 

โค
รง

กา
รเ

ตร
ยีม

คว
าม

พร
อม

เพื่
อย

กร
ะด

ับผ
ลก

าร
ปร

ะเ
มิน

 
PI

SA
 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

ขอ
ที่ 

4 
  ก

าร
สร

าง
โอ

กา
ส 

คว
าม

เส
มอ

ภา
ค 

แล
ะค

วา
มเ

ทา
เที

ยม
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 3

 

12
 

โค
รง

กา
รพั

ฒ
นา

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ียน

รูส
ูศต

วร
รษ

ที่ 
๒๑

 
ขอ

ที่ 
3 

ดา
นก

าร
พัฒ

นา
แล

ะ
เส

ริม
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
ร

มนุ
ษย

  
 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 3

 

13
 

พัฒ
นา

หล
ักส

ตูร
เพื่

อก
าร

จัด
ปร

ะส
บก

าร
ณ

แล
ะก

าร
จดั

กา
ร

เร
ียน

รูที่
หล

าก
หล

าย
   

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

กล
ยุท

ธที่
 3
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194 

ที่ 
กล

ยุท
ธ/

โค
รง

กา
ร 

 

สอ
ดค

ลอ
งก

ับน
โย

บา
ย/

กล
ยุท

ธ 
(ข

อที่
) 

หม
าย

เห
ตุ 

ยุท
ธศ

าส
ตร

ชา
ติ 

20
 ป

 
(พ

.ศ
.2

56
1-

25
80

) 
แผ

นก
าร

ศึก
ษา

แห
งช

าติ
 

(พ
.ศ

.2
56

0-
25

79
) 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
าข

ั้นพื้
นฐ

าน
   

 
ขอ

ง 
สพ

ฐ.
  (

พ
.ศ

. 2
56

6 
- 

25
70

) 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
าจ

ังห
วัด

สง
ขล

า 
(พ

.ศ
.2

56
6 

– 
25

70
) 

ฉบั
บท

บท
วน

 พ
.ศ

. 2
56

7 
14

 
โค

รง
กา

รอ
บร

มเ
ชิง

ปฏ
ิบัต

ิกา
ร

เท
คนิ

คก
าร

จดั
กิจ

กร
รม

กา
ร

เร
ียน

รูภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 เพื่

อ
พัฒ

นา
ทัก

ษะ
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษ 

ตา
มม

าต
รฐ

าน
 C

EF
R 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 3

 

15
 

โค
รง

กา
รนิ

เท
ศบู

รณ
าก

าร
โด

ย
ใช

พื้น
ที่เ

ปน
ฐา

น 
   

   
   

   
   

 
เพื่

อพั
ฒ

นา
กา

รศ
ึกษ

า 
ปง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

7 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

 

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

 

กล
ยุท

ธที่
 3

 

16
 

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมก
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

าท
าง

ไก
ล 

   
   

   
   

 
ผา

นด
าว

เที
ยม

 (D
LT

V)
 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
ริม

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

ร
มนุ

ษย
  

ขอ
ที่ 

3 
  ก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ย 
แล

ะก
าร

สร
าง

สัง
คม

แห
งก

าร
เร

ียน
รู 

ขอ
ที่ 

3 
 ย

กร
ะดั

บคุ
ณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
ให

สอ
ดค

ลอ
งก

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งใ
น

ศต
วร

รษ
ที่ 

21
 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

ง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ยใ

หมี
คุณ

ภา
พ 

กล
ยุท

ธที่
 3

 

17
 

โค
รง
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สวนท่ี 4 
การบริหารแผนสูการปฏิบัติ 

 
  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 
เปนเครื่องมือสําคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือสงมอบผลผลิต การใหบริการการศึกษาท่ีเชื่อมโยงสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนการศึกษาชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา           
ข้ันพ้ืนฐาน แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสงขลา และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ในแตละปงบประมาณเพ่ือใชแผนปฏิบัติ
การประจําปเปนเครื่องมือบริหารจัดการ การกํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 จึงไดกําหนดกระบวนการนําแผนสูการปฏิบัติ และปจจยัความสําเร็จ ดังนี้ 
 

กระบวนการขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติ 
 

 1. กระบวนการนําแผนสูการปฏิบัติ 
1.1 วิเคราะหเปรียบเทียบสภาพปจจุบัน และเปาหมายตามนโยบาย เพ่ือกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ 

เปาประสงค ประเด็นกลยุทธ จุดเนน และเปาหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
1.2 จัดทําแผนปฏิบัติงานเพ่ือกําหนดกิจกรรมการดําเนินงานใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

แผนการศึกษาชาติ กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดสงขลา  ประเด็นกลยุทธ จุดเนน และเปาหมายการพัฒนาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต 2 ซ่ึงจะนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

1.3 ประชุมมอบนโยบายและทิศทางการบริหารจัดการองคกรใหแก รองผูอํานวยการสํานักงาน              
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูอํานวยการกลุม/หนวย และบุคลากรรับทราบและเขาใจตรงกันในทุกประเด็น 

1.4 สื่อสารทิศทางการบริหารจัดการองคกรท้ังวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ประเด็นกลยุทธ จุดเนน 
ตัวชี้วัด เปาหมายการใหบริการของหนวยงาน ใหผูบริหารสถานศึกษา บุคลากรทุกระดับรับรูและเขาใจตรงกัน
อยางท่ัวถึง 

1.5  จัดโครงสราง กระบวนการทํางานและมอบหมายผูรับผิดชอบปฏิบัติงาน พรอมกําหนดบทบาท
ความรับผิดชอบอยางชัดเจน 

1.6  ดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการท่ีกําหนด โดยคํานึงถึงเปาหมาย ผลผลิต 
ตัวชี้วัดใหเปนไปตามแผนปฏิบัติงานท่ีกําหนดไวในแตละโครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจําป 

1.7  ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เพ่ือใหการนํานโยบาย กลยุทธ จุดเนนสูการปฏิบัติอยางเปน
รูปธรรม  โดยไดจัดทําแบบรายงานและประเมินผลการดําเนินงานใหผูเก่ียวของใชในการรายงานผลการดําเนินงาน
โครงการ รวมท้ังเพ่ือติดตามความกาวหนา รับทราบปญหา อุปสรรค การดําเนินงาน เพ่ือจะไดรวมกันแกไขปญหา
ท่ีเกิดข้ึนเพ่ือใหงานประสบผลสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนด โดยใหผูรับผิดชอบรายงานผลการดําเนินงาน ดังนี้ 
  - รายงานผลรายไตรมาส 
  - รายงานผลเม่ือสิ้นปงบประมาณ 
 1.8 รวบรวม สรุป และประมวลผลการดาํเนินงานของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในรอบปงบประมาณ เผยแพร
ประชาสัมพันธใหผูมีสวนเก่ียวของทราบ  ตลอดจนเพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาตอไป 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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สวนท่ี 4 
การบริหารแผนสูการปฏิบัติ 

 
  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 
เปนเครื่องมือสําคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือสงมอบผลผลิต การใหบริการการศึกษาท่ีเชื่อมโยงสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนการศึกษาชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา           
ข้ันพ้ืนฐาน แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสงขลา และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ในแตละปงบประมาณเพ่ือใชแผนปฏิบัติ
การประจําปเปนเครื่องมือบริหารจัดการ การกํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 จึงไดกําหนดกระบวนการนําแผนสูการปฏิบัติ และปจจัยความสําเร็จ ดังนี้ 
 

กระบวนการขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติ 
 

 1. กระบวนการนําแผนสูการปฏิบัติ 
1.1 วิเคราะหเปรียบเทียบสภาพปจจุบัน และเปาหมายตามนโยบาย เพ่ือกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ 

เปาประสงค ประเด็นกลยุทธ จุดเนน และเปาหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
1.2 จัดทําแผนปฏิบัติงานเพ่ือกําหนดกิจกรรมการดําเนินงานใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

แผนการศึกษาชาติ กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดสงขลา  ประเด็นกลยุทธ จุดเนน และเปาหมายการพัฒนาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต 2 ซ่ึงจะนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

1.3 ประชุมมอบนโยบายและทิศทางการบริหารจัดการองคกรใหแก รองผูอํานวยการสํานักงาน              
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูอํานวยการกลุม/หนวย และบุคลากรรับทราบและเขาใจตรงกันในทุกประเด็น 

1.4 สื่อสารทิศทางการบริหารจัดการองคกรท้ังวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ประเด็นกลยุทธ จุดเนน 
ตัวชี้วัด เปาหมายการใหบริการของหนวยงาน ใหผูบริหารสถานศึกษา บุคลากรทุกระดับรับรูและเขาใจตรงกัน
อยางท่ัวถึง 

1.5  จัดโครงสราง กระบวนการทํางานและมอบหมายผูรับผิดชอบปฏิบัติงาน พรอมกําหนดบทบาท
ความรับผิดชอบอยางชัดเจน 

1.6  ดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการท่ีกําหนด โดยคํานึงถึงเปาหมาย ผลผลิต 
ตัวชี้วัดใหเปนไปตามแผนปฏิบัติงานท่ีกําหนดไวในแตละโครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจําป 

1.7  ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เพ่ือใหการนํานโยบาย กลยุทธ จุดเนนสูการปฏิบัติอยางเปน
รูปธรรม  โดยไดจัดทําแบบรายงานและประเมินผลการดําเนินงานใหผูเก่ียวของใชในการรายงานผลการดําเนินงาน
โครงการ รวมท้ังเพ่ือติดตามความกาวหนา รับทราบปญหา อุปสรรค การดําเนินงาน เพ่ือจะไดรวมกันแกไขปญหา
ท่ีเกิดข้ึนเพ่ือใหงานประสบผลสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนด โดยใหผูรับผิดชอบรายงานผลการดําเนินงาน ดังนี้ 
  - รายงานผลรายไตรมาส 
  - รายงานผลเม่ือสิ้นปงบประมาณ 
 1.8 รวบรวม สรุป และประมวลผลการดาํเนินงานของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในรอบปงบประมาณ เผยแพร
ประชาสัมพันธใหผูมีสวนเก่ียวของทราบ  ตลอดจนเพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาตอไป 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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     2. การบริหารงบประมาณ 
  ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  ไดรับจัดสรร
งบประมาณจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินงานใหเปนไปตามนโยบาย 
วิสัยทัศน  พันธกิจ เปาประสงค ยุทธศาสตร ประเด็นกลยุทธจุดเนน และตัวชี้วัด กําหนดของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
และของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในการบริหารจัดการงบประมาณได โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2566            
ไดตั้ งกรอบวงเงินงบประมาณในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2567 เปน เงิน                    
๕,000,000 บาท   แบงงบประมาณออกเปน 2 สวน ประกอบดวย 
 2.1 งบบริหารจัดการสํานักงาน จัดสรรเปนงบประจําสําหรับเปนคาใชจายในการบริหารสํานักงาน  
เปนเงิน 3,200,000 บาท  
 2.2 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา  จํานวน 29 โครงการ จํานวนเงิน 1,800,000  บาท   
 ท้ังนี้ การบริหารงบประมาณโดยคํานึงถึงความคุมคา คุมทุน ประหยัด และเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียน 
สอดคลองกับยุทธศาสตร ประเด็นกลยุทธ ตัวชี้วัด ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และหนวยงานท่ีเก่ียวของ                      
ทุกระดับ โดยการดําเนินงานตองเปนไปตามวัตถุประสงคของงบประมาณและระเบียบวิธีการบริหารงบประมาณ 
การเงิน การคลัง 
 

เง่ือนไขความสําเร็จ 
   การนํานโยบายสูการปฏิบัติในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาจะประสบความสําเร็จ               
ไดมีปจจัยท่ีจะนําไปสูความสําเร็จ ดังนี้ 

1. ผูบริหารการศึกษาทุกระดับใหความสําคัญในการบริหารจัดการ โดยมุงเนนผลสัมฤทธิ์ของงาน
และการทํางานแบบมีสวนรวมท่ีเอ้ือตอการพัฒนาความคิดริเริ่มสรางสรรค การปฏิบัติงานใหบรรลุตามวัตถุประสงค
และเปาหมายท่ีกําหนดไว 
 2. หนวยงานท่ีเก่ียวของสงเสริมการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตรในการพัฒนาการปฏิบัติงาน
อยางเปนระบบ 
 3. เชื่อมโยงความสําเร็จของการปฏิบัติงานกับการบริหารงานบุคคลอยางชัดเจน 
 4. บริหารจัดการโดยเปดโอกาสใหทุกภาคสวนมีสวนรวมและยึดหลักธรรมาภิบาลเพ่ือสงเสริม                 
ใหเกิดความตระหนักในความรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา 
 5. การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เพ่ือใหการนําประเด็นกลยุทธ จุดเนน สูการปฏิบัติ
อยางเปนรูปธรรม ประสบผลสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนด  
 
การบริหารความเส่ียง 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ไดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือเปนการนํานโยบายสูการปฏิบัติใหเกิดผลการดําเนินงานท่ีสอดคลองกับนโยบาย 
ดานการศึกษา  โดยการดําเนินงานคํานึงถึงความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึนและเปนอุปสรรคตอการดําเนินงาน                
ใหประสบผลสําเร็จ บรรลุเปาหมายท่ีกําหนด  โดยไดมีแนวทางเพ่ือรองรับการบริหารความเสี่ยงในองคกรไว
ดังตอไปนี้  

1. การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน และความเปนผูนําของผูบริหารในองคกร  
2. จัดทํากรอบและนโยบายการท่ีมีความชัดเจน มีแนวทางเดียวกันและมีจุดหมายรวมกันในการ

ดําเนินงานเพ่ือนําสูการปฏิบัต ิ
3. มีกระบวนการดําเนินงานในรูปแบบของคณะกรรมการและการมีสวนรวมของบุคลากรท่ีเก่ียวของ 
4. วางแผน พัฒนา ปรับปรุงแผนและดําเนินการใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 
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5. มีขอมูลสารสนเทศ และเผยแพรประชาสัมพันธอยางท่ัวถึง 
6. การนิเทศ กํากับ ติดตามผลการดําเนินงาน 
7. มีการติดตามการใชงบประมาณตามแผนงานและโครงการในแผนปฏิบัติการประจําป เพ่ือเปน

การใชงบประมาณใหเกิดความคุมคา ตรงกับเปาหมาย ประเด็นกลยุทธ ตัวชี้วัดความสําเร็จ โดยรายงานผานระบบ
ติดตามและประเมินผลแหงชาติ EMENSCR 

8. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 เตรียมความพรอมในดานการจัด             
การเรียนการสอนทางไกลผานดาวเทียมท้ังรูปแบบ DLTV, DLIT  และสื่อการสอนดวยวิธีการตาง ๆ โดยจัดเตรียม
เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ และพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาใหมีความพรอมรองรับการจัดการเรียนการสอน              
ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



199 
 

5. มีขอมูลสารสนเทศ และเผยแพรประชาสัมพันธอยางท่ัวถึง 
6. การนิเทศ กํากับ ติดตามผลการดําเนินงาน 
7. มีการติดตามการใชงบประมาณตามแผนงานและโครงการในแผนปฏิบัติการประจําป เพ่ือเปน

การใชงบประมาณใหเกิดความคุมคา ตรงกับเปาหมาย ประเด็นกลยุทธ ตัวชี้วัดความสําเร็จ โดยรายงานผานระบบ
ติดตามและประเมินผลแหงชาติ EMENSCR 

8. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 เตรียมความพรอมในดานการจัด             
การเรียนการสอนทางไกลผานดาวเทียมท้ังรูปแบบ DLTV, DLIT  และสื่อการสอนดวยวิธีการตาง ๆ โดยจัดเตรียม
เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ และพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาใหมีความพรอมรองรับการจัดการเรียนการสอน              
ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



200 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
  

 

  
 

1. ช่ือโครงการ   โครงการจัดทําแผนปฏบิัติการประจําปและติดตามรายงานผลการดําเนินงาน 
1.1 กลยุทธ สพป.สงขลา เขต 2 ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล 

ตัวช้ีวัด ท่ี 8 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 และรอยละของสถานศึกษามีระบบ    
               และกลไกบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล  
จุดเนน สพป.สงขลา เขต 2 (10 อ. เรียนดี มีความสุข) อ.7 องคกรแหงความรวมมือ   

1.2 หนวยงานรับผิดชอบ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 (กลุมนโยบายและแผน)   
1.3 ช่ือ-สกุล ผูรับผิดชอบ วาท่ี ร.ต.อนุชาติ จูวัตร    หมายเลขโทรศัพท 081-9631934 
      E-mail address  Juwata999@gmail.com     โทรสาร   074-258706 

2. ลักษณะโครงการ 

         โครงการท่ีใชงบประมาณ        โครงการท่ีไมใชงบประมาณ 

3. วิธีการดําเนินงาน 

        ดําเนินการเอง                    จัดจาง 

4. สถานะโครงการ 

           อยูระหวางดําเนินการ         ยังไมเริ่มดําเนินการ          ดําเนินการเสร็จแลว 

 
 
 

แผนระดับที่ 1 
1.1  ความสอดคลองของโครงการกับยุทธศาสตรชาติ (Z)    

1.ยุทธศาสตรชาติ (Z)    6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
2. เปาหมายท่ี 1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม

ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
3. ประเด็นขอ 2. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและ

เชื่อมโยงการพัฒนาทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจและทุกพ้ืนท่ี   
4. ขอยอย 2.1 ใหยุทธศาสตรชาติเปนกลไกลขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
5.การบรรลุตามเปาหมาย 
   ของยุทธศาสตรชาติ 
   (อธิบายความสอดคลองของ  
   โครงการกับยุทธศาสตรชาติ) 
 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีความตระหนักและ
ใหความสําคัญในการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แผนปฏิบัติการ
ประจําป การกํากับ ติดตามและรายงานผล เพ่ือมุงสูความเปนองคกรชั้นนํา
ของภาครัฐท่ีบริหารจัดการศึกษาตามหลักเกณฑวิธีการบริหารจัดการบานเมือง
ท่ีดี หลักธรรมาภิบาล มุงสูเปาหมายเกิดประโยชนสุขของผูรับบริการอยางมี
ประสิทธิภาพ เกิดความคุมคา กอนดําเนินการใดๆ จะตองมีการทําแผนปฏิบัติ
การลวงหนา กําหนดรายละเอียด ข้ันตอน เปาหมายภารกิจ ระยะเวลา 
ผลสัมฤทธิ์ ตัวชี้วัดความสําเร็จ และติดตามผลการดําเนินงาน เปนการสราง
วัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวมตอบสนองความ
ตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใสไปตามเปาหมายของ
ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐไดอยางมี
คุณภาพ                    

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

สวนที่ 2 ความเช่ือมโยงกับแผนระดับตางๆ 

 

- ตัวอยางโครงการ - 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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ประจําป การกํากับ ติดตามและรายงานผล เพ่ือมุงสูความเปนองคกรชั้นนํา
ของภาครัฐท่ีบริหารจัดการศึกษาตามหลักเกณฑวิธีการบริหารจัดการบานเมือง
ท่ีดี หลักธรรมาภิบาล มุงสูเปาหมายเกิดประโยชนสุขของผูรับบริการอยางมี
ประสิทธิภาพ เกิดความคุมคา กอนดําเนินการใดๆ จะตองมีการทําแผนปฏิบัติ
การลวงหนา กําหนดรายละเอียด ข้ันตอน เปาหมายภารกิจ ระยะเวลา 
ผลสัมฤทธิ์ ตัวชี้วัดความสําเร็จ และติดตามผลการดําเนินงาน เปนการสราง
วัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวมตอบสนองความ
ตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใสไปตามเปาหมายของ
ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐไดอยางมี
คุณภาพ                    

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

สวนที่ 2 ความเช่ือมโยงกับแผนระดับตางๆ 

 

- ตัวอยางโครงการ - 

  
 

1. ช่ือโครงการ   โครงการจัดทําแผนปฏบิัติการประจําปและติดตามรายงานผลการดําเนินงาน 
1.1 กลยุทธ สพป.สงขลา เขต 2 ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล 

ตัวช้ีวัด ท่ี 8 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 และรอยละของสถานศึกษามีระบบ    
               และกลไกบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล  
จุดเนน สพป.สงขลา เขต 2 (10 อ. เรียนดี มีความสุข) อ.7 องคกรแหงความรวมมือ   

1.2 หนวยงานรับผิดชอบ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 (กลุมนโยบายและแผน)   
1.3 ช่ือ-สกุล ผูรับผิดชอบ วาท่ี ร.ต.อนุชาติ จูวัตร    หมายเลขโทรศัพท 081-9631934 
      E-mail address  Juwata999@gmail.com     โทรสาร   074-258706 

2. ลักษณะโครงการ 

         โครงการท่ีใชงบประมาณ        โครงการท่ีไมใชงบประมาณ 

3. วิธีการดําเนินงาน 

        ดําเนินการเอง                    จัดจาง 

4. สถานะโครงการ 

           อยูระหวางดําเนินการ         ยังไมเริ่มดําเนินการ          ดําเนินการเสร็จแลว 

 
 
 

แผนระดับที่ 1 
1.1  ความสอดคลองของโครงการกับยุทธศาสตรชาติ (Z)    

1.ยุทธศาสตรชาติ (Z)    6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
2. เปาหมายท่ี 1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม

ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
3. ประเด็นขอ 2. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและ

เชื่อมโยงการพัฒนาทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจและทุกพ้ืนท่ี   
4. ขอยอย 2.1 ใหยุทธศาสตรชาติเปนกลไกลขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
5.การบรรลุตามเปาหมาย 
   ของยุทธศาสตรชาติ 
   (อธิบายความสอดคลองของ  
   โครงการกับยุทธศาสตรชาติ) 
 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีความตระหนักและ
ใหความสําคัญในการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แผนปฏิบัติการ
ประจําป การกํากับ ติดตามและรายงานผล เพ่ือมุงสูความเปนองคกรชั้นนํา
ของภาครัฐท่ีบริหารจัดการศึกษาตามหลักเกณฑวิธีการบริหารจัดการบานเมือง
ท่ีดี หลักธรรมาภิบาล มุงสูเปาหมายเกิดประโยชนสุขของผูรับบริการอยางมี
ประสิทธิภาพ เกิดความคุมคา กอนดําเนินการใดๆ จะตองมีการทําแผนปฏิบัติ
การลวงหนา กําหนดรายละเอียด ข้ันตอน เปาหมายภารกิจ ระยะเวลา 
ผลสัมฤทธิ์ ตัวชี้วัดความสําเร็จ และติดตามผลการดําเนินงาน เปนการสราง
วัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวมตอบสนองความ
ตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใสไปตามเปาหมายของ
ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐไดอยางมี
คุณภาพ                    

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

สวนที่ 2 ความเช่ือมโยงกับแผนระดับตางๆ 

 

- ตัวอยางโครงการ - 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๐๒ 
 

แผนระดับที่ 2 
2.1 ความสอดคลองของโครงการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (Y)  
      2.1.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรประเด็น (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ  

 

 

 

1. เปาหมายแผนแมบท  
   ภายใตยุทธศาสตรชาติ  
   ระดับประเด็น (Y2) 

บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูใชบริการ 

2. การบรรลุตามเปาหมาย 
    ของแผนแมบทภายใต   
    ยุทธศาสตรชาติระดับ   
    ประเด็น 
    (อธิบายความสอดคลอง  
     ของโครงการกับแผน  
     แมบทภายใต   
    ยุทธศาสตรระดับ   
    ประเด็น) 
 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีความตระหนักและให
ความสําคัญในการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและจัดทําแผนปฏิบัติการ
ประจําปงบประมาณพ.ศ.2567 ตลอดจนการการกํากับ ติดตามและรายงานผล เพ่ือ
มุงสูความเปนองคกรชั้นนําของภาครัฐ ท่ีบริหารจัดการศึกษาตามหลักเกณฑและ
วิธีการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี หลักธรรมาภิบาล มุงสูเปาหมายเกิดประโยชนสุข
ของการใหบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ บริการของรัฐมีประสิทธิภาพ
และมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูใชบริการเกิดความคุมคา กอนดําเนินการจัดทํา
แผนปฏิบัติการฯ ไดมีการวิเคราะหกลุมเปาหมายผูมีสวนไดสวนเสียซ่ึงเปนลูกคาหรือ
ผูรับบริการ และวิเคราะหเปาหมายแผนแมบทยอยเพ่ือกําหนดเปาหมายใหเปนไป
ตามความตองการของยุทธศาสตรชาติ วิเคราะหความตองการตามหวงโซคุณคาของ
ประเทศไทย (Value Chain) จาก FVCT 2567-2570 ปจจัย องคประกอบ 
ตลอดจนสภาพปญหาความตองการเชิงพ้ืนท่ี กําหนดใหทุกโครงการในแผนปฏิบัติ
การประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 มีวัตถุประสงคโครงการท่ีตอบเปาหมาย     
แผนแมบทยอยภาคใตยุทธศาสตรชาติ นั้นก็คือ “หนวยงานของรัฐดําเนินโครงการ
ตามหวงโซคุณคาของประเทศไทยเพ่ือการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ” โดยการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ ชี้แจง แนะนํา ใหความรู ใหบุคลากรในสังกัดไดรวมกัน
วิเคราะหเพ่ือสรางความตระหนักรูตามปจจัย “ความตระหนักรูและความเขาใจ    
ของหนวยงานของรัฐตอหวงโซคุณคาของประเทศไทย” มีการวางแผนปฏิบัติการ
ลวงหนา กําหนดรายละเอียด ข้ันตอน เปาหมายภารกิจ ระยะเวลา ผลสัมฤทธิ์ 
ตัวชี้วัดความสําเร็จ และติดตามผลการดําเนินงาน เปนไปตามเปาหมายของ       แผน
แมบทภายใตยุทธศาสตรระดับประเด็น “บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ
เปนท่ียอมรับของผูใชบริการ” ไดอยางมีคุณภาพ 

3.แผนยอยของแผนแมบท 
  ภายใตยุทธศาสตรชาติ  
   ระดับประเด็น 

20.2 การบริหารจัดการการเงินการคลัง 

4.เปาหมายแผนยอย 
   ของแผนแมบทภายใต 
   ยุทธศาสตรชาติ  
   ระดับประเด็น (Y1)  

200203 หนวยงานของรัฐดําเนินการตามหวงโซคุณคาของประเทศไทยเพ่ือการ
บรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ 

๒๐๓ 
 

 
      2.1.2 สรุปความสอดคลองของโครงการกับองคประกอบและปจจัยของหวงโซคุณคา (value Chain) 

 
2.2  ความสอดคลองของโครงการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

2.3 ความสอดคลองของโครงการกับแผนความม่ันคงแหงชาติ 

2.4 ความสอดคลองของโครงการกับการขับเคล่ือนเปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนดานการศึกษา (SDG4) 

 

5. การบรรลุตามเปาหมาย 
    แผนยอยของแผน 
    แมบทภายใต 
   ยุทธศาสตรชาติ  
   ระดับประเด็น 
   (อธิบายความสอดคลอง  
   ของโครงการกับแผน  
    ยอยของแผนแมบท  
    ภายใตยุทธศาสตรระดับ   
    ประเด็น) 
 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีความตระหนักและ      
ใหความสําคัญในการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณพ.ศ.2567 ตลอดจนการการกํากับ ติดตาม
และรายงานผล เพ่ือมุงสูความเปนองคกรชั้นนําของภาครัฐ ท่ีบริหารจัดการศึกษา
ตามหลักเกณฑและวิธีการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี หลักธรรมาภิบาล กอน
ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ไดมีการวิเคราะหวิเคราะหเปาหมายแผนแมบท
ยอยเพ่ือกําหนดเปาหมายใหเปนไปตามความตองการของยุทธศาสตรชาติ 
วิเคราะหความตองการตามหวงโซคุณคาของประเทศไทย (Value Chain) จาก 
FVCT 2567-2570 ปจจัย องคประกอบ กลุมเปาหมายผูมีสวนไดสวนเสียซ่ึง
เปนลูกคาหรือผูรับบริการ และ ตลอดจนสภาพปญหาความตองการเชิงพ้ืนท่ี 
กําหนดใหทุกโครงการในแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 มี
วัตถุประสงคโครงการท่ีตอบเปาหมายแผนแมบทยอยภาคใตยุทธศาสตรชาติ นั้น
ก็คือ “หนวยงานของรัฐดําเนินโครงการตามหวงโซคุณคาของประเทศไทยเพ่ือการ
บรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ” โดยการประชุมเชิงปฏิบัติการ ชี้แจง แนะนํา ให
ความรู ใหบุคลากรในสังกัดไดรวมกันวิเคราะหเพ่ือสรางความตระหนักรูตาม
ปจจัย “ความตระหนักรูและความเขาใจ    ของหนวยงานของรัฐตอหวงโซคุณคา
ของประเทศไทย” มีการวางแผนปฏิบัติการลวงหนา กําหนดรายละเอียด ข้ันตอน 
เปาหมายภารกิจ ระยะเวลา ผลสัมฤทธิ์ ตัวชี้วัดความสําเร็จ และติดตามผลการ
ดําเนินงาน เปนไปตามเปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรระดับประเด็น 
“บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูใชบริการ”       
ไดอยางมีคุณภาพ 

1. องคประกอบ V01 การวิเคราะห 
2. ปจจัย F0101 ความตระหนักรูและความเขาใจของหนวยงานของรัฐตอหวงโซ

คุณคาของประเทศไทย 

1. หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 
2. เปาหมายระดับหมุดหมาย 2 ภาครัฐท่ีมีขีดสมรรถนะสูง คลองตัว 
3.เปาหมายหลักของแผน 
13 

5 การเสริมสรางความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
และความเสี่ยงภายใตบริบทโลกใหม 

- - 
- - 

- - 
- - 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๐๓ 
 

 
      2.1.2 สรุปความสอดคลองของโครงการกับองคประกอบและปจจัยของหวงโซคุณคา (value Chain) 

 
2.2  ความสอดคลองของโครงการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

2.3 ความสอดคลองของโครงการกับแผนความม่ันคงแหงชาติ 

2.4 ความสอดคลองของโครงการกับการขับเคล่ือนเปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนดานการศึกษา (SDG4) 

 

5. การบรรลุตามเปาหมาย 
    แผนยอยของแผน 
    แมบทภายใต 
   ยุทธศาสตรชาติ  
   ระดับประเด็น 
   (อธิบายความสอดคลอง  
   ของโครงการกับแผน  
    ยอยของแผนแมบท  
    ภายใตยุทธศาสตรระดับ   
    ประเด็น) 
 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีความตระหนักและ      
ใหความสําคัญในการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณพ.ศ.2567 ตลอดจนการการกํากับ ติดตาม
และรายงานผล เพ่ือมุงสูความเปนองคกรชั้นนําของภาครัฐ ท่ีบริหารจัดการศึกษา
ตามหลักเกณฑและวิธีการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี หลักธรรมาภิบาล กอน
ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ไดมีการวิเคราะหวิเคราะหเปาหมายแผนแมบท
ยอยเพ่ือกําหนดเปาหมายใหเปนไปตามความตองการของยุทธศาสตรชาติ 
วิเคราะหความตองการตามหวงโซคุณคาของประเทศไทย (Value Chain) จาก 
FVCT 2567-2570 ปจจัย องคประกอบ กลุมเปาหมายผูมีสวนไดสวนเสียซ่ึง
เปนลูกคาหรือผูรับบริการ และ ตลอดจนสภาพปญหาความตองการเชิงพ้ืนท่ี 
กําหนดใหทุกโครงการในแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 มี
วัตถุประสงคโครงการท่ีตอบเปาหมายแผนแมบทยอยภาคใตยุทธศาสตรชาติ นั้น
ก็คือ “หนวยงานของรัฐดําเนินโครงการตามหวงโซคุณคาของประเทศไทยเพ่ือการ
บรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ” โดยการประชุมเชิงปฏิบัติการ ชี้แจง แนะนํา ให
ความรู ใหบุคลากรในสังกัดไดรวมกันวิเคราะหเพ่ือสรางความตระหนักรูตาม
ปจจัย “ความตระหนักรูและความเขาใจ    ของหนวยงานของรัฐตอหวงโซคุณคา
ของประเทศไทย” มีการวางแผนปฏิบัติการลวงหนา กําหนดรายละเอียด ข้ันตอน 
เปาหมายภารกิจ ระยะเวลา ผลสัมฤทธิ์ ตัวชี้วัดความสําเร็จ และติดตามผลการ
ดําเนินงาน เปนไปตามเปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรระดับประเด็น 
“บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูใชบริการ”       
ไดอยางมีคุณภาพ 

1. องคประกอบ V01 การวิเคราะห 
2. ปจจัย F0101 ความตระหนักรูและความเขาใจของหนวยงานของรัฐตอหวงโซ

คุณคาของประเทศไทย 

1. หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 
2. เปาหมายระดับหมุดหมาย 2 ภาครัฐท่ีมีขีดสมรรถนะสูง คลองตัว 
3.เปาหมายหลักของแผน 
13 

5 การเสริมสรางความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
และความเสี่ยงภายใตบริบทโลกใหม 

- - 
- - 

- - 
- - 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๐๔ 
 

แผนระดับที่ 3 และแผนอ่ืนๆ 
3.1  ความสอดคลองของโครงการกับแผนการศึกษาชาติ พ.ศ.2560-2579 

 

3.2 ความสอดคลองของโครงการกับนโยบายการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2567 

 
3.3  ความสอดคลองของโครงการกับแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2566-2570 ของ สพฐ. 

 

3.4  ความสอดคลองของโครงการกับแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ.2566-2570 จังหวัดสงขลา 

 
 

3.5 ความสอดคลองของโครงการกับนโยบายและจุดเนนของ สพฐ. ปงบประมาณ พ.ศ.2567-2568 

 
 
 
 

1.ยุทธศาสตรท่ี   6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
2.เปาหมายท่ี   6.1 โครงสราง บทบาท และระบบบริหารจัดการศึกษามีความคลองตัว ชัดเจน 

สามารถตรวจสอบได 

1.นโยบายท่ี  2. ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
2.ขอท่ี  1. เรียนไดทุกท่ี ทุกเวลา เรียนฟรี มีงานทํา “ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง” มีระบบ

หรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจายเพ่ือลดความเลื่อมล้ํา
ทางการศึกษา (1 นักเรียน 1 Tablet) 

3.ขอยอยท่ี 1.7 จัดทําระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู ท่ีผูเรียนสามารถเขาสูแหลงความรู 
โดยไมมีคาใชจายเพ่ือลดความเลื่อมล้ํา นําแพลตฟอรมการเรียนรูแหงชาติมา
ผสมผสานการเรียนการสอนแบบเดมิในหองเรียนกับการเรียนการสอนออนไลนฯ 

1.กลยุทธท่ี   4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
2.ตัวช้ีวัดท่ี  3 รอยละของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีผานเกณฑมาตรฐานสํานักงาน       

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาระดับดีข้ึนไป 
5 รอยละของหนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน       
มีการใชจายงบประมาณไดตามมาตรการการเบิกจายเงินงบประมาณของรัฐ 

1.ยุทธศาสตรท่ี   6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
2.กลยุทธท่ี  1 สงเสริมและพัฒนาระบบกลไกการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล               

ใหมีประสิทธิภาพเชื่อมโยงทุกระดับทุกพ้ืนท่ี 
3.ตัวช้ีวัดท่ี 2 รอยละของหนวยงานท่ีมีระบบกลไกบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภบิาล 

1.นโยบาย
ท่ัวไป  

ขอท่ี 3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหทันสมัยและหลากหลาย 

ขอยอย
ท่ี 

3.1 สงเสริมใหมีการตอยอดแนวคิดการจัดการศึกษาเชิงรุก (Active Learning)  
ใหสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษาใหผูเรียนเรียนรูอยางมีความสุข 

2.นโยบาย
เรงดวน 
(Quick Win) 

ดาน  . ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

ขอท่ี 1 การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

๒๐๕ 
 
 
 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
                 เนื่องดวยมาตรา 16 แหงพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2562 ไดบัญญัติใหสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการโดยจัดทําเปนแผน 5 ป             
รวมถึงแผนปฏิบัติการรายป และจะตองสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผน
ปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และแผนอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ โดยท่ีพระราชบัญญัติการจัดทํา
ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ.2560 กําหนดใหมีแผน 3 ระดับ และหนวยงานของรัฐจะตองจัดทําโครงการ/การ
ดําเนินงาน ใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ สามารถสนับสนุนขับเคลื่อนการบรรลุเปาหมายของ
ยุทธศาสตรชาติ ท่ีเชื่อมโยงตามหลักการเชื่อมความสัมพันธเชิงเหตุผล (Causal Relationship) แบบ XYZ อยาง
เปนรูปธรรม นอกจากนี้ เปาหมายท่ี 4 ในการพัฒนาท่ียั่งยืนของสหประชาชาติ (SDG4) มุงเนนใหทุกประเทศ     
มีการสรางการศึกษาท่ีเทาเทียมสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตแกทุกคน 
                สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีพันธกิจในการบริหารจัดการศึกษา       
เพ่ือพัฒนาผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหสอดคลองและเปนไปตามยุทธศาสตรชาติ นโยบาย แผนระดับ
ตางๆ ท่ีเก่ียวของ ตลอดจนความตองการของผูมีสวนเก่ียวของในพ้ืนท่ี  ซ่ึงไดมีการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 ซ่ึงเปนแผนระยะ 5 ป ไวเรียบรอยแลว  โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2567        
จึงกําหนดทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานป พ.ศ.2566-2570 เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบาย          ดาน
การศึกษาของรัฐบาลและหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีมีการเปลี่ยนแปลงไป ดังนั้น เพ่ือใหมีแผนใชเปนเครื่องมือในการ
ขับเคลื่อนงานตามพันธกิจ จึงไดจัดทําโครงการจัดทําแผนปฏิบตัิการประจําปและติดตามรายงานผลในครั้งนี้   
                การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปและติดตามรายงานผลนี้ จะทําใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีการดําเนินงานและใชงบประมาณอยางคุมคา มุงสูความเปนองคกรชั้นนําของภาครัฐ
ท่ีบริหารจัดการศึกษาตามหลักเกณฑวิธีการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี หลักธรรมาภิบาล และสามารถบรรลุ
เปาหมายของยุทธศาสตรชาติและนโยบายตางๆ ท่ีเก่ียวของไดเปนอยางดี  

2.  วัตถุประสงค 
     2.1 เพ่ือพัฒนาใหบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบการเขียน
โครงการ มีความรูความเขาใจในการเขียนโครงการท่ีมีความสอดคลองกับดําเนินการตามหวงโซคุณคาของประเทศ
ไทยเพ่ือการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติทุกโครงการ  
     2.3 เพ่ือพัฒนาใหบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบมีความรู
ความเขาใจในการการรายงานผลตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (e-MES) และรายงานผลโครงการในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (e-MERSCR) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2567  
     2.3 เพ่ือพัฒนาผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรในสถานศึกษา ใหมีความรูความเขาใจในการจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา 
     2.4 เพ่ือพัฒนาใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีรายงานผลการดําเนินงาน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 แผนปฏิบัติการประจําป และรายงานการตรวจราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.
2567 ใชเปนเครื่องมือในการปฏิบัติงาน 
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1.  หลักการและเหตุผล 
                 เนื่องดวยมาตรา 16 แหงพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2562 ไดบัญญัติใหสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการโดยจัดทําเปนแผน 5 ป             
รวมถึงแผนปฏิบัติการรายป และจะตองสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผน
ปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และแผนอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ โดยท่ีพระราชบัญญัติการจัดทํา
ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ.2560 กําหนดใหมีแผน 3 ระดับ และหนวยงานของรัฐจะตองจัดทําโครงการ/การ
ดําเนินงาน ใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ สามารถสนับสนุนขับเคลื่อนการบรรลุเปาหมายของ
ยุทธศาสตรชาติ ท่ีเชื่อมโยงตามหลักการเชื่อมความสัมพันธเชิงเหตุผล (Causal Relationship) แบบ XYZ อยาง
เปนรูปธรรม นอกจากนี้ เปาหมายท่ี 4 ในการพัฒนาท่ียั่งยืนของสหประชาชาติ (SDG4) มุงเนนใหทุกประเทศ     
มีการสรางการศึกษาท่ีเทาเทียมสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตแกทุกคน 
                สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีพันธกิจในการบริหารจัดการศึกษา       
เพ่ือพัฒนาผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหสอดคลองและเปนไปตามยุทธศาสตรชาติ นโยบาย แผนระดับ
ตางๆ ท่ีเก่ียวของ ตลอดจนความตองการของผูมีสวนเก่ียวของในพ้ืนท่ี  ซ่ึงไดมีการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 ซ่ึงเปนแผนระยะ 5 ป ไวเรียบรอยแลว  โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2567        
จึงกําหนดทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานป พ.ศ.2566-2570 เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบาย          ดาน
การศึกษาของรัฐบาลและหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีมีการเปลี่ยนแปลงไป ดังนั้น เพ่ือใหมีแผนใชเปนเครื่องมือในการ
ขับเคลื่อนงานตามพันธกิจ จึงไดจัดทําโครงการจัดทําแผนปฏิบตัิการประจําปและติดตามรายงานผลในครั้งนี้   
                การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปและติดตามรายงานผลนี้ จะทําใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีการดําเนินงานและใชงบประมาณอยางคุมคา มุงสูความเปนองคกรชั้นนําของภาครัฐ
ท่ีบริหารจัดการศึกษาตามหลักเกณฑวิธีการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี หลักธรรมาภิบาล และสามารถบรรลุ
เปาหมายของยุทธศาสตรชาติและนโยบายตางๆ ท่ีเก่ียวของไดเปนอยางดี  

2.  วัตถุประสงค 
     2.1 เพ่ือพัฒนาใหบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบการเขียน
โครงการ มีความรูความเขาใจในการเขียนโครงการท่ีมีความสอดคลองกับดําเนินการตามหวงโซคุณคาของประเทศ
ไทยเพ่ือการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติทุกโครงการ  
     2.3 เพ่ือพัฒนาใหบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบมีความรู
ความเขาใจในการการรายงานผลตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (e-MES) และรายงานผลโครงการในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (e-MERSCR) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2567  
     2.3 เพ่ือพัฒนาผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรในสถานศึกษา ใหมีความรูความเขาใจในการจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา 
     2.4 เพ่ือพัฒนาใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีรายงานผลการดําเนินงาน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 แผนปฏิบัติการประจําป และรายงานการตรวจราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.
2567 ใชเปนเครื่องมือในการปฏิบัติงาน 
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3.  เปาหมาย 

3.1 เปาหมายเชิงผลผลิต (Output)  
 3.1.1 บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบการเขียน 

โครงการทุกคน มีความรูความเขาใจในการเขียนโครงการท่ีมีความสอดคลองกับดําเนินการตามหวงโซคุณคาของ   
ประเทศไทยเพ่ือการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ  
          3.1.2 บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบโครงการและ
ตัวชี้วัดในการรายงานผลทุกคน มีความรูความเขาใจในการการรายงานผลตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (e-MES) และรายงานผลโครงการในระบบติดตามและประเมินผล
แหงชาติ (e-MERSCR) ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2567  
          3.1.3 ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรในสถานศึกษาในสังกัดท่ีเขารับการพัฒนา จํานวน 125 คน 
มีความรูความเขาใจในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา 
          3.1.4  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีรายงานผลการดําเนินงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2566 แผนปฏิบัติการประจําป และรายงานการตรวจราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.2567     ท่ี
มีคุณภาพเปนเครื่องมือในการปฏิบัติงาน 
     3.2 เปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.2.1 บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบการเขียน 
โครงการ นําความรูไปใชและสามารถเขียนโครงการท่ีมีความสอดคลองกับดําเนินการตามหวงโซคุณคาของ   
ประเทศไทยเพ่ือการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ “ความตระหนักรูและความเขาใจของหนวยงานของรัฐตอหวง
โซคุณคาของประเทศไทย” ไดทุกโครงการอยางมีคุณภาพ  
          3.2.2 บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบโครงการนํา
ความรูไปใชและสามารถเขียนรายงานผลตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (e-MES) และรายงานผลโครงการในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (e-MERSCR) 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2567 ไดอยางมีคุณภาพ  
          3.2.3 ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรในสถานศึกษาในสังกัดท่ีเขารับการพัฒนา นําความรูไปใช
และสามารถจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา ไดอยางมีคุณภาพ 
          3.2.4  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 นํารายงานผลการดําเนินงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2566 ไปใชในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 ใชแผนปฏิบัติการ
ประจําปฯ เปนเครื่องมือในการปฏิบัติงาน มีการรายงานการตรวจราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.2567 ตรงประเด็น 
ถูกตอง ครบถวนของการรายงาน  

4.  ผลท่ีคาดวาจะเกิด 
     4.1 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีการบริหารจัดการท่ีมุงผลสัมฤทธิ์เปนไปตาม
เปาหมายของยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐเปนไปตามหลักธรรมาภิ
บาล และใชจายงบประมาณไดอยางคุมคา เกิดประโยชนสูงสุดตอราชการ  
     4.2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 สามารถรายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด
ตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (e-MES) และรายงานผลโครงการใน
ระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (e-MERSCR) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 ไดอยางมีคุณภาพ  
      4.3 แผนปฏิบัติการประจําป ของสถานศึกษาในสังกัดเปนเอกสารท่ีมีคุณภาพ เปนแบบอยางท่ีดีตอ
สถานศึกษาอ่ืนๆ และองคกรท่ัวไป  

๒๐๗ 
 
 
5.  ดัชนีช้ีวัดความสําเร็จ 

5.1  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
5.1.1 รอยละ 100 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2          

ท่ีรับผิดชอบการเขียนโครงการ มีความรูความเขาใจในการเขียนโครงการท่ีมีความสอดคลองกับดําเนินการตามหวง
โซคุณคาของประเทศไทยเพ่ือการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ “ความตระหนักรูและความเขาใจของหนวยงาน
ของรัฐตอหวงโซคุณคาของประเทศไทย”  

5.1.2 รอยละ 100 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ี
รับผิดชอบโครงการและตัวชี้วัด มีความรูความเขาใจในการการรายงานผลตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (e-MES) และรายงานผลโครงการในระบบติดตามและประเมินผล
แหงชาติ (e-MERSCR) ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2567  

5.1.3 รอยละ 90 ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรในสถานศึกษาในสังกัดท่ีเขารับการพัฒนา  
มีความรูความเขาใจผานเกณฑการประเมินการอบรมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา 

5.1.4  รอยละ 90  ของโครงการทท่ีรายงานในรายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2566 และการรายงานการตรวจราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.2567 มีความครบถวน ถูกตอง สมบูรณตามแบบ
การรายงานและทันตามระยะเวลาท่ีกําหนด  

5.2   ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
5.1.1 รอยละ 90 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2                     

ท่ีรับผิดชอบการเขียนโครงการ มีความตระหนัก รูและเขาใจ ในการเขียนโครงการท่ีตองมีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติเพ่ิมข้ึน 

5.1.2 รอยละ 90 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2                
ท่ีรับผิดชอบโครงการและตัวชี้วัด มีความรูความเขาใจในการการรายงานผลตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (e-MES) และรายงานผลโครงการในระบบติดตามและ
ประเมินผลแหงชาติ (e-MERSCR) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ิมข้ึน  

5.2.3 รอยละ 90 ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรในสถานศึกษาในสังกัดท่ีเขารับการพัฒนา  
มีความรูความเขาใจในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน 

5.1.4  รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 และการรายงานการตรวจราชการ
ปงบประมาณ พ.ศ.2567 มีคุณภาพเพ่ิมข้ึน  

6. กลุมปาหมาย/ผูท่ีไดรับประโยชน   
            6.1 ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. คณะกรรมการ อกคศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
            6.2 นักเรียน ผูปกครองนักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
            6.3 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสงขลา สํานักงานศึกษาธิการภาค 5  สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ และประชาชนผูสนใจท่ัวไป 

7. พ้ืนท่ีการดําเนินการ  
               สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 และโรงเรียนในสังกัด ในอําเภอหาดใหญ 
อําเภอควนเนียง อําเภอบางกล่ํา อําเภอคลองหอยโขง อําเภอรัตภูมิ 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๐๗ 
 
 
5.  ดัชนีช้ีวัดความสําเร็จ 

5.1  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
5.1.1 รอยละ 100 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2          

ท่ีรับผิดชอบการเขียนโครงการ มีความรูความเขาใจในการเขียนโครงการท่ีมีความสอดคลองกับดําเนินการตามหวง
โซคุณคาของประเทศไทยเพ่ือการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ “ความตระหนักรูและความเขาใจของหนวยงาน
ของรัฐตอหวงโซคุณคาของประเทศไทย”  

5.1.2 รอยละ 100 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ี
รับผิดชอบโครงการและตัวชี้วัด มีความรูความเขาใจในการการรายงานผลตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (e-MES) และรายงานผลโครงการในระบบติดตามและประเมินผล
แหงชาติ (e-MERSCR) ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2567  

5.1.3 รอยละ 90 ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรในสถานศึกษาในสังกัดท่ีเขารับการพัฒนา  
มีความรูความเขาใจผานเกณฑการประเมินการอบรมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา 

5.1.4  รอยละ 90  ของโครงการทท่ีรายงานในรายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2566 และการรายงานการตรวจราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.2567 มีความครบถวน ถูกตอง สมบูรณตามแบบ
การรายงานและทันตามระยะเวลาท่ีกําหนด  

5.2   ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
5.1.1 รอยละ 90 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2                     

ท่ีรับผิดชอบการเขียนโครงการ มีความตระหนัก รูและเขาใจ ในการเขียนโครงการท่ีตองมีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติเพ่ิมข้ึน 

5.1.2 รอยละ 90 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2                
ท่ีรับผิดชอบโครงการและตัวชี้วัด มีความรูความเขาใจในการการรายงานผลตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (e-MES) และรายงานผลโครงการในระบบติดตามและ
ประเมินผลแหงชาติ (e-MERSCR) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ิมข้ึน  

5.2.3 รอยละ 90 ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรในสถานศึกษาในสังกัดท่ีเขารับการพัฒนา  
มีความรูความเขาใจในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน 

5.1.4  รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 และการรายงานการตรวจราชการ
ปงบประมาณ พ.ศ.2567 มีคุณภาพเพ่ิมข้ึน  

6. กลุมปาหมาย/ผูท่ีไดรับประโยชน   
            6.1 ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. คณะกรรมการ อกคศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
            6.2 นักเรียน ผูปกครองนักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
            6.3 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสงขลา สํานักงานศึกษาธิการภาค 5  สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ และประชาชนผูสนใจท่ัวไป 

7. พ้ืนท่ีการดําเนินการ  
               สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 และโรงเรียนในสังกัด ในอําเภอหาดใหญ 
อําเภอควนเนียง อําเภอบางกล่ํา อําเภอคลองหอยโขง อําเภอรัตภูมิ 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๐๘ 
 
8. ระยะเวลาดําเนินโครงการ 

 
กิจกรรม/ข้ันตอน 

ระยะเวลา 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค
.66 

พ.ย
.66 

ธ.ค.
66 

ม.ค
.67 

ก.พ
.67 

มี.ค
.67 

เม.ย.
67 

พ.ค
.67 

มิ.ย
.67 

ก.ค
.67 

สค.
67 

กย.
67 

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการและ
จัดทํารายงานผลการดําเนินงาน
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
√ 

 
√ 

 
√ 

         

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวน
แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ปงบประมาณ พ.ศ.2566-
2570   

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
√ 

   
 
  

       

3.ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจาํป
งบประมาณ พ.ศ.2567 และ
สงเสริม ติดตามการจัดทํา
แผนปฏิบัติการของสถานศึกษา 

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
√ 

   
 
  

       

4.อบรมผูริหารสถานศึกษา/ครู
ผูรับผิดชอบการจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน/แผนปฏิบัติ 
การประจําป (อบรมแบบonline)  

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 

 

 
 
√ 

 

 
 
√ 

 
 
√ 

 

 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

5.ประชุมเชิงปฏิบัติการสราง
ความเขาใจและกํากับ ติดตาม 
การรายงานผลระบบติดตามและ
ประเมินผลแหงชาติ (E-Menscr)  

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

  
 
 
 

 
 
 
 

6.ประชุมเชิงปฏิบัติการรายงาน
ผลตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติ
ราชการ สพฐ.(E-Mes) และ         
รับการติดตามจาก สพฐ. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

  

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

  
 
 
 

 
 
 
 

7.จัดทําและนําเสนอรายงานผล
การตรวจราชการประจําปตอ
ผูตรวจราชการ 

 
 

  
 

 
√ 

 
√ 

 
√ 

   
 

 
 

 
√ 

 
√ 

 
√ 

 
9. งบประมาณ 
     9.1 วงเงินงบประมาณท้ังหมด 166,950  บาท 

แหลงเงิน* 

เงินงบประมาณแผนดิน เงินรายไดของหนวยงาน 
เงินกู 

อ่ืนๆ 
ในประเทศ นอกประเทศ 

              √  - - -  
 

๒๐๙ 
 
9.2 กิจกรรมและการใชจายงบประมาณ 
 

กิจกรรม/ข้ันตอน 
คาใชจายจําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1.ประชุมเชิงปฏิบตัิการและจัดทํา
รายงานผลการดําเนินงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2566 
1.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
(38คน*35บาท*2มื้อ) 
1.2  คาวัสดุ/คาเอกสารการประชุม 
1.3 คาจัดทําเอกสารรายงานผลฯ 
(50เลม*120บาท) 

 
 
 
- 
 

      - 
- 
 

 
 
 

2,660.- 
 

      - 
- 

 
 
 
- 
 

  1,330.- 
 7,500.- 

 

 
 
 

2,660.- 
 

   1,330.- 
7,500.- 

 

ตค.-ธค.
66 

นายอนุชาติ  
/นางพัชรินทร 
 

รวมกิจกรรมท่ี 1 - 2,660 8,830 11,490   

2.ประชุมเชิงปฏิบตัิการทบทวน
แผนพฒันาการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
จัดทําแผนพัฒนาฯ 
  2.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
(1วัน*2มื้อ*30คน*35บาท)  
  2.2 คาอาหารกลางวัน (1มือ้*           
100บาท*30คน) 
  2.3 คาวัสดุสํานักงาน 
  2.4 คาถายเอกสาร 
  2.5 คาจัดทําเลมฉบับรางแผนพัฒนาฯ   
เพื่อประกอบการประชุม อ.กศจ และ 
กศจ.สงขลา  (๔๐ เลม*80 บาท) 
  2.6 คาจัดทําเลมแผนพัฒนาฯ  
(2๐เลม*๑50บาท) 

 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 

2,100 
 

3,000.- 
- 
- 
 
- 
- 
- 

 
 
- 
 
 
 
 

1,000 
2,000 

 
3,200 

 
3,000 

 
 
- 
 

2,100 
 

3,000 
1,000 
2,000 

 
3,200 

 
3,000 

ตค.66-
ธ.ค.66 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา  

รวมกิจกรรมท่ี 2 - 5,100 9,200 14,300   

3. ประชุมเชิงปฏบิตัิการจัดทาํ
แผนปฏบิัตกิารประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
   3.1 ประชุมเชิงปฏิบตัิจัดทาํ
แผนปฏบิัตกิารป  2567 (คร้ังที่ 1) 
    3.1.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
(1วัน*1มื้อ*40คน*35บาท)   
    3.1.3 คาวัสดุสํานักงาน 
    3.1.4 คาถายเอกสาร 

 
 
 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 
 

1,400 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

3,000 
3,000 

 
 
 
 
 
 

1,400 
3,000 
3,000 

ตค.66-
ธ.ค.66 
 
 
 
 
 
 
 

นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา  

 

 

๒๐๙ 
 
9.2 กิจกรรมและการใชจายงบประมาณ 
 

กิจกรรม/ข้ันตอน 
คาใชจายจําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1.ประชุมเชิงปฏิบตัิการและจัดทํา
รายงานผลการดําเนินงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2566 
1.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
(38คน*35บาท*2มื้อ) 
1.2  คาวัสดุ/คาเอกสารการประชุม 
1.3 คาจัดทําเอกสารรายงานผลฯ 
(50เลม*120บาท) 

 
 
 
- 
 

      - 
- 
 

 
 
 

2,660.- 
 

      - 
- 

 
 
 
- 
 

  1,330.- 
 7,500.- 

 

 
 
 

2,660.- 
 

   1,330.- 
7,500.- 

 

ตค.-ธค.
66 

นายอนุชาติ  
/นางพัชรินทร 
 

รวมกิจกรรมท่ี 1 - 2,660 8,830 11,490   

2.ประชุมเชิงปฏิบตัิการทบทวน
แผนพฒันาการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
จัดทําแผนพัฒนาฯ 
  2.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
(1วัน*2มื้อ*30คน*35บาท)  
  2.2 คาอาหารกลางวัน (1มือ้*           
100บาท*30คน) 
  2.3 คาวัสดุสํานักงาน 
  2.4 คาถายเอกสาร 
  2.5 คาจัดทําเลมฉบับรางแผนพัฒนาฯ   
เพื่อประกอบการประชุม อ.กศจ และ 
กศจ.สงขลา  (๔๐ เลม*80 บาท) 
  2.6 คาจัดทําเลมแผนพัฒนาฯ  
(2๐เลม*๑50บาท) 

 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 

2,100 
 

3,000.- 
- 
- 
 
- 
- 
- 

 
 
- 
 
 
 
 

1,000 
2,000 

 
3,200 

 
3,000 

 
 
- 
 

2,100 
 

3,000 
1,000 
2,000 

 
3,200 

 
3,000 

ตค.66-
ธ.ค.66 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา  

รวมกิจกรรมท่ี 2 - 5,100 9,200 14,300   

3. ประชุมเชิงปฏบิตัิการจัดทาํ
แผนปฏบิัตกิารประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
   3.1 ประชุมเชิงปฏิบตัิจัดทาํ
แผนปฏบิัตกิารป  2567 (คร้ังที่ 1) 
    3.1.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
(1วัน*1มื้อ*40คน*35บาท)   
    3.1.3 คาวัสดุสํานักงาน 
    3.1.4 คาถายเอกสาร 

 
 
 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 
 

1,400 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

3,000 
3,000 

 
 
 
 
 
 

1,400 
3,000 
3,000 

ตค.66-
ธ.ค.66 
 
 
 
 
 
 
 

นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา  

 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๐๙ 
 
9.2 กิจกรรมและการใชจายงบประมาณ 
 

กิจกรรม/ข้ันตอน 
คาใชจายจําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1.ประชุมเชิงปฏิบตัิการและจัดทํา
รายงานผลการดําเนินงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2566 
1.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
(38คน*35บาท*2มื้อ) 
1.2  คาวัสดุ/คาเอกสารการประชุม 
1.3 คาจัดทําเอกสารรายงานผลฯ 
(50เลม*120บาท) 

 
 
 
- 
 

      - 
- 
 

 
 
 

2,660.- 
 

      - 
- 

 
 
 
- 
 

  1,330.- 
 7,500.- 

 

 
 
 

2,660.- 
 

   1,330.- 
7,500.- 

 

ตค.-ธค.
66 

นายอนุชาติ  
/นางพัชรินทร 
 

รวมกิจกรรมท่ี 1 - 2,660 8,830 11,490   

2.ประชุมเชิงปฏิบตัิการทบทวน
แผนพฒันาการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
จัดทําแผนพัฒนาฯ 
  2.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
(1วัน*2มื้อ*30คน*35บาท)  
  2.2 คาอาหารกลางวัน (1มือ้*           
100บาท*30คน) 
  2.3 คาวัสดุสํานักงาน 
  2.4 คาถายเอกสาร 
  2.5 คาจัดทําเลมฉบับรางแผนพัฒนาฯ   
เพื่อประกอบการประชุม อ.กศจ และ 
กศจ.สงขลา  (๔๐ เลม*80 บาท) 
  2.6 คาจัดทําเลมแผนพัฒนาฯ  
(2๐เลม*๑50บาท) 

 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 

2,100 
 

3,000.- 
- 
- 
 
- 
- 
- 

 
 
- 
 
 
 
 

1,000 
2,000 

 
3,200 

 
3,000 

 
 
- 
 

2,100 
 

3,000 
1,000 
2,000 

 
3,200 

 
3,000 

ตค.66-
ธ.ค.66 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา  

รวมกิจกรรมท่ี 2 - 5,100 9,200 14,300   

3. ประชุมเชิงปฏบิตัิการจัดทาํ
แผนปฏบิัตกิารประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
   3.1 ประชุมเชิงปฏิบตัิจัดทาํ
แผนปฏบิัตกิารป  2567 (คร้ังที่ 1) 
    3.1.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
(1วัน*1มื้อ*40คน*35บาท)   
    3.1.3 คาวัสดุสํานักงาน 
    3.1.4 คาถายเอกสาร 

 
 
 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 
 

1,400 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

3,000 
3,000 

 
 
 
 
 
 

1,400 
3,000 
3,000 

ตค.66-
ธ.ค.66 
 
 
 
 
 
 
 

นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา  

 

 

๒๐๙ 
 
9.2 กิจกรรมและการใชจายงบประมาณ 
 

กิจกรรม/ข้ันตอน 
คาใชจายจําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1.ประชุมเชิงปฏิบตัิการและจัดทํา
รายงานผลการดําเนินงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2566 
1.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
(38คน*35บาท*2มื้อ) 
1.2  คาวัสดุ/คาเอกสารการประชุม 
1.3 คาจัดทําเอกสารรายงานผลฯ 
(50เลม*120บาท) 

 
 
 
- 
 

      - 
- 
 

 
 
 

2,660.- 
 

      - 
- 

 
 
 
- 
 

  1,330.- 
 7,500.- 

 

 
 
 

2,660.- 
 

   1,330.- 
7,500.- 

 

ตค.-ธค.
66 

นายอนุชาติ  
/นางพัชรินทร 
 

รวมกิจกรรมท่ี 1 - 2,660 8,830 11,490   

2.ประชุมเชิงปฏิบตัิการทบทวน
แผนพฒันาการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
จัดทําแผนพัฒนาฯ 
  2.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
(1วัน*2มื้อ*30คน*35บาท)  
  2.2 คาอาหารกลางวัน (1มือ้*           
100บาท*30คน) 
  2.3 คาวัสดุสํานักงาน 
  2.4 คาถายเอกสาร 
  2.5 คาจัดทําเลมฉบับรางแผนพัฒนาฯ   
เพื่อประกอบการประชุม อ.กศจ และ 
กศจ.สงขลา  (๔๐ เลม*80 บาท) 
  2.6 คาจัดทําเลมแผนพัฒนาฯ  
(2๐เลม*๑50บาท) 

 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 

2,100 
 

3,000.- 
- 
- 
 
- 
- 
- 

 
 
- 
 
 
 
 

1,000 
2,000 

 
3,200 

 
3,000 

 
 
- 
 

2,100 
 

3,000 
1,000 
2,000 

 
3,200 

 
3,000 

ตค.66-
ธ.ค.66 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา  

รวมกิจกรรมท่ี 2 - 5,100 9,200 14,300   

3. ประชุมเชิงปฏบิตัิการจัดทาํ
แผนปฏบิัตกิารประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
   3.1 ประชุมเชิงปฏิบตัิจัดทาํ
แผนปฏบิัตกิารป  2567 (คร้ังที่ 1) 
    3.1.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
(1วัน*1มื้อ*40คน*35บาท)   
    3.1.3 คาวัสดุสํานักงาน 
    3.1.4 คาถายเอกสาร 

 
 
 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 
 

1,400 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

3,000 
3,000 

 
 
 
 
 
 

1,400 
3,000 
3,000 

ตค.66-
ธ.ค.66 
 
 
 
 
 
 
 

นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา  

 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๑๐ 
 

กิจกรรม/ข้ันตอน 
คาใชจายจําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

3.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทํา
โครงการและจัดทําแผนปฏิบัติการ
ประจําปฯ (ครั้งท่ี 2) 
   3.2.1 คาพาหนะเดินทาง 
(40 คน*120บาท* 2เท่ียว) 
   3.2.2 คาน้ํามันเชื้อเพลิงรถตู สนง. 
(2คัน*1,000บาท) 
    3.2.3 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
(2วัน*4ม้ือ*60คน*50บาท)  
   3.2.4 คาอาหารกลางวัน               
(2ม้ือ*250บาท*60คน) 
   3.2.5 คาอาหารเย็น 
 (1ม้ือ*300บาท*60คน) 
   3.2.6 คาท่ีพัก 1 คืน (60 คน) 
   3.2.7 คาวัสดุสํานักงาน 
   3.2.8 คาถายเอกสาร   
   3.2.9 คาจัดทําเอกสารฉบับราง
แผนปฏิบัติการประจําปฯ เพ่ือ
ประกอบการประชุม อ.กศจ และ กศจ.
สงขลา (๔๐ เลม *80 บาท) 
   3.2.10 คาจัดทําเอกสาร 
แผนปฏิบัติการฯ (3๐เลม*๑50บาท) 

 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 
 
 

9,600 
 

2,000 
 

12,000 
 

30,000 
18,000 

 
36,000 

- 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 
3,000 

 
 
 

3,200 
 

4,500 

 
 
 
 

9,600 
 

2,000 
 

12,000 
 

30,000 
18,000 

 
36,000 
3,000 
3,000 

 
 
 

3,200 
 

4,500 

ตค.66-
ธ.ค.66 

 นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา 

  

3.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการติดตาม
การดําเนินงานตามแผนระหวางป 
(ครั้งท่ี 3)      
   - คาถายเอกสาร    

 
 
 
- 

 
 
 
  

 
 
 

3,400 

 
 
 

3,400 

ตค.66-
ธ.ค.66 

นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา 

รวมกิจกรรมท่ี 3 - 109,000 22,710 131,710   

4.อบรมผูริหารสถานศึกษา/ครู
ผูรับผิดชอบการจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพืน้ฐาน/แผนปฏิบัติ         
การประจําป (อบรมแบบonline) 

- - - - ม.ค.-มี.ค
67 

 นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา 

รวมกิจกรรมที่ 4 - - - -   

 

 

 

๒๑๐ 
 

กิจกรรม/ข้ันตอน 
คาใชจายจําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

3.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทํา
โครงการและจัดทําแผนปฏิบัติการ
ประจําปฯ (ครั้งท่ี 2) 
   3.2.1 คาพาหนะเดินทาง 
(40 คน*120บาท* 2เท่ียว) 
   3.2.2 คาน้ํามันเชื้อเพลิงรถตู สนง. 
(2คัน*1,000บาท) 
    3.2.3 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
(2วัน*4ม้ือ*60คน*50บาท)  
   3.2.4 คาอาหารกลางวัน               
(2ม้ือ*250บาท*60คน) 
   3.2.5 คาอาหารเย็น 
 (1ม้ือ*300บาท*60คน) 
   3.2.6 คาท่ีพัก 1 คืน (60 คน) 
   3.2.7 คาวัสดุสํานักงาน 
   3.2.8 คาถายเอกสาร   
   3.2.9 คาจัดทําเอกสารฉบับราง
แผนปฏิบัติการประจําปฯ เพ่ือ
ประกอบการประชุม อ.กศจ และ กศจ.
สงขลา (๔๐ เลม *80 บาท) 
   3.2.10 คาจัดทําเอกสาร 
แผนปฏิบัติการฯ (3๐เลม*๑50บาท) 

 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 
 
 

9,600 
 

2,000 
 

12,000 
 

30,000 
18,000 

 
36,000 

- 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 
3,000 

 
 
 

3,200 
 

4,500 

 
 
 
 

9,600 
 

2,000 
 

12,000 
 

30,000 
18,000 

 
36,000 
3,000 
3,000 

 
 
 

3,200 
 

4,500 

ตค.66-
ธ.ค.66 

 นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา 

  

3.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการติดตาม
การดําเนินงานตามแผนระหวางป 
(ครั้งท่ี 3)      
   - คาถายเอกสาร    

 
 
 
- 

 
 
 
  

 
 
 

3,400 

 
 
 

3,400 

ตค.66-
ธ.ค.66 

นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา 

รวมกิจกรรมท่ี 3 - 109,000 22,710 131,710   

4.อบรมผูริหารสถานศึกษา/ครู
ผูรับผิดชอบการจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพืน้ฐาน/แผนปฏิบัติ         
การประจําป (อบรมแบบonline) 

- - - - ม.ค.-มี.ค
67 

 นายอนุชาติ/     
น.ส.อัญชิษฐา 

รวมกิจกรรมที่ 4 - - - -   

 

 

 

๒๑๑ 
 

กิจกรรม/ข้ันตอน 
คาใชจายจําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

5. ประชุมเชิงปฏิบัติการสรางความ
เขาใจและกํากับ ติดตาม การรายงาน
ผลการตรวจราชการ การรายงานผล
ระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 
(E-Menscr)  
  - คาถายเอกสารการรายงานผล      

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 

  3,050 

 
 
 
 
 

   3,050 

ม.ค.-มี.ค.
67 

นายอนุชาติ  
/นางพัชรินทร 
 

รวมกิจกรรมที่ 5 -  3,050 3,050   

6.ประชุมเชิงปฏิบัติการรายงานผลตาม
ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ สพฐ .
(E-Mes) 
- คาเอกสารการรายงานผล     

 
 
 
- 

 

 
 
 
- 
 

 
 
 

  3,400 

 
 
 

3,400 

พย.66- 
กย.67 

นายอนุชาติ  
/นางพัชรินทร 

 

รวมกิจกรรมที่ 6 - - 3,400 3,400   

7.จัดทําและนําเสนอรายงานผลการ
ตรวจราชการประจําปงบประมาณ              
พ.ศ.2567 ตอผูตรวจราชการ 
- คาจัดทําเอกสารรายงานฯ 
(30 เลม*2ครัง้*50บาท) 

 
 
 
- 
 

 
 
 
- 

 
 
 

3,000 

 
 
 

3,000 

พย.66- 
กย.67 

นายอนุชาติ  
/น.ส.เรวดี 
 

รวมกิจกรรมที่ 7 -  3,000 3,000   

รวมทั้งส้ิน - 116,760 50,190 166,950   

หมายเหตุ  ขอถัวจายทุกรายการ/ทุกกิจกรรม 

 
      9.3  แผนการใชจายงบประมาณจําแนกรายไตรมาส 

 
ป พ.ศ. 

ระยะเวลา 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค
.66 

พ.ย
.66 

ธ.ค.
66 

ม.ค
.67 

ก.พ
.67 

มี.ค
.67 

เม.ย.
67 

พ.ค
.67 

มิ.ย
.67 

ก.ค
.67 

สค.
67 

กย.
67 

จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(บาท) 
พ.ศ.2566 157,150    
พ.ศ.2567  8,300 - 1,500 

 
 
 
 
 

๒๑๑ 
 

กิจกรรม/ข้ันตอน 
คาใชจายจําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

5. ประชุมเชิงปฏิบัติการสรางความ
เขาใจและกํากับ ติดตาม การรายงาน
ผลการตรวจราชการ การรายงานผล
ระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 
(E-Menscr)  
  - คาถายเอกสารการรายงานผล      

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 

  3,050 

 
 
 
 
 

   3,050 

ม.ค.-มี.ค.
67 

นายอนุชาติ  
/นางพัชรินทร 
 

รวมกิจกรรมที่ 5 -  3,050 3,050   

6.ประชุมเชิงปฏิบัติการรายงานผลตาม
ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ สพฐ .
(E-Mes) 
- คาเอกสารการรายงานผล     

 
 
 
- 

 

 
 
 
- 
 

 
 
 

  3,400 

 
 
 

3,400 

พย.66- 
กย.67 

นายอนุชาติ  
/นางพัชรินทร 

 

รวมกิจกรรมที่ 6 - - 3,400 3,400   

7.จัดทําและนําเสนอรายงานผลการ
ตรวจราชการประจําปงบประมาณ              
พ.ศ.2567 ตอผูตรวจราชการ 
- คาจัดทําเอกสารรายงานฯ 
(30 เลม*2ครัง้*50บาท) 

 
 
 
- 
 

 
 
 
- 

 
 
 

3,000 

 
 
 

3,000 

พย.66- 
กย.67 

นายอนุชาติ  
/น.ส.เรวดี 
 

รวมกิจกรรมที่ 7 -  3,000 3,000   

รวมทั้งส้ิน - 116,760 50,190 166,950   

หมายเหตุ  ขอถัวจายทุกรายการ/ทุกกิจกรรม 

 
      9.3  แผนการใชจายงบประมาณจําแนกรายไตรมาส 

 
ป พ.ศ. 

ระยะเวลา 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค
.66 

พ.ย
.66 

ธ.ค.
66 

ม.ค
.67 

ก.พ
.67 

มี.ค
.67 

เม.ย.
67 

พ.ค
.67 

มิ.ย
.67 

ก.ค
.67 

สค.
67 

กย.
67 

จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(บาท) 
พ.ศ.2566 157,150    
พ.ศ.2567  8,300 - 1,500 

 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๑๑ 
 

กิจกรรม/ข้ันตอน 
คาใชจายจําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

5. ประชุมเชิงปฏิบัติการสรางความ
เขาใจและกํากับ ติดตาม การรายงาน
ผลการตรวจราชการ การรายงานผล
ระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 
(E-Menscr)  
  - คาถายเอกสารการรายงานผล      

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 

  3,050 

 
 
 
 
 

   3,050 

ม.ค.-มี.ค.
67 

นายอนุชาติ  
/นางพัชรินทร 
 

รวมกิจกรรมที่ 5 -  3,050 3,050   

6.ประชุมเชิงปฏิบัติการรายงานผลตาม
ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ สพฐ .
(E-Mes) 
- คาเอกสารการรายงานผล     

 
 
 
- 

 

 
 
 
- 
 

 
 
 

  3,400 

 
 
 

3,400 

พย.66- 
กย.67 

นายอนุชาติ  
/นางพัชรินทร 

 

รวมกิจกรรมที่ 6 - - 3,400 3,400   

7.จัดทําและนําเสนอรายงานผลการ
ตรวจราชการประจําปงบประมาณ              
พ.ศ.2567 ตอผูตรวจราชการ 
- คาจัดทําเอกสารรายงานฯ 
(30 เลม*2ครัง้*50บาท) 

 
 
 
- 
 

 
 
 
- 

 
 
 

3,000 

 
 
 

3,000 

พย.66- 
กย.67 

นายอนุชาติ  
/น.ส.เรวดี 
 

รวมกิจกรรมที่ 7 -  3,000 3,000   

รวมทั้งส้ิน - 116,760 50,190 166,950   

หมายเหตุ  ขอถัวจายทุกรายการ/ทุกกิจกรรม 

 
      9.3  แผนการใชจายงบประมาณจําแนกรายไตรมาส 

 
ป พ.ศ. 

ระยะเวลา 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค
.66 

พ.ย
.66 

ธ.ค.
66 

ม.ค
.67 

ก.พ
.67 

มี.ค
.67 

เม.ย.
67 

พ.ค
.67 

มิ.ย
.67 

ก.ค
.67 

สค.
67 

กย.
67 

จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(บาท) 
พ.ศ.2566 157,150    
พ.ศ.2567  8,300 - 1,500 
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กิจกรรม/ข้ันตอน 
คาใชจายจําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

5. ประชุมเชิงปฏิบัติการสรางความ
เขาใจและกํากับ ติดตาม การรายงาน
ผลการตรวจราชการ การรายงานผล
ระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 
(E-Menscr)  
  - คาถายเอกสารการรายงานผล      

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 

  3,050 

 
 
 
 
 

   3,050 

ม.ค.-มี.ค.
67 

นายอนุชาติ  
/นางพัชรินทร 
 

รวมกิจกรรมที่ 5 -  3,050 3,050   

6.ประชุมเชิงปฏิบัติการรายงานผลตาม
ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ สพฐ .
(E-Mes) 
- คาเอกสารการรายงานผล     

 
 
 
- 

 

 
 
 
- 
 

 
 
 

  3,400 

 
 
 

3,400 

พย.66- 
กย.67 

นายอนุชาติ  
/นางพัชรินทร 

 

รวมกิจกรรมที่ 6 - - 3,400 3,400   

7.จัดทําและนําเสนอรายงานผลการ
ตรวจราชการประจําปงบประมาณ              
พ.ศ.2567 ตอผูตรวจราชการ 
- คาจัดทําเอกสารรายงานฯ 
(30 เลม*2ครัง้*50บาท) 

 
 
 
- 
 

 
 
 
- 

 
 
 

3,000 

 
 
 

3,000 

พย.66- 
กย.67 

นายอนุชาติ  
/น.ส.เรวดี 
 

รวมกิจกรรมที่ 7 -  3,000 3,000   

รวมทั้งส้ิน - 116,760 50,190 166,950   

หมายเหตุ  ขอถัวจายทุกรายการ/ทุกกิจกรรม 

 
      9.3  แผนการใชจายงบประมาณจําแนกรายไตรมาส 

 
ป พ.ศ. 

ระยะเวลา 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค
.66 

พ.ย
.66 

ธ.ค.
66 

ม.ค
.67 

ก.พ
.67 

มี.ค
.67 

เม.ย.
67 

พ.ค
.67 

มิ.ย
.67 

ก.ค
.67 

สค.
67 

กย.
67 

จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(บาท) 
พ.ศ.2566 157,150    
พ.ศ.2567  8,300 - 1,500 

 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๑๒ 
 
10. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือ 
10.1 ผลผลิต 
1. รอยละ 100 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบการ
เขียนโครงการ มีความรูความเขาใจในการเขียนโครงการ
ท่ีมีความสอดคลองกับดําเนินการตามหวงโซคุณคาของ
ประเทศไทยเพ่ือการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ 
“ความตระหนักรูและความเขาใจของหนวยงานของรัฐ
ตอหวงโซคุณคาของประเทศไทย”  
2. รอยละ 100 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบ
โครงการและตัวชี้วัดมีความรูความเขาใจในการการ
รายงานผลตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (e-MES) 
และรายงานผลโครงการในระบบติดตามและประเมินผล
แหงชาติ (e-MERSCR) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2567  
3. รอยละ 90 ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษาในสังกัดท่ีเขารับการพัฒนาผานเกณฑการ
ประเมินการอบรมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปของ
สถานศึกษา 
4  รอยละ 90  ของโครงการท่ีรายงานในรายงานผล
การดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 และ
การรายงานการตรวจราชการ ปงบประมาณ พ.ศ.
2567 มีความครบถวน ถูกตอง สมบูรณตามแบบการ
รายงานและทันตามระยะเวลาท่ีกําหนด  
5. รอยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดมีแผนปฏิบัติ
การประจําป ปงบประมาณพ.ศ.2567 
  

 
ตรวจสอบโครงการ 

     
 
 
 
 
 

  ตรวจสอบการ รายงานใน
ระบบ 

 
 
 

 
       
 
       ทอสอบ 
      หลังอบรม 
 
 
   ตรวจสอบการ   
      รายงาน 
 
 
 
        แบบสํารวจ 
 

 
โครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจําปงบประมาณ          
พ.ศ.2567 
 
 
 
 
   ระบบ e-MENSCR 
    และระบบ e-MES 
 
 
 
 
    
 
 แบบทดสอบหลังอบรม 
 
 
 
แบบรายงานโครงการและ
รายงานการตรวจราชการ 
 
 
 
แผนปฏิบัติการประจาํป      
      ของสถานศึกษา 

10.2 ผลลัพธ 
1. รอยละ 90 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบการ
เขียนโครงการ มีความตระหนัก รูและเขาใจ ในการ
เขียนโครงการท่ีตองมีความสอดคลองกับยุทธศาสตร
ชาติเพ่ิมข้ึน 
 
 
 

 
ตรวจสอบโครงการ 

 
 
 

 

 
โครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจําปงบประมาณ          
พ.ศ.2567 
 
     
 

๒๑๓

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือ 
2. รอยละ 90 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบ
โครงการมีความรูความเขาใจในการการรายงานผล        
ตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (e-MES) และ
รายงานผลโครงการในระบบติดตามและประเมินผล
แหงชาติ (e-MERSCR) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2567 เพ่ิมข้ึน  
3. รอยละ 90 ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษาในสังกัดท่ีเขารับการพัฒนา มีความรูความ
เขาใจในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปของ
สถานศึกษาเพ่ิมข้ึน 
4.รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2566 และการรายงานการตรวจราชการปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 มีคุณภาพเพ่ิมข้ึน  
5.รอยละ 50 ของสถานศึกษาในสังกัดมีแผนปฏิบัติการ
ประจาํป ปงบประมาณ พ.ศ.2567 เปนแบบอยางท่ีดี 

ตรวจสอบการ รายงานใน
ระบบ 

   ทอสอบกอนและ 
      หลังอบรม 

 ประเมินแผนของ 
   สถานศึกษา 

ระบบ e-MENSCR 
    และระบบ e-MES 

      แบบทดสอบ 

  แบบประเมินแผนฯ 

 ลงชื่อ  .................................................ผูเสนอโครงการ      ลงชื่อ.................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
         (นางสาวอัญชิษฐา  ทาตะภิรมย)                (นายสุทธิรักษ  โรจนหัสดิน) 

    นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ             รอง สพป.สงขลา เขต 2 

   ลงชื่อ วาท่ี ร.ต.......................................ผูตรวจสอบโครงการ   ลงชื่อ................................................. ผูอนุมัติโครงการ 
         (อนุชาติ  จวูัตร)           (นางกอบขวัญ  แดงบํารุง) 

    ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน                ผอ.สพป.สงขลา เขต 2

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๑๓

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือ 
2. รอยละ 90 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ท่ีรับผิดชอบ
โครงการมีความรูความเขาใจในการการรายงานผล        
ตามตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (e-MES) และ
รายงานผลโครงการในระบบติดตามและประเมินผล
แหงชาติ (e-MERSCR) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2567 เพ่ิมข้ึน  
3. รอยละ 90 ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษาในสังกัดท่ีเขารับการพัฒนา มีความรูความ
เขาใจในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปของ
สถานศึกษาเพ่ิมข้ึน 
4.รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2566 และการรายงานการตรวจราชการปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 มีคุณภาพเพ่ิมข้ึน  
5.รอยละ 50 ของสถานศึกษาในสังกัดมีแผนปฏิบัติการ
ประจาํป ปงบประมาณ พ.ศ.2567 เปนแบบอยางท่ีดี 

ตรวจสอบการ รายงานใน
ระบบ 

   ทอสอบกอนและ 
      หลังอบรม 

 ประเมินแผนของ 
   สถานศึกษา 

ระบบ e-MENSCR 
    และระบบ e-MES 

      แบบทดสอบ 

  แบบประเมินแผนฯ 

 ลงชื่อ  .................................................ผูเสนอโครงการ      ลงชื่อ.................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
         (นางสาวอัญชิษฐา  ทาตะภิรมย)                (นายสุทธิรักษ  โรจนหัสดิน) 

    นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ             รอง สพป.สงขลา เขต 2 

   ลงชื่อ วาท่ี ร.ต.......................................ผูตรวจสอบโครงการ   ลงชื่อ................................................. ผูอนุมัติโครงการ 
         (อนุชาติ  จวูัตร)           (นางกอบขวัญ  แดงบํารุง) 

    ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน                ผอ.สพป.สงขลา เขต 2

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๑๕
๒๑๕

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๑๖๒๑๗

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



๒๑๗

๒๑๗

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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คณะผูจัดทํา 
 
ท่ีปรึกษา 
 นางกอบขวัญ  แดงบํารุง         ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

คณะผูจัดทํา 

 1. นายสุทธิรักษ  โรจนหัสดิน รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
2. วาท่ี ร.ต.อนุชาติ  จูวัตร ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน 
3.  นางสาวอัญชิษฐา  ทาตะภิรมย   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ  
4.  นางสาวเรวดี  แกวอุทัย ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน  
5. นางราชวรรณ ปลอดแกว ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน  

บรรณาธิการ/ตนฉบับ 

1. วาท่ี ร.ต.อนุชาติ  จูวัตร ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน 
2. นางสาวอัญชิษฐา  ทาตะภิรมย นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 

 

 

 

แผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒



สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
เลขที�  ๒ ถ.สาครมงคล อ.หาดใหญ ่จ. สงขลา ๙๐๑๑๐

โทรศัพท ์๐ - ๗๔๒๕-๘๒๑๖ โทรสาร  ๐ - ๗๔๒๕-๘๒๔๙
www.ska2.go.th


