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                                                            บทคดัย่อ 
 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์ เพื่อศึกษาระดบัและจดัล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคท์ั้ง 

8 ดา้น ตามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 และเพื่อศึกษาระดบัและจดัล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ี
พึงประสงค ์ เป็นรายขอ้ในแต่ละดา้นทั้ง  8 ดา้น ตามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะ
วิทยาคม  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต  16  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่    นกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562 จ านวน 22  คน โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   
อ. ระโนด  จ. สงขลา   โดยการแสดงความคิดเห็นต่อคุณลกัษณะของครูทั้ง 8 ดา้นคือ  ดา้นการสอน  ดา้นวิชาการ  
ดา้นสุขภาพกายและจิต  ดา้นมนุษยสัมพนัธ์  ดา้นคุณธรรมและความประพฤติ  ดา้นบุคลิกลกัษณะ  ดา้นการ
อบรมและการปกครอง  และดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตยซ่ึง เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวม
ขอ้มูลคร้ังน้ี  เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า  มี 3 ระดบั วิเคราะห์ระดบัและจดัล าดบัท่ีของคุณลกัษณะ
ของครูท่ีพึงประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคมโดยรวม 8  ดา้น  และ
เป็นรายขอ้ในรายดา้น  ดว้ยการใชส้ถิติพื้นฐาน ไดแ้ก่ 1.  ค่าคะแนนเฉล่ีย ( mean ) 2.  ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
( Standard  deviation ) 3.  ค่าร้อยละ 
             ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   ก็มีทศันะต่อคุณลกัษณะของ
ครูท่ีพึงประสงค ์ อยูใ่นระดบัปานกลาง  นอกจากน้ีนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม ยงั
ไดใ้หค้วามส าคญัต่อคุณลกัษณะของครู ดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย สูงเป็นอนัดบัท่ี1 ส่วน
ดา้นวิชาการนกัเรียนใหค้วามส าคญัอยูใ่นล าดบัท่ี  8  ท่ีเป็นเช่นน้ีคงเป็นเพราะวา่  นกัเรียนเห็นวา่ ครูคือแม่พิมพ์
ของชาติ  มีหนา้ท่ีเป็นเป้าหล่อหลอมพลเมือง  ซ่ึงเป็นอนาคตของชาติใหเ้ป็นคนดีของสังคม   แต่ปัจจุบนักลบัมี
ครูบางคน  พยายามประพฤติตนไม่เหมาะสมกบัฐานะความเป็นครู  มกัประพฤติผิดวินยั  และจรรยาบรรณครูอยู่
เสมอ   ดงัปรากฏเป็นข่าวอยูบ่่อย ๆ  ตามหนา้หนงัสือพิมพ ์
             ดว้ยเหตุน้ีจึงท าให้นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม  ตอ้งการให้ครูมีคุณลกัษณะ
ของครูท่ีพึงประสงคข์อ้น้ีสูงเป็นอนัดบัท่ี 1  ฉะนั้นในฐานะท่ีครูเป็นแม่พิมพข์องชาติ  ครูจึงตอ้งเป็นพลเมืองดีใน
สังคมประชาธิปไตย เพื่อเป็นตวัอยา่งท่ีดีแก่ศิษยต่์อไป ส่วนคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคด์า้นวิชาการท่ี
นกัเรียนใหค้วามส าคญันอ้ยเป็นล าดบัท่ี 8  คงจะเป็นเพราะวา่  ปัจจุบนัเทคโนโลยแีละการส่ือสารเจริญกา้วหนา้
มากความส าคญัต่อคุณลกัษณะของครูในดา้นน้ีนอ้ยท่ีสุด   เม่ือพิจารณาผลการวิจยัคุณลกัษณะของครูท่ีพึง
ประสงคข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม    เป็นรายขอ้ในแต่ละดา้น  พบวา่ ดา้นการ
สอน  นกัเรียนตอ้งการใหค้รู  จดักิจกรรมประกอบการเรียนช่วยใหน้กัเรียนมีความสุขในการเรียน เป็นอนัดบัท่ี 
1 ท่ีเป็นเช่นน้ี คงเป็นเพราะวา่  นกัเรียนชอบใหค้รูจดักิจกรรมประกอบการเรียนเพื่อท่ีจะไดมี้ความสุขและชอบท่ี
จะเรียนในวิชานั้น      ดา้นวิชาการ   นกัเรียนตอ้งการให้ครู  พานกัเรียนเขา้ห้องสมุดเพื่อหาความรู้เพิ่มเติม  เป็น
อนัดบัท่ี  1  ท่ีเป็นเช่นน้ี  คงเป็นเพราะวา่  นกัเรียนตอ้งการท่ีจะศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมท่ีนอกเหนือจากต ารา



 
 
 

เรียน  จากห้องสมุดหรือศูนยก์ารเรียนรู้ทัว่ ๆ ไป    ดา้นสุขภาพกายและจิต นกัเรียนตอ้งการใหค้รู  เป็นคนใจเยน็
ไม่โกรธง่าย   เป็นอนัดบัท่ี 1  ท่ีเป็นเช่นน้ี คงเป็นเพราะวา่  งานของครูเป็นงานท่ีหนกั  ดงันั้นครูจึงจะตอ้งเป็นคน
ท่ีใจเยน็ไม่โกรธง่าย   เพราะถา้ครูเป็นคนท่ีใจเยน็จะท าใหค้รูมีสุขภาพแขง็แรงและมีสมาธิในการสอนทั้งวนั  
ดา้นมนุษยสัมพนัธ์  นกัเรียนตอ้งการให้ครู  ใจดี  เป็นอนัดบัท่ี  1   ท่ีเป็นเช่นน้ี  คงเป็นเพราะวา่  ครูเปรียบเสมือน
พ่อแม่คนท่ีสองของนกัเรียน ดงันั้นนกัเรียนจึงตอ้งการความรักความอบอุ่นจากคุณครู ดา้นคุณธรรมและความ
ประพฤติ  นกัเรียนตอ้งการใหค้รู  ไม่ด่ืมสุรา  เป็นอนัดบัท่ี 1ท่ีเป็นเช่นน้ีคงเป็นเพราะวา่ อาชีพครูจ าเป็นตอ้งเป็น
แบบอยา่งท่ีดีแก่ศิษยไ์ม่ประพฤติตวัในทางท่ีผิดศีลธรรมต่อจรรยาบรรณครู  ดา้นบุคลิกลกัษณะ  นกัเรียน
ตอ้งการให้ครู  เป็นคนสุภาพอ่อนโยน  เป็นอนัดบัท่ี  1  ท่ีเป็นเช่นน้ีเพราะวา่  เด็กวยัน้ีตามทฤษฎีพฒันาการของ
ทางเชาวปั์ญญา เช่ือวา่  เด็กวยัน้ีตอ้งการครูท่ีเป็นคนสุภาพอ่อนโยน  แสดงกิริยามารยาทสุภาพเรียบร้อยอยู่
เสมอ  ไม่ชอบการบงัคบัจิตใจ     ดา้นการอบรมและการปกครอง นกัเรียนตอ้งการให้ครู เป็นคนส่งเสริมยกยอ่ง
นกัเรียนท่ีท าดี  เป็นอนัดบัท่ี1 ท่ีเป็นเช่นน้ีเพราะวา่  ครูส่วนใหญ่ยงัยดึติดกบัพฤติกรรมการสอนแบบเดิมคือแบบ
อตัตาธิปไตย  โดยยดึตวัครูเป็นส าคญั  ไม่ยอมเปล่ียนพฤติกรรมตามความตอ้งการของผูเ้รียน  ดงันั้น นกัเรียน
ตอ้งการให้ครูเป็นผูส่้งเสริมยกยอ่งในการท าความดีของนกัเรียนและดา้นสุดทา้ย ดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคม
ประชาธิปไตย นกัเรียนตอ้งการให้ครู เป็นผูส้นบัสนุนและใหค้วามรู้เก่ียวกบัโครงการประชาธิปไตยใน
โรงเรียน  เป็นอนัดบัท่ี 1  เพราะวา่นกัเรียนตอ้งการใหค้รูจดักิจกรรมหรือโครงการท่ีเก่ียวขอ้งกบัประชาธิปไตย
ภายในโรงเรียนใหม้ากขึ้น 
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                                                                                   บทท่ี 1 

บทน า 
 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 

 กระแสความเจริญทางเทคโนโลยีและการส่ือสารท่ีก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็วส่งผลกระทบต่อการ
เปล่ียนแปลงทางสภาวะแวดลอ้มและวิถีชีวิตของคนในสังคมอย่างมากมายท าให้เกิดปัญหาทางสังคมตามมา
หลายดา้น  เช่น ส่ิงแวดลอ้ม, ปัญหายาเสพติด, ปัญหาโรคเอดส์ ฯลฯ ซ่ึงปัญหาต่าง ๆ เหล่าน้ีเกิดขึ้นเน่ืองจาก
ความไม่สมดุลยก์นั  ระหวา่งความเจริญทางเทคโนโลยแีละการส่ือสารกบัความเจริญกา้วหนา้ทางการศึกษาของ
คนไทย   ท าใหรั้ฐบาลไทยตอ้งเปล่ียนนโยบายการพฒันาประเทศ  จากท่ีเคยมุ่งเนน้การพฒันาดา้นเศรษฐกิจมา
เป็นการพฒันาคนแทน  ดงันั้นในแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 8 จึงไดใ้ห้ความส าคญัต่อการ
พฒันาคนเป็นพิเศษ  โดยก าหนดใหค้นเป็นศูนยก์ลางของการพฒันา 
 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มหิตลาธิเบศรรามาธิบดี จกัรีนฤบดินทร สยามินท
ราธิราช บรมนาถบพิตร ท่านไดพ้ระราชทานพระราชด าริเก่ียวกบัครูไวน่้าสนใจมาก   “ ครูเป็นผูท่ี้มีความส าคญั
อยา่งยิง่ต่อการพฒันาสติปัญญาของเยาวชนในชาติ  ครูเป็นบุคคลท่ีส าคญัและมีความหมายอยา่งมากต่อ
กระบวนการใหก้ารศึกษาเพราะถา้ปราศจากครูซ่ึงเป็นผูส้อน  การศึกษาหาความรู้ของเยาวชน  จะมีความ
ยากล าบากขึ้นตอ้งใชเ้วลานานมากในการเรียนรู้  แต่ถา้ไดค้รูผูส้อนท่ีดีความตั้งใจสอนและมีความรู้ดี มีวิธีการ
ถ่ายทอดท่ีเหมาะสมยอ่มจะช่วยใหก้ารศึกษาบรรลุเป้าหมายไดส้ะดวกรวดเร็วและง่ายขึ้น  ซ่ึงแนวพระราชด าริน้ี  

สอดคลอ้งกบัมาตรา 4  ในพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  ท่ีใหค้วามหมายของครู วา่ “ ครูเป็น
บุคลากรวิชาชีพ ซ่ึงท าหนา้ท่ีหลกัทางการศึกษาดา้นการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ดว้ยวิธีการต่าง 
ๆ ในสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน ” 

 นอกจากน้ีสมชัชาเด็กใหค้วามเห็นเก่ียวกบัครูท่ีพวกเขาตอ้งการวา่ “คือ ครูท่ีใจดี มีเหตุผล มีศีลธรรม
ซ่ือสัตย ์  มีระเบียบวินยั  มีความมัน่ใจในตวัเอง  พร้อมท่ีจะเป็นท่ีปรึกษาใหค้  าแนะน าไม่ล าเอียง  ไม่ข่มขู่แต่
คอยเอาใจใส่ดูแลใหก้ าลงัใจ  ไม่ลงโทษดว้ยวิธีรุนแรง  ไม่ใชอ้ารมณ์ มีวิธีการสอนท่ีสนุกสนาน  ไม่สอนเร็ว
หรือชา้เกินไป   ไม่ใหง้านมาก  และครูจะตอ้งมีหนา้ตายิ้มแยม้แจ่มใส เป็นกลัยาณมิตรกบัเด็ก ” 

 จากความคาดหวงัของสังคมและบุคลากรหลายระดับ  ท่ีหวงัให้ครูมีบทบาทหน้าท่ีส าคัญและมี
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ เพื่อเป็นแบบอยา่งและเป็นกลไกส าคญัในการพฒันาประเทศและพฒันาพลเมืองของ
ชาติใหมี้ความเจริญกา้วหนา้ทดัเทียมอารยะประเทศทั้งทางดา้นคุณธรรม  ความรู้ และความสามารถต่าง ๆ แต่ก็
ยงัมีครูบางคนท่ีพยายามประพฤติ  ปฏิบติัตนผิดวินยั  จรรยาบรรณของครูท่ีดี เป็นท่ีเส่ือมเสียต่อสถาบนัวิชาชีพ
ครูเป็นอย่างมาก  ดงัท่ีเป็นข่าวในหนา้หนงัสือพิมพอ์ยู่บ่อย ๆ เช่น ครูลงโทษนกัเรียนดว้ยวิธีรุนแรง  ครูข่มขืน
และท าอนาจารลูกศิษย ์ ครูขายยาเสพติด เป็นตน้  ซ่ึงพฤติกรรมเหล่าน้ีเป็นพฤติกรรมท่ีร้ายแรงท่ีสุด  ท่ีนกัเรียน
ทุกคนไม่พึงประสงคใ์หมี้ในตวัครู 



 
 
 

 แต่ยงัมีพฤติกรรมบางอยา่งท่ีครูทัว่ๆ ไป ไม่วา่จะเป็นครูโรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   หรือครูท่ีโรงเรียน
อ่ืน ๆ ชอบประพฤติปฏิบติัดว้ยความเคยชิน เป็นพฤติกรรมท่ีนกัเรียนไม่พึงประสงคใ์หค้รูกระท าเช่นกนั  ไดแ้ก่  

ดา้นการสอน  ครูสอนโดยยึดตวัครูเป็นส าคญัครูเป็นใหญ่แต่เพียงผูเ้ดียว  ครูเป็นคนถูกเสมอครูไม่เคยเป็นผูผ้ิด   

ดา้นวิชาการ  ครูสอนแต่ในต าราเรียนครูมีความรู้แคบไม่กวา้งไกล  ดา้นสุขภาพกายและจิต  ครูชอบใชอ้ารมณ์  

และแสดงอารมณ์ฉุนเฉียวกบันกัเรียนโดยไม่มีเหตุผล ดา้นมนุษยสัมพนัธ์   ครูพูดจากบันกัเรียนดว้ยถอ้ยค าท่ี
ไม่สุภาพใชค้  าท่ีรุนแรง ดา้นบุคลิกลกัษณะ  ครูบางคนแต่งกายไม่สุภาพนุ่งกระโปรงสั้นเกินไป  ดา้นการอบรม
และการปกครอง  ครูไม่ค่อยให้ความยุติธรรมกับนักเรียนเท่าท่ีควร  ด้านการเป็นพลเมืองดีในสังคม
ประชาธิปไตย  ครูบางคนไม่ค่อยมีความรับผิดชอบต่อหนา้ท่ี  ชอบละทิ้งหนา้ท่ีและเขา้สอนไม่ตรงเวลา 
 ซ่ึงพฤติกรรมเหล่าน้ีส่งผลต่อภาพพจน์ท่ีดีของครูในสายตาของนกัเรียนท่ีมองว่าครู คือ แม่พิมพท่ี์เป็น
ตน้แบบท่ีดีของพวกเขาเป็นอย่างมาก ดว้ยเหตุน้ีจึงท าให้ผูวิ้จยัสนใจและตอ้งการทราบความคิดเห็นและความ
ตอ้งการของเด็กนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ของโรงเรียนตะเครียะวิทยาคม  ซ่ึงเป็นพลเมืองของพวกเขา  
ตามท่ีพวกเขาพึงประสงค์ และผูว้ิจยัก็เป็นครูสนบัสนุนการสอนรับทราบความตอ้งการของเขา เพื่อจะไดน้ าผล
การศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ีมาปรับปรุงและพฒันาให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน  เพื่อให้เกิดผลดีต่อการ
จดัการเรียนการสอนใหเ้กิดประสิทธิภาพต่อไป 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพื่อศึกษาระดบัและจดัล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคท์ั้ง 8 ดา้น ตามทศันะของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 

 2.  เพื่อศึกษาระดบัและจดัล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์  เป็นรายขอ้ในแต่ละดา้นทั้ง  8 
ดา้น ตามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม 
 

สมมติฐานของการวิจัย 

 

 ในการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ี  ผูวิ้จยัไดต้ั้งสมมติฐานไวด้งัน้ี 

 นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  จะแสดงความคิดเห็นต่อคุณลกัษณะของครูทั้ง 8 ดา้น แตกต่างกนั 

 

 

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 

 ผลการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ี  จะท าใหท้ราบวา่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 มีความตอ้งการครูท่ีมี
คุณลกัษณะอยา่งไร  เพื่อเป็นแนวทางใหค้รู  และผูบ้ริหารโรงเรียนไดป้รับปรุงแกไ้ขคุณลกัษณะของครูใหมี้
ความเหมาะสมยิง่ขึ้น  เพื่อเป็นแบบอยา่งท่ีดีงามของนกัเรียนต่อไป 

 



 
 
 

ขอบเขตของการวิจัย 

 

 ในการศึกษาคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์ ตามทศันะของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1โรงเรียน
ตะเครียะวิทยาคม   ผูวิ้จยัไดก้ าหนดขอบเขตของการวิจยัดงัน้ี 

 1. งานวิจยัคร้ังน้ีศึกษาจากประชากร 

    นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 2562  จ านวน 22  คน 

โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม  อ. ระโนด  จ. สงขลา 
 2.  ขอบเขตเน้ือหา  การวิจยัคร้ังน้ี  มุ่งศึกษาทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะ
วิทยาคม ท่ีมีต่อคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคท์ั้ง  8  ดา้น   

1.  ดา้นการสอน  ไดแ้ก่ วิธีสอน  และการใชส่ื้อการสอนของครู 

2.  ดา้นวิชาการ  ไดแ้ก่  ความรู้ความสามารถของครู 

3.  ดา้นสุขภาพกายและจิต  ไดแ้ก่  สุขภาพของครู  และการควบคุมอารมณ์ของครู 

4.  ดา้นมนุษยสัมพนัธ์  ไดแ้ก่  การปฏิบติัตวัของครูต่อนกัเรียนและบุคคลทัว่ไป 

5.  ดา้นคุณธรรมและความประพฤติ  ไดแ้ก่  การแต่งกายและการวางตวัของครู 

6.  ดา้นบุคลิกลกัษณะ ไดแ้ก่  การแต่งกายและการวางตวัของครู 

7.  ดา้นการอบรมและการปกครอง  ไดแ้ก่  ความสนใจเอาใจใส่ของครูท่ีมีต่อนกัเรียน 

8.  ดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย  ไดแ้ก่ ความมีระเบียบวินยัและความรับผิดชอบต่อ
หนา้ท่ีของครู 

 

ตัวแปรที่ศึกษา 
 

 ตัวแปรต้น   ไดแ้ก่  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  
 ตัวแปรตาม  ไดแ้ก่ ความคิดเห็นของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ของโรงเรียนตะเครียะวิทยาคม ท่ีมี
ต่อคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคท์ั้ง  8  ดา้น  คือ 

1.  ดา้นการสอน 

 2.  ดา้นวิชาการ 

 3.   ดา้นสุขภาพกายและจิต 

 4.   ดา้นมนุษยสัมพนัธ์ 
 5.   ดา้นคุณธรรมและความประพฤติ 

 6.   ดา้นบุคลิกลกัษณะ 

 7.   ดา้นการอบรมและการปกครอง 

 8.   ดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย 



 
 
 

ข้อจ ากดัของการวิจัย 

 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการท าการศึกษาวิจยัเฉพาะในโรงเรียนตะเครียะวิทยาคม  เท่านั้น 

 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

 1.  คุณลกัษณะ หมายถึง เคร่ืองมือหรือส่ิงท่ีช้ีใหเ้ห็นความดีในสังคม หรือลกัษณะประจ าตวั 

 2.  คุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค ์ หมายถึง  พฤติกรรมหรือส่ิงท่ีแสดงออกทางบุคลิกภาพ  ท่าที  

อุปนิสัย  ความประพฤติ  ความรู้  ความสามารถของครู  ซ่ึงเป็นท่ีตอ้งการของนกัเรียนมี  8  ขอ้  คือ  ดา้นการ
สอน  ดา้นวิชาการ  ดา้นสุขภาพกายและจิต  ดา้นมนุษยสัมพนัธ์  ดา้นคุณธรรมและความประพฤติ  ดา้น
บุคลิกลกัษณะ  ดา้นการอบรมและการปกครอง  และดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย 

 3.  ครู หมายถึง  ผูท่ี้ด ารงต าแหน่ง  ขา้ราชการครู และปฏิบติัหนา้ท่ีอยูใ่นโรงเรียนตะเครียะวิทยาคม  
ปีการศึกษา 2562 
 4.  ทศันะ หมายถึง  ความเห็นและการรับรู้ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีมีต่อคุณลกัษณะของครู
ทั้ง  8  ดา้น ปีการศึกษา 2562 
 

 5.  นกัเรียน หมายถึง ผูท่ี้ก าลงัศึกษาระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม ภาคเรียนท่ี 2 

ปีการศึกษา  2562  ในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

บทท่ี  2  

แนวคิดและทฤษฎีท่ีใช้ในการวิจัย 

 

 ในการวิจยัคร้ังน้ีผูวิ้จยัไดศึ้กษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อเป็นแนวทางในการท าวิจยั ในหวัขอ้ต่าง ๆ ดงัน้ี 

 1.   ความหมายของค าวา่  “ ครู ” 

 2.   ความส าคญัของครู 

 3.   บทบาทและหนา้ท่ีของครู 

 4.  จรรยาบรรณครู  พ.ศ.2539 

 5.  จรรยาบรรณครูของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ 

 6.   คุณธรรมของครู 

 7.   คุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค ์

  7.1.  ตามแนวพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 

  7.2.  ตามเกณฑม์าตรฐานวิชาชีพครู 

           8.   งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
1.  ความหมายของค าว่า “ ครู ” 
 

 ค าวา่ ครู  ซ่ึงแต่เดิม มีรากศพัทม์าจากค าวา่ “ คุรุ – ครุ ”  ในภาษาบาลีและสันสกฤต  ซ่ึงแปลวา่ ผูมี้
ความหนกัแน่น, ผูค้วรศิษยเ์คารพ, ผูส้ั่งสอน ซ่ึงก็คลา้ยคลึงกบัความหมายในพจนานุกรมราชบณัฑิตยสถาน
ฉบบัพุทธศกัราช  2525  ท่ีวา่ “ ครู ”   คือ ผูส้ั่งสอนศิษยผ์ูถ้่ายทอดความรู้ให้แก่ศิษย ์ ไดแ้ก่ผูท่ี้ท าหนา้ท่ีสั่งสอน
ใหก้ารศึกษาแก่ผูอ่ื้น 

 และในพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  ไดใ้หค้วามหมายของค าวา่ ครู ไดด้งัน้ี   

ครูหมายความวา่  บุคลากรวิชาชีพ  ซ่ึงท าหนา้ท่ีหลกัทางดา้นการสอนในสถานศึกษาหลกัทั้งของรัฐและเอกชน 

 นอกจากน้ี แนวคิดทางปรัชญาในลทัธิต่าง ๆ ก็ไดใ้หค้วามหมายของค าวา่ ครู ไวเ้ช่นกนั ดงัน้ี 

 1. ลัทธิจิตนิยมถือว่า ครู คือ แม่พิมพ์ยกให้ครูเป็นผูอ้าวุโสและมีวุฒิภาวะสูงกว่านักเรียนต้องเป็น
แบบอยา่งท่ีดีทั้งดา้นวุฒิปัญญา  และบุคลิกภาพ 

 2.  ลทัธิสัจนิยมหรือวตัถุนิยม  ถือวา่ครูคือผูส้าธิตสามารถแสดงใหเ้ห็นถึงความจริงของโลก  ประหน่ึง
วา่นกัโฆษณา  หรือ มคัคุเทศก ์

 3. ลัทธิโทมัสนิยมใหม่ ถือว่า ครู คือผู ้รักษาวินัยทางความคิด เป็นเสมือนนายทางปัญญาหรือ
ผูอ้  านวยการฝึกฝนทางปัญญาและความคิดเป็นพิธีกรทางปัญญา หรือเป็นผูพ้ฒันาอ านาจทางความคิดนั่นคือ  
ครูจะตอ้งเป็นผูท่ี้มีความสามารถในการใหเ้หตุผลมีความเช่ือมัน่และมีความจ าดี 



 
 
 

 4. ลทัธิประสบการณ์นิยมถือวา่ ครูเป็นเสมือนผูอ้  านวยการโครงการวิจยัเป็นเพียงผูมี้ส่วนร่วมใน
กระบวนการเรียนของนกัเรียน  ครูมิใช่ตวักลางหรือผูน้ าสาร  แต่อยูใ่นฐานะผูดู้แลใหแ้ต่ละคนด าเนินงานไปสู่
เป้าหมาย 

 5.  ลทัธิอตัถิภาวะนิยมถือวา่  ครูคือผูค้อยกระตุน้  หรือ ย ัว่ยเุป็นผูป้ลุกใหน้กัเรียนต่ืนขึ้นมาเพื่อให้เห็น
ตวัเอง  ป้อนค าถามใหค้ิด  เพื่อให้นกัเรียนกระตือรือร้นและเกิดความส านึกโดยไม่ลอ้มตวัเองไวใ้นกรอบของ
สังคม 

 สรุปความหมายของครูในทศันะต่าง ๆ สรุปไดว้า่  ครู  คือ แม่พิมพท่ี์ส าคญั  เพราะจะตอ้งหล่อ
หลอม  ใหมี้ความรู้ในวิชาการต่าง ๆ มีคุณธรรมความดี  และมีสติปัญญาเพื่อท่ีศิษย ์ จะไดน้ าความรู้ความคิด
และคุณธรรมท่ีครูถ่ายทอดไปเป็นแนวทางในการด ารงชีวิตในสังคมต่อไปในอนาคต ดงันั้น ครูจึงควรประพฤติ
ตนและปฏิบติัตนให้เป็นผูมี้ความรู้ดี  มีคุณธรรมและมีสติปัญญาเพื่อเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่ศิษยต่์อไป 

 

2.  ความส าคัญของครู 
 

 จากอดีตท่ีผา่นมา  ครูมีความส าคญัต่อสังคมมากมาย    จนกระทัง่สังคมยกยอ่งใหค้รูเป็นปูชนียบุคคล
,  เป็นพ่อแม่คนท่ีสองของศิษย ์   เพราะนอกจากครูจะคอยสั่งสอนอบรมวิชาความรู้ต่าง ๆ  แลว้ครูจะตอ้งคอย
ดูแลเอาใจใส่ต่อสุขทุกขข์องศิษย ์  ความเจริญกา้วหนา้ของศิษยแ์ละคอยปกป้องมิใหศิ้ษยก์ระท าความชัว่ต่าง ๆ 
อีกดว้ย    งานของครูเป็นงานสร้างสรรคท่ี์บริสุทธ์ิเพราะเป็นการวางรากฐานความรู้  ความดี  และความสามารถ
ทุกๆดา้นแก่ศิษย ์ เพื่อช่วยให้สามารถด ารงตนเป็นคนดี  มีอาชีพเป็นหลกัฐาน  และเป็นประโยชน์แก่สังคม  เพื่อ
ความส าเร็จ  ความกา้วหนา้และความสุขความเจริญของผูอ่ื้นตลอดชีวิต   จะเห็นไดว้า่ ครูไม่ใช่บุคคลธรรมดา
แต่ครูเป็นบุคคลท่ีมีความส าคญัต่อสังคมและประเทศชาติอยา่งยิง่เพราะครูเป็นทั้งผูส้ร้าง  และผูก้  าหนดอนาคต
ของเยาวชน  สังคมและประเทศชาติ  ใหพ้ฒันาไปในทิศทางท่ีตอ้งการและถูกตอ้งแต่ความคาดหวงัท่ีหลายฝ่าย
หวงัไวก้บัครู  จะส าเร็จไดก้็ตอ้งขึ้นอยูก่บัความรับผิดชอบ  ความตั้งใจจริง   ความเสียสละ  ความเอาใจใส่  

ความอดทน  ในการท่ีจะอบรมสั่งสอนศิษยข์องครูนัน่เอง 
 

3.  บทบาทและหน้าท่ีของครู 
 

 ในสภาพปัจจุบนั ครูนบัวา่เป็นผูท่ี้มีบทบาทส าคญัในการพฒันาสังคมและประเทศชาติเพราะครูมีหนา้ท่ี
ตอ้งพฒันาคน   พฒันาความคิด  พฒันาความรู้   และพฒันาคุณธรรม  จริยธรรมให้แก่เยาวชนของชาติ  เพื่อท่ี
พวกเขา  จะไดเ้ป็นคนท่ีมีคุณภาพของสังคมต่อไป  ดงันั้นจึงไดก้ าหนดบทบาทหนา้ท่ีของครูไวด้งัน้ี 

 1. ครูจะตอ้งเป็นนกัวิจยั เก็บขอ้มูลใหล้ะเอียดวา่ปัญหาสังคมในปัจจุบนัมีอะไรท่ีครูจะตอ้งร่วมมือแกไ้ข 

 2. ครูตอ้งเป็นนกัวิเคราะห์ เม่ือหาขอ้มูลมาพร้อมก็น าปัญหาเหล่านั้นมาวิเคราะห์ตน้ขอของปัญหาให้
ละเอียด 



 
 
 

 3.  ครูตอ้งเป็นนกัวิจารณ์ทั้งปัญหาของตนเอง  ของนกัเรียนและสังคมดว้ยวิธีจิตวิทยาเพื่อความกระจ่าง
ของปัญหา  ครูจะตอ้งเป็นคนกลา้ท่ีจะแสดงวา่  ครูเขา้ใจปัญหาและพร้อมท่ีจะแกปั้ญหา 

4.  ครูจะตอ้งมีความสามารถน าคุณค่าของบทเรียนมาเป็นตวัเช่ือมโยงผสมผสานใหเ้กิด 

การแกไ้ขปัญหาในสังคมอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

 สรุปได้ว่า  ครูจะตอ้งท าทุกวิถีทาง  เพื่อท่ีจะท าให้นกัเรียนเกิดการพฒันาทุกดา้น  มีความกา้วหนา้  ทั้ง
ทางดา้นความรู้  สติปัญญา  และคุณธรรม  ประพฤติตนเป็นคนดีของสังคม  แต่ส่ิงท่ีหวงัจะเป็นจริงได ้ ครู
จะตอ้งพฒันาตนเอง  ให้เป็นผูมี้ความรู้  ความสามารถดา้นการสอน  เป็นผูมี้คุณธรรม   จริยธรรม   ประพฤติ
ตนดี  เป็นท่ีน่าเคารพนบัถือ  รวมทั้งเป็นแบบอยา่งท่ีดี แก่เยาวชนและสังคมเสียก่อน  จึงจะไดช่ื้อวา่เป็นครูได้
เหมาะสมกบับทบาทและหนา้ท่ี 

 

4.  จรรยาบรรณครู 
 

 จรรยาบรรณครู  หมายถึง  ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัความประพฤติหรือการปฏิบติัตนของผูป้ระกอบวิชาชีพ
ครู  เพื่อรักษาหรือส่งเสริมเกียรติคุณขื่อเสียงและฐานะของความเป็นครูไทย   ได้มีบัญญัติเป็นลายลักษณ์
อักษร  และกฎหมายรองรับเป็นคร้ังแรก เม่ือ พ.ศ.2506 โดยอาศัยอ านาจบังคับของพระราชบัญญัติครู 
พ.ศ.2488  ท่ีก าหนดใหคุ้รุสภาเป็นสถาบนัผูอ้อกระเบียบขอ้บงัคบัได ้ เรียกวา่  ระเบียบประเพณีของครู  วา่ดว้ย
จรรยาบรรณครู  10  ข้อ  และระเบียบว่าด้วยวินัยครู 10 ข้อ  จนกระทั่งปี พ.ศ.2539     คุรุสภาได้ปรับปรุง
ขอ้บงัคบัเก่ียวกบัจรรยาบรรณของครูขึ้นใหม่ โดยตดัขอ้ความท่ีมีลกัษณะเป็นวินยัออกไปเหลือเพียงบทบญัญติัท่ี
มีลกัษณะเป็นจริยธรรมหรือจรรยาบรรณ เรียกว่า  ระเบียบคุรุสภาว่าด้วย  จรรยาบรรณครู  พ.ศ.2539  โดย
ประกาศใชต้ั้งแต่วนัท่ี  7  พฤษภาคม  2539  มีทั้งหมด  9 ขอ้  ดงัน้ี 

 1.   ครูตอ้งรักศิษยแ์ละเมตตาศิษย ์ โดยใหค้วามเอาใจใส่ช่วยเหลือส่งเสริม  ใหก้ าลงัใจในการศึกษาแก่
ศิษยโ์ดยเสมอหนา้ 
 2.  ครูตอ้งอบรม สั่งสอน ฝึกฝน สร้างเสริมความรู้  ทกัษะและนิสัยท่ีถูกตอ้งดีงามใหแ้ก่ศิษยอ์ยา่งเตม็
ความสามารถดว้ยความบริสุทธ์ิใจ 

 3.  ครูตอ้งประพฤติ  ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่ศิษยท์ั้งทางกาย  วาจา  และจิตใจ 

 4.  ครูตอ้งไม่กระท าตนเป็นปฏิปักษต์่อความเจริญทางกาย  สติปัญญา  จิตใจ  อารมณ์  และสังคมของ
ศิษย ์

 5.  ครุตอ้งไม่แสวงหาประโยชน์อนัเป็นอามิสสินจา้งจากศิษยใ์นการปฏิบติัหนา้ท่ีตามปกติ  และไม่ใช้
ศิษยก์ระท าการใด ๆ อนัเป็นการหาประโยชน์ใหแ้ก่ตนโดยมิชอบ 

 6.  ครูยอ่มพฒันาตนเองทั้งในดา้นวิชาชีพ  ดา้นบุคลิกภาพ  และวิสัยทศัน์  ใหท้นัต่อการพฒันาทาง
วิทยาการเศรษฐกิจ  สังคมและการเมืองอยูเ่สมอ 



 
 
 

 7.  ครูยอ่มรักและศรัทธาในวิชาชีพครู  และเป็นสมาชิกท่ีดีขององคก์รวิชาชีพครู 

 8.  ครูพึงช่วยเหลือเก้ือกูลครูและชุมชนในทางสร้างสรรค์ 
 9.  ครูพึงประพฤติ  ปฏิบติัตน  เป็นผูน้ าในการอนุรักษแ์ละพฒันาภูมิปัญญา  และวฒันธรรมไทย 

 ดงันั้น ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ จึงไดก้ าหนดจรรยาบรรณครูของส านกังาน
คณะกรรมการศึกษาเอกชนแห่งชาติขึ้นมา  เพื่อก าหนดใหค้รูทุกคนตอ้งถือปฏิบติั มี  12  ขอ้ ดงัน้ี 

1.  ตอ้งรักษาความสามคัคี  ช่ือเสียงของหมู่คณะและสถานศึกษาท่ีสังกดัอยู่ 
2.  ตอ้งไม่ลบลู่  ดูหม่ินศาสนา 
3.  ตอ้งรักษาช่ือเสียง  มิใหข้ึ้นช่ือวา่ประพฤติชัว่ 

4.  ไม่ละทิ้งการสอน  อุทิศเวลาใหแ้ก่ศิษย ์ และตั้งใจปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความเสียสละ 

5.  ตอ้งรักษาความลบัของศิษย ์เพื่อนร่วมงานและสถานศึกษา 
6.  ตอ้งถือปฏิบติัตามแบบธรรมเนียมท่ีดีของสถานศึกษา 
7.  ตอ้งประพฤติตนและปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความซ่ือสัตย ์สุจริตและเท่ียงธรรม  โดยไม่เห็นแก่ประโยชน์
อนัมิชอบ 

8.  ตอ้งไม่ปิดบงัอ าพราง  หรือบิดเบือนเน้ือหาสาระทางวิชาการ 

9.  ตอ้งไม่ดูหม่ินเหยยีดหยามเพื่อนร่วมงานและบุคคลใด ๆ เช่ือฟังและไม่กระดา้งกระเด่ือง 

ต่อผูบ้งัคบับญัชา  ซ่ึงสั่งการในหนา้ท่ีการงานโดยชอบดว้ยกฎหมาย  และระเบียบแบบแผนของสถานศึกษา 
 10.  ตอ้งไม่เบียดบงัใชแ้รงงาน  หรือน าผลงานของศิษยไ์ปเพื่อประโยชน์ส่วนตวั 

 11.  ตอ้งไม่น าหรือยอมใหน้ าผลงานทางวิชาการของตนไปใชใ้นทางทุจริต  หรือเป็นภยัต่อมนุษยชาติ 

 12.  ตอ้งไม่น าผลงานของผูอ่ื้นมาแอบอา้งเป็นผลงานของตนเอง 

 จะเห็นไดว้า่  จรรยาบรรณครูทั้ง 2 ฉบบั  เปรียบเสมือนศีลธรรมของครูท่ีก าหนดขึ้นเพื่อเป็นแนวทาง
ใหค้รูไดป้ระพฤติปฏิบติัใหเ้ป็นปกตินิสัย  ถา้ครูปฏิบติัไดทุ้กขอ้ตามจรรยาบรรณครูทั้ง 2 ฉบบัแลว้  สังคมก็จะ
ศรัทธาและใหค้วามส าคญักบัอาชีพครูอนัจะน าไปสู่การมีเกียรติและศกัด์ิศรีแห่งวิชาชีพครู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

5.  คุณธรรมของครู 

 

 คุณธรรมของครู  หมายถึง  คุณสมบติัท่ีเป็นความดี  ความถูกตอ้งเหมาะสม  ซ่ึงมีอยูภ่ายในจิตใจของผู ้
เป็นครูและเป็นแรงผลกัดนั  ใหผู้ป้ระกอบวิชาชีพครูกระท าหนา้ท่ีของครูไดอ้ยา่งสมบูรณ์    คุณธรรมของครู
จ าแนกไดด้งัน้ี 

 1.  มีความรู้เพียงพอและถูกตอ้งในระดบัท่ีสอน 

 2.  รับฟังความคิดเห็นและเคารพเหตุผลของผูอ่ื้น 

 3.  พิจารณาคุณค่าของนกัเรียนแต่ละคนดว้ยเหตุผล 

 4.  ตดัสินหรือลงโทษนกัเรียนอยา่งมีเหตุผล 

 5.  ยดืหยุน่ต่อปัญหาต่าง ๆ และหาทางแกไ้ขดว้ยสันติวิธี 

 6.  มีความคิดริเร่ิม 

 7.  น าวิธีการใหม่ ๆ มาใชป้รับปรุงการท างานของตน 

 8.  มีความยติุธรรมไม่ล าเอียง 

 9.  มีอารมณ์มัน่คงและสามารถควบคุมอารมณ์ตนเองไดต้ลอดเวลา 
 10.ไม่คิดแสวงหาผลประโยชน์ทางวตัถุเกินความจ าเป็น 

 11. ซ่ือสัตยสุ์จริตและจริงใจ 

 12.  ภูมิใจในความส าเร็จของตนเอง 

 13. ใหเ้กียรติแก่เพื่อนร่วมอาชีพและบุคคลทัว่ไป 

 14.  ไม่ดูหม่ินศาสนาอ่ืน 

 15.  มีความกรุณาและสนใจเด็กเป็นรายบุคคล 

 16.  รักษาความลบัของศิษย ์

 17.  เอ้ือเฟ้ือเผ่ือแผช่่วยเหลือนกัเรียนตามสมควร 

 18.  เสียสละเพื่อประโยชน์ของสังคม 

 19.  ไม่อาฆาตพยาบาทศิษย ์

 20.  ใหค้วามไวว้างใจแก่ผูร่้วมงาน 

 คุณธรรมของครูทั้ง 20 ประการน้ี ผูเ้ป็นครูจะตอ้งรู้จกัหยบิยกมาใชเ้พื่อเป็นมรรคผลน าไปสู่ความส าเร็จ
แห่งอาชีพ  และท่ีส าคญัจะตอ้งน ามาใชค้วบคู่กนัไปกบัจริยธรรมของครูบนพื้นฐานแห่งอุมดมคติและวิญญาณ
ของครู 
 
 

 

 

 



 
 
 

6.  คุณลกัษณะของครูด ี
 

 ครู  คือแบบอยา่งท่ีดีของศิษย ์ เป็นผูส้ร้างสมาชิกใหม่ของสังคมใหเ้ป็นทรัพยากรมนุษยท่ี์มีคุณภาพแก่
สังคม  ธรรมชาติของ  อาชีพครูเป็นอาชีพท่ีตอ้งเก่ียวขอ้งสัมผสักบับุคคลอ่ืนอยูเ่สมอ  ฉะนั้น  ครูจึงตอ้งเป็นผู ้
ใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  และใฝ่พฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง  ทั้งทางดา้นวิชาชีพ  บุคลิกภาพและวิสัยทศัน์  ใหท้นักบัการ
เปล่ียนแปลงและความกา้วหนา้ทางวิชาการ  ตลอดจนเทคโนโลยตี่าง ๆ  

 คุณลกัษณะของครูดีตามแนวพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลท่ี 9 

 

 พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวทรงมีพระราชด ารัสถึงคุณสมบติัของผูเ้ป็นครูว่า “ครูท่ีแทน้ั้นเป็นผูท้  าแต่
ความดี  คือตอ้งหมัน่ขยนัและอุตสาหะพากเพียรตอ้งเอ้ือเฟ้ือเผ่ือแผ่  และเสียสละ  ตอ้งหนกัแน่นอดกลั้นและ
อดทน  ตอ้งรักษาวินยั  ส ารวมระวงัความประพฤติปฏิบติัของตนให้อยู่ในระเบียบแบบแผนท่ีดีงาม  ตอ้งปลีก
ใจจากความสะดวกสบายและความสนุกสนานร่ืนเริงท่ีไม่สมควรแก่เกียรติภูมิสของตน  ตอ้งตั้งใจใหม้ัน่คงแน่ว
แน่ตอ้งซ่ือสัตย ์ รักษาความจริง  ตอ้งเมตตาหวงัดี  ตอ้งวางใจเป็นกลาง  ไม่ปล่อยไปตามอ านาจอคติ  ตอ้ง
อบรมปัญญาให้เพิ่มพูน สมบูรณ์ขั้นทั้งด้านวิทยาการและความฉลาดรอบรู้ในเหตุผล” จากกระแสพระราช
ด ารัส  ก็สรุปคุณสมบติัของครูได ้ 9  ขอ้  คือ 

 1.  ครูตอ้งมีความอุตสาหะ  ขยนัหมัน่เพียร 

 2.  ครูตอ้งมีความเอ้ือเฟ้ือเผ่ือแผ ่

 3.  ครูตอ้งมีความหนกัแน่น  อดทน  อดกลั้น 

 4.  ครูตอ้งมีความประพฤติ  ปฏิบติัตน  ในระเบียบแบบแผน  และวินยั 

 5.  ครูตอ้งมีความตั้งใจมัน่คงแน่วแน่ 

 6.  ครูตอ้งมีความซ่ือสัตยจ์ริงใจ 

 7.  ครูตอ้งมีเมตตา  หวงัดี 

 8.  ครูตอ้งมีความเป็นกลาง 
 9.  ครูตอ้งมีการอบรมเพิ่มพูนปัญญาวิชาความรู้  มีเหตุผล 

 

  

7.  คุณลกัษณะของครูดีตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครู  พ.ศ. 2537  มี  11  ข้อ  ดังนี้ 
 

 1.  ครูตอ้งปฏิบติักิจกรรมทางวิชาการเก่ียวกบัการพฒันางวิชาชีพครูอยูเ่สมอ 

 2.  ครูตอ้งตดัสินใจปฏิบติักิจกรรมต่าง ๆ โดยค านึงถึงผลท่ีจะเกิดกบัผูเ้รียน 

 3.  ครูตอ้งมุ่งมัน่พฒันาผูเ้รียนใหเ้ตม็ตามศกัยภาพ 

 4.  ครูตอ้งพฒันาแผนการสอนใหส้ามารถปฏิบติัไดเ้กิดผลจริง 

 5.  ครูตอ้งพฒันาส่ือการสอนใหมี้ประสิทธิภาพอยูเ่สมอ 



 
 
 

 6.  ครูตอ้งจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนน้ผลถาวรใหเ้กิดแก่ผูเ้รียน 

 7.  รายงานผลการพฒันาคุณภาพของผูเ้รียนไดอ้ยา่งมีระบบ 

 8.  ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่ผูเ้รียน 

 9.  ร่วมมือกบัผูอ่ื้นในสถานศึกษาอยา่งสร้างสรรค์ 
 10.  ร่วมมือกบัผูอ่ื้นอยา่งสร้างสรรคใ์นชุมชน 

 11.  แสวงหาและใชข้อ้มูลข่าวสารในการพฒันา 
 
   8.  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
                -  งานวิจยัเร่ือง คุณลกัษณะของครูกบัประสิทธิภาพการเรียนรู้ของนกัเรียน กรณีศึกษา โรงเรียนประถม
ส่วนขยายแห่งหน่ึง ในจงัหวดัสมุทรสาคร 
   -   งานวิจยัเร่ือง คุณลกัษณะครูท่ีดีของครู-อาจารยว์ิทยาลยัสารพดัช่าง สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษา 
    -  งานวิจยัเร่ือง “จริยธรรมในวิชาชีพครู” (Ethics of the Teacher’ Profession) ไดรั้บทุนสนบัสนุนจาก
ส านกังานกองทุนสนบัสนุนการวิจยั (สกว) 

-  งานวิจยัเร่ือง  คุณลกัษณะของครูกบัประสิทธิภาพการเรียนรู้ของนกัเรียน กรณีศึกษา โรงเรียนประถม
ส่วนขยายแห่งหน่ึง ในจงัหวดัสมุทรสาคร 
 จากคุณลกัษณะของครูท่ีดี  ซ่ึงครูทุกคนควรยดึถือและน าไปปฏิบติัเพราะจะเกิดผลดีต่อตวัครูเองและ
เป็นแบบอยา่งท่ีดีของศิษยท่ี์จะน าไปประพฤติปฏิบติัในสังคมต่อไปในอนาคต 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

                                                                                          บทท่ี  3  

                                                                  วิธีด าเนินการวิจัย 

 

 ในการวิจยัคร้ังน้ีผูวิ้จยัด าเนินการศึกษาคน้ควา้ตามหัวขอ้ดงัต่อไปน้ี 

 1.  ประชากร 

 2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูล 

 3.  ขั้นตอนการสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 

 4.  สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล 

  

1. ประชากร 
 ประชากร ท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียวิทยาคม   ซ่ึง
ก าลงัศึกษาอยูใ่นระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1   ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 2562 จ านวน  22  คน   
 
2.  เคร่ืองมือท่ีใช้การรวบรวมข้อมูล 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ี  เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า  มี  3 ระดบั  ซ่ึง
ผูวิ้จยัสร้างขึ้นเอง  โดยแบ่งแบบสอบถามออกเป็น  2  ตอน  ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับ  คุณลักษณะของครูท่ีพึงประสงค์ตามทัศนะของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคมโดยผู ้วิจัยได้ก าหนดคุณลักษณะของครูท่ีพึงประสงค์ไว้
ทั้งหมด  8  ด้าน    แบบสอบถามมี  50  ขอ้  ลกัษณะของแบบสอบถาม  จะถามความตอ้งการของนักเรียนต่อ
คุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค ์ โดยมีเกณฑใ์หน้ ้าหนกัคะแนนดงัน้ี 
 3  คะแนน   หมายถึง  ตอ้งการมาก 
 2  คะแนน   หมายถึง  ตอ้งการปานกลาง 
 1  คะแนน   หมายถึง  ตอ้งการนอ้ย 
3.  ขั้นตอนการสร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
             สร้างเคร่ืองมือท่ีผูว้ิจยัใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล  ผูวิ้จยัอาศยัหลกัและแนวคิดในการสร้างดงัต่อไปน้ี 

1.  ศึกษาเอกสาร  คุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1    
1.1. น าขอ้มูลและความรู้ท่ีไดม้าสร้างแบบสอบถามประเภทมาตราส่วนประมาณค่า  3  ระดบั 

1.2.  น าแบบสอบถามท่ีสร้างเสร็จเรียบร้อย ไปปรึกษาผูรู้้  เพื่อตรวจสอบแกไ้ขให ้ 

ถูกตอ้งแลว้น าไปปรับปรุงแกไ้ข 



 
 
 

  1.3. น าแบบสอบถามท่ีตรวจแก้ไขแล้วน าไปใช้กับกลุ่มประชากรได้แก่ นักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 

  1.4.  น าขอ้มูลท่ีไดไ้ปวิเคราะห์ตามวิธีทางสถิติการวิจยัโดยหาค่าร้อยละ 

 

4. สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะห์ระดบัและจดัล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   โดยรวม  8  ดา้น  และเป็นรายขอ้ในรายดา้น  ดว้ยการใชส้ถิติ
พื้นฐาน   ไดแ้ก่ 

 1.  ค่าคะแนนเฉล่ีย ( mean ) 
2.  ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( Standard  deviation ) 
3.  ค่าร้อยละ 

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

               บทท่ี  4  

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 การวิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปี 

ท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   วิเคราะห์ดงัน้ี 

1.  วิเคราะห์ระดบัและจดัล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคท์ั้ง 8 ดา้นตามทศันะของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม    

           2.  วิเคราะห์ระดับและจัดล าดับท่ีของคุณลักษณะของครูท่ีพึงประสงค์ เป็นรายข้อในแต่ละด้าน
ทั้ง  8  ดา้น ตามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   
 

สัญลกัษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 N   แทน  จ านวนประชากร 

 �̅� แทน   คะแนนเฉล่ีย  

 SD. แทน   ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 

เกณฑ์ท่ีใช้ในการแปลความหมายข้อมูล 

 

 ผูว้ิจยัไดใ้ชเ้กณฑใ์นการแปลความหมายขอ้มูลออกเป็น  3  ระดบั ดงัน้ี 

 คะแนนเฉล่ีย  2.51 – 3.00   หมายถึง   นกัเรียนตอ้งการคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นระดบัสูง 

 คะแนนเฉล่ีย  1.51 – 2.50   หมายถึง   นกัเรียนตอ้งการคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นระดบัปาน
กลาง 
 คะแนนเฉล่ีย  1.00 -   1.50   หมายถึง  นกัเรียนตอ้งการคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นระดบัต ่า 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  

 ตอนท่ี  1  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัระดบัและล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์  ตาม
ทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   ทั้ง  8  ดา้น 

 

 

 

 



 
 
 

ตารางท่ี  1  คะแนนเฉลี่ย  ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ระดบัคุณลกัษณะและล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึง
ประสงคต์ามทศันะสของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   ทั้ง  8  ดา้น 

คุณลกัษณะของครูท่ีพงึประสงค์  
N = 22 ระดับ 

คุณลกัษณะ 

ล าดับ 

คุณลกัษณะ �̅� SD. 

1.  ดา้นการสอน 2.4169 .5381 ปานกลาง 5 

2.  ดา้นวิชาการ 2.1798 .5409 ปานกลาง 8 

3.  ดา้นสุขภาพกายและจิต 2.5055 .5530 สูง 3 

4.  ดา้นมนุษยสัมพนัธ์ 2.4931 .6177 ปานกลาง 4 

5.  ดา้นคุณธรรมและความประพฤติ 2.5076 .5481 สูง 2 

6.  ดา้นบุคลิกลกัษณะ 2.3927 .5848 ปานกลาง 6 

7.  ดา้นการอบรมและการปกครอง 2.3623 .6824 ปานกลาง 7 

8.  ดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย 
 

2.5195 

 

.5591 
 

 

สูง 
 

1 

รวม 2.3790 .6209 ปานกลาง 

 

 

 จากตารางท่ี  1  แสดงว่า ระดับของคุณลักษณะของครูท่ีพึงประสงค์ตามทัศนะของนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม  โดยรวมอยู่ในระดบั ปานกลาง  (  �̅�อยู่ในระหว่าง   2.1798 – 
2.5195  ) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น   ระดบัของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคอ์ยู่ในระดบั สูง และ ปานกลาง   
ส่วนล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้โรงเรียน 

ตะเครียะวิทยาคม   ปรากฏวา่     
 ล าดบั  1  ดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย 

 ล าดบั  2  ดา้นคุณธรรมและความประพฤติ 

 ล าดบั  3  ดา้นสุขภาพกายและจิต 

 ล าดบั  4  ดา้นมนุษยสัมพนัธ์ 
 ล าดบั  5  ดา้นการสอน 

 ล าดบั  6  ดา้นบุคลิกลกัษณะ 

 ล าดบั  7  ดา้นการอบรมและการปกครอง 

 ล าดบั  8  ดา้นวิชาการ 

 

 

 



 
 
 

ตารางท่ี  2  คะแนนเฉล่ีย  ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ระดบัคุณลกัษณะและล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครู  ท่ี
พึงประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   ในดา้น การสอน 

 

ด้านการสอน  
N = 22 ระดับ 

คุณลกัษณะ 

ล าดับ 

คุณลกัษณะ �̅� SD. 

1.  ครูสอนตรงเวลา 2.31 .60 ปานกลาง 6 

2.  ครูพูดออกเสียงค าควบกล ้า และเสียง ร,ลไดช้ดัเจน 2.38 .61 ปานกลาง 4 

3.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนแสดงความสามารถตามความถนดั 2.46 .60 ปานกลาง 2 

4.  ครูใหน้กัเรียนจดักิจกรรมประกอบการเรียนช่วยให้นกัเรียนมี
ความสุขในการเรียน 

2.55 .62 สูง 1 

5.  ครูสอดแทรกขอ้คิดคติธรรมเตือนสติใหน้กัเรียน 2.33 .74 ปานกลาง 5 

6.  ครูน าส่ือมาใชป้ระกอบในการสอน 2.42 .70 ปานกลาง 3 

7.  ครูพานกัเรียนไปเรียนนอกหอ้งเรียนเพื่อใหเ้ห็นของจริง 2.38 .66 ปานกลาง 4 

รวม 2.42 .54 ปานกลาง 

 

 

 จากตาราง  2  แสดงวา่ระดบัคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นการสอน ตามทศันะของนกัเรียนน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคมโดยเฉล่ียแลว้อยู่ในระดับ  ปานกลาง (�̅�=  2.31-2.55 )   เม่ือ
พิจารณาเป็นรายข้อพบว่าคุณลักษณะของครูท่ีพึงประสงค์ ด้านการสอนข้อท่ี4 ครูให้นักเรียนจัดกิจกรรม
ประกอบการเรียนช่วยให้นกัเรียนมีความสุขในการเรียน อยู่ในระดบัสูง  ส่วนคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์
ของนกัเรียน ขอ้ท่ี 1,2,3,5,6,7  อยูใ่นระดบัปานกลาง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

ตารางท่ี  3  คะแนนเฉล่ีย  ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ระดบัคุณลกัษณะและล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครู  ท่ีพึง
ประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   ในดา้น วิชาการ 

 

ด้านวิชาการ  
N = 22 ระดับ 

คุณลกัษณะ 

ล าดับ 

คุณลกัษณะ �̅� SD. 

8.  ครูมีความรู้รอบตวัหลายดา้น 2.53 .59 สูง 2 

9. ครูมีความสามารถพิเศษ เช่นพูดภาษาต่างประเทศ คอมพิวเตอร์  
และเล่นดนตรีได ้

2.39 .62 ปานกลาง 5 

10.  ครูพานกัเรียนเขา้หอ้งสมุดเพื่อหาความรู้เพิ่มเติม 2.57 1.98 สูง 1 

11. ครูสามารถน าวสัดุเหลือใชม้าประดิษฐ์เป็นส่ิงของใหน้กัเรียน
ใชเ้รียน 

2.43 .67 ปานกลาง 4 

12.  ครูขยนัทดสอบและวดัความรู้ของนกัเรียน 2.52 .65 สูง 3 

รวม 2.18 .54 ปานกลาง 

 

 

 จากตาราง  3 แสดงวา่ระดบัคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นวิชาการ  ตามทศันะของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคมโดยเฉล่ียแลว้อยูใ่นระดบัปานกลาง( �̅� = 2.39 – 2.57 )   เม่ือ
พิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่คุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค ์ดา้นวิชาการขอ้ท่ี 10  ครูพานกัเรียนเขา้หอ้งสมุดเพื่อ
หาความรู้เพิ่มเติม ขอ้ท่ี 8  ครูมีความรู้รอบตวัหลายดา้นและขอ้ท่ี  12  ครูขยนัทดสอบและวดัความรู้ของ
นกัเรียน  อยูใ่นระดบัสูง  ส่วนคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียน ขอ้ท่ี 9, 11  อยูใ่นระดบัปานกลาง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 
 
 

ตารางท่ี  4  คะแนนเฉล่ีย  ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ระดบัคุณลกัษณะและล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครู  ท่ีพึง
ประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   ในดา้นสุขภาพกายและจิต 

 

ด้านสุขภาพกายและจิต  
N = 22 ระดับ 

คุณลกัษณะ 

ล าดับ 

คุณลกัษณะ �̅� SD. 

13.  ครูมีสุขภาพแขง็แรง 2.52 .63 สูง 4 

14.  ครูมีอารมณ์ขนับางโอกาส 2.59 .63 สูง 3 

15.  ครูใจเยน็ไม่โกรธง่าย 2.62 .58 สูง 1 

16.  ครูไม่ขี้บ่น 2.49 .66 ปานกลาง 5 

17.  ครูไม่ใชอ้ารมณ์ฉุนเฉียวกบันกัเรียน 2.60 .60 สูง 2 

รวม 2.51 .55 สูง 
 

 

 จากตาราง  4 แสดงวา่ระดบัคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นสุขภาพกายและจิต  ตามทศันะของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี1โรงเรียนตะเครียะวิทยาคมโดยเฉล่ียแลว้อยูใ่นระดบัสูง( �̅�  =  2.49 – 2.62 )    เม่ือ
พิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่คุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค ์ดา้นสุขภาพกายและจิตขอ้ท่ี 16 ครูไม่ขี้บ่น  อยูใ่นระดบั
ปานกลาง  ส่วนคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียน ขอ้ท่ี 13,14,15,17   อยูใ่นระดบั สูง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

ตารางท่ี  5 คะแนนเฉล่ีย  ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ระดบัคุณลกัษณะและล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครู  ท่ีพึง
ประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   ในดา้น มนุษยสัมพนัธ์ 
 

ด้านมนุษยสัมพนัธ์  
N = 22 ระดับ 

คุณลกัษณะ 

ล าดับ 

คุณลกัษณะ �̅� SD. 

18.  ครูใจดี 2.67 .53 สูง 1 

19.  ครูเป็นกนัเองกบันกัเรียนทุกคน 2.60 .58 สูง 4 

20.  ครูจ าช่ือและเรียกช่ือนกัเรียนไดถู้กตอ้ง 2.59 .61 สูง 5 

21. ครูพูดจาสุภาพ 2.65 .54 สูง 2 

22.  ครูไม่พูดเหยยีดหยามนกัเรียน 2.56 .60 สูง 7 

23.  ครูไม่ข่มขู่นกัเรียน 2.57 .58 สูง 6 

24.  ครูปฏิบติักบันกัเรียนไดเ้หมาะสมกบัเพศและวยั 2.44 .58 ปานกลาง 8 

25.  ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามและแสดงความคิดเห็น 2.61 .59 สูง 3 

รวม 2.49 .62 ปานกลาง 

 

 

 จากตาราง  5  แสดงว่าระดบัคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์ในดา้นมนุษยสัมพนัธ์  ตามทศันะของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคมโดยเฉล่ียแล้วอยู่ในระดับปานกลาง (�̅�=2.44– 
2.67)   เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่าคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์  ดา้นมนุษยสัมพนัธ์  ขอ้ท่ี 24  ครูปฏิบติั
กบันกัเรียนไดเ้หมาะสมกบัเพศและวยั อยูใ่นระดบัปานกลาง  ส่วนคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียน 
ขอ้ท่ี 18,19,20,21,22,23,25   อยูใ่นระดบั สูง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

ตารางท่ี  6 คะแนนเฉล่ีย  ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ระดบัคุณลกัษณะและล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครู  ท่ีพึง
ประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม  ในดา้น คุณธรรมและความ
ประพฤติ 

 

ด้านคุณธรรมและความประพฤติ  
N = 22 ระดับ 

คุณลกัษณะ 

ล าดับ 

คุณลกัษณะ �̅� SD. 

26.  ครูไม่ด่ืมสุรา 2.85 2.89 สูง 1 

27.  ครูไม่สูบบุหร่ี 2.54 .63 สูง 4 

28.  ครูไม่เล่นการพนนั 2.49 .63 ปานกลาง 5 

29.  ครูซ่ือสัตย ์ 2.59 .51 สูง 3 

30.  ครูรักและเมตตานกัเรียนเหมือนลูกหลาน 2.60 .59 สูง 2 

31.  ครูประพฤติตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่นกัเรียนและสังคม 2.60 .56 สูง 2 

รวม 2.51 .55 สูง 
 

 

 จากตาราง  6 แสดงวา่ระดบัคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นคุณธรรมและความประพฤติ   ตาม
ทศันะของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี1โรงเรียนตะเครียะวิทยาคมโดยเฉล่ียแลว้อยู่ในระดบัสูง   ( �̅� = 2.49 – 
2.85 ) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่าคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์  ดา้นคุณธรรมและความประพฤติ  ขอ้ท่ี  

28 ครูไม่ เล่นการพนัน อยู่ในระดับปานกลางส่วนคุณลักษณะของครูท่ีพึงประสงค์ของนักเ รียนข้อ
ท่ี  26,27,29,30,31   อยูใ่นระดบั สูง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

ตารางท่ี  7  คะแนนเฉล่ีย  ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ระดบัคุณลกัษณะและล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครู  ท่ีพึง
ประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   ในดา้น บุคลิกลกัษณะ 

 

ด้านบุคลกิลกัษณะ  
N = 22 ระดับ 

คุณลกัษณะ 

ล าดับ 

คุณลกัษณะ �̅� SD. 

32. ครูแต่งกายเรียบร้อย 2.52 .65 สูง 5 

33.  ครูเป็นคนสุภาพอ่อนโยน 2.66 .54 สูง 1 

34.  ครูพูดเสียงดงัฟังชดั  ไม่พูดเร็วเกินไป 2.62 .59 สูง 3 

35.  ครูวอ่งไวกระฉบักระเฉง 2.64 .50 สูง 2 

36.  ครูคุยเก่งและคุยสนุก 2.57 .60 สูง 4 

รวม 2.39 .58 ปานกลาง 

 

 

 จากตาราง  7 แสดงว่าระดับคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์ในด้านบุคลิกลักษณะตามทัศนะของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม โดยเฉล่ียแลว้อยู่ในระดบั ปานกลาง   (  �̅� =  2.52 – 
2.66)  เ ม่ื อพิ จ ารณา เ ป็นรายข้อพบว่ า คุณลักษณะของค รู ท่ีพึ งประสงค์    ด้านบุ ค ลิกลักษณะข้อ
ท่ี32,33,34,35,36   อยูใ่นระดบั สูง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

ตารางท่ี  8  คะแนนเฉล่ีย  ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ระดบัคุณลกัษณะและล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครู  ท่ีพึง
ประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม ในดา้นการอบรมและการ
ปกครอง 
 

ด้านการอบรมและการปกครอง  
N = 22 ระดับ 

คุณลกัษณะ 

ล าดับ 

คุณลกัษณะ �̅� SD. 

37.   ครูสนใจและเอาใจใส่ดูแลนกัเรียน 2.57 .54 สูง 2 

38.  ครูเป็นท่ีพึ่งและใหค้  าปรึกษานกัเรียนเม่ือมีปัญหา 2.57 .53 สูง 2 

39.  ครูคอยช่วยเหลือและติดตามผลการเรียนของ 

นกัเรียน 

2.55 .63 สูง 4 

40.  ครูส่งเสริมยกยอ่งนกัเรียนท่ีท าดี 3.65 5.41 สูง 1 

41.  ครูใหค้วามยติุธรรมกบันกัเรียนทุกคน 2.31 .53 ปานกลาง 7 

42.  ครูไม่บงัคบัจิตใจนกัเรียน 2.49 .48 ปานกลาง 6 

43.  ครูไม่ลงโทษนกัเรียนดว้ยวิธีรุนแรง 2.54 .50 สูง 5 

รวม 2.36 .68 ปานกลาง 

 

 

 จากตาราง 8 แสดงวา่ระดบัคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นการอบรมและการปกครองตาม
ทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคมโดยเฉล่ียแลว้อยูใ่นระดบั ปานกลาง   
(�̅� = 2.31 – 3.65 ) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่คุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค ์ ดา้นการอบรมและการ
ปกครอง  ขอ้ท่ี 41 ครูใหค้วามยติุธรรมกบันกัเรียนทุกคน  และขอ้ท่ี 42  ครูไม่บงัคบัจิตใจนกัเรียน อยูใ่นระดบั
ปานกลาง   ส่วนคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียน ขอ้ท่ี 37,38,39,40,43  อยูใ่นระดบั สูง 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

ตารางท่ี  9   คะแนนเฉล่ีย  ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ระดบัคุณลกัษณะและล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครู  ท่ี
พึงประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม  ในดา้น การเป็นพลเมืองดี
ในสังคมประชาธิปไตย 

 

ด้านการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย  
N = 22 ระดับ 

คุณลกัษณะ 

ล าดับ 

คุณลกัษณะ �̅� SD. 

44.  ครูมีระเบียบวินยัในตนเอง 2.64 .45 สูง 3 

45.  ครูมีความรับผิดชอบต่อหนา้ท่ี 2.55 .45 สูง 6 

46.  ครูมุ่งมัน่และตั้งใจท างานในหนา้ท่ีให้เกิดผลดี 2.58 .63 สูง 5 

47.  ครูมีเหตุผลและยอมรับฟังความคิดเห็นของนกัเรียน 2.61 .42 สูง 4 

48.  ครูสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 2.80 .40 สูง 2 

49.  ครูสนบัสนุนและใหค้วามรู้เก่ียวกบัโครงการประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

2.86 .43 สูง 1 

50.  ครูคอยดูแลรักษาทรัพยสิ์นสมบติัของส่วนรวม 2.41 .62 ปานกลาง 7 

รวม 2.52 .56 สูง 
 

 

 จากตาราง 9 แสดงวา่ระดบัคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคม
ประชาธิปไตย  ตามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม โดยเฉล่ียแลว้อยูใ่น
ระดบัสูง(�̅�=   2.41 – 2.8  )   เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่คุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์  ดา้นการเป็นพลเมือง
ดีสังคมประชาธิปไตย ขอ้ท่ี 50  ครูคอยดูแลทรัพยสิ์นสมบติัของส่วนรวม  อยูใ่นระดบัปานกลาง  ส่วน
คุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียน ขอ้ท่ี 44,45,46,47,48,49  อยูใ่นระดบั สูง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

บทท่ี  5 

สรุปผล  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ  

 

การวิจัยเร่ือง   การศึกษาคณุลกัษณะของครูท่ีนกัเรียนพึงประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1
สามารถสรุปไดด้งัน้ี 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

 

1. เพื่อศึกษาระดบัและจดัล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคท์ั้ง 8 ดา้น ตามทศันะของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้   

 2.  เพื่อศึกษาระดบัและจดัล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์  เป็นรายขอ้ในแต่ละดา้นทั้ง  8 
ดา้น ตามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ 

 

ประชากร 

 ประชากร ท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม ซ่ึง
ก าลงัศึกษาอยูใ่นระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา  2562  จ านวน 22  คน   

 

เคร่ืองมือท่ีใช้การรวบรวมข้อมูล 

 

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ี  เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า  มี  3 ระดบั  ซ่ึง
ผูวิ้จยัสร้างขึ้นเอง  โดยแบ่งแบบสอบถามออกเป็น  2  ตอน  ดงัน้ี 

 ตอนท่ี  1  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

 ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับ คุณลักษณะของครูท่ีพึงประสงค์ตามทัศนะของนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาตอนตน้  ของโรงเรียนตะเครียะวิทยาคม  โดยผูว้ิจยัไดก้ าหนดคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์ไว้
ทั้งหมด  8  ดา้น  แบบสอบถามมี  50  ขอ้  ลกัษณะของแบบสอบถาม  จะถามความตอ้งการของนกัเรียนต่อ
คุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค ์ โดยมีเกณฑใ์หน้ ้าหนกัคะแนนดงัน้ี 

 3  คะแนน   หมายถึง  ตอ้งการมาก 

 2  คะแนน   หมายถึง  ตอ้งการปานกลาง 
 1  คะแนน   หมายถึง  ตอ้งการนอ้ย 
 

 

 

 

 

 



 
 
 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

 1. ผูว้ิจยัด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยการแจกแบบสอบถามใหก้บักลุ่มประชากรทั้ง 22 คนพร้อม
อธิบายวิธีการตอบ  แลว้ให้ประชากรท าพร้อมกนั 

 2. ผู ้วิจัยเก็บแบบสอบถามคืนด้วยตนเอง  จากกลุ่มประชากรครบ22  ชุด ได้แบบสอบถามคืน
ทาง 22  ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะห์ระดบัและจดัล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคต์ามทศันะของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   โดยรวม  8  ดา้น  และเป็นรายขอ้ในรายดา้น  ดว้ยการใชส้ถิติ
พื้นฐาน   ไดแ้ก่ 

 1.  ค่าคะแนนเฉล่ีย ( mean ) 
2.  ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( Standard  deviation ) 
3.  ค่าร้อยละ 

 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลจากการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ีสรุปไดว้่า 
 1.  ระดบัของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค ์ ตามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียน
ตะเครียะวิทยาคม ตามคุณลกัษณะทั้ง  8  ดา้น  พบวา่ อยูใ่นระดบั ปานกลาง  และล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของ
ครูท่ีพึงประสงค ์นบัจากค่าเฉล่ียสูงสุดไปยงัต ่าสุด เรียงตามล าดบัได ้ ดงัน้ี 

ล าดบั  1 ดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย 

 ล าดบั  2 ดา้นคุณธรรมและความประพฤติ 

 ล าดบั  3 ดา้นสุขภาพกายและจิต 

 ล าดบั  4 ดา้นมนุษยสัมพนัธ์ 
 ล าดบั  5 ดา้นการสอน 

 ล าดบั  6 ดา้นบุคลิกลกัษณะ 

 ล าดบั  7 ดา้นการอบรมและการปกครอง 

 ล าดบั  8 ดา้นวิชาการ 
 

 

 

 



 
 
 

 2.  ระดบัและล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์  ตามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   เพื่อพิจารณาเป็นรายขอ้ในแต่ละดา้นทั้ง  8  ดา้น  สรุปไดด้งัน้ี 

 2.1.  ดา้นการสอน  ระดบัของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค ์ ตามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   เพื่อพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ อยูใ่นระดบัสูง  มี    1 ขอ้  ไดแ้ก่  ครูให้
นกัเรียนจดักิจกรรมประกอบการเรียนช่วยใหน้กัเรียนมีความสุขในการเรียนและคุณลกัษณะท่ีอยูใ่นระดบัปาน
กลาง  มี 6  ขอ้  ไดแ้ก่  ครูสอนตรงเวลา   ครูพูดออกเสียงค าควบกล ้า และเสียง ร,ล ไดช้ดัเจน    ครูส่งเสริม
ใหน้กัเรียนแสดงความสามารถตามความถนดั   ครูสอดแทรกขอ้คิดคติธรรมเตือนสติใหน้กัเรียน   ครูน าส่ือมา
ใชป้ระกอบในการสอน  และ ครูพานกัเรียนไปเรียนนอกหอ้งเรียนเพื่อใหเ้ห็นของจริง 

 ส่วนล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นการสอน  เรียงตามล าดบัคะแนนเฉล่ียสูงสุด
ไปยงัต ่าสุดไดด้งัน้ี  

 1.)   ครูให้นกัเรียนจดักิจกรรมการเรียนช่วยใหน้กัเรียนมีความสุขในการเรียน    

 2.)    ครูส่งเสริมให้นกัเรียนแสดงความสามารถตามความถนดั   

3.)   ครูน าส่ือมาใชป้ระกอบในการสอน    

4.)   ครูพานกัเรียนไปเรียนนอกหอ้งเรียนเพื่อให้เห็นของจริง  
5.)   ครูพูดออกเสียงค าควบกล ้า และเสียง ร,ล ไดช้ดัเจน   

6.)   ครูสอดแทรกขอ้คิดคติธรรมเตือนสติใหน้กัเรียน   

7.)   ครูสอนตรงเวลา 
 2.2.  ดา้นวิชาการ  ระดบัของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์  ตามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   เพื่อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัสูง มี 3  ขอ้  ไดแ้ก่  ครูมีความรู้
รอบตวัหลายดา้น  ครูพานกัเรียนเขา้ห้องสมุดเพื่อหาความรู้เพิ่มเติม  ครูขยนัทดสอบและวดัความรู้ของนกัเรียน   

และคุณลักษณะท่ีอยู่ ในระดับปานกลางมี  2 ข้อ ได้แ ก่  ครูมีความสามารถพิ เศษเ ช่นพูดภาษาค่าง
ประเทศ  คอมพิวเตอร์  และเล่นดนตรีได้    ครูสามารถน าวสัดุเหลือใชม้าประดิษฐ์เป็นส่ิงของให้นกัเรียนใช้
เรียน 

 ส่วนล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นวิชาการ เรียงตามล าดบัคะแนนเฉล่ียสูงสุดไป
ยงัต ่าสุดไดด้งัน้ี  

1.)   ครูพานกัเรียนเขา้หอ้งสมุดเพื่อหาความรู้เพิ่มเติม   

2.)   ครูมีความรู้รอบตวัหลายดา้น   

         3.)   ครูขยนัทดสอบและวดัความรู้ของนกัเรียน  

 4.)  ครูสามารถน าวสัดุเหลือใชม้าประดิษฐ์เป็นส่ิงของให้นกัเรียนใชเ้รียน  
5.)   ครูมีความสามารถพิเศษ เช่นพูดภาษาต่างประเทศ  คอมพิวเตอร์  และเล่นดนตรีได ้



 
 
 

 2.3.  ดา้นสุขภาพกายและจิตนาการ  ระดบัของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค ์ ตามทศันะของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม เพื่อพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ อยูใ่นระดบัสูง มี 

4  ขอ้  ไดแ้ก่ ครูมีสุขภาพแข็งแรง  ครูมีอารมณ์ขนับางโอกาส  ครูใจเยน็ไม่โกรธง่าย  ครูไม่ใชอ้ารมณ์ฉุนเฉียว
กบันกัเรียน   นกัเรียน   และคุณลกัษณะท่ีอยูใ่นระดบัปานกลางมี  1  ขอ้   ครูไม่ขี้บ่น 

 ส่วนล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นสุขภาพกายและจิต เรียงตามล าดบัคะแนนเฉล่ีย
สูงสุดไปยงัต ่าสุดไดด้งัน้ี  

1.)  ครูใจเยน็ไม่โกรธง่าย  
2.)  ครูไม่ใชอ้ารมณ์ฉุนเฉียวกบันกัเรียน  

3.)  ครูมีอารมณ์ขนับางโอกาส  

4.)  ครูมีสุขภาพแขง็แรง  
5.)  ครูไม่ขี้บ่น 

 2.4.  ดา้นมนุษยสัมพนัธ์  ระดับของคุณลักษณะของครูท่ีพึงประสงค์ ตามทัศนะของนักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาปีท่ี1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม  เพื่อพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ อยูใ่นระดบัสูง มี 7  ขอ้  ไดแ้ก่  ครู
ใจดี   ครูเป็นกนัเองกบันกัเรียนทุกคน   ครูจ าช่ือและเรียกช่ือนกัเรียนไดถู้กตอ้ง   ครูพูดจากสุภาพ   ครูไม่พูด
เหยียดหยามนักเรียน   ครูไม่ข่มขู่นักเรียน   ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามและแสดงความคิดเห็น    และ
คุณลกัษณะท่ีอยูใ่นระดบัปานกลางมี  1  ขอ้ ไดแ้ก่  ครูปฏิบติักบันกัเรียนไดเ้หมาะสมกบัเพศและวยั 

 ส่วนล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นมนุษยสัมพนัธ์ เรียงตามล าดบัคะแนนเฉล่ีย
สูงสุดไปยงัต ่าสุดไดด้งัน้ี 

1.)  ครูใจดี  
2.)  ครูพูดจาสุภาพ  

3.)  ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามและแสดงความคิดเห็น  

4.)  ครูเป็นกนัเองกบันกัเรียนทุกคน 

5.)  ครูจ าช่ือและเรียกช่ือนกัเรียนไดถู้กตอ้ง 
6.)  ครูไม่ข่มขู่นกัเรียน   

7.) ครูไม่พูดเหยยีดหยามนกัเรียน 

          8.) ครูปฏิบติักบันกัเรียนไดเ้หมาะสมกบัเพศและวยั 

 2.5. ด้านคุณธรรมและความประพฤติระดับของคุณลักษณะของครูท่ีพึงประสงค์ ตามทัศนะของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคมเพื่อพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่อยูใ่นสูงมี 5  ขอ้ไดแ้ก่  ครู
ไม่ด่ืมสุรา    ครูไม่สูบบุหร่ี   ครูซ่ือสัตย ์  ครูรักและเมตตานักเรียนเหมือนลูกหลาน   ครูประพฤติตนเป็น
แบบอย่างท่ีดีแก่นักเรียนและสังคม   และคุณลกัษณะท่ีอยู่ในระดบัปานกลางมี  1  ขอ้ ไดแ้ก่  ครูไม่เล่นการ
พนนั 



 
 
 

 ส่วนล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นคุณธรรมและความประพฤติ   เรียงตามล าดบั
คะแนนเฉล่ียสูงสุดไปยงัต ่าสุดไดด้งัน้ี 

 1.) ครูไม่ด่ืมสุรา   
 2.) ครูรักและเมตตานกัเรียนเหมือนลูกหลาน   
3.)  ครูประพฤติตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่นกัเรียนและสังคม   

  4.)  ครูไม่สูบบุหร่ี  
   5.)  ครูไม่เล่นการพนนั 

 2.6. ด้านบุคลิกลักษณะระดับของคุณลักษณะของครูท่ีพึงประสงค์ ตามทัศนะของนักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   เพื่อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยู่ในสูงทุกขอ้  ไดแ้ก่  ครูแต่ง
กายเรียบร้อย  ครูเป็นคนสุภาพอ่อนโยน   ครูพูดเสียงดงัฟังชดั  ไม่พูดเร็วเกินไป   ครูว่องไวกระฉับกระเฉง  
ครูคุยเก่งและคุยสนุก 

 ส่วนล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นบุคลิกลกัษณะ   เรียงตามล าดบัคะแนนเฉล่ีย
สูงสุดไปยงัต ่าสุดไดด้งัน้ี 

1.) ครูเป็นคนสุภาพอ่อนโยน 

         2.)  ครูว่องไวกระฉับกระเฉง 

3.)  ครูพูดเสียงดงัฟังชดัเจน   

4.)  ครูคุยเก่งและคุยสนุก  
         5.)  ครูแต่งกายเรียบร้อย 

 2.7. ด้านการอบรมและการปกครอง ระดับของคุณลักษณะของครูท่ีพึงประสงค์ ตามทัศนะของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้โรงเรียนตะเครียะวิทยา เพื่อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยู่ในสูง  5  ขอ้  ไดแ้ก่ 

ครูสนใจและเอาใจใส่ดูแลนกัเรียน   ครูเป็นท่ีพึ่งและให้ค  าปรึกษานกัเรียนเม่ือมีปัญหา  ครูคอยช่วยเหลือและ
ติดตามผลการเรียนของนักเรียน    ครูส่งเสริมยกย่องนักเรียนท่ีท าดี    ครูไม่ลงโทษนักเรียนด้วยวิธีรุนแรง   
และคุณลกัษณะท่ีอยู่ในระดบัปานกลางมี  2  ขอ้ ไดแ้ก่  ครูให้ความยุติธรรมกบันกัเรียนทุกคน   ครูไม่บงัคบั
จิตใจนกัเรียน 

 ส่วนล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นการอบรมและการปกครอง  เรียงตามล าดบั
คะแนนเฉล่ียสูงสุดไปยงัต ่าสุดไดด้งัน้ี   

1.) ครูส่งเสริมยกยอ่งนกัเรียนท่ีท าดี  

2.) ครูสนใจและเอาใจใส่ดูแลนกัเรียน    

2.)  ครูเป็นท่ีพึ่งและใหค้  าปรึกษานกัเรียนเม่ือมีปัญหา   
4.)  ครูคอนช่วยเหลือและติดตามผลการเรียนของนกัเรียน    

 5.) ครูไม่ลงโทษนกัเรียนดว้ยวิธีรุนแรง   



 
 
 

6.)   ครูไม่บงัคบัจิตใจนกัเรียน 

 7.)  ครูใหค้วามยติุธรรมกบันกัเรียนทุกคน 

 

 2.8.  ดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย   ระดบัของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์  ตาม
ทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้   โรงเรียนกระเทียมวิทยา   เพื่อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยู่ในสูง  
6  ขอ้  ไดแ้ก่  ครูมีระเบียบวินยัในตนเอง  ครูมีความรับผิดชอบต่อหนา้ท่ี   ครูมุ่งมัน่และตั้งใจท างานในหนา้ท่ี
ให้เกิดผลดี ครูมีเหตุผลและยอมรับฟังความคิดเห็นของนักเรียนครูสามารถท างานร่วมกับผูอ่ื้นได้อย่างมี
ความสุข   ครูสนับสนุนและให้ความรู้เก่ียวกบัโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน   และคุณลกัษณะท่ีอยู่ใน
ระดบัปานกลางมี  1  ขอ้  ครูคอยดูแลรักษาทรัพยสิ์นสมบติัของส่วนรวม 

         ส่วนล าดบัท่ีของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคใ์นดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย  เรียง
ตามล าดบัคะแนนเฉล่ียสูงสุดไปยงัต ่าสุดไดด้งัน้ี 

1.)    ครูสนบัสนุนและใหค้วามรู้เก่ียวกบัโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน  

2.)    ครูสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข   

3.)    ครูมีระเบียบวินยัในตนเอง 
   4.)    ครูมีเหตุผลและยอมรับฟังความคิดเห็นของนกัเรียน   

6.)   ครูมุ่งมัน่และตั้งใจท างานในหนา้ท่ีใหเ้กิดผลดี  
7.)   ครูมีความรับผิดชอบต่อหนา้ท่ี    

8.)   ครูคอยดูแลรักษาทรัพยสิ์นสมบติัของส่วนรวม 

  
อภิปรายผล 

  

 จากผลการวิเคราะห์ขอ้มูลจากการศึกษาคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์ ตามทศันะของนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคมสามารถ    อภิปรายผลไดด้งัน้ี 

 1.  ระดบัของคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์  ตามทศันะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียน
ตะเครียะวิทยาคม     เม่ือพิจารณา คุณลกัษณะของครูทั้ง  8  ดา้น  ไดแ้ก่  ดา้นการสอน  ดา้นวิชาการ  ดา้น
สุขภาพกายและจิต  ดา้นมนุษยสัมพนัธ์   ดา้นคุณธรรมและความประพฤติ   ดา้นบุคลิกลกัษณะ   ดา้นการ
อบรมและการปกครอง  และ ดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย    พบว่า  อยู่ในระดบั  ปานกลาง   
และเ ม่ือพิจารณาล าดับ ท่ีของคุณลักษณะของครูพบว่าล าดับ ท่ี  1ด้านการเ ป็นพลเมืองดีในสั งคม
ประชาธิปไตย  ล าดบัท่ี  2 ดา้นคุณธรรมและความประพฤติ   ล าดบัท่ี 3   ดา้นสุขภาพกายและจิต   ล าดบัท่ี  4 
ดา้นมนุษยสัมพนัธ์ ล าดบัท่ี  5  ดา้นการสอน  ล าดบัท่ี  6   ดา้นบุคลิกลกัษณะ   ล าดบัท่ี  7   ดา้นการอบรม
และการปกครอง   ล าดบัท่ี  8 ดา้นวิชาการ 



 
 
 

 จากผลการวิจยัคร้ังน้ี  แสดงใหเ้ห็นวา่  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม   ก็มี
ทศันะต่อคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค ์ อยูใ่นระดบัปานกลาง 
 นอกจากน้ีนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม ยงัไดใ้หค้วามส าคญัต่อคุณลกัษณะ
ของครู ดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย สูงเป็นอนัดบัท่ี1 ส่วนดา้นวิชาการนกัเรียนใหค้วามส าคญั
อยูใ่นล าดบัท่ี  8  ท่ีเป็นเช่นน้ีคงเป็นเพราะวา่  นกัเรียนเห็นวา่ ครูคือแม่พิมพข์องชาติ  มีหนา้ท่ีเป็นเป้าหล่อ
หลอมพลเมือง  ซ่ึงเป็นอนาคตของชาติใหเ้ป็นคนดีของสังคม   แต่ปัจจุบนักลบัมีครูบางคน  พยายามประพฤติ
ตนไม่เหมาะสมกบัฐานะความเป็นครู  มกัประพฤติผิดวินยั  และจรรยาบรรณครูอยูเ่สมอ   ดงัปรากฏเป็นข่าว
อยูบ่่อย ๆ  ตามหนา้หนงัสือพิมพ ์

             ดว้ยเหตุน้ีจึงท าให้นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนตะเครียะวิทยาคม  ตอ้งการใหค้รูมีคุณลกัษณะ
ของครูท่ีพึงประสงคข์อ้น้ีสูงเป็นอนัดบัท่ี 1  ฉะนั้นในฐานะท่ีครูเป็นแม่พิมพข์องชาติ  ครูจึงตอ้งเป็นพลเมืองดี
ในสังคมประชาธิปไตย เพื่อเป็นตวัอยา่งท่ีดีแก่ศิษยต่์อไป ส่วนคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคด์า้นวิชาการท่ี
นกัเรียนใหค้วามส าคญันอ้ยเป็นล าดบัท่ี 8  คงจะเป็นเพราะวา่  ปัจจุบนัเทคโนโลยแีละการส่ือสารเจริญกา้วหนา้
มากความส าคญัต่อคุณลกัษณะของครูในดา้นน้ีนอ้ยท่ีสุด   

 2. เม่ือพิจารณาผลการวิจยัคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี1 โรงเรียน
ตะเครียะวิทยาคม    เป็นรายขอ้ในแต่ละดา้น  พบวา่ 
 2.1. ดา้นการสอน  นกัเรียนตอ้งการให้ครู  จดักิจกรรมประกอบการเรียนช่วยให้นกัเรียนมีความสุขใน
การเรียน เป็นอนัดบัท่ี 1 ท่ีเป็นเช่นน้ี คงเป็นเพราะวา่  นกัเรียนชอบใหค้รูจดักิจกรรมประกอบการเรียนเพื่อท่ีจะ
ไดมี้ความสุขและชอบท่ีจะเรียนในวิชานั้น 

 2.2. ดา้นวิชาการ   นกัเรียนตอ้งการให้ครู  พานกัเรียนเขา้หอ้งสมุดเพื่อหาความรู้เพิ่มเติม  เป็นอนัดบัท่ี  

1  ท่ีเป็นเช่นน้ี  คงเป็นเพราะวา่  นกัเรียนตอ้งการท่ีจะศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมท่ีนอกเหนือจากต าราเรียน  จาก
หอ้งสมุดหรือศูนยก์ารเรียนรู้ทัว่ ๆ ไป 

 2.3.  ดา้นสุขภาพกายและจิต นกัเรียนตอ้งการใหค้รู  เป็นคนใจเยน็ไม่โกรธง่าย   เป็นอนัดบัท่ี 1  ท่ีเป็น
เช่นน้ี คงเป็นเพราะวา่  งานของครูเป็นงานท่ีหนกั  ดงันั้นครูจึงจะตอ้งเป็นคนท่ีใจเยน็ไม่โกรธง่าย   เพราะถา้ครู
เป็นคนท่ีใจเยน็จะท าใหค้รูมีสุขภาพแขง็แรงและมีสมาธิในการสอนทั้งวนั 

 2.4.   ดา้นมนุษยสัมพนัธ์  นกัเรียนตอ้งการใหค้รู  ใจดี  เป็นอนัดบัท่ี  1   ท่ีเป็นเช่นน้ี  คงเป็นเพราะวา่  
ครูเปรียบเสมือนพ่อแม่คนท่ีสองของนกัเรียน ดงันั้นนกัเรียนจึงตอ้งการความรักความอบอุ่นจากคุณครู 

 2.5.  ดา้นคุณธรรมและความประพฤติ  นกัเรียนตอ้งการใหค้รู  ไม่ด่ืมสุรา  เป็นอนัดบัท่ี 1ท่ีเป็นเช่นน้ี
คงเป็นเพราะวา่ อาชีพครูจ าเป็นตอ้งเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่ศิษยไ์ม่ประพฤติตวัในทางท่ีผิดศีลธรรมต่อ
จรรยาบรรณครู 



 
 
 

 2.6.  ดา้นบุคลิกลกัษณะ  นกัเรียนตอ้งการใหค้รู  เป็นคนสุภาพอ่อนโยน  เป็นอนัดบัท่ี  1  ท่ีเป็นเช่นน้ี
เพราะวา่  เด็กวยัน้ีตามทฤษฎีพฒันาการของทางเชาวปั์ญญา เช่ือวา่  เด็กวยัน้ีตอ้งการครูท่ีเป็นคนสุภาพอ่อนโยน  

แสดงกิริยามารยาทสุภาพเรียบร้อยอยู่เสมอ  ไม่ชอบการบงัคบัจิตใจ    
 2.7.  ดา้นการอบรมและการปกครอง นกัเรียนตอ้งการให้ครู เป็นคนส่งเสริมยกยอ่งนกัเรียนท่ีท าดี  เป็น
อนัดบัท่ี1 ท่ีเป็นเช่นน้ีเพราะว่า  ครูส่วนใหญ่ยงัยดึติดกบัพฤติกรรมการสอนแบบเดิมคือแบบอตัตาธิปไตย  โดย
ยดึตวัครูเป็นส าคญั  ไม่ยอมเปลี่ยนพฤติกรรมตามความตอ้งการของผูเ้รียน  ดงันั้น นกัเรียนตอ้งการใหค้รูเป็นผู ้
ส่งเสริมยกยอ่งในการท าความดีของนกัเรียน 

 2.8. ดา้นการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย นกัเรียนตอ้งการใหค้รู เป็นผูส้นบัสนุนและให้
ความรู้เก่ียวกบัโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน  เป็นอนัดบัท่ี 1  เพราะวา่นกัเรียนตอ้งการใหค้รูจดักิจกรรม
หรือโครงการท่ีเก่ียวขอ้งกบัประชาธิปไตยภายในโรงเรียนใหม้ากขึ้น 

 

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัย 

 

 ควรน าผลการวิจัยคร้ังน้ีไปจัดท าโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ เพื่อส่งเสริมและพฒันาบุคลากรใน
โรงเรียนใหมี้ประสิทธิภาพและคุณค่าสูงขึ้นกวา่เดิม 

 

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 

1. ควรมีการขยายขอบเขตของประชากรในการวิจยัคร้ังต่อไป  เพื่อศึกษาประชากรในกลุ่มท่ีกวา้งขึ้น
และสามารถเปรียบเทียบไดช้ดัเจนขึ้น 

             2.  ควรเก็บขอ้มูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึกและออกแบบสอบถามเฉพาะกลุ่ม เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีมีความ
ชดัเจน และมีความถูกตอ้งตรงกบัความเป็นจริงมากยิง่ขึ้น 
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แบบสอบถามเพ่ือการวจิัย 

 

เร่ือง   “  การศึกษาคุณลกัษณะของครูท่ีพงึประสงค์ตามทัศนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

แบบสอบถามฉบับนีแ้บ่งออกเป็น  2  ตอน ดังนี้ 
 

ตอนท่ี  1  เป็นค าถามเก่ียวกบัภูมิหลงัของผูต้อบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี 2 เป็นค าถามเก่ียวกบัคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงคต์ามทศันของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้  โรงเรียนกระเทียมวิทยา  รวม 8  ดา้น  จ านวน  50  ขอ้ 
 

 ในการตอบแบบสอบถามทั้ง  2  ตอนโปรดตอบใหค้รบทุกขอ้  และตรงกบัความตอ้งการท่ีแทจ้ริงของ
นกัเรียน ขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและตรงกบัความจริงจะท าใหก้ารวิจยัคร้ังน้ีเป็นประโยชน์ต่อตวันกัเรียนและต่อการ
จดัการเรียนการสอนของครู 

ตอนท่ี  1  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัภูมิหลงัของผูต้อบแบบสอบถาม 

ค าช้ีแจง   โปรดท าเคร่ืองหมาย  √  ลงใน (   )   หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียน 

1.  ผูต้อบเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ีใด   (   )  มธัยมศึกษาปีท่ี 1 

ตอนท่ี  2  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัคุณลกัษณะของครูท่ีนกัเรียนตอ้งการ   ตามความคิดเห็นของนกัเรียน 

ค าช้ีแจง   ใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความท่ีแสดงถึงคุณลกัษณะของครูท่ีพึงประสงค์    (  ครูท่ีนกัเรียนตอ้งการ )  แต่
ละขอ้อยา่งละเอียด  แลว้ไตร่ตรองดูวา่  นกัเรียนตอ้งการครูท่ีมีคุณลกัษณะอยา่งไร  ก็ใหท้ าเคร่ืองหมาย √  ลง
ในช่องท่ีตรงกบัความตอ้งการของนกัเรียนมากท่ีสุด  โดยก าหนดคะแนนกบัระดบัความตอ้งการ  ดงัน้ี 

 3  คะแนน หมายถึง  ตอ้งการมาก 

 2  คะแนน หมายถึง  ตอ้งการปานกลาง 

 1  คะแนน หมายถึง    ตอ้งการนอ้ย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

ล าดับที่

 

คุณลกัษณะของครูท่ีนักเรียนต้องการ 

ระดับความต้องการ 

มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

น้อย 
1 

 
ด้านการสอน 

   

1 ครูสอนตรงเวลา 
   

2 ครูพูดออกเสียงค าควบกล ้า และเสียง ร,ล ไดช้ดัเจน 
   

3 ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนแสดงความสามารถตามความถนดั 
   

4 ครูใหน้กัเรียนจดักิจกรรมประกอบการเรียนช่วยใหน้กัเรียนมีความสุขในการเรียน 
   

5 ครูสอดแทรกขอ้คิดคติธรรมเตือนสติให้นกัเรียน 
   

6 ครูน าส่ือมาใชป้ระกอบในการสอน 
   

7 ครูพานกัเรียนไปเรียนนอกห้องเรียนเพื่อใหเ้ห็นของจริง 
   

 
ด้านวิชาการ 

   

8 ครูมีความรู้รอบตวัหลายดา้น 
   

9 ครูมีความสามารถพิเศษ เช่น  พูดภาษาต่างประเทศ  คอมพิวเตอร์  และเล่นดนตรี
ได ้

   

10 ครูพานกัเรียนเขา้หอ้งสมุดเพื่อหาความรู้เพิ่มเติม 
   

11 ครูสามารถน าวสัดุเหลือใชม้าประดิษฐ์เป็นส่ิงของใหน้กัเรียนใชเ้รียน 
   

12 ครูขยนัทดสอบและวดัความรู้ของนกัเรียน 
   

 
ด้านสุขภาพกายและจิต 

   

13 ครูมีสุขภาพแขง็แรง 
   

14 ครูมีอารมณ์ขนับางโอกาส 
   

15 ครูใจเยน็ไม่โกรธง่าย 
   

16 ครูไม่ขี้ บ่น 
   

17 ครูไม่ใชอ้ารมณ์ฉุนเฉียวกบันกัเรียน 
   

 
ด้านมนุษยสัมพนัธ์ 

   

18 ครูใจดี 
   

19 ครูเป็นกนัเองกบันกัเรียนทุกคน 
   

20 ครูจ าช่ือและเรียกช่ือนกัเรียนไดถู้กตอ้ง 
   

21 ครูพูดจาสุภาพ 
  

 

 

 

  



 
 
 

 

 

ล าดับที่

  

คุณลักษณะของครูที่นักเรียนต้องการ 

ระดับความต้องการ 

มาก 3 ปานกลาง 
2 

น้อย1 

22 ครูไม่พูดเหยยีดหยามนกัเรียน 
   

23 ครูไม่ข่มขู่นกัเรียน 
   

24 ครูปฏิบติักบันกัเรียนไดเ้หมาะสมกบัเพศและวยั 
   

25 ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามและแสดงความคิดเห็น 
   

 
ด้านคุณธรรมและความประพฤติ 

   

26 ครูไม่ด่ืมสุรา 
   

27 ครูไม่สูบบุหร่ี 
   

28 ครูไม่เล่นการพนนั 
   

29 ครูซ่ือสัตย ์
   

30 ครูรักและเมตตานกัเรียนเหมือนลูกหลาน 
   

31 ครูประพฤติตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่นกัเรียนและสังคม 
   

 
ด้านบุคลิกลักษณะ 

   

32 ครูแต่งกายเรียบร้อย 
   

33 ครูเป็นคนสุภาพอ่อนโยน 
   

34 ครูพูดเสียงดงัฟังชดั  ไม่พูดเร็วเกินไป 
   

35 ครูวอ่งไวกระฉบักระเฉง 
   

36 ครูคุยเก่งและคุยสนุก 
   

 
ด้านการอบรมและการปกครอง 

   

37 ครูสนใจและเอาใจใส่ดูแลนกัเรียน 
   

38 ครูเป็นท่ีพึ่งและใหค้ าปรึกษานกัเรียนเม่ือมีปัญหา 
   

39 ครูคอยช่วยเหลือและติดตามผลการเรียนของนกัเรียน 
   

40 ครูส่งเสริมยกยอ่งนกัเรียนท่ีท าดี 
   

41 ครูใหค้วามยติุธรรมกบันกัเรียนทุกคน 
   

42 ครูไม่บงัคบัจิตใจนกัเรียน 
   

43 ครูไม่ลงโทษนกัเรียนดว้ยวิธีรุนแรง 
  

 

   
ด้านการเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย 

   

44 ครูมีระเบียบวินยัในตนเอง 
   

45 ครูมีความรับผิดชอบต่อหนา้ท่ี 
  

  



 
 
 

 

 

ล าดับที่

 

คุณลักษณะของครูที่นักเรียนต้องการ 

ระดับความต้องการ 

มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

น้อย 
1 

46 ครูมุ่งมัน่และตั้งใจท างานในหนา้ท่ีใหเ้กิดผลดี 
   

47 ครูมีเหตุผลและยอมรับฟังความคิดเห็นของนกัเรียน 
   

48 ครูสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 
   

49 ครูสนบัสนุนและใหค้วามรู้เก่ียวกบัโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
   

50 ครูคอยดูแลรักษาทรัพยสิ์นสมบติัของส่วนรวม 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 

 

 

 


