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บทคัดยอ 

วัตถุประสงค์การวิจัย  1)  พืไอพัฒนาผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน 
฿หຌมีประสิทธิภาพตามกณฑ์มาตรฐาน 80/80  2)  พืไอปลูกฝังคุณธรรมความรับผิดชอบ ละความมุงมัไน฿นการ
ทำงาน  3)  พืไอสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง฿หຌกนักรียน  4)  พืไอสงสริมศักยภาพของนักรียนรายบุคคลขຌาสูการ
ขงขันทักษะทางวิชาการ   5)  พืไอพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการรียนกลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย ชัๅนประถมศึกษา
ปทีไ 5  ประชากรทีไ฿ชຌ฿นการวิจัยครัๅงนีๅ  คือ นักรียนชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 ของรงรียนบຌานควนสมใด ซึไงกำลัง
รียนอยู฿นปการศึกษา  2561  จำนวน  34  คน  ครืไองมือวิจัย คือ ผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย
฿ชຌภาษาเทยป็นกน  บบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการรียนกลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย ชัๅนประถมศึกษา               
ปทีไ 5  บบสำรวจรายการดຌานความรับผิดชอบ  บบสังกตพฤติกรรมความมุงมัไน฿นการทำงาน บบประมินผล
งาน  บบประมินความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนอง  บบสำรวจรายการผลการขงขัน ศิลปหัตถกรรมนักรียน  
ครัๅงทีไ 68  ปการศึกษา 2561 ละบบสรุปผลการสอบ LAS  ปการศึกษา 2561  การกใบรวบรวมขຌอมูล  จัด
กิจกรรมตามผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน   จำนวน 5  ครั ๅง วัดละ
ประมินผล  ทดสอบหลังรียน  นำนักรียนทีไมีศักยภาพ฿นตละดຌานมาตอยอด ละฝຄกฝนพืไอสงขຌาขงขัน               
ศิลปหัตกรรมนักรียน  สำรวจนักรียนทีไเดຌรับคัดลือกขຌาขงขันศิลปหัตถกรรมนักรียน ประมินคุณคา฿นตนอง
ของนักรียน  ทดสอบ  LAS  การวิคราะห์ขຌอมูล฿ชຌคาฉลีไย (  )  คารຌอยละ (𝑃)  ละ คาความบีไยงบนมาตรฐาน  
( ) ผลการวิจัย  ประสิทธิภาพของผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน  มีคา   
91.97/88.63  คุณธรรมความรับผิดชอบ มีความรับผิดชอบมากทีไสุด ดยมีคา     4.84         2.40  ความ
มุงมัไน฿นการทำงาน มีความมุงมัไน฿นการทำงานมากทีไสุด ดยมีคา    4.92         2.44   ผลสำรใจของงาน  
งานมีความสำรใจมากทีไสุด ดยมีคา    4.82         1.99  ความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนอง นักรียนมีความ
พึงพอ฿จมากทีไสุด ดยมีคา    4.80        2.39  นักรียนเดຌขຌารวมกิจกรรมศิลปหัตถกรรม จำนวน 28  คน 
คิดป็นรຌอยละ 93.33  ผลการสอบ LAS  กลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย  ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5  ฉลีไยรຌอยละ  
64.32 
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หลักการความป็นมาละความสำคัญของปัญหา 

 ประสบการณ์฿นการสงนักรียนขຌาขงขันทักษะทางวิชาการ฿นงานศิลปหัตถกรรมนักรียน฿นตละปของ
ผูຌวิจัยพบวาครัๅงหนึไงคยสงนักรียนขຌาขงขันทักษะคัดลายมือ ปรากฏวานักรียนคนนัๅนเมอา฿จ฿ส ผูຌวิจัยจึง
ปลีไยนนักรียนคน฿หมขຌาขงขันทน ซึไงป็นนักรียนทีไมีความบกพรองทางดຌานการรียนรูຌ ละมีลายมือเมสวย 
ขียนตัวอักษรตมาก  ผูຌวิจัยเดຌนำนักรียนคนนีๅมาฝຄกคัดลายมือ  ปรากฏวานักรียนตัๅง฿จมาก  จนลายมือดีขึๅนอยาง
เมนาชืไอ มืไอขຌาขงขันขาเดຌทีไสองรองจากสุดทຌาย หลังจากนัๅนผูຌวิจัยนำขามาฝຄกทักษะการทำพานพุม ขาตัๅง฿จ
มากละมีความสุข มีสมาธิ฿นการรียนดีมาก ผลการขงขันพานพุม เดຌทีไ 2  ระดับภาค (ประทศ) จากนักรียนทีไ
บกพรองกลายป็นนักรียน฿นกลุมปานกลาง ผลการสอบ อนใต ของนักรียนคนนีๅ ฉลีไยรຌอยละ  40.05 นอกจากนีๅ
ยังมีนักรียนอีก 1 คน ทีไเมสามารถขียนบรรยายรืไองราวตาง โ เดຌ มืไอขาเดຌฝຄกการทำดอกเมຌจาก฿บตย  หรือ
งานประดิษฐ์อืไน โ ทีไขาเดຌลงมือทำดຌวยตัวอง ขาสามารถขียนลาขัๅนตอนการทำงานประดิษฐ์นัๅน โ อย าง
ชำนาญ ละพยายามขียน฿หຌถูกตຌอง ผูຌวิจัยจึงสงขาขຌาประกวดการลานิทาน฿นปนัๅน ขาเดຌป็นตัวทนระดับ
อำภอ หลังจากนัๅนผูຌวิจัยยังพบอีกวาขาตัๅง฿จรียนมากขึๅน ละผลการสอบอนใตของขาเดຌฉลีไยรຌอยละ 50.10   
ปัจจุบันยังมีนักรียนบางกลุมถูกทอดทิๅง ดยฉพาะนักรียนทีไรียนออน ละนักรียนทีไมีความบกพรอง฿นดຌานการ
รียนรูຌ กลุมนักรียนสองจำพวกนีๅป็นกลุมทีไนาหใน฿จ ทัๅง โ ทีไ฿นความป็นจริงลຌวนักรียนทุกคนมีความตกตาง
กัน ละจากประสบการณ์ทีไผูຌวิจัยเดຌกลาวเวຌขຌางตຌนลຌว จึงทำ฿หຌมีนวคิดวา ถຌาราพัฒนานักรียนดຌอย ละ
นักรียนกลุมออนเดຌ จะชวย฿หຌนักรียนกลุมกลางพิไมมากขึๅน จากนวคิดนีๅทำ฿หຌผูຌวิจัยหานวทางทีไจะพัฒนา
นักรียนดย฿หຌขาทำอะเรกใตามอยางมีความสุข ละเดຌพัฒนาศักยภาพของตนองจนป็นทีไยอมรับของสังคม จะ
ชวย฿หຌพวกขามีความภาคภูมิ฿จ฿นตนอง กิดความชืไอมัไน฿นตนอง ละพรຌอมทีไจะพัฒนา฿นทุก โ ดຌานเป               
พรຌอม โ กันกับนักรียนคนอืไน โ ดังนัๅนผูຌวิจัยจึงสรຌางผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทย
ป็นกน ฿นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการรียน ปลูกผังคุณธรรมความรับผิดชอบ ละความมุงมัไน฿นการทำงาน 
ของนักรียนชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 ดยมีรายละอียดดังนีๅ 

 

นวคิด/ทฤษฎี   
 การพัฒนาผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน ฿นการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการรียน ปลูกผังคุณธรรมความรับผิดชอบ ละความมุงมัไน฿นการทำงาน ของนักรียนชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5  
฿นครัๅงนีๅ ฿ชຌนวคิดดังนีๅ 

รูปบบการรียนการสอนตามนวคิดการพัฒนาทักษะปฏิบัติของซิมพ์ซัน ( Instructional  Model  
Based  on  Simpson’s  Processes  for  Psycho-Motor  Skill  Development) ซึไงมีรายละอียดดังนีๅ 
 ซิมพ์ซัน (Simpson)  กลาววา ทักษะป็นรืไองทีไมีความกีไยวขຌองกับพัฒนาการทางกายภาพของผูຌรียน 
ป็นความสามารถ฿นการประสานการทำงานของกลຌามนืๅอหรือรางกาย ฿นการทำงานทีไมีความซับซຌอนละตຌอง
อาศัยความสามารถ฿นการ฿ชຌกลຌามนืๅอหลาย โ สวน การทำงานดังกลาวกิดขึๅนเดຌจากการสัไงงานของสมอง  ซึไง
ตຌองมีปฏิสัมพันธ์กับความรูຌสึกทีไกิดขึๅน  ทักษะปฏิบัตินีๅสามารถพัฒนาเดຌดຌวยการฝຄกฝน ซึไงหากเดຌรับการฝຄกฝนทีไดี
ลຌว  จะกิดความถูกตຌอง ความคลองคลว  ความชีไยวชาญชำนาญการ  ละความคงทน ผลของพฤติกรรมหรือ
การกระทำสามารถสังกตเดຌจากความรวดรใว  ความมนยำ  ความรง หรือความราบรืไน฿นการจัดการ 
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 วัตถุประสงค์ของรูปบบ 
 พืไอชวย฿หຌผู ຌรียนสามารถปฏิบัติ หรือทำงานทีไตຌองอาศัยการคลื ไอนเหว หรือการประสานงานของ
กลຌามนืๅอทัๅงหลายเดຌอยางดี  มีความถูกตຌอง ละมีความชำนาญ 
 กระบวนการรียนการสอนของรูปบบ 
 ขัๅนทีไ 1  ขัๅนการรับรูຌ (perception) ป็นขัๅนการ฿หຌผูຌรียนรับรูຌ฿นสิไงทีไจะทำ ดยการ฿หຌผูຌรียนสังกตการ
ทำงานนัๅนอยางตัๅง฿จ 
 ขัๅนทีไ 2  ขัๅนการตรียมความพรຌอม (set)  ป็นขัๅนการปรับตัว฿หຌพรຌอมพืไอการทำงานหรือสดงพฤติกรรม
นัๅน ทัๅงทางดຌานรางกาย  จิต฿จ  ละอารมณ์  ดยการปรับตัว฿หຌพรຌอมทีไจะทำการคลืไอนเหวหรือสดงทักษะนัๅน โ 
ละมีจิต฿จละสภาวะอารมณ์ทีไดีตอการทีไจะทำหรือสดงทักษะนัๅน โ  
 ขัๅนทีไ 3  ขัๅนการสนองตอบภาย฿ตຌการควบคุม (guided  response) ป็นขัๅนทีไ฿หຌอกาสกผูຌรียน฿นการ
ตอบสนองตอสิไงทีไรับรูຌ  ซึไงอาจ฿ชຌวิธีการ฿หຌผูຌรียนลียนบบการกระทำ  หรือการสดงทักษะนัๅน  หรืออาจ฿ชຌ
วิธีการ฿หຌผูຌรียนลองผิดลองถูก (trial  and  error) จนกระทัไงสามารถตอบสนองเดຌอยางถูกตຌอง 
 ขัๅนทีไ 4  ขัๅนการ฿หຌลงมือกระทำจนกลายป็นกลเกทีไสามารถกระทำเดຌอง (mechanism)  ป็นขัๅนทีไชวย
฿หຌผูຌรียนประสบผลสำรใจ฿นการปฏิบัติ ละกิดความชืไอมัไน฿นการทำสิไงนัๅน โ 
 ขัๅนทีไ 5 ขัๅนการกระทำอยางสมบูรณ์บบ (complex  overt  response)  ป็นขัๅนทีไชวย฿หຌผูຌรียนเดຌฝຄกฝน
การกระทำนัๅน โ จนผูຌรียนสามารถกระทำทุกขัๅนตอนของทักษะนัๅนอยางถูกตຌอง  สมบูรณ์บบ ละดຌวยความ
มัไน฿จ 
 ขัๅนทีไ 6  ขัๅนการปรับปรุง/ประยุกต์ (adaptation)  ป็นขัๅนทีไชวย฿หຌผูຌรียนปรับปรุงทักษะหรือ 
การปฏิบัติของตน฿หຌดียิไงขึๅน  ละประยุกต์ทักษะทีไตนเดຌรับการพัฒนา฿นสถานการณ์ตาง โ 
 ขัๅนทีไ 7  ขัๅนการคิดริริไม (origination) ป็นขัๅนทีไผูຌรียนสามารถปฏิบัติหรือกระทำสิไง฿ดสิไงหนึไงอยาง
ชำนาญละสามารถประยุกต์฿ชຌ฿นสถานการณ์ทีไหลากหลายจนริไมกิดความคิด฿หม โ ฿นการกระทำหรือปรับการ
กระทำนัๅน฿หຌป็นเปตามทีไตนตຌองการ 
 ผลทีไผูຌรียนจะเดຌรับจากการรียนตามรูปบบ 
 ผู ຌรียนจะสามารถกระทำหรือสดงออกอยางคลองคลวชำนาญ  ฿นสิ ไงที ไตຌองการ฿หຌผู ຌรียนทำเดຌ  
นอกจากนัๅนยังชวยพัฒนาความคิดสรຌางสรรค์  ละความอดทน฿หຌกิดขึๅน฿นตัวผูຌรียนดຌวย 

(ทิศนา  ขมมณี.  2555 : 243-245) 
 

กรอบนวคิดการวิจัย   
 

 

 

 

 

 

 

ผนบูรณาการ
สริมสรຌางคุณคา
฿นตนอง  
ดย฿ชຌภาษาเทย 
ป็นกน  
 

1. ผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนองมี
ประสิทธิภาพตามกณฑ์มาตรฐาน 80/80 
2. นักรียนมีความรับผิดชอบ ละความมุงมัไน 
    ฿นการทำงาน 
3. นักรียนมีความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตัวอง 
4. นักรียนเดຌขงทักษะทางวิชาการตาม
ศักยภาพของตนอง 
5. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการรียน 
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วัตถุประสงค์การวิจัย  
      1.  พืไอพัฒนาผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน ฿หຌมีประสิทธิภาพตาม
กณฑ์มาตรฐาน 80/80 

 2.  พืไอปลูกฝังคุณธรรมความรับผิดชอบ ละความมุงมัไน฿นการทำงาน 
 3.  พืไอสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง฿หຌกนักรียน 
 4.  พืไอสงสริมศักยภาพของนักรียนรายบุคคลขຌาสูการขงขันทักษะทางวิชาการ 
 5.  พืไอพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการรียนกลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 

 

สมมติฐานการวิจัย   
1.  ผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน มีประสิทธิภาพตามกณฑ์

มาตรฐาน 80/80 

 2.  นักรียนมีคุณธรรมดຌานความรับผิดชอบ ละดຌานความมุงมัไน฿นการทำงานอยู฿นระดับมาก 

 3.  นักรียนมีความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนองอยู฿นระดับมาก 
 4.  นักรียนเดຌขงขันทักษะทางวิชาการทุกคน 
 5.  ผลการสอบ  LAS ของกลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 มากกวารຌอยละ 50  
 

ตัวปรละนิยามตัวปร   
 1.  ตัวปรตຌน 

ผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน  
หมายถึง  ผนการจัดการรียนรูຌทีไผูຌวิจัยสรຌางขึๅนดย฿ชຌมาตรฐานการรียนรูຌละตัวชีๅวัดของกลุมสาระ           

การรียนรูຌภาษาเทยป็นหลัก฿นการขับคลืไอนกระบวนการรียนรูຌพืไอบูรณาการกับกลุมสาระการรียนรูຌอืไน โ ละ
กิจกรรมตาง โ ตามบริบทของรงรียน 

2.  ตัวปรตาม 
2.1  ประสิทธิภาพของผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน                        

ตามกณฑ์มาตรฐาน 80/80 
ประสิทธิภาพของผนบูรณาการ ตามกณฑ์มาตรฐาน 80/80  หมายถึง ประสิทธิภาพตามทีไ 

กำหนดตอเปนีๅ 
80  ตัวรก  หมายถึง  ประสิทธิภาพของกระบวนการ ซึไงเดຌจากคะนนทีไนักรียน              

ทุกคนปฏิบัติกิจกรรมทุกกิจกรรมมารวมกันทัๅงหมด ละหาคาฉลีไยรຌอยละลຌวนำเปปรียบทียบกับกณฑ์ 80  
ตัวรก 

80  ตัวหลัง  หมายถึง  ประสิทธิภาพของผลลัพธ์  ซึไงเดຌจากคะนนทีไนักรียนทำบบทดสอบ 
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการรียน หลังจากสิๅนสุดการรียนดย฿ชຌผนบูรณาการลຌว นำคะนนของนักรียนทุกคนมา
รวมกันหาคาฉลีไยรຌอยละ ลຌวนำเปปรียบทียบกับกณฑ์ 80 ตัวหลัง  

 



7 
 

 
2.2  คุณธรรมดຌานความรับผิดชอบ ละดຌานความมุงมัไน฿นการทำงาน 
คุณธรรมดຌานความรับผิดชอบ  หมายถึง  พฤติกรรมของนักรียนทีไสดง฿หຌหในวาเมละทิๅงงานทีไ 

เดຌรับมอบหมาย ละปฏิบัติงานตามตารางวลาทีไกำหนด฿หຌอยางสมไำสมอ ดยวัดเดຌจากความถีไจากบบสำรวจ
รายการดຌานความรับผิดชอบ ทีไผูຌวิจัยสรຌางขึๅน  

คุณธรรมดຌานความมุงมัไน฿นการทำงาน  หมายถึง  พฤติกรรม ละผลงาน ของนักรียนทีไ 
ปฏิบัติงานตามทีไเดຌรับมอบหมาย บรรลุผลเดຌตามทีไกำหนด ดยวัดจากบบสังกตพฤติกรรมความมุงมัไน฿น 
การทำงาน  ละบบประมินผลงาน  ทีไผูຌวิจัยสรຌางขึๅน  
  2.3  ความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนอง 
  ความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนอง  หมายถึง  ความพึงพอ฿จ฿นศักยภาพของนักรียนทีไคຌนพบเดຌ
จากกิจกรรมการรียนรูຌดย฿ชຌผนบูรณาการ ละเดຌรับการสงสริมพัฒนาเปสูความป็นลิศ฿นดຌานนัๅน โ จนป็นทีไ
ยอมรับของตนอง  พืไอน  ครู  ผูຌปกครอง  รงรียน ละชุมชน ซึไงวัดเดຌจากบบประมินความพึงพอ฿จ฿นคุณคา
ของตนอง  ทีไผูຌวิจัยสรຌางขึๅน  
  2.4  การขงขันทักษะทางวิชาการ 

ทักษะทางวิชาการ  หมายถึง  การขงขันศิลปหัตถกรรมนักรียน  ครัๅงทีไ 68  ปการศึกษา 2561   
฿นระดับอำภอ  ระดับขตพืๅนทีไ ละระดับภาค (ประทศ) ดยวัดจากบบสำรวจรายการผลการขงขัน 
ศิลปหัตถกรรมนักรียน  ครัๅงทีไ 68  ปการศึกษา 2561  ทีไผูຌวิจัยสรຌางขึๅน    
  2.5  ผลสัมฤทธิ์ทางการรียนกลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 
  ผลสัมฤทธิ์ทางการรียน  หมายถึง  คะนนทีไเดຌจากผลการสอบ  LAS  ของกลุมสาระการรียนรูຌ
ภาษาเทย ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5  ซึไง฿ชຌขຌอสอบจากสวนกลาง 

 

ประชากร   
 ประชากรทีไ฿ชຌ฿นการวิจัยครัๅงนีๅ คือ นักรียนชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 ของรงรียนบຌานควนสมใด ซึไงกำลัง
รียนอยู฿นปการศึกษา  2561  จำนวน  34  คน  ดยยกป็นกลุมดังนีๅ 
   กลุมกง    จำนวน   12   คน 
   กลุมปานกลาง    จำนวน   7   คน 

   กลุมออน    จำนวน   11   คน 

   กลุมนักรียนพิศษ (LD)  จำนวน   4   คน 
    รวม    34  คน 
 วิธีการยกกลุมนักรียนกระทำดยนำขຌอมูลจากผลสัมฤทธิ์ทางการรียนของชัๅนประถมศึกษาปทีไ 4            
฿นปการศึกษา 2560 ละจากการทดสอบการอาน ละการขียนมาป็นกณฑ์฿นการยกนักรียนออกป็นกลุม
ตาง โ ดังกลาว  
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ครืไองมือวิจัย   
ครืไองมือทีไ฿ชຌ฿นการวิจัยครัๅงนีๅ คือ 
1.  ผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน 
2.  บบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการรียนกลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 
3.  บบสำรวจรายการดຌานความรับผิดชอบ 
4.  บบสังกตพฤติกรรมความมุงมัไน฿นการทำงาน  
5.  บบประมินผลงาน 
6.  บบประมินความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนอง 
7.  บบสำรวจรายการผลการขงขัน ศิลปหัตถกรรมนักรียน  ครัๅงทีไ 68  ปการศึกษา 2561 
8.  บบสรุปผลการสอบ LAS  ปการศึกษา 2561   

 

การสรຌางละหาคุณภาพของครืไองมือ 

 

1.  ผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน 

     ดำนินการสรຌางละหาประสิทธิภาพดังนีๅ 
 1.1  ศึกษาหลักสูตรกนกลางการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน พุทธศักราช 2551 กลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย  
ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
          1.2  วิคราะห์ สาระการรียนรูຌ มาตรฐานการรียนรูຌละตัวชีๅวัด คำอธิบายรายวิชาการจัดสาระ                      
การรียนรูຌ จัดทำหนวยการรียนรูຌ วิคราะห์ความสอดคลຌองของมาตรฐานการรียนรูຌ ละหนวยการรียนรูຌ                     
นวทางการวัดผลประมินผล 
     1.3  จัดทำผนจัดการรียนรูຌบูรณาการละกำหนดการจัดกิจกรรม ดังนีๅ 
                            1.3.1  มาตรฐานการรียนรูຌ  
   สาระทีไ 1 การอาน 

   มาตรฐาน ท 1.1   ฿ชຌกระบวนการอานสรຌางความรูຌละความคิดพืไอนำเป฿ชຌตัดสิน฿จ  
กຌปัญหา฿นการดำนินชีวิตละมีนิสัยรักการอาน 
  สาระทีไ 2  การขียน 
   มาตรฐาน ท  2.1   ฿ชຌกระบวนการขียน ขียนสืไอสาร ขียนรียงความ  ยอความ ละ 
ขียนรืไองราว฿นรูปบบตาง โ ขียนรายงานขຌอมูลสารสนทศละรายงานการศึกษาคຌนควຌาอยางมีประสิทธิภาพ 
  สาระทีไ 3 การฟัง  การดู  ละการพูด 

มาตรฐาน ท 3.1     สามารถลือกฟังละดูอยางมีวิจารณญาณ  ละพูดสดงความรูຌ  
ความคิด ความรูຌสึก฿นอกาสตาง โ อยางมีวิจารณญาณ ละสรຌางสรรค์ 

สาระทีไ 4  หลักการ฿ชຌภาษาเทย 
  มาตรฐาน ท 4.1    ขຌา฿จธรรมชาติของภาษาละหลักภาษาเทย การปลีไยนปลงของ 
ภาษาละพลังของภาษา ภูมิปัญญาทางภาษา ละรักษา ภาษาเทยเวຌป็นสมบัติของชาติ     
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     1.3.2  ตัวชีๅวัด  
ท 1.1 ป 5/4   ยกขຌอทใจจริง ละขຌอคิดหในจากรืไองทีไอาน 

ท 2.1 ป 5/2   ขียนสืไอสารดย฿ชຌคำเดຌถูกตຌองชัดจน ละหมาะสม 
ท 2.1 ป 5/6   ขียนสดงความรูຌสึกละความคิดหในเดຌตรงตามจตนา 
ท 2.1 ป 5/8   ขียนรืไองตามจินตนาการ 
ท 3.1 ป 5/1   พูดสดงความรูຌ ความคิดหใน ละความรูຌสึกจากรืไองทีไฟังละดู 
ท 3.1 ป 5/2   ตัๅงคำถามละตอบคำถามชิงหตุผลจากรืไองทีไฟังละดู 
ท 4.1 ป 5/2  จำนกสวนประกอบของประยค 

     1.3.3  สาระสำคัญ   
การอานจับ฿จความจากสืไอตาง โ  การขียนสืไอสาร ชน  คำขวัญ  ฆษณา   

คำอธิบายสดงขัๅนตอน  การขียนสดงความรูຌสึกละความคิดหใน  การขียนรืไองตามจินตนาการ  การพูดสดง
ความรูຌ ความคิด฿นรืไองทีไฟังละดูจากสืไอตาง โ การพูดรายงาน ชน  การพูดลำดับขัๅนตอนการปฏิบัติงาน 
การขียนประยคความรวม 

     1.3.4  คุณลักษณะอันพึงประสงค์   
การมีวินัย   ความซืไอสัตย์สุจริต  การอยูอยางพอพียง 

การมีจิตสาธารณะ   ฿ฝ่รียนรูຌ  รักการทำงาน   
    1.3.5  สมรรถนะสำคัญของผูຌรียน   

ความสามารถ฿นการสืไอสาร  ความสามารถ฿นการคิด  ความสามารถ฿นการกຌปัญหา   
ความสามารถ฿นการ฿ชຌทักษะชีวิต 

    1.3.6  จุดประสงค์การรียนรูຌ  
      1.3.6.1  นักรียนสามารถผลิตชิๅนงานตามทีไกำหนด฿หຌเดຌ 
      1.3.6.2  นักรียนสามารถพูดรายงาน พูดสดงความคิดหใน ละอธิบาย กีไยวกับ 

ชิๅนงานของตนองเดຌ 
          1.3.6.3  นักรียนสามารถขียนขຌอทใจจริง ละขຌอคิดหในกีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
          1.3.6.4  นักรียนสามารถตัๅงคำถามละคำตอบกีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
                                      1.3.6.5  นักรียนสามารถสรຌางประยคความรวมกีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
                                      1.3.6.6  นักรียนสามารถขียนคำขวัญกีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
          1.3.6.7  นักรียนสามารถขียนฆษณากีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
          1.3.6.8  นักรียนสามารถขียนสดงความรูຌสึกละความคิดหในกีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
          1.3.6.9  นักรียนสามารถขียนตามจินตนาการ฿นรูปบบของการ์ตูน  4  ชอง 
กีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
   1.3.7  นืๅอหา 
          1.3.7.1  กุหลาบจาก฿บตย  
          1.3.7.2  การพับผຌา  
                                      1.3.7.3  พานเหวຌครู  
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          1.3.7.4  ขลุยพียงออ   
          1.3.7.5  ตุຍกตาปูนปลาสตอร์   

1.3.8  กิจกรรม   
         1.3.8.1  สาธิต 
         1.3.8.2  ปฏิบัติ 
         1.3.8.3  กใบกวาด฿หຌรียบรຌอย 

                                     1.3.8.3  ชืไนชมผลงาน (ดยการพูดรายงาน พูดสดงความคิดหใน ละอธิบาย 
ขียนขຌอทใจจริง ละขຌอคิดหใน ตัๅงคำถามละคำตอบ  สรຌางประยคความรวม ขียนคำขวัญ ขียนฆษณา  ขียน
สดงความรูຌสึกละความคิดหใน ขียนตามจินตนาการ฿นรูปบบของการ์ตูน  4  ชอง กีไยวกับชิๅนงาน) 
                                     1.3.8.4  จัดนิทรรศการผลงาน ละรวมลกปลีไยนรียนรูຌ 
                                     1.3.8.5  ฿หຌนักรียนสำรวจศักยภาพของตนองละผูຌอืไน 
                                     1.3.8.6  ตอยอดศักยภาพ 

1.3.9  สืไอหลงรียนรูຌ  
      1.3.9.1  วัสดุอุปกรณ์สำหรับ฿ชຌ฿นกิจกรรมตาง โ 
      1.3.9.2  วิทยากร  ปราชญ์ชาวบຌาน 

1.3.10  การวัดผลประมินผล   
      1.3.10.1  ทดสอบดย฿ชຌบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการรียนกลุมสาระ 

การรียนรูຌภาษาเทย  ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 
      1.3.10.2  บบสังกตพฤติกรรม 
      1.3.10.3  บบประมินชิๅนงาน 
 

ดยมีรายละอียดดังนีๅ 
จุดประสงค์ วิธีการวัด ครืไองมือ กณฑ์การประมิน 

1.3.6.1 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 
1.3.6.2 สังกตพฤติกรรม บบสังกตพฤติกรรม ผานระดับดี (4) 
1.3.6.3 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 
1.3.6.4 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 
1.3.6.5 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 
1.3.6.6 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 
1.3.6.7 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 
1.3.6.8 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 
1.3.6.9 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 
คุณลักษนะอันพึงประสงค์ สังกตพฤติกรรม บบสังกตพฤติกรรม ผานระดับดี (4) 
สมรรถนะสำคัญของผูຌรียน   สังกตพฤติกรรม บบสังกตพฤติกรรม ผานระดับดี (4) 

 



11 
 
             4.  นำผนจัดการรียนรูຌที ไสรຌางขึๅนรียบรຌอยลຌว฿หຌผู ຌชี ไยวชาญ จำนวน 3 ทานพืไอตรวจสอบ                   
ความสอดคลຌอง  ละความหมาะสม ขององค์ประกอบตาง โ ฿นผนจัดการรียนรูຌ ดຌานความทีไยงตรง ชิงนืๅอหา  
(Content  Validity) ความชัดจน ความถูกตຌองหมาะสมของภาษาที ไ฿ช ຌ ละความสอดคลຌองด ຌวยด ัชนี                       
ความสอดคล ຌอง  (Index of Item Objectives Congruence : IOC) เด ຌค  า  ความสอดคล ຌอง  1 .00  ละ                            
คาความหมาะสม  5.00 สดงวาผนจัดการรียนรูຌมีคุณภาพหลังจากนัๅนจึง ปรับปรุงตามขຌอสนอนะของ
ผูຌชีไยวชาญ 

  5.  นำผนจัดการรียนรูຌทีไปรับปรุงกຌเขลຌวนำเปทดลอง฿ชຌพืไอหาประสิทธิภาพ กับนักรียน 
ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5  ฿นกลุมบบดีไยว (จำนวน 3 คน คือนักรียนชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 ปการศึกษา 2559)   
บบกลุม (จำนวน 9 คน คือนักรียนชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 ปการศึกษา 2559) ละภาคสนาม (จำนวน 1 
หຌองรียน คือนักรียนชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 ปการศึกษา 2560) ซึไงเดຌคาประสิทธิภาพ 67.55/63.33  
79.33/80.13  ละ  81.03/80.33  ตามลำดับ 

2.  บบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการรียนกลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย ชัๅนประถมศึกษาปีทีไ 5 

     ดำนินการสรຌางละหาคุณภาพดังนีๅ 
 2.1  ศึกษาหลักสูตรกนกลางการศึกษาขัๅนพืๅนฐานพุทธศักราช 2551 หลักสูตรกลุมสาระ              
การรียนรูຌภาษาเทย คูมือการวัดละการประมินผล กลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทยตามหลักสูตรกนกลาง
การศึกษาขัๅนพืๅนฐานพุทธศักราช 2551 
 2.2  ศึกษาวิธีการสรຌางขຌอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการรียน 
 2.3  ศึกษานวทางการวัดละประมินผลการรียนรูຌตามหลักสูตรกนกลางการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน 
พุทธศักราช2551 
 2.4  วิคราะห์มาตรฐานละตวัชีๅวัดกลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5  ละวิคราะห์
ขຌอสอบตามมาตรฐานการรียนรูຌ  ตัวชีๅวัด ละจุดประสงค์การรียนรูຌ  
 2.5  สรຌางบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการรียน฿หຌครอบคลุมนืๅอหาสาระมาตรฐานการรียนรูຌละ
ตัวชีๅวัดจุดประสงค์การรียนรูຌ ป็นบบทดสอบชนิดลือกตอบ 4 ตัวลือก จำนวน 60 ขຌอ 

 2.6  นำบบทดสอบทีไสรຌางสรใจลຌวเปตรวจสอบความทีไยงตรงของนืๅอหา ดยผูຌชีไยวชาญจำนวน  3  
ทานป็นผูຌตรวจสอบพืไอประมินความสอดคลຌองระหวางขຌอสอบตละขຌอกับมาตรฐานการรียนรูຌ  ตัวชีๅวัด  ละ
จุดประสงค์การรียนรูຌ  ละนำผลการประมินของผูຌชีไยวชาญมาวิคราะห์ดัชนีความสอดคลຌอง  ดย฿ชຌสูตร IOC 
(ประภาพรรณ  สใงวงศ์.2550: 69) กำหนดกณฑ์การประมินทีไ฿ชຌเดຌขຌอสอบมีคาดัชนีความสอดคลຌองตัๅงต 0.50 -
1.00 
 2.7.  คัดล ือกขຌอสอบที ไม ีค า IOC ขຌากณฑ์ตั ๅงต 0.50 -1.00 เด ຌข ຌอสอบจำนวน 60 ข ຌอละ                      
นำบบทดสอบเปทดลองพื ไอหาคุณภาพของขຌอสอบกับนักร ียนชั ๅนประถมศึกษาปที ไ 5/1  ภาครียนทีไ 2                        
ปการศึกษา 2558 รงรียนชุมชนบຌานปาดัง สำนักงานขตพืๅนทีไการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  ขต 3 ซึไงรียนนืๅอหา฿น
ตัวชีๅวัดดังกลาวลຌว  จำนวน  32 คน พืไอหาคาความยากงายละคาอำนาจจำนกของบบทดสอบ 

 2.8.  นำคะนนทีไเดຌมาวิคราะห์หาคาความยากละคาอำนาจจำนก กณฑ์ความยากของขຌอสอบ
กำหนดเวຌระหวาง 0.20 ถึง 0.80 ละคาอำนาจจำนก กณฑ์อำนาจจำนกของขຌอสอบกำหนดเวຌ 0.20 ขึๅนเปละ
คัดลือกขຌอสอบทีไขຌากณฑ์ จำนวน 30 ขຌอ 
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    2.9.  นำบบทดสอบท ี ไ ค ั ด ล ื อกเวຌ  30 ข ຌอน ั ๅ น เปหาค  าความช ื ไ อม ั ไ นของบบทดสอบ                                 
ทัๅงฉบับดย฿ชຌการทดสอบซๅำพืไอหาคาความชืไอมัไนทัๅงฉบับอีกครัๅงหนึไงกับนักรียนชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5/2                          
ภาครียนทีไ 2  ปการศึกษา 2558 รงรียนชุมชนบຌานปาดัง สำนักงานขตพืๅนทีไการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  ขต 3 
ซึไงรียนนืๅอหา฿นตัวชีๅวัดดังกลาวลຌว จำนวน 32 คน ดย฿ชຌวิธีการทดสอบซๅำ (test –retest  method )  วิธีนีๅทำ
เดຌดย฿ชຌบบทดสอบชุดดิมทดสอบซๅำกับกลุมดิม 2 ครัๅงดยวຌนระยะวลา฿หຌหางกันเมนຌอยกวา 1 สัปดาห์                 
การปฏิบัติดยทัไวเปนิยมวຌนระยะประมาณ 2 สัปดาห์ ลຌวนำคะนนการสอบทัๅง 2 ชุดมาหาคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์ซึ ไงคาทีไคำนวณเดຌรียกวาสัมประสิทธิ์ของความคงทีไ (coefficient  of  stability) (พิชิตฤทธิ์จรูญ.  
2556: 155) ซึ ไงเดຌคาความชื ไอมั ไน .98 ละจัดทำบบทดสอบฉบับจริงจำนวน 30 ขຌอพื ไอ฿ชຌ฿นการทดสอบ                  
กอนรียนละหลังรียนซึไงป็นขຌอสอบฉบับดียวกันตสลับขຌอ 

3.  บบสำรวจรายการดຌานความรับผิดชอบ 

    ดำนินการสรຌางละหาคุณภาพดังนีๅ 
              3.1.  ศึกษานิยามทฤษฎีละอกสารทีไกีไยวขຌองกับการสรຌางบบสำรวจรายการ 
              3.2.  วิคราะห์ละกำหนดประดใน฿นการสำรวจเดຌประดใน฿นการสำรวจ 10 รายการดังนีๅ 
    3.2.1  ฿หຌขຌอมูลทีไถูกตຌองป็นจริง 
   3.2.2  ปฏิบัติตนดยคำนึงถึงความถูกตຌอง 
   3.2.3  ปฏิบัติตามคำมัไนสัญญา 
  3.2.4  เมอาสิไงของหรือผลงานของผูຌอืไน 
   3.2.5  ป็นคนดีทัๅงทางกาย วาจา  ฿จ 
   3.2.6  ตรงตอวลา 
   3.2.7  เมทิๅงงาน 
   3.2.8  ยอมรับความผิดมืไอกระทำผิด 
   3.2.9  รักษ์สิไงวดลຌอม 
   3.2.10 ป็นสมาชิกทีไดีของกลุม 
 3.3  ลือกรูปบบ฿นการสรຌางบบสำรวจ  ดยการสำรวจจำนวน 15 ครัๅง สังกตความถีไ                  
฿นการสดงพฤติกรรม ดังนีๅ 
     ความถีไระหวาง  12-15   ครัๅง   หมายถึง  มีความรับผิดชอบมากทีไสุด    
     ความถีไระหวาง  9-11   ครัๅง หมายถึง  มีความรับผิดชอบมาก   
     ความถีไระหวาง  6-8    ครัๅง หมายถึง  มีความรับผิดชอบ    

        ความถีไระหวาง  3-5             ครัๅง หมายถึง           มีความรับผิดชอบนຌอยมาก    
         ความถีไระหวาง  0-2     ครัๅง หมายถึง           เมมีความรับผิดชอบ   
  3.4  จากประดในการสำรวจนำมาพิมพ์ป็นบบสำรวจตຌนฉบับ 10 ขຌอ 
  3.5  นำบบสำรวจ฿หຌผูຌชีไยวชาญ 3 ทานชุดดิม พิจารณาความตรงชิงนืๅอหาผูຌชีไยวชาญเดຌ฿หຌ
คำนะนำ฿นดຌานการ฿ชຌคำตละประดใน 
  3.6  ปรับปรุงบบสำรวจรายการละจัดพิมพ์ป็นฉบับสมบูรณ์พืไอ฿ชຌ฿นการศึกษากับประชากร ตอเป 
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4.  บบสังกตพฤติกรรมความมุงมัไน฿นการทำงาน  
     ดำนินการสรຌางละหาคุณภาพดังนีๅ 

               4.1  ศึกษานิยามทฤษฎีละอกสารทีไกีไยวขຌองกับการสรຌางบบสังกตพฤติกรรม 
               4.2  วิคราะห์ละกำหนดประดใน฿นการสังกตเดຌประดใน฿นการสังกต 10 รายการดังนีๅ 
      4.2.1  อา฿จ฿สละมีความพียร  พยายาม 
     4.2.2  สน฿จขຌารวม กิจกรรม             
     4.2.3  ตรงตอวลา           
     4.2.4  อา฿จ฿สตอการปฏิบัติหนຌาทีไทีไเดຌรับมอบหมาย 
     4.2.5  ตัๅง฿จละรับผิดชอบ฿นการทำงาน฿หຌสำรใจ 
     4.2.6  ทุมททำงาน อดทน 
     4.2.7  ปรับปรุงละพัฒนาการทำงานดຌวยตนอง 
     4.2.8  เมยอทຌอตอปัญหาละอุปสรรค฿นการทำงาน 
     4.2.9  พยายามกຌปัญหาละอุปสรรค฿นการทำงาน฿หຌสำรใจ 
     4.2.10 ชืไนชมผลงานดຌวยความภาคภูมิ฿จ 
   4.3.  ลือกรูปบบ฿นการสรຌางบบสังกต  ดยการสังกต จำนวน 15 ครัๅง สังกตความถีไ                  
฿นการสดงพฤติกรรม ดังนีๅ 
     ความถีไระหวาง  12-15  ครัๅง   หมายถึง   มีความมุงมัไน฿นการทำงานมากทีไสุด    
     ความถีไระหวาง  9-11    ครัๅง หมายถึง   มีความมุงมัไน฿นการทำงานมาก   
     ความถีไระหวาง  6-8      ครัๅง หมายถึง  มีความมุงมัไน฿นการทำงาน   

         ความถีไระหวาง  3-5      ครัๅง หมายถึง  มีความมุงมัไน฿นการทำงานนຌอยมาก     

            ความถีไระหวาง  0-2       ครัๅง หมายถึง  เมมีความมุงมัไน฿นการทำงาน 
   4.4  จากประดในการสังกตนำมาพิมพ์ป็นบบสังกตตຌนฉบับ 10 ขຌอ 
      4.5  นำบบสังกต฿หຌผูຌชีไยวชาญ 3 ทานชุดดิม พิจารณาความตรงชิงนืๅอหาผูຌชีไยวชาญเดຌ฿หຌ
คำนะนำ฿นดຌานการ฿ชຌภาษาตละประดใน 
   4.6  ปรับปรุงบบสังกตละจัดพิมพ์ป็นฉบับสมบูรณ์พืไอ฿ชຌ฿นการศึกษากับประชากร ตอเป 

5.  บบประมินผลงาน 

               ดำนินการสรຌางละหาคุณภาพดังนีๅ 
                5.1  ศึกษานิยามทฤษฎีละอกสารทีไกีไยวขຌองกับการสรຌางบบประมินผลงาน 
                5.2  วิคราะห์ละกำหนดประดใน฿นการประมินผลงานเดຌประดใน฿นการประมิน 5 รายการดังนีๅ 
      5.2.1  ถูกตຌองตามบบ 

     5.2.2  ป็นบบอยางเดຌ 
     5.2.3  มีความคงทน 

     5.2.4  มีความคิดสรຌางสรรค์ 
     5.2.5  สามารถนำเปตอยอดเดຌ  
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     5.3  ลือกรูปบบ฿นการสรຌางบบประมินผลงาน  ดย฿ชຌระดับคุณภาพดังนีๅ  
     ระดับ  5   หมายถึง มากทีไสุด    
     ระดับ  4   หมายถึง มาก 
     ระดับ  3   หมายถึง ปานกลาง 
     ระดับ  2   หมายถึง พอ฿ชຌ 
     ระดับ  1   หมายถึง เมผาน      
    5.4  จากประดในการประมินนำมาพิมพ์ป็นบบประมินตຌนฉบับ 5 ขຌอ 
        5.5  นำบบประมิน฿หຌผูຌชีไยวชาญ 3 ทานชุดดิม พิจารณาความตรงชิงนืๅอหาผูຌชีไยวชาญเดຌ฿หຌ
คำนะนำ฿นดຌานการ฿ชຌคำตละประดใน 
     5.6  ปรับปรุงบบประมินผลงานละจัดพิมพ์ป็นฉบับสมบูรณ์พืไอ฿ชຌ฿นการศึกษากับประชากร 
ตอเป 

6.  บบประมินความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนอง 
ดำนินการสรຌางละหาคุณภาพดังนีๅ 

                     6.1  ศึกษานิยามทฤษฎีละอกสารทีไกีไยวขຌองกับการสรຌางบบประมินความพึงพอ฿จ 
                     6.2  วิคราะห์ละกำหนดประดใน฿นการถามเดຌประดใน฿นการถาม 10 รายการดังนีๅ 
         6.2.1  นักรียนป็นคนทีไพืไอน฿หຌความสำคัญ 
         6.2.2  นักรียนมีความสามารถหลายอยาง 
         6.2.3  นักรียนสามารถสรຌางชิๅนงานดຌวยตนองเดຌ 
         6.2.4  ชิๅนงานของนักรียนป็นทีไยอมรับของพืไอน โ  
         6.2.5  นักรียนเดຌรับคำชมจากผูຌอืไน 

         6.2.6  นักรียนเดຌสอนพืไอนคนอืไนทำงาน 

         6.2.7  นักรียนมีความรับผิดชอบ 

         6.2.8  นักรียนป็นคนดี 
         6.2.9  นักรียนป็นป็นคนกง 
         6.2.10 นักรียนมีความสุข 
       6.3  ลือกรูปบบ฿นการสรຌางบบสอบถาม฿ชຌบบมาตราประมาณคา  5 ระดับ ดือ 
    ความพึงพอ฿จของนักรียนระดับ 5 หมายถึง มากทีไสุด 
    ความพึงพอ฿จของนักรียนระดับ 4 หมายถึง มาก 

    ความพึงพอ฿จของนักรียนระดับ 3 หมายถึง ปานกลาง 
    ความพึงพอ฿จของนักรียนระดับ 2 หมายถึง นຌอย 
    ความพึงพอ฿จของนักรียนระดับ 1 หมายถึง นຌอยทีไสุด 
       6.4  จากประดในการถามนำมาพิมพ์ป็นบบสอบถามตຌนฉบับ 10 ขຌอ 
       6.5  นำบบสอบถาม฿หຌผูຌชีไยวชาญ 3 ทานชุดดิม พิจารณาความตรงชิงนืๅอหาผูຌชีไยวชาญเดຌ฿หຌ
คำนะนำ฿นดຌานการ฿ชຌคำ฿นการถามตละประดใน 
       6.6  จัดพิมพ์ฉบับสมบูรณ์พืไอ฿ชຌ฿นการศึกษากับประชากร ตอเป 
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7.  บบสำรวจรายการผลการขงขัน ศิลปหัตถกรรมนักรียน  ครัๅงทีไ 68  ปีการศึกษา 2561 

ดำนินการสรຌางละหาคุณภาพดังนีๅ 
                7.1  ศึกษานิยามทฤษฎีละอกสารทีไกีไยวขຌองกับการสรຌางบบสำรวจรายการ 
              7.2  ออกบบตาราง ละกำหนดประดใน฿นการสำรวจรายการผลการขงขันศิลปหัตถกรรม
นักรียน  ครัๅงทีไ 68  ปการศึกษา 2561  ดังนีๅ 
 

ลำดับ ชืไอ-สกุล กิจกรรม ระดับอำภอ ระดับขต ระดับภาค 
      
      
      

       
     7.3  ลือกรูปบบ฿นการสรຌางบบสำรวจ  ดยการสำรวจจำนวนนักรียนทีไเดຌรวมกิจกรรม
ขงขันศิลปหัตถกรรมนักรียน  ครัๅงทีไ 68  ปการศึกษา 2561  ดังนีๅ 
      จำนวน  27-34  คน  หมายถึง  ประสบความสำรใจมากทีไสุด    
     จำนวน  20-26  คน  หมายถึง  ประสบความสำรใจมาก 
     จำนวน  13-19  คน  หมายถึง  ประสบความสำรใจปานกลาง 
     จำนวน  6-12    คน  หมายถึง  ประสบความสำรใจนຌอย 
     จำนวน  0-6      คน  หมายถึง  เมประสบประสบความสำรใจ   
      7.4  นำบบสำรวจนำมาพิมพ์ป็นบบสำรวจตຌนฉบับ  
           7.5  นำบบสำรวจ฿หຌผูຌชีไยวชาญ 3 ทานชุดดิม พิจารณาความตรงชิงนืๅอหาผูຌชีไยวชาญเดຌ
฿หຌคำนะนำ฿นดຌานการ฿ชຌคำตละประดใน 
       7.6  ปรับปรุงบบสำรวจรายการละจัดพิมพ์ป็นฉบับสมบูรณ์พื ไอ฿ชຌ฿นการศึกษากับ
ประชากร ตอเป 

8.  บบสรุปผลการสอบ LAS  ปีการศึกษา 2561   
ดำนินการสรຌางละหาคุณภาพดังนีๅ 

        8.1  ศึกษาอกสารทีไกีไยวขຌองกับการสรຌางบบสรุปผลการสอบ 
              8.2  ออกบบตาราง ละกำหนดประดใน฿นการ สรุปผลการสอบ LAS ดังนีๅ 
ตารางทีไ 1  ผลการสอบ LAS  กลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย  ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5  รายบุคคล 

 

ลขทีไ ท. 
1.1 

ปล
ผล 

ท. 
2.1 

ปล
ผล 

ท. 
3.1 

ปล
ผล 

ท. 
4.1 

ปล
ผล 

ท. 
5.1 

ปล
ผล 

 

รวม 
 

สรุป 
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ตารางทีไ 2  สรุปผลการสอบ LAS  กลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย  ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5  

 

ความสามารถ 
จำนวน
นักรียน 

คะนน
ตใม 

คะนน
ฉลีไย 

สวนบีไยงบน
มาตรฐาน 

ระดับคุณภาพคิดป็นรຌอยละ 
ปรับปรุง พอ฿ชຌ ดี ดีมาก 

ภาษาเทย         
สาระทีไ 1 การอาน         
มฐ. ท 1.1         
สาระทีไ 2 การขียน         
มฐ. ท 2.1         
สาระทีไ 3 การฟัง การดู 
ละการพูด 

        

มฐ. ท 3.1         
สาระทีไ 4 หลักการ฿ชຌ
ภาษาเทย 

        

มฐ. ท 4.1         
สาระทีไ 5 วรรณคดีละ
วรรณกรรม 

        

มฐ. ท 5.1         
     
  8.3  นำบบสรุปผลการสอบ LAS  มาพิมพ์ป็นตารางตຌนฉบับ  
        8.4.  นำบบสรุปผลการสอบ LAS  ฿หຌผูຌชีไยวชาญ 3 ทานชุดดิม พิจารณาความตรงชิงนืๅอหา
ผูຌชีไยวชาญเดຌ฿หຌคำนะนำตละประดใน 
   8.5  ปรับปรุงตารางละประดในตามคำนะนำละจัดพิมพ์ป็นฉบับสมบูรณ์พืไอ฿ชຌ฿นการศึกษา
กับประชากร ตอเป 

 

การกใบรวบรวมขຌอมูล   
 1.  ชีๅจงจุดประสงค์  การปฏิบัติตน  การรวมกิจกรรม  การวัดผลประมินผล  ฿หຌนักรียนเดຌทราบตลอด
นว  

2.  จัดกิจกรรมตามผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน จำนวน 5  ครัๅง  
 ฿นตละครัๅงนัๅนนอกจากจะวัดละประมินผลจากบบประมินทีไกำหนดเวຌ฿นผนลຌว ฿หຌ฿ชຌบบประมิน
ตอเปนีๅพิไมติมดຌวย คือ 

         2.1  บบสำรวจรายการดຌานความรับผิดชอบ 
         2.2  บบสังกตพฤติกรรมความมุงมัไน฿นการทำงาน  
         2.3  บบประมินผลงาน 
3.  ทดสอบหลังรียนดย฿ชຌบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการรียน กลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย ชัๅน

ประถมศึกษาปทีไ 5   
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4.  นำนักรียนทีไมีศักยภาพ฿นตละดຌานมาตอยอด ละฝຄกฝนพืไอสงขຌาขงขันศิลปหัตกรรมนักรียน 
5.  สำรวจนักรียนทีไเดຌรับคัดลือกขຌาขงขันศิลปหัตถกรรมนักรียน ดย฿ชຌบบสำรวจรายการ                   

ผลการขงขันศิลปหัตถกรรมนักรียน  ครัๅงทีไ 68  ปการศึกษา 2561 
6.  ประมินคุณคา฿นตนองของนักรียน  ดย฿ชຌบบประมินความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนอง 
7.  ฿หຌนักรียนทดสอบ  LAS  ละสรุปผลการสอบดย฿ชຌ  บบสรุปผลการสอบ LAS  ปการศึกษา 2561   

 

การวิคราะห์ขຌอมูล   
1.  การพัฒนาผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน ฿นการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการรียน ปลูกผังคุณธรรมความรับผิดชอบ ละความมุงมัไน฿นการทำงาน ของนักรียนชัๅน
ประถมศึกษาปทีไ 5 ฿หຌมีประสิทธิภาพตามกณฑ์มาตรฐาน 80/80 

วิคราะห์ขຌอมูลดยการ฿ชຌคา การคำนวณหาประสิทธิภาพของนวัตกรรม 
(ผชิญ กิจระการ. 2544 : 49-51)  ฿ชຌสูตร การคำนวณหาประสิทธิภาพดังนีๅ 
 

A

N

x
E

100
1


=   

 
มืไอ E 1

     คือ  ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

  x   คือ  คะนนรวมจากการทำกิจกรรมทัๅงหมด 

 A        คือ  คะนนตใมของกิจกรรมทัๅงหมด 
 N  คือ  จำนวนนักรียน 
 

B

N

x
E

100
2


=   

         มืไอ E 2
 คือ  ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ 

   x  คือ  คะนนรวมของบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการรียน 

  B     คือ  คะนนตใมของบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการรียน 
  N  คือ  จำนวนนักรียน 
 
 นำสนอ฿นรูปบบตาราง 

  2.  การปลูกฝังคุณธรรมความรับผิดชอบ ละความมุงมัไน฿นการทำงาน 
 วิคราะห์ขຌอมูลดยการ฿ชຌคาฉลีไย (  )  คารຌอยละ (𝑃)  ละ คาความบีไยงบนมาตรฐาน  ( ) ดังนีๅ 

       คะนนฉลีไย  สำหรับการวิคราะห์คาฉลีไยจากกลุมประชากร  ฿ชຌสูตร  ดังนีๅ 
(นรา   บูรณรัช. 2543 : 21) 
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=   

   มืไอ   ทน  คะนนฉลีไย 

    ΣX  ทน  ผลรวมของคะนนทัๅงหมด 
    N ทน  จำนวนนักรียนทัๅงหมด 
 
  คารຌอยละ (Percentage)  ดย฿ชຌสูตร (บุญชม  ศรีสะอาด. 2545 : 104) 

  100


=
f  

 
   มืไอ  𝑃 ทน  คารຌอยละ 

 𝑓   ทน  คะนนทีไตຌองการปลงป็นรຌอยละ 
     N  ทน  จำนวนนักรียนทัๅงหมด 

       คาความบีไยงบนมาตรฐาน  สำหรับการวิคราะห์จากกลุมประชากร  ฿ชຌสูตร ดังนีๅ 
(พิชิต  ฤทธิ์จรูญ.  2556 : 186) 
 

    
2

22 )(



−
=   XXN

  

   มืไอ  X ทน คะนนของนักรียนตละคน 
    ทน สวนบีไยงบนมาตรฐานของประชากร 

    N ทน     จำนวนนักรียนทัๅงหมด 

 

  นำสนอ฿นรูปบบตาราง 
 

 3.  การสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง฿หຌกนักรียน 
วิคราะห์ขຌอมูลดยการ฿ชຌคาฉลีไย (  )  คารຌอยละ (𝑃)  ละ คาความบีไยงบนมาตรฐาน  ( ) ดังนีๅ 

       คะนนฉลีไย  สำหรับการวิคราะห์คาฉลีไยจากกลุมประชากร  ฿ชຌสูตร  ดังนีๅ 
(นรา   บูรณรัช. 2543 : 21) 

    



=   

   มืไอ   ทน  คะนนฉลีไย 

    ΣX  ทน  ผลรวมของคะนนทัๅงหมด 
    N ทน  จำนวนนักรียนทัๅงหมด 
 
  คารຌอยละ (Percentage)  ดย฿ชຌสูตร (บุญชม  ศรีสะอาด. 2545 : 104) 
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  100


=
f  

 
   มืไอ  𝑃 ทน  คารຌอยละ 

 𝑓   ทน  คะนนทีไตຌองการปลงป็นรຌอยละ 
     N  ทน  จำนวนนักรียนทัๅงหมด 

       คาความบีไยงบนมาตรฐาน  สำหรับการวิคราะห์จากกลุมประชากร  ฿ชຌสูตร ดังนีๅ 
(พิชิต  ฤทธิ์จรูญ.  2556 : 186) 
 

    
2

22 )(



−
=   XXN

  

   มืไอ  X ทน คะนนของนักรียนตละคน 
    ทน สวนบีไยงบนมาตรฐานของประชากร 

    N ทน     จำนวนนักรียนทัๅงหมด 

 

  นำสนอ฿นรูปบบตาราง 
 
 4.  การสงสริมศักยภาพของนักรียนรายบุคคลขຌาสูการขงขันทักษะทางวิชาการ 
วิคราะห์ขຌอมูลจากบบสำรวจรายการละนำสนอขຌอมูลชิงคุณภาพ 
 5.  การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการรียนกลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 
วิคราะห์ขຌอมูลจากบบสรุปผลสอบ LAS  ละนำสนอขຌอมูลชิงคุณภาพ 
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ผลการวิจัย   
1.  พัฒนาผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน ฿หຌมีประสิทธิภาพตาม

กณฑ์มาตรฐาน 80/80 
 
ตารางทีไ 1  ประสิทธิภาพของผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน 
 
 

ลขทีไ 
คะนนจากการจัดกิจกรรม/คะนนตใม/ครัๅงทีไ  

รวม 
(450)   

E1 

 

ทดสอบหลังรียน 
(30)  
 E2 

90 90 90 90 90 
1 2 3 4 5 

1 80 89 87 90 90 436 29 
2 80 80 80 80 80 400 25 
3 85 85 86 87 88 431 28 
4 80 85 85 85 86 421 29 
5 80 89 87 90 90 436 28 
6 80 80 80 80 80 400 25 
7 80 85 85 85 86 421 29 
8 85 85 86 87 88 431 28 
9 80 85 85 85 86 421 29 
10 80 80 80 80 80 400 27 
11 80 80 80 80 80 400 28 
12 80 89 87 90 90 436 29 
13 80 85 85 85 86 421 28 
14 80 85 85 85 86 421 28 
15 80 80 80 80 80 400 26 
16 85 85 86 87 88 431 30 
17 85 85 86 87 88 431 29 
18 80 80 80 80 80 400 27 
19 80 80 80 80 80 400 27 
20 80 85 85 85 86 421 27 
21 80 80 80 80 80 400 25 
22 80 80 80 80 80 400 25 
23 80 80 80 80 80 400 26 
24 80 89 87 90 90 436 30 
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(ตอ) 
 
 

ลขทีไ 
คะนนจากการจัดกิจกรรม/คะนนตใม/ครัๅงทีไ  

รวม 
(450)   

E1 

 

ทดสอบหลังรียน 
(30)  
 E2 

90 90 90 90 90 
1 2 3 4 5 

25 80 85 85 85 86 421 29 
26 80 80 80 80 80 400 25 
27 80 80 80 80 80 400 27 
28 80 80 80 80 80 400 23 
29 80 85 85 85 86 421 29 
30 80 89 87 90 90 436 29 
31 80 80 80 80 80 400 20 
32 80 80 80 80 80 400 21 
33 80 80 80 80 80 400 19 
34 80 80 80 80 80 400 20 
รวม      14072 904 
ฉลีไย      413.88 26.59 

รຌอยละ      91.97 88.63 
สรุป ประสิทธิภาพ  =  91.97/88.63 

 
ประสิทธิภาพของผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน   

มีคา  91.97/88.63 
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 2.  ปลูกฝังคุณธรรมความรับผิดชอบ ละความมุงมัไน฿นการทำงาน 
 ตารางทีไ  2  คุณธรรมความรับผิดชอบ  

 
 

ขຌอ 

 
 

ประดในการประมิน 
ระดับความรับผิดชอบ/ความถีไ  

X 
 

X2 

5 4 3 2 1 
12-15 9-11 6-8 3-5 0-2 

1 ฿หຌขຌอมูลทีไถูกตຌองป็นจริง 30 2 2 - - 4.82 23.23 
2 ปฏิบัติตนดยคำนึงถึงความถูกตຌอง 28 2 4 - - 4.71 22.18 
3 ปฏิบัติตามคำมัไนสัญญา 34 - - - - 5.00 25.00 
4 เมอาสิไงของหรือผลงานของผูຌอืไน 30 2 2 - - 4.82 23.23 
5 ป็นคนดีทัๅงทางกาย วาจา  ฿จ 28 2 4 - - 4.71 22.18 
6 ตรงตอวลา 34 - - - - 5.00 25.00 
7 เมทิๅงงาน 34 - - - - 5.00 25.00 
8 ยอมรับความผิดมืไอกระทำผิด 30 2 2 - - 4.82 23.23 
9 รักษ์สิไงวดลຌอม 24 5 5 - - 4.56 20.79 
10 ป็นสมาชิกทีไดีของกลุม 34 - - - - 5.00 25.00 

ΣX       48.44 234.84 
        4.84  

       2.40 

 
 คุณธรรมความรับผิดชอบ มีความรับผิดชอบมากทีไสุด ดยมีคา     4.84         2.40   
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ตารางทีไ  3  ความมุงมัไน฿นการทำงาน 
ขຌอ ประดในการประมิน ระดับความรับผิดชอบ/ความถีไ  

X 
 

X2 

5 4 3 2 1 
12-15  9-11 6-8 3-5 0-2 

1 อา฿จ฿สละมีความพียร  พยายาม  32 2 - - - 4.94 24.40 
2 สน฿จขຌารวม กิจกรรม             34 - - - - 5.00 25.00 
3 ตรงตอวลา           30 2 2 - - 4.82 23.23 
4 อา฿จ฿สตอการปฏิบัติหนຌาทีไทีไเดຌรับ

มอบหมาย 
24 5 5 - - 4.56 20.79 

5 ตัๅง฿จละรับผิดชอบ฿นการทำงาน฿หຌ
สำรใจ 

34 - - - - 5.00 25.00 

6 ทุมททำงาน อดทน  34 - - - - 5.00 25.00 
7 ปรับปรุงละพัฒนาการทำงานดຌวย

ตนอง 
32 2 - - - 4.94 24.40 

8 เมยอทຌอตอปัญหาละอุปสรรค฿นการ
ทำงาน 

34 - - - - 5.00 25.00 

9 พยายามกຌปัญหาละอุปสรรค฿นการ
ทำงาน฿หຌสำรใจ 

34 - - - - 5.00 25.00 

10 ชืไนชมผลงานดຌวยความภาคภูมิ฿จ 32 2 - - - 4.94 24.40 

ΣX       49.20 242.22 
        4.92  

       2.44 

 
ความมุงมัไน฿นการทำงาน มีความมุงมัไน฿นการทำงานมากทีไสุด ดยมีคา    4.92         2.44    
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ตารางทีไ  4  ผลสำรใจของงาน 

 

ขຌอ 
 

ประดในการประมิน 
คุณภาพของงาน 

 

X 
 

X2 

5 4 3 2 1 
1 ถูกตຌองตามบบ 34 - - - - 5.00 25.00 
2 ป็นบบอยางเดຌ 24 5 5 - - 4.56 20.79 
3 มีความคงทน 30 2 2 - - 4.82 23.23 
4 มีความคิดสรຌางสรรค์ 28 2 4 - - 4.71 22.18 
5 สามารถนำเปตอยอดเดຌ  34 - - - - 5.00 25.00 

ΣX       24.09 116.2 
        4.82  

       1.99 

 
ผลสำรใจของงาน  งานมีความสำรใจมากทีไสุด ดยมีคา    4.82         1.99   

 
 3.  พืไอสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง฿หຌกนักรียน 
 ตารางทีไ  5  ความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนอง 

 

ขຌอ 
 

ประดในการประมิน 
ระดับความพึงพอ฿จ1 

 

X 
 

X2 

5 4 3 2 1 
1 นักรียนป็นคนทีไพืไอน฿หຌความสำคัญ 32 - - - - 4.71 22.18 
2 นักรียนมีความสามารถหลายอยาง 5 28 1 - - 4.12 16.97 
3 นักรียนสามารถสรຌางชิๅนงานดຌวยตนองเดຌ 34 - - - - 5.00 25.00 
4 ชิๅนงานของนักรียนป็นทีไยอมรับของพืไอน โ  30 2 2 - - 4.82 23.23 
5 นักรียนเดຌรับคำชมจากผูຌอืไน 32 2 - - - 4.94 24.40 
6 นักรียนเดຌสอนพืไอนคนอืไนทำงาน 25 5 4 - - 4.62 21.34 
7 นักรียนมีความรับผิดชอบ 34 - - - - 5.00 25.00 
8 นักรียนป็นคนดี 34 - - - - 5.00 25.00 
9 นักรียนป็นป็นคนกง 29 4 1 - - 4.82 23.23 
10 นักรียนมีความสุข 34 - - - - 5.00 25.00 

ΣX       48.03 231.35 
        4.80  

       2.39 

 
ความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนอง นักรียนมีความพึงพอ฿จมากทีไสุด ดยมีคา    4.80        2.39   
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 4.  พืไอสงสริมศักยภาพของนักรียนรายบุคคลขຌาสูการขงขันทักษะทางวิชาการ 
 ตารางทีไ  6  การขงขันทักษะทางวิชาการ 

ทีไ ชืไอ-สกุล กลุม กิจกรรม ระดับ
อำภอ 

ระดับ
ขต 

ระดับ
ภาค 

1 ดใกชายธนพัฒน์  พใชรมณี กง หนังสือลมลใก √   
2 ดใกชายนภนันท์  ชัยกิจ กลาง คัดลายมือ √   
3 ดใกชายอกพล  ขำดຌวง ออน ปั้นภาพนูนตไำ  √  
4 ดใกชายธิติกร สุวรรณรัตน์ กง ทองอาขยาน  √  
5 ดใกชายกิตติกวิน  ถิไนมะรุย ออน ดีไยวขลุย  √  
6 ดใกหญิงนภัสรา  คงทอง กง อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ √   
7 ดใกหญิงมาริษา  ละอองทพ กง คอสวิท (อังกฤษ)  √  
8 ดใกหญิงชนากาญจน์ สุภาพันธ์ ออน -    
9 ดใกหญิงวริศรา  ขาวกຌว กง -    
10 ดใกหญิงอังคณา  ยมานี กลาง -    
11 ดใกชายกงนุพล  คงศรี ออน ปั้นภาพนูนตไำ  √  
12 ดใกหญิงวิราสิณี  คงทอง กง หนังสือลมลใก √   
13 ดใกหญิงรุจิรา  กຌวศรี ออน รຌองพลงเทยดิม  √  
14 ดใกชายทวีศักดิ์  ฿จหຌาว กง หนังสือลมลใก √   
15 ดใกหญิงสุประวีณ์ พวงพีไ ออน รຌองพลงคุณธรรม √   
16 ดใกหญิงสุกัญญา  ศียรอุน กง อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ √   
17 ดใกหญิงสุภาวดี  ศียรอุน กง อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ √   
18 ดใกหญิงพณิชา อังศุภานิช ออน วงครืไองสายผสมขิมวงลใก   √ 
19 ดใกหญิงปาริฉัตร วงศ์บัณฑิต กลาง -    
20 ดใกชายกันตพล  กຌวมอญ ออน วงครืไองสายผสมขิมวงลใก   √ 
21 ดใกหญิงสมัชญา  จียรบุตร กลาง ดีไยวซออูຌ  √  
22 ดใกหญิงพิมพ์สุจี ปุณณสิริวัฒน์ ออน วงครืไองสายผสมขิมวงลใก   √ 
23 ดใกหญิงชัญญนิษฐ์  พวงสอน ออน ชดุก ุ  √  
24 ดใกชายภานุพงศ์  อภัยภักดี กง วงครืไองสายผสมขิมวงลใก   √ 
25 ดใกหญิงนฤมล  กาป่า กลาง ดีไยวซอดຌวง  √  
26 ดใกชายสิรวิชญ์   บัวสาย ออน พลงพระราชนิพนธ์  √  
27 ดใกหญิงภัคจิรา  ลขานุกิจ กง สิไงประดิษฐ์วิทยาศาสตร์   √ 
28 ดใกชายพระนาย  จันทสุวรรณ์ กลาง พลงลูกกรุง √   
29 ดใกหญิงชณิตา  บญจาบริรักษ์ กลาง วงครืไองสายผสมขิมวงลใก   √ 
30 ดใกชายศิรวัฒน์  กຌวสภา กง คอสวิท (อังกฤษ)  √  
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(ตอ) 

ทีไ ชืไอ-สกุล กลุม กิจกรรม ระดับ
อำภอ 

ระดับ
ขต 

ระดับ
ภาค 

31 ดใกชายวัชรศักดิ์  คำศรี LD พลงลูกทุง √   
32 ดใกชายธนวิทย์  เชยรักษ์ LD -    
33 ดใกชายธนาธิป  ภอสม LD -    
34 ดใกหญิงณัฐริกา  จาอินทร์ LD รຌองพลงคุณธรรม √   

 
นักรียนเดຌขຌารวมกิจกรรมศิลปหัตถกรรม จำนวน 28  คน คิดป็นรຌอยละ 93.33   
 

 5.  พืไอพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการรียนกลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 

 ตารางทีไ 7  ผลการสอบ LAS  กลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย  ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5  รายบุคคล 
ทีไ ท. 

1.1 
ปลผล ท. 

2.1 
ปล
ผล 

ท. 
3.1 

ปล
ผล 

ท. 
4.1 

ปลผล ท. 
5.1 

ปลผล รวม สรุป 

1 14.5 ดี 19 ดีมาก 6.5 ดี 20 ดีมาก 8 ดี 68 ดี 
2 4.5 ปรับปรุง 16 ดี 6.5 ดี 8 พอ฿ชຌ 4 พอ฿ชຌ 39 พอ฿ชຌ 
3 6 ปรับปรุง 20.5 ดีมาก 4.5 พอ฿ชຌ 8 พอ฿ชຌ 4 พอ฿ชຌ 43 พอ฿ชຌ 
4 20 ดี 23 ดีมาก 10 ดีมาก 8 พอ฿ชຌ 8 ดี 69 ดี 
5 9.5 พอ฿ชຌ 22 ดีมาก 6 ดี 4 ปรับปรุง 2 ปรับปรุง 43.5 พอ฿ชຌ 
6 16 ดี 25 ดีมาก 6.5 ดี 18 ดี 6 ดี 71.5 ดี 
7 16 ดี 26 ดีมาก 6.5 ดี 20 ดีมาก 2 ปรับปรุง 70.5 ดี 
8 12.5 พอ฿ชຌ 12 ดี 6.5 ดี 8 พอ฿ชຌ 6 ดี 45 พอ฿ชຌ 
9 10.5 พอ฿ชຌ 24 ดีมาก 4.5 พอ฿ชຌ 20 ดีมาก 6 ดี 65 ดี 
10 15.5 ดี 15 ดี 7 ดี 14 ดี 8 ดี 59.5 ดี 
11 10.5 พอ฿ชຌ 14.5 ดี 6.5 ดี 12 พอ฿ชຌ 4 พอ฿ชຌ 47.5 พอ฿ชຌ 
12 13 พอ฿ชຌ 21 ดีมาก 6.5 ดี 18 ดี 10 ดีมาก 68.5 ดี 
13 13.5 พอ฿ชຌ 14 ดี 10 ดีมาก 12 พอ฿ชຌ 6 ดี 55.5 ดี 
14 16.5 ดี 20 ดีมาก 6.5 ดี 18 ดี 10 ดีมาก 71 ดี 
15 13 พอ฿ชຌ 20.5 ดีมาก 4.5 พอ฿ชຌ 12 พอ฿ชຌ 4 พอ฿ชຌ 54 ดี 
16 18.5 ดี 21 ดีมาก 8.5 ดีมาก 22 ดีมาก 8 ดี 78 ดีมาก 
17 18 ดี 25 ดีมาก 8 ดีมาก 18 ดี 8 ดี 77 ดีมาก 
18 13 พอ฿ชຌ 19 ดีมาก 6.5 ดี 12 พอ฿ชຌ 8 ดี 58.5 ดี 
19 14.5 ดี 24 ดีมาก 5 ดี 18 ดี 6 ดี 67.5 ดี 
20 16 ดี 17.5 ดี 6.5 ดี 16 ดี 6 ดี 62 ดี 
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 (ตอ) 
ทีไ ท. 

1.1 
ปลผล ท. 

2.1 
ปล
ผล 

ท. 
3.1 

ปล
ผล 

ท. 
4.1 

ปลผล ท. 
5.1 

ปลผล รวม สรุป 

21 18.5 ดี 25.5 ดีมาก 6.5 ดี 16 ดี 8 ดี 74.5 ดี 
22 16.5 ดี 19 ดีมาก 8 ดีมาก 14 ดี 6 ดี 63.5 ดี 
23 18.5 ดี 24 ดีมาก 8.5 ดีมาก 20 ดีมาก 8 ดี 79 ดีมาก 
24 15 ดี 24 ดีมาก 5 ดี 18 ดี 10 ดีมาก 72 ดี 
25 12.5 พอ฿ชຌ 17.5 ดี 6.5 ดี 14 ดี 6 ดี 56.5 ดี 
26 14.5 ดี 21 ดีมาก 8 ดีมาก 16 ดี 6 ดี 65.5 ดี 
27 22.5 ดีมาก 25 ดีมาก 6.5 ดี 22 ดีมาก 12 ดีมาก 88 ดีมาก 
28 15 ดี 23 ดีมาก 5 ดี 20 ดีมาก 10 ดีมาก 73 ดี 
29 7.5 พอ฿ชຌ 22.5 ดีมาก 6.5 ดี 12 พอ฿ชຌ 8 ดี 56.5 ดี 
30 26 ดีมาก 25 ดีมาก 6.5 ดี 20 ดีมาก 10 ดีมาก 87.5 ดีมาก 

 
ตารางทีไ 8 สรุปผลการสอบ LAS  กลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย  ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5 

  
 

ความสามารถ 

จำนวน
นักรียน 

คะนน
ตใม 

คะนน
ฉลีไย 

สวน
บีไยงบน
มาตรฐาน 

ระดับคุณภาพคิดป็นรຌอยละ 
ปรับปรุง พอ฿ชຌ ดี ดีมาก 

ภาษาเทย 30 100 64.32 12.45 0.00 16.67 66.67 16.67 

สาระทีไ 1 การอาน 30 26 14.60 4.46 6.67 33.33 53.33 6.67 

มฐ. ท 1.1 30 26 14.60 4.46         
สาระทีไ 2 การขียน 30 26 20.85 3.77 0.00 0.00 23.33 76.67 

มฐ. ท 2.1 30 26 20.85 3.77         
สาระทีไ 3 การฟัง การดู 
ละการพูด 

30 10 6.67 1.39 0.00 10.00 66.67 23.33 

มฐ. ท 3.1 30 10 6.67 1.39         
สาระทีไ 4 หลักการ฿ชຌ
ภาษาเทย 

30 26 15.27 4.72 3.33 30.00 40.00 26.67 

มฐ. ท 4.1 30 26 15.27 4.72         
สาระทีไ 5 วรรณคดีละ
วรรณกรรม 

30 12 6.93 2.41 6.67 13.33 60.00 20.00 

มฐ. ท 5.1 30 12 6.93 2.41         
 

ผลการสอบ LAS  กลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย  ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5  ฉลีไยรຌอยละ  64.32 



28 
 

 
ตารางทีไ 9 ปรียบทียบผลสัมฤทธิ์ทางการรียนของนักรียนกลุมตาง โ  

 

ทีไ 
 

ชืไอ-สกุล 
 

กลุม 
คะนน  
LAS 

 

ปลผล 
 

การขงทักษะ 
 

การพัฒนา 

1 ดใกชายธนพัฒน์  พใชรมณี กง 68 ดี √  
2 ดใกชายนภนันท์  ชัยกิจ กลาง 39 พอ฿ชຌ √  
3 ดใกชายอกพล  ขำดຌวง ออน 43 พอ฿ชຌ √  
4 ดใกชายธิติกร สุวรรณรัตน์ กง 69 ดี √  
5 ดใกชายกิตติกวิน  ถิไนมะรุย ออน 43.5 พอ฿ชຌ √  
6 ดใกหญิงนภัสรา  คงทอง กง 71.5 ดี √  
7 ดใกหญิงมาริษา  ละอองทพ กง 70.5 ดี √  
8 ดใกหญิงชนากาญจน์ สุภาพันธ์ ออน 45 พอ฿ชຌ -  
9 ดใกหญิงวริศรา  ขาวกຌว กง 65 ดี -  
10 ดใกหญิงอังคณา  ยมานี กลาง 59.5 ดี -  
11 ดใกชายกงนุพล  คงศรี ออน 47.5 พอ฿ชຌ √  
12 ดใกหญิงวิราสิณี  คงทอง กง 68.5 ดี √  
13 ดใกหญิงรุจิรา  กຌวศรี ออน 55.5 ดี √ √ 

14 ดใกชายทวีศักดิ์  ฿จหຌาว กง 71 ดี √  
15 ดใกหญิงสุประวีณ์ พวงพีไ ออน 54 ดี √ √ 

16 ดใกหญิงสุกัญญา  ศียรอุน กง 78 ดีมาก √  
17 ดใกหญิงสุภาวดี  ศียรอุน กง 77 ดีมาก √  
18 ดใกหญิงพณิชา อังศุภานิช ออน 58.5 ดี √ √ 

19 ดใกหญิงปาริฉัตร วงศ์บัณฑิต กลาง 67.5 ดี -  
20 ดใกชายกันตพล  กຌวมอญ ออน 62 ดี √ √ 

21 ดใกหญิงสมัชญา  จียรบุตร กลาง 74.5 ดี √  
22 ดใกหญิงพิมพ์สุจี ปุณณสิริวัฒน์ ออน 63.5 ดี √ √ 

23 ดใกหญิงชัญญนิษฐ์  พวงสอน ออน 79 ดีมาก √ √√ 

24 ดใกชายภานุพงศ์  อภัยภักดี กง 72 ดี √  
25 ดใกหญิงนฤมล  กาป่า กลาง 56.5 ดี √  
26 ดใกชายสิรวิชญ์   บัวสาย ออน 65.5 ดี √ √ 

27 ดใกหญิงภัคจิรา  ลขานุกิจ กง 88 ดีมาก √  
28 ดใกชายพระนาย  จันทสุวรรณ์ กลาง 73 ดี √  
29 ดใกหญิงชณิตา  บญจาบริรักษ์ กลาง 56.5 ดี √  
30 ดใกชายศิรวัฒน์  กຌวสภา กง 87.5 ดีมาก √  
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(ตอ) 

 

ทีไ 
 

ชืไอ-สกุล 
 

กลุม 
คะนน  
LAS 

 

ปลผล 
 

การขงทักษะ 
 

การพัฒนา 

31 ดใกชายวัชรศักดิ์  คำศรี LD - - √  
32 ดใกชายธนวิทย์  เชยรักษ์ LD - - -  
33 ดใกชายธนาธิป  ภอสม LD - - -  
34 ดใกหญิงณัฐริกา  จาอินทร์ LD - - √  

 
นักรียนกลุมออนมีผลสัมฤทธิ์ทางการรียนดีขึๅน 

 

การอภิปรายผล   
จากผลการวิจัย  ประสิทธิภาพของผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน  มี

คา   91.97/88.63  คุณธรรมความรับผิดชอบ มีความรับผิดชอบมากทีไสุด ดยมีคา     4.84         2.40  
ความมุงมัไน฿นการทำงาน มีความมุงมัไน฿นการทำงานมากทีไสุด ดยมีคา    4.92         2.44   ผลสำรใจของ
งาน  งานมีความสำรใจมากทีไสุด ดยมีคา    4.82         1.99  ความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนอง นักรียนมี
ความพึงพอ฿จมากทีไสุด ดยมีคา    4.80        2.39  นักรียนเดຌขຌารวมกิจกรรมศิลปหัตถกรรม จำนวน 28  
คน คิดป็นรຌอยละ 93.33  ผลการสอบ LAS  กลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย  ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5  ฉลีไยรຌอยละ  
64.32  สดง฿หຌหในวาการทีไนักรียนเดຌรียนดย฿ชຌผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็น
กน  ทำ฿หຌนักรียนมีความรับผิดชอบ฿นการทำงาน มีความมุงมัไน฿นการทำงาน พรຌอมสำหรับการพัฒนาศักยภาพ
ของตนอง ฿นการขຌารวมการขงขันงานศิลปหัตถกรรม จนป็นทีไยอมรับของสังคม อันสงผล฿หຌนักรียนกิดความ
พึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนอง นักรียนมีความสุข  ป็นคนดี ละพรຌอมทีไจะป็นคนกง 
 

ขຌอสนอนะ  
 สภาพปัจจุบันของรงรียน  บทบาทของครู  ความคาดหวังของสังคม ทีไมอบ฿หຌครู฿นหลายบทบาท จน
บางครัๅงทบเมมีวลาป็นของตนอง  เมเดຌสอนตามหนຌาทีไ พราะมีงานขຌามามากมาย  กิจกรรมตาง โ ขຌามา
มากมาย ชน  กีฬา  วันสำคัญ  ครูยຌาย  ตຌอนรับขก  คนประมินรงรียน  กิจกรรมตาง โ มากมายหลานีๅทำ฿หຌ
ครูสอนติดขัด เมตอนืไอง  ตมืไอเดຌ฿ชຌ ผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน ลຌวทำ
฿หຌนักรียนเดຌฝຄกคุณธรรมความรับผิดชอบตอตนอง  มีความมุงมัไน฿นการทำงาน  นักรียนสามารถทำงานเดຌอยาง
อิสระ  มีความสุข คຌนพบตัวอง  ละเดຌรับการตอยอดเปสูความสำรใจ 
 

การนำผลการวิจัยเป฿ชຌ   
 ผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน นีๅสามารถ฿ชຌเดຌทุกกลุมสาระการ
รียนรูຌ ครูพียงตออกบบชิๅนงานทีไสำรใจ  ลຌว฿ชຌกระบวนการทีไผูຌวิจัยออกบบ ละชวยสงสริม฿หຌนักรียน
ประสบความสำรใจตามศักยภาพของขา นักรียนจะมีจตคติทีไดีตอวิชานัๅน โ ละตัๅง฿จรียนอยางมีความสุข  
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อีกทัๅงยังชวยลดภาระของครูเดຌ  สำหรับวลา฿นการจัดกิจกรรมสามารถปรับปลีไยนเดຌตามความหมาะสม ละ
ผูຌรียนสามารถรียนรูຌชัๅนดียว  หรือรียนรูຌพรຌอม โ กันหลายชัๅนกใเดຌ ละผลงานหรือชิๅนงานของนักรียนสามารถ
นำมาตอยอดขຌาสูครงการ หรือกิจกรรมตาง โ ของรงรียนเดຌอีกดຌวย 

 

บรรณานุกรม 

 

ทิศนา  ขมมณ.ี     ศาสตร์การสอน : องค์ความรูຌพืไอการจัดกระบวนการรียนรูຌทีไมีประสิทธิภาพ.   
 พิมพ์ครัๅงทีไ 15.  กรุงทพฯ : สำนักพิมพ์หงจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2555. 
นรา  บูรณรัช.  สติถิพืไอการวิจัย 1. สงขลา : มหาวิทยาลัยทักษิณ, 2543. 
บุญชม  ศรีสะอาด.  การวิจัยบืๅองตຌน.  พิมพ์ครัๅงทีไ 6.  กรุงทพฯ : สุวีริยาสาส์น, 2545.    
ประภาพรรณ สใงวงศ์. การพัฒนานวัตกรรมการรียนรูຌดຌวยวิธีการวิจัย฿นชัๅนรียน. กรุงทพฯ :  
 หຌางหุຌนสวนจำกัด ภาพพิมพ์, 2550. 
ผชิญ กิจระการ.  ดัชนีประสิทธิผล. มหาสารคาม : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2544. 
พิชิต ฤทธิ์จรูญ.  หลักการวัดละประมินผลการศึกษา.  พิมพ์ครัๅงทีไ 8.  กรุงทพมหานคร : 
 ฮຌาส์ ออฟ คอร์มิสท์, 2556.  
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ภาคผนวก 

ครืไองมือการวิจัย 
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ผนบูรณาการสริมสรຌางคุณคา฿นตนอง ดย฿ชຌภาษาเทยป็นกน 

                      ครัๅงทีไ  1  รืไอง  กุหลาบจาก฿บตย   ชัๅนประถมศึกษาปทีไ 5  วลา  5  ชัไวมง 
 

 มาตรฐานการรียนรูຌ  
 สาระทีไ 1 การอาน 

 มาตรฐาน ท 1.1   ฿ชຌกระบวนการอานสรຌางความรูຌละความคิดพืไอนำเป฿ชຌตัดสิน฿จ  
กຌปัญหา฿นการดำนินชีวิตละมีนิสัยรักการอาน 

 สาระทีไ 2  การขียน 

 มาตรฐาน ท  2.1   ฿ชຌกระบวนการขียน ขียนสืไอสาร ขียนรียงความ  ยอความ ละ 

ขียนรืไองราว฿นรูปบบตาง โ ขียนรายงานขຌอมูลสารสนทศละรายงานการศึกษาคຌนควຌาอยางมีประสิทธิภาพ 

                    สาระทีไ 3 การฟัง  การดู  ละการพูด 

                    มาตรฐาน ท 3.1     สามารถลือกฟังละดูอยางมีวิจารณญาณ  ละพูดสดงความรูຌ  
ความคิด ความรูຌสึก฿นอกาสตาง โ อยางมีวิจารณญาณ ละสรຌางสรรค์ 
                   สาระทีไ 4  หลักการ฿ชຌภาษาเทย 

                   มาตรฐาน ท 4.1    ขຌา฿จธรรมชาติของภาษาละหลักภาษาเทย การปลีไยนปลงของ 
ภาษาละพลังของภาษา ภูมิปัญญาทางภาษา ละรักษา ภาษาเทยเวຌป็นสมบัติของชาติ     
ตัวชีๅวัด  

ท 1.1 ป 5/4   ยกขຌอทใจจริง ละขຌอคิดหในจากรืไองทีไอาน 

ท 2.1 ป 5/2   ขียนสืไอสารดย฿ชຌคำเดຌถูกตຌองชัดจน ละหมาะสม 

ท 2.1 ป 5/6   ขียนสดงความรูຌสึกละความคิดหในเดຌตรงตามจตนา 

ท 2.1 ป 5/8   ขียนรืไองตามจินตนาการ 

ท 3.1 ป 5/1   พูดสดงความรูຌ ความคิดหใน ละความรูຌสึกจากรืไองทีไฟังละดู 
ท 3.1 ป 5/2   ตัๅงคำถามละตอบคำถามชิงหตุผลจากรืไองทีไฟังละดู 
ท 4.1 ป 5/2  จำนกสวนประกอบของประยค 

สาระสำคัญ   
                    การอานจับ฿จความจากสืไอตาง โ  การขียนสืไอสาร ชน  คำขวัญ  ฆษณา   
คำอธิบายสดงขัๅนตอน  การขียนสดงความรูຌสึกละความคิดหใน  การขียนรืไองตามจินตนาการ  การพูดสดง
ความรูຌ ความคิด฿นรืไองทีไฟังละดูจากสืไอตาง โ การพูดรายงาน ชน  การพูดลำดับขัๅนตอนการปฏิบัติงาน 

การขียนประยคความรวม 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์   
        การมีวินัย   ความซืไอสัตย์สุจริต  การอยูอยางพอพียง 

การมีจิตสาธารณะ   ฿ฝ่รียนรูຌ  รักการทำงาน   
สมรรถนะสำคัญของผูຌรียน   
                  ความสามารถ฿นการสืไอสาร  ความสามารถ฿นการคิด  ความสามารถ฿นการกຌปัญหา   
ความสามารถ฿นการ฿ชຌทักษะชีวิต 
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จุดประสงค์การรียนรูຌ 
1.  นักรียนสามารถผลิตชิๅนงานตามทีไกำหนด฿หຌเดຌ 

                     2.  นักรียนสามารถพูดรายงาน พูดสดงความคิดหใน ละอธิบาย กีไยวกับ 

ชิๅนงานของตนองเดຌ 
  3.  นักรียนสามารถขียนขຌอทใจจริง ละขຌอคิดหในกีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
  4.  นักรียนสามารถตัๅงคำถามละคำตอบกีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
                     5.  นักรียนสามารถสรຌางประยคความรวมกีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
                     6.  นักรียนสามารถขียนคำขวัญกีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
  7.  นักรียนสามารถขียนฆษณากีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
  8.  นักรียนสามารถขียนสดงความรูຌสึกละความคิดหในกีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
  9.  นักรียนสามารถขียนตามจินตนาการ฿นรูปบบของการ์ตูน  4  ชอง กีไยวกับชิๅนงานเดຌ 
นืๅอหา 
  กุหลาบจาก฿บตย  

กิจกรรม   
  1.  สาธิต 

  2.  ปฏิบัติ 
  3.  กใบกวาด฿หຌรียบรຌอย 

                     4.  ชืไนชมผลงาน (ดยการพูดรายงาน พูดสดงความคิดหใน ละอธิบาย ขียนขຌอทใจจริง ละ
ขຌอคิดหใน ตัๅงคำถามละคำตอบ  สรຌางประยคความรวม ขียนคำขวัญ ขียนฆษณา  ขียนสดงความรูຌสึกละ
ความคิดหใน ขียนตามจินตนาการ฿นรูปบบของการ์ตูน  4  ชอง กีไยวกับชิๅนงาน) 
                     5.  จัดนิทรรศการผลงาน ละรวมลกปลีไยนรียนรูຌ 
                     6.  ฿หຌนักรียนสำรวจศักยภาพของตนองละผูຌอืไน 

                     7.  ตอยอดศักยภาพ 

สืไอหลงรียนรูຌ  
                    1.  วัสดุอุปกรณ์เดຌก  ฿บตย  ดຌาย  กรรเกร 
                     2.  วิทยากร   
การวัดผลประมินผล   

จุดประสงค์ วิธีการวัด ครืไองมือ กณฑ์การประมิน 

1 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 

2 สังกตพฤติกรรม บบสังกตพฤติกรรม ผานระดับดี (4) 
3 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 

4 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 

5 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 

6 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 
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(ตอ) 
จุดประสงค์ วิธีการวัด ครืไองมือ กณฑ์การประมิน 

7 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 

8 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 

9 ตรวจชิๅนงาน บบประมินชิๅนงาน ผานรຌอยละ 80 

คุณลักษนะอันพึงประสงค์ สังกตพฤติกรรม บบสังกตพฤติกรรม ผานระดับดี (4) 
สมรรถนะสำคัญของผูຌรียน   สังกตพฤติกรรม บบสังกตพฤติกรรม ผานระดับดี (4) 
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บบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการรียน (฿ชຌทดสอบหลังรียน) 

กลุมสาระการรียนรูຌภาษาเทย ชัๅนประถมศึกษาปีทีไ 5 

คำชีๅจง  ฿หຌนักรียนดูภาพชิๅนงานตามทีไกำหนด฿หຌตอเปนีๅ  ลຌวตอบคำถามขຌอ 1-30  
 ดยการทำครืไองหมาย X  ทับบนตัวอักษร  ก  ข  ค  หรือ  ง  ขຌอทีไถูกตຌองทีไสุดพียงขຌอดียว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. วัสดุ฿ด฿ชຌ฿นการผลิตชิๅนงานนีๅ 
ก.  เมຌเผ 
ข.  ฿บตอง 
ค.  ฝาขวด 

ง.  กຌอนหิน 

2. คุณสมบัติของผูຌผลิตชิๅนงานนีๅควรมีลักษณะ฿ด 

ก.  อดทน 

ข.  ดินรใว 

ค.  ป็นนักกีฬา 
ง.  ดใกอนุบาล 

3. ขຌอ฿ดคือการวางผน฿นการผลิตชิๅนงานนีๅ 
ก.  หาวัสดุ 
ข.  ปฏิบัติจริง 
ค.  มอบหมายงาน 

ง.  ออกบบ 
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4. ขຌอ฿ดคือชืไอของชิๅนงานนีๅ 
ก.  ชอดอกเมຌ 
ข.  พานธูป 

ค.  พานพุม 

ง.  พวงหรีด 

5. ชิๅนงานนีๅมีประยชน์อยางเร 
ก.  รับประทานเดຌ 
ข.  ฿ชຌ฿นงานพิธีการตาง โ 

ค.  วางเวຌตามทีไตาง โ 

ง.  ป็นของลน 

6. นักรียนชอบชิๅนงานนีๅหรือเม  พราะหตุ฿ด 

ก.  ชอบ พราะ ป็นงานทีไสวยงาม 

ข.  ชอบ พราะทำงาย 

ค.  เมชอบ พราะ เมอรอย 

ง.  เมชอบ พราะ พง 
7. ขຌอ฿ดคือขຌอทใจจริง 

ก.  พานพุมมีขนาดลใกกินเป 

ข.  ฉันชอบพานพุม 

ค.  นีไคือพานพุม 

ง.  มเมชอบพานพุม 

8. ขຌอ฿ดคือขຌอคิดหใน 

ก.  พานพุมทำจาก฿บตอง 
ข.  พานพุมนีๅสวยมาก 

ค.  พานพุมทำจากดอกเมຌสด 

ง.  พานพุมมีมาลัย 

9. ขຌอ฿ดตางจากขຌออืไน 

ก.  พวงมาลัยนีๅสวยมาก 

ข.  อุบะทีไประกอบมาลัยกใสวย 

ค.  พานพุมนีๅสวยมาก 

ง.  พานพุมทำจาก฿บตอง 



37 

 

  

10. คำถามนีๅสอดคลຌองกับคำตอบขຌอ฿ด กลใดรักคืออะเร 

ก.  ความรัก฿นตำนาน 

ข.  ดอกรักทีไฉีกป็นชิๅนลใก โ  
ค.  ดอกรักดอกลใก 

ง.  ดอกรักชนิดหนึไง 
11. คำถามนีๅสอดคลຌองกับคำตอบขຌอ฿ด พานพุมมีประยชน์อยางเร 

ก.  ทำจาก฿บตอง 
ข.  สวยมาก 

ค.  นำเปสักการะ 

ง.  ดอกเมຌสด 

12. คำถามนีๅสอดคลຌองกับคำตอบขຌอ฿ด พานพุมนีๅราคาทาเร 

ก.  สามพันบาท 

ข.  ดอกเมຌสด 

ค.  พวงมาลัย 

ง.  มาลัยตุຌม 

13. ขຌอ฿ดป็นประยคความรวมคลຌอยตามกัน 

ก.  พีไเมชอบพานพุม 

ข.  มชอบตพอเมชอบ 

ค.  ฿บตองป็นสวนประกอบของพานพุม 

ง.  ฉันละนຌองทำพานพุม 

14. ขຌอ฿ดป็นประยคความรวมขัดยຌงกัน 

ก.  ฿บตองละดอกเมຌสด฿ชຌทำพานพุม 

ข.  ฉันชอบพานพุม ตพีไเมชอบ 

ค.  พีไจะทำพานพุมหรือรຌอยมาลัย 

ง.  ฉันทำพานพุม 

15. ขຌอ฿ดป็นประยคความรวม฿หຌลือกอยาง฿ดอยางหนึไง 
ก.  ธอจะฝຄกพานพุมหรือดนตรี 
ข.  ฉันละนຌองเปซืๅอพานพุม 

ค.  มชอบพานพุม 

ง.  พีไชอบพานพุม 
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16. ขຌอ฿ดป็นประยคความรวมทีไป็นหตุป็นผลกัน 

ก.  พอชอบพานพุม ตลุงเมชอบ 

ข.  ฉันชอบพานพุมพราะทำ฿หຌฉันมีทักษะการทำงาน 

ค.  ธอหรือ฿ครทีไชอบพานพุม 

ง.  ทำเมจึงชอบพานพุม 

17. ขຌอ฿ดป็นคำขวัญ 

ก.  ประพณีคือสิไงทีไดี 
ข.  ความหมายของประพณี 
ค.  รักษ์ประพณี ตຌองมีการอนุรักษ์ 
ง.  ประพณีคืออะเร 

18. ขຌอ฿ดป็นฆษณา 
ก.  ฿ครสน฿จทำพานพุม฿หຌมาสมัครทีไครูพัชรี รับจำนวนจำกัด 

ข.  ครูพัชรีจะทำพานพุม 

ค.  นักรียนอยากทำพานพุม 

ง.  ฿ครอยากทำพานพุมบຌาง 
19. ลักษณะของคำขวัญควรป็นอยางเร 

ก.  ป็นขຌอความ ละประยค 

ข.  ตือน฿จ ชิญชวน ละมีคำคลຌองจอง 
ค.  ป็นบทรຌอยกรอง 
ง.  ป็นบทรຌอยกຌว 

20. คำขวัญทีไดีควรป็นอยางเร 

ก.  ตำหนิติตียน 

ข.  ฿หຌรຌายผูຌอืไน 

ค.  ขียน฿นสิไงทีไดีมีประยชน์ 
ง.  บอกความป็นมา 

21. คำขวัญขຌอ฿ดสอดคลຌองกับชิๅนงานนีๅ 
ก.  รักชาติรักสิไงวดลຌอม 

ข.  นๅำคือชีวิตพิชิตสิไงสกปรก 

ค.  ราดใกเทย฿จกตัญญ ู

ง.  พานพุมสวยนักราควรอนุรักษ์เวຌ 
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22. ลักษณะของฆษณาควรป็นอยางเร 

ก.  ป็นประยคบอกลา 

ข.  ชิญชวน฿หຌทำอยาง฿ดอยางหนึไง 
ค.  ป็นประยคความรวม 

ง.  ป็นประยคคำถาม 

23. ฆษณาทีไดีควรป็นอยางเร 

ก.  บอกราคาทีไถูกทีไสุด 

ข.  บอกคุณสมบัติของสินคຌา฿หຌมากทีไสุด 

ค.  มีชืไอสิไงทีไตຌองการฆษณา  บอกคุณสมบัติ  ละสถานทีไติดตอ 

ง.  บอกสถานทีไ ละบอร์ทีไติดตอ 

24. ฆษณาขຌอ฿ดสอดคลຌองกับชิๅนงานนีๅมากทีไสุด 

ก.  พานพุมสวย ราคาถูก  ฿ครตຌองการ ชิญติดตอเดຌทีไหຌอง ป. 5  
ข.  ฿บตยมีประยชน์฿ครสน฿จชิญทีไหຌอง ป.5 

ค.  ปูนปลาสตอร์  สวยงาม ราคาถูก  สัไงเดຌนะครับ 

ง.  ฿ครสน฿จจะสมัครลนดนตรีเทยของชิญทีไหຌองดนตรีคะ 

25. ชิๅนงานนีๅมีประยชน์หรือเม พราะหตุ฿ด 

ก.  มีประยชน์  พราะ ป็นของชำรวยเดຌ 
ข.  มีประยชน์  พราะ สามารถนำเปสักการะเดຌ 
ค.  เมมีประยชน์พราะเมสวยงาม 

ง.  เมมีประยชน์ พราะทำยากกินเป 

26. นักรียนคิดวาขຌอสียของชิๅนงานนีๅคืออะเร พราะหตุ฿ด 

ก.  ทำยากพราะตຌอง฿ชຌครืไองมือมาก 

ข.  ตຌอง฿ชຌวลาพราะมีขนาด฿หญ 
ค.  ทำงายกินเปเมหมาะกับนักรียน 

ง.  มีอายุการ฿ชຌงานสัๅน พราะทำจากดอกเมຌสด 

27. นักรียนคิดวาการฝຄกพานพุมมีประยชน์หรือเม พราะหตุ฿ด 

ก.  มี พราะชวย฿หຌมีทักษะการทำงาน 

ข.  มีพราะชวย฿หຌป็นคนดี 
ค.  เมมีพราะสียวลา 

ง.  เมมีพราะวลาเมพอ 
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28. ขຌอ฿ดตัๅงชืไอรืไองของชิๅนงานนีๅเดຌหมาะสมทีไสุด 

ก.  การทำพานพุม 

ข.  ประยชน์ของ฿บตอง 
ค.  มาลัย 

ง.  ดอกรัก 

29. ครงรืไอง฿นขຌอ฿ดหมาะสมกับชืๅนงานนีๅทีไสุด 

ก.  ปຂดรืไอง  นะนำตัวละคร  ดำนินรืไอง  จบ 

ข.  นะนำตัวละคร  ดำนินรืไอง  บอกประยชน์ 
ค.  ขัๅนตอนการทำพานพุมสักการะ 

ง.  ความหมาย  ประยชน์  วัสดุ อุปกรณ์ วิธีทำ   
30. ตัวละคร฿ดหมาะสมกับชิๅนงานนีๅมากทีไสุด 

ก.  ฿บตย  ปูน  กຌานมะพรຌาว 

ข.  ฿บตอง  ดอกเมຌสด  พาน   
ค.  ขลุย  ฉิไง  ฉับ  กรับ 

ง.  สืๅอผຌา  กระปรง 
 

ฉลย 

ขຌอ คำตอบ ขຌอ คำตอบ ขຌอ คำตอบ 

1 ข 11 ค 21 ง 
2 ก 12 ก 22 ข 

3 ง 13 ง 23 ค 

4 ค 14 ข 24 ก 

5 ข 15 ก 25 ข 

6 ก 16 ข 26 ง 
7 ค 17 ค 27 ก 

8 ข 18 ก 28 ก 

9 ง 19 ข 29 ง 
10 ข 20 ค 30 ข 
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บบประมินคุณธรรมความรับผิดชอบ 

คำชีๅจง  ฿หຌครูผูຌจัดกิจกรรมสังกตพฤติกรรมของนักรียนละบันทึกความถีไพฤติกรรม 

ของนักรียนป็นรายบุคคลตามประดในทีไกำหนด฿หຌ 
 

 

ขຌอ 

 

 

ประดในการประมิน 

ระดับความรับผิดชอบ/ความถีไ/ครัๅงทีไ รวม 
 

สรุประดับ 1 (5) 2 (5) 3 (5) 4 (5) 5 (5) (15) 
1 ฿หຌขຌอมูลทีไถูกตຌองป็นจริง        

2 ปฏิบัติตนดยคำนึงถึงความ
ถูกตຌอง 

       

3 ปฏิบัติตามคำมัไนสัญญา        

4 เมอาสิไงของหรือผลงานของ
ผูຌอืไน 

       

5 ป็นคนดีทัๅงทางกาย วาจา  ฿จ        

6 ตรงตอวลา        

7 เมทิๅงงาน        

8 ยอมรับความผิดมืไอกระทำผิด        

9 รักษ์สิไงวดลຌอม        

10 ป็นสมาชิกทีไดีของกลุม        

 

     ความถีไระหวาง  12-15   ครัๅง   หมายถึง  มีความรับผิดชอบมากทีไสุด    
     ความถีไระหวาง  9-11   ครัๅง หมายถึง  มีความรับผิดชอบมาก   
     ความถีไระหวาง  6-8    ครัๅง หมายถึง  มีความรับผิดชอบ    

        ความถีไระหวาง  3-5             ครัๅง หมายถึง           มีความรับผิดชอบนຌอยมาก    
         ความถีไระหวาง  0-2     ครัๅง หมายถึง           เมมีความรับผิดชอบ   
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บบประมินคุณธรรมความมุงมัไน฿นการทำงาน 

คำชีๅจง  ฿หຌครูผูຌจัดกิจกรรมสังกตพฤติกรรมของนักรียนละบันทึกความถีไพฤติกรรม 

ของนักรียนป็นรายบุคคลตามประดในทีไกำหนด฿หຌ 
 

 

ขຌอ 

 

 

ประดในการประมิน 

ระดับความรับผิดชอบ/ความถีไ/ครัๅงทีไ รวม 
 

สรุประดับ 1 (5) 2 (5) 3 (5) 4 (5) 5 (5) (15) 
1 อา฿จ฿สละมีความพียร  

พยายาม  

       

2 สน฿จขຌารวม กิจกรรม                    

3 ตรงตอวลา                  

4 อา฿จ฿สตอการปฏิบัติหนຌาทีไทีไ
เดຌรับมอบหมาย 

       

5 ตัๅง฿จละรับผิดชอบ฿นการ
ทำงาน฿หຌสำรใจ 

       

6 ทุมททำงาน อดทน         

7 ปรับปรุงละพัฒนาการทำงาน
ดຌวยตนอง 

       

8 เมยอทຌอตอปัญหาละอุปสรรค
฿นการทำงาน 

       

9 พยายามกຌปัญหาละอุปสรรค
฿นการทำงาน฿หຌสำรใจ 

       

10 ชืไนชมผลงานดຌวยความ
ภาคภูมิ฿จ 

       

 

                          ความถีไระหวาง  12-15  ครัๅง   หมายถึง   มีความมุงมัไน฿นการทำงานมากทีไสุด    
     ความถีไระหวาง  9-11    ครัๅง หมายถึง   มีความมุงมัไน฿นการทำงานมาก   
     ความถีไระหวาง  6-8      ครัๅง หมายถึง  มีความมุงมัไน฿นการทำงาน   

         ความถีไระหวาง  3-5      ครัๅง หมายถึง  มีความมุงมัไน฿นการทำงานนຌอยมาก     

            ความถีไระหวาง  0-2       ครัๅง หมายถึง  เมมีความมุงมัไน฿นการทำงาน 
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บบประมินผลสำรใจของงาน 

คำชีๅจง  ฿หຌครูผูຌจัดกิจกรรมตรวจชิๅนงานของนักรียนละบันทึกคะนน 

ของนักรียนป็นรายบุคคลตามประดในทีไกำหนด฿หຌ 
 

 

ขຌอ 
 

ประดในการประมิน 
คุณภาพของงานครัๅงทีไ  

รวม 

25 

 

สรุป 

(10) 1 

(5) 
2 

(5) 
3 

(5) 
4 

(5) 
5 

(5) 
1 ถูกตຌองตามบบ        

2 ป็นบบอยางเดຌ        

3 มีความคงทน        

4 มีความคิดสรຌางสรรค์        

5 สามารถนำเปตอยอดเดຌ         

 

    ระดับ  5   หมายถึง มากทีไสุด    
     ระดับ  4   หมายถึง มาก 

     ระดับ  3   หมายถึง ปานกลาง 
     ระดับ  2   หมายถึง พอ฿ชຌ 
       ระดับ  1   หมายถึง เมผาน   
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บบประมินความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนอง 
คำชีๅจง  ฿หຌนักรียนประมินความพึงพอ฿จ฿นคุณคาของตนองตามประดในทีไกำหนด฿หຌ 

 ดยมีระดับความพึงพอ฿จดังนีๅ 
 

                         ความพึงพอ฿จของนักรียนระดับ 5 หมายถึง มากทีไสุด 

    ความพึงพอ฿จของนักรียนระดับ 4 หมายถึง มาก 

    ความพึงพอ฿จของนักรียนระดับ 3 หมายถึง ปานกลาง 
    ความพึงพอ฿จของนักรียนระดับ 2 หมายถึง นຌอย 

    ความพึงพอ฿จของนักรียนระดับ 1 หมายถึง นຌอยทีไสุด 

 
 

ขຌอ 
 

ประดในการประมิน 
ระดับความพึงพอ฿จ1 

5 4 3 2 1 

1 นักรียนป็นคนทีไพืไอน฿หຌความสำคัญ 32 - - - - 

2 นักรียนมีความสามารถหลายอยาง 5 28 1 - - 

3 นักรียนสามารถสรຌางชิๅนงานดຌวยตนองเดຌ 34 - - - - 

4 ชิๅนงานของนักรียนป็นทีไยอมรับของพืไอน โ  30 2 2 - - 

5 นักรียนเดຌรับคำชมจากผูຌอืไน 32 2 - - - 

6 นักรียนเดຌสอนพืไอนคนอืไนทำงาน 25 5 4 - - 

7 นักรียนมีความรับผิดชอบ 34 - - - - 

8 นักรียนป็นคนดี 34 - - - - 

9 นักรียนป็นป็นคนกง 29 4 1 - - 

10 นักรียนมีความสุข 34 - - - - 
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ภาพกิจกรรม 
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